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غير مخصص للبيع

٣٫٧ مليارات دينار.. 
إجمالي قروض 

الوافدين

ساعتان للدوام المرن ودوام الموظف ٦ ساعات 
وامتداد العمل من ٧:٣٠ صباحاً حتى ٣:٣٠ عصراً

أحمد مغربي ـ علي إبراهيم 

كشفت أرقام رسمية، أن 
إجمالي القروض التي حصل 
عليها الوافدون في الكويت 
حتــى نهاية شــهر نوفمبر 
٢٠٢٢ بلغ نحو ٣٫٧ مليارات 
دينار (ما يعــادل أكثر من 
١٢ مليــار دولار عند ســعر 
صرف ٣٠٤ فلوس)، لتشكل 
٢٠٪ من إجمالي التسهيلات 
الشــخصية الممنوحــة في 
البلاد، والبالغة قيمتها ١٨٫٤

مليار دينار. وبينت الأرقام 
التســهيلات  أن ٧٪ مــن 
الشخصية للمقيمين تتركز 
في القروض الاستهلاكية 
بمــا قيمتــه ٢٦٢ مليــون 
دينار، بينما تتركز النسبة 
المتبقية والبالغة نحو ٩٣٪ 
فــي القروض الإســكانية 
وغيرها بمــا قيمته ٣٫٤٥
مليــارات دينــار. وتأتــي 
تلك الأرقام في ظل تشديد 
البنوك المحلية على منح 
التســهيلات الائتمانيــة 
للمقيمين منذ بدء جائحة 
«كورونا»  مطلع عام ٢٠٢٠، 
الأمر الذي يشكل بصورة 
طبيعية تراجعا في حجم 
لــدى  محفظــة الائتمــان 

المصارف المحلية.

مريم بندق

رأت مصادر خاصة، في تصريحات لـ «الأنباء»، 
انه من الأفضل أن يتم تقسيم الموظفين في الوزارات 
والجهات والمؤسســات الحكومية إلى فريقي عمل، 
على ألا تقل الفترة المرنة بين دوامهما عن ساعتين 
حتى يتم تلاشي الازدحام المروري جذريا. وقالت: 
يتــم تقســيم الموظفين إلــى فريقين، علــى أن يبدأ 
الفريق الأول عند الســاعة ٧:٣٠ صباحا حتى ١:٣٠
ظهــرا، والفريق الثاني يبدأ من ٩:٣٠ صباحا حتى 
٣:٣٠ عصرا، ويشترط أن يلتزم الموظف الذي يختار 
أحد الدوامين بالاستمرار مدة لا تقل عن ٣ سنوات. 

واستطردت قائلة: هذا النظام يضمن استمرار تواجد 
الموظفين على مدى ٨ ساعات، وذلك من ٧:٣٠ صباحا 
حتى ٣:٣٠ عصرا مع إمكانية تخفيض ساعات دوام 
الموظف إلى ٦ ســاعات بدلا من ٧ ســاعات المطبقة 
حاليــا. وألمحت إلى أن هذا النظــام يضمن تواجد 
الفريقين معا مدة ٤ ساعات يوميا ما يحقق التنسيق 
والتعاون والإنجاز، وفي الوقت نفسه يتيح لجميع 
المواطنين والمقيمين من الموظفين وغيرهم ســاعات 
عمل إضافية لإنجــاز معاملاتهم ويخفف الضغط 
على الموظفين، مشيرة إلى أهمية ترك المجال لبعض 
جهات العمل في اختيار النظام المرن الذي يتناسب 

معها، مع إبلاغ الجهات المختصة بذلك.

زيادة المتقاعدين والرواتب بميزانية ٢٠٢٣ ـ ٢٠٢٤
مريم بندق

كشــفت مصــادر خاصــة، فــي تصريحــات 
لـــ «الأنباء»، عن وجود توافــق حكومي - نيابي 
على زيادة معاشات المتقاعدين وإقرار سلم الرواتب 
الجديد لزيادة رواتب الموظفين المستحقين الذين لم 
يحصلوا على أي كوادر أو بدلات وتوحيد رواتب 
الموظفين الأساســية في جميع الجهات الحكومية 
والوزارات والمؤسســات، ســواء للموظفين الجدد 
أو الموظفين الحاليين. وأكدت أن توافق السلطتين 
على هاتين الخطوتين الأساسيتين، اللتين بموجبهما 
ســيكون الســقف الأدنى لرواتب المتقاعدين ألف 
دينار، يحتم استكمال الحوار للتوافق على شرائح 
الزيادة للمتقاعدين الذين تزيد رواتبهم على ذلك، 
إلى جانب دعم الفئات التي تعاني ظروفا معيشية 
صعبة مثل الأرامل والمطلقات وربات البيوت، على 
أن يتــم ذلك وفق جدول زمني يعلن رســميا على 
لسان الحكومة وليس النواب. وأشارت إلى ضرورة 
استعجال استكمال حوار السلطتين والوصول إلى 
اتفاق يمكن الحكومة من إدراجها في ميزانية الدولة 
الجديدة ٢٠٢٣ ـ ٢٠٢٤ التي حســب الدستور ترفع 

إلى مجلس الوزراء قبل شهرين من موعدها. هذا، 
ولفتت المصادر إلى ان المواطن الذي يعاني فعليا 
من ظروف معيشية صعبة، خصوصا المقترضين 
المتعثرين والفئات مثل الأرامل والمطلقات وربات 
البيوت، يناشد استكمال الحوار الحكومي - النيابي 
ويتطلع إلى عدم إحداث أي خلافات في وجهات النظر 
تعرقل التوافق، خصوصا ان رئيس مجلس الوزراء 
سمو الشيخ أحمد نواف الأحمد الصباح يفتح قلبه 
وذراعيه لتقبل الرأي الآخر، بل هو شــخصيا من 
تواجد في الميدان ليســتمع إلى مطالب المواطنين، 
وتمنى في تصريح صحافي أن ينجح مع المجلس 
فــي معالجة المطالب الشــعبية، ووافق على طلب 
الإفراج المشروط عن قبيلة شمر، وليس أدل على 
كرم الحكومة من موافقة مجلس الوزراء على زيادة 
٥٠٪ في مخصصات الطلبة الدارسين بالخارج بعد 
ان كان الطلب زيادة ٢٥٪. وشددت مصادر أخرى 
على أن المطلوب من النواب بعد اســتكمال الحوار 
إلزام الحكومة بإعلان تاريخ لتنفيذ الزيادات وليكن 
النــواب بعد ذلك في حل من التعهد معها، على ألا 
يعلن ذلك على لسان النواب بل يكون على لسان 
الحكومة وينشر على حساب الناطق الرسمي لها.

هذه الخطوة تتطلب استكمال الحوار بين السلطتين للاتفاق على الشرائح ودعم المقترضين المتعثرين والفئات التي تعاني ظروفاً معيشية صعبة.. ضرورة الإعلان رسمياً على لسان الحكومة وليس النواب
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