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«الوطني»: جوائز «الجوهرة» صارت ٤٫٩٢ ملايين دينار
حرصا منه على حصول عملائه على تجربة 
اســتثنائية تلبي طموحاتهم وتجعلهم الأكثر 
تميزا، زاد بنك الكويــت الوطني قيمة جوائز 
ســحوبات حســاب الجوهرة على مدار العام 
بأكثر من الضعف لتصبح قيمة جائزة السحب 
الأسبوعي ٢٠ ألف دينار، بينما ضاعف الوطني 
قيمة الجائزة الكبرى ٤ مرات لتصل إلى مليون 

دينار يتم السحب عليها ٣ مرات سنويا.
ويبــدأ «الوطني» تقديم الجوائــز بقيمتها 
الجديــدة بعــد التعديــل بداية من ســحوبات 
الجوهــرة في عــام ٢٠٢٣، علــى أن يتم إعلان 
أســماء الرابحــين بالجائزة علــى كل القنوات 
الإلكترونية المعتادة التــي يعلن عليها البنك 

أسماء الرابحين.
وبهذه المناســبة، قال مدير عــام مجموعة 
الخدمات المصرفية الشخصية في بنك الكويت 
الوطني محمد العثمان: «هدفنا دائما أن يكون 
عملاؤنا الأكثر تميزا على صعيد كل ما نقدمه 
من خدمات وحلول ومكافآت، واليوم نزيد قيمة 
جوائز حســاب الجوهرة بأكثــر من الضعف 
لتصبــح الأكبــر فــي الكويت ويصبــح معها 

الرابحون من عملائنا مليونيرية».
وأضاف العثمان: «اعتاد عملاؤنا أن يصنع 
الوطني فارقا فــي حياتهم اليومية بما يقدمه 
مــن خدمات وحلول دفــع. والجوائز الجديدة 
لحساب الجوهرة تأتي في إطار سعينا لصنع 
الفارق في حاضر ومستقبل عملائنا وعائلاتهم».

وأكــد على التــزام الوطنــي بتقديم تجربة 
شاملة للعملاء لا تخلو من المكافآت الاستثنائية 

علــى مدار العــام وتقديمها لكل الشــرائح بما 
يتناسب مع تطلعاتهم المختلفة التي يحرص 
البنك علــى التعرف عليها من خلال التواصل 
الدائم معهم باستمرار وباستخدام العديد من 

القنوات الإلكترونية وغيرها.
واختتــم العثمان حديثه قائلا: «إلى جانب 
أن حساب الجوهرة أحد أبرز منتجاتنا لمكافأة 
العملاء، لكنه يبقى أيضا إحدى ركائز التزامنا 
بأداء مســؤوليتنا تجــاه المجتمع فيما يخص 

استهدافنا ترسيخ ثقافة الادخار وسعينا لتعزيز 
الشمول المالي».

وتتم كل سحوبات حساب الجوهرة إلكترونيا 
بحضــور وإشــراف ممثل مــن وزارة التجارة 
والصناعة إضافة إلى حضور وإشراف ممثل من 
شركة «ديلويت» العالمية وذلك في إطار تعاون 
بنك الكويت الوطني مع مدقق حسابات خارجي 
لمراجعة عملية السحب التزاما بتعليمات وزارة 

التجارة والصناعة في ذلك الشأن.
ويمكن فتح حســاب الجوهرة بكل سهولة 
من خلال خدمة الوطني عبر الإنترنت وخدمة 
الوطني عبر الموبايل أو من خلال زيارة أقرب 
فروع البنك الوطني، وبداية من ٢٠٢٣، يدخل 
كل عملاء الجوهرة في الســحب على الجوائز 
الأســبوعية البالــغ قيمتهــا ٢٠ ألــف دينــار، 
والشــهرية بقيمــة ١٢٥ ألف دينــار، والجائزة 
الكبرى بقيمة مليون دينار والتي يتم السحب 

عليها ٣ مرات سنويا.
ويبلغ الحد الأدنى لفتح حســاب الجوهرة 
٤٠٠ دينــار والحد الأقصى للمبلغ الذي يمكن 
الاحتفــاظ به لكل عميل هــو ٥٠٠ ألف دينار، 
وفي حال عدم قيام العميل بعملية سحب نقدي 
أو تحويل من حســاب الجوهرة خلال الفترة 
المطلوبة، تتضاعف فرص الفوز مقابل كل ٥٠

دينارا في الحساب.
ويقدم بنك الكويت الوطني منذ العام ٢٠١٢

مكافآت لعملائه من خلال جميع سحوبات حساب 
الجوهــرة، بجوائز أصبحت قيمتها الإجمالية 

الآن ٤٫٩٢٥ ملايين دينار سنويا.

ضاعف الجائزة الأسبوعية إلى ٢٠ ألف دينار.. والكبرى ٤ مرات إلى مليون دينار

محمد العثمان

الماليمحمد العثمـان: جوائزنا الأكبر بالكويـت.. ونلتزم بتمييز عملائنا في كل شـيء  الشمول  وتعزيز  الادخار  ثقافة  ترسيخ  ضمن  أساسية  ركيزة  «الجوهرة» 

 «Google Cloud» الحكومة تتعاقد مع
لتنفيذ خططها للتحول الرقمي

Google Cloud أعلنــت
عــن دخولها فــي تحالف 
اســتراتيجي مع حكومة 
الكويــت لوضــع خارطة 
طريــق لبرنامــج تحول 
رقمي شــامل في الهيئات 
الحكوميــة والشــركات 
الرئيسية المملوكة للدولة.
الشــركة  وأوضحــت 
فــي بيان صحافي أن هذا 
التحالف سيتيح للحكومة 
الاستفادة من تكنولوجيا 
Google Cloud المبتكــرة 

وخبرتها في مجال البيانات والأمن السيبراني 
والذكاء الاصطناعي للوفاء بالتزامها في تنفيذ 
التحول الرقمي كإحدى أولوياتها الوطنية 

الرئيسية في السنوات المقبلة.
وســتعمل Google Cloud فــي إطار هذا 
التحالف الاستراتيجي مع حكومة الكويت 

لرقمنة خدمــات المواطنين وزيادة إنتاجية 
الموظفــين الحكوميين. وعــلاوة على ذلك، 
ستشارك Google Cloud حكومة الكويت في 
تنفيذ عدد من مبادرات التحول الرقمي في 
مجالات الرعاية الصحية والتعليم والتعافي 
.(Smart living) من الكوارث والمعيشة الذكية
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مستشار تطوير إداري وموارد بشرية 

في آخر يوم عمل في عام ٢٠٢٢
تقدم ما يقارب ١٤ قياديا في الحكومة 
بالاستقالة للتقاعد، وبهذا وصل إجمالي 
المستقيلين للتقاعد ٦٩ قياديا من وكيل 
وزارة ووكيل مساعد ومدير عام ونائب 
مدير عام جهات حكومية مختلفة من 
وزارات وهيئات ومؤسســات ذات 
ميزانية ملحقة ومستقلة، وذلك بسبب 
الاستفادة من «راتب الـ ٨٠٪»، السبب 
الرئيسي في الإسراع قبل بداية ٢٠٢٣، 
وبعد قرار مجلس الخدمة المدنية ٢٠١٩
وصل الراتب التقاعدي إلى نحو ٣٥٠٠
دينار فيما كان أقصاه ٢٥٠٠، حيث 

من المحتمل إلغاء هذا القرار قريبا.
ذكرت الحكومة في برنامجها من 
الأولويات أن تتم إعادة هيكلة الجهاز 
الحكومي، وهذا المشروع ليس بسهل 
تطبيقه لأنه إذا كان الهدف منه إلغاء 
ودمج بعض الجهات الحكومية لحل 
مشكلة التضخم غير المناسب مقابل 
حجم الكويت وعدد العاملين مقارنة 
بدول أكبر حجما وعدد سكان أكثر.

الكويتية  وكانــت الحكومــات 

١٦ شــركة ووصل عدد العاملين في 
الحكومة إلى ٤٥٧ ألف موظف بينهم 

٣٦٦ ألف كويتي.
لذلك أقترح وأنصح أعضاء مجلس 
الأمة الذين طالبوا باستحداث هيئات 
ومؤسسات وشركات حكومية بإعادة 
النظر في اقتراحهم حتى لا يتضخم 
الجهاز الحكومي وتزيد المصاريف 
وتتداخــل الاختصاصات، وخاصة 
الاقتراحات التي اختصاصاتها موجودة 
حاليا في جهات حكومية ما عدا الاقتراح 

السابقة قد أنشأت عددا من الهيئات 
والمؤسســات والمجالــس والجهات 
للحكومة تسبب في تضخم  التابعة 
الميزانية وعدد العاملين وطول إجراءات 
المعاملات وتداخــل وازدواجية في 
الاختصاصــات، حيــث وصل عدد 
الــوزارات والإدارات الحكومية الى 
٣٣ جهة والهيئات والمؤسسات ذات 
الميزانية الملحقــة ٢١ جهة والهيئات 
الميزانية المستقلة  والمؤسسات ذات 
١٧ جهة وعدد الشــركات الحكومية 

الذي يهدف الــى دمج اختصاصات 
وعمل هيئات ومؤسســات حكومية 
موجودة حاليا مثل اقتراح دمج هيئة 
القوى العاملة وديوان الخدمة المدنية 
للتوظيف والعمالة  في هيئة واحدة 
الكويتية، ونقل اختصاصات توظيف 
العمالة الوافدة إلى وزارة الشــؤون 
الاجتماعية، وســابقا اقترحت بدمج 
العاملة وديوان الخدمة  القوى  هيئة 
المدنية والمجلــس الأعلى للتخطيط 
بوزارة تسمى وزارة التخطيط والموارد 

البشرية.
الوزراء  أقترح على رئيس  وكما 
ســمو الشــيخ أحمد نواف الأحمد 
الصبــاح بأن يســتفيد مــن هذه 
القياديين،  الاســتقالات وشــواغر 
ويبدأ بإعادة هيكلة الجهاز الحكومي 
والذي يهدف إلى دمج وإلغاء هيئات 
ومؤسسات ومجالس حكومية وأغلبها 
كانت ضمن وزارة تتمثل في قطاع 
بنفس الاختصاصــات، وكذلك حل 
مشكلة التضخم في الجهاز الحكومي 

وزيادة المصروفات.

منتدى «دافوس» الاقتصادي
ينطلق ١٦ الجاري في سويسرا

وكالات: يعقد المنتدى الاقتصادي العالمي 
(منتدى دافوس) في ١٦ يناير الجاري ويستمر 
حتى ٢٠ يناير تحت شعار «التعاون في عالم 
مفتت» ويشارك فيه أكثر من ٢٥٠٠ من القادة 
من الحكومات وقطاع الأعمال والمجتمع المدني.

ويعد المنتدي العالمي أحد أهم المنتديات 
الاقتصادية والسياســية في العالم حيث 
يحضره عدد كبير من رؤساء الدول ورؤساء 
الوزارات والوزراء ويناقشون أهم قضايا 

العالم الراهنة اضافة الى اللقاءات الثنائية 
التــي تجمعهم لمناقشــة القضايا الثنائية 

بين الدول.
وســيبحث المنتدى أيضــا قضايا الطاقة 
الحالية والحقوق الرقمية والشــمول وبناء 
الجاهزية المســتقبلية للشــركات الصغيرة 
والمتوســطة وكذلك الابتكار من اجل أهداف 
التنمية المستدامة والذكاء الاصطناعي للصحة 

العقلية اضافة الى قضايا أخرى.

بمشاركة ٢٥٠٠ من قادة الحكومات ورجال الأعمال

العجز التجاري الأميركي يتقلص بأكبر وتيرة بـ ١٤ عاماً
وكالات: تقلــص العجز التجاري للولايــات المتحدة بأكبر وتيرة 
فــي قرابــة ١٤ عاما في نوفمبر الماضي، إذ تراجعت الواردات في ظل 

تباطؤ الطلب المحلي مع ارتفاع تكاليف الاقتراض.
وقالت وزارة التجارة، إن العجز التجاري انخفض ٢١٪ إلى ٦١٫٥
مليار دولار، وهو أدنى مســتوى منذ ســبتمبر ٢٠٢٠، والانخفاض 

بالنسبة المئوية في العجز التجاري هو الأكبر منذ فبراير ٢٠٠٩.
وهوت الواردات قيمة ٦٫٤٪ إلى ٣١٣٫٤ مليار دولار، مع انخفاض 

الواردات من البضائع ٧٫٥٪ إلى ٢٥٤٫٩ مليار دولار.
وتراجعــت الصــادرات ٢٪ إلى ٢٥١٫٩ مليــار دولار، إذ انخفضت 
صادرات البضائع ٣٪ إلى ١٧٠٫٨ مليار دولار، لكن صادرات السيارات 

وقطع الغيار والمحركات كانت الأعلى منذ أغسطس ٢٠١٩.

انخفض ٢١٪ إلى ٦١٫٥ مليار دولار خلال نوفمبر الماضي


