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٤٢٪ قفزة بأرباح «العيد» إلى ٢٫١ مليون دينار«كيبكو» تطلق تقريرها الأول للاستدامة

«بيتك».. أول بنك في العالم
يتيح تسلمّ البطاقة آلياً في ٣ دقائق

جينيسيس G٩٠ الأولى بفئة السيدان الفاخرة

«YOU» التجاري» يعلن فائزي سحب»
أجرى البنك التجاري الســحب على «حســاب YOU» يوم 
الأحد الماضي في مبنى البنك الرئيسي، بحضور ممثل وزارة 

التجارة والصناعة عبدالعزيز أشكناني. 
وقد قام البنك بتغطية الســحوبات مباشــرة عبر وسائل 
التواصل الاجتماعي، حيث أعلن عن فوز كل من: حصة صالح 
القبندي، يوســف هشــام الفوزان، بجائزة نقدية بقيمة ٢٥٠

دينارا لكل منهما.
ومن المعروف أن حساب «YOU» هو حساب مخصص لفئة 
الشباب الذين يحولون المكافأة الاجتماعية الشهرية إلى البنك 
التجاري، حيث تتاح لهم الفرصة للاستفادة من مميزات عديدة 
عند فتحهم الحســاب بقيمة ١٠ دنانير فقط، والحصول على 
هديــة نقدية بقيمة ٥٠ دينارا عند تحويل المكافأة الاجتماعية 
إلى التجاري، بالإضافة الى فرص لدخول السحوبات الشهرية 
للفوز بجوائز قيمة، إلى جانب الحصول على بطاقة مســبقة 
الدفع مجانية للسنة الأولى للعملاء الذين تزيد أعمارهم على ١٨

عاما، فضلا عن الاستفادة من الخصومات والعروض الترويجية 
على مدار العام، حيث ســيحصل العملاء الجدد على فرصتين 
للدخول في السحب الشهري للفوز بجائزة بقيمة ٢٥٠ دينارا.

أعلنت شــركة مشاريع 
الكويــت القابضة «كيبكو» 
عن نشر تقريرها الأول في 
مجال الاستدامة، والذي حمل 
عنوان «المضي قدما: الانطلاق 
في رحلة مستدامة»، حيث 
يعمل التقريــر على قياس 
وتقييــم والإفصــاح عــن 
أداء الشــركة فــي المجالات 
غيــر المالية والتــي تتعلق 
بالاســتدامة والأداء البيئي 
والاجتماعــي والحوكمــة، 
وذلك بما يتوافق مع معايير 
العالميــة لإعــداد  المبــادرة 

التقارير.
ويشــكل التقرير أساسا 
للمقارنــات الحالية والأداء 
المستقبلي، وتعتبر قضية 
الحوكمة مــن الموضوعات 
المشتركة سواء داخل شركة 
المشاريع باعتبارها الشركة 
القابضــة أو فيمــا يتعلــق 
بشــركات محفظتها، وهذا 
يشــمل الحوكمــة والرقابة 
على بعض مجالات الحوكمة 
والاجتماعيــة  البيئيــة 

اعتمد مجلس إدارة شركة 
العيد للأغذيــة في اجتماعه 
أمس، التقرير المالي للتسعة 
أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 
2022، حيــث ارتفــع صافي 
ربح الشركة بنسبة 42.18%

ليبلغ نحو 2.16 مليون دينار، 
مقارنة بـــ 1.5 مليون دينار 
بنفس الفترة من 2021، فيما 
ارتفعت ربحية سهم الشركة 
بنسبة %42.18 مقارنة بالفترة 

نفسها من العام الماضي.
ارتفاع  التقرير  وكشــف 
إجمالي الايرادات التشغيلية 
للشركة في التسعة أشهر من 
2022 بنسبة %49.28، حيث 
بلغــت 22.9 مليــون دينار، 
مقارنة بـ 15.39مليون دينار 
لنفس الفترة من 2021، فيما 
ارتفع اجمالي حقوق الملكية 
الخاصة لمســاهمي الشــركة 
بنسبة %8.25، حيث بلغت 
22.09 مليون دينار، مقارنة 
بـــ 20.41 مليــون دينار في 

التسعة أشهر من 2021.
كما ارتفع اجمالي الإيرادات 
التشــغيلية للشــركة خلال 
الربــع الثالث من عام 2022

بنسبة %41.55 ولتبلغ نحو 

ضاعفت خدمة الاصدار 
الفوري للبطاقات المصرفية 
التي أطلقهــا بيت التمويل 
الكويتي «بيتك» عبر اجهزة 
الـ ATM كأول بنك في العالم، 
من اقبال العملاء ورضاهم، 
كونها وفرت تجربة مصرفية 
فريدة على مستوى السوق 
المحلي، ومثلت ثقافة جديدة 
للعمليات المصرفية المعتمدة 
بشــكل كامل علــى التقنية 
الحديثــة والاجهــزة ذاتية 
الخدمــة، مؤكــدة جــدوى 
وفاعليــة التحــول الرقمي 
لرفع مســتوى الخدمة، اذ 
من خلال خطوات بســيطة 
العميل  وبسرعة، يتســلم 
بطاقته الجديدة او المجددة 

في غضون ٣ دقائق. 
وتتوافر خدمــة اصدار 
الآلــي  الصــرف  بطاقــة 
(الجديــدة – الاســتبدال)، 
ذاتيا على مدار الساعة، بما 
يتناســب مع جميع اوقات 
العميل، دون الحاجة لزيارة 
الفرع ولا حتى التحدث الى 
الهاتفية،  موظفي الخدمــة 
ولا تقديم اي طلب مسبق، 
وتشمل الخدمة جميع عملاء 
«بيتك» بمختلف الشرائح: 
(الأولوية – النخبة – الرواد 
– التميز– الربان – السندس 
– حســابي – العادية)، ولا 

حققت سيارة جينيسيس 
G٩٠ السيدان الفاخرة المركز 
الأفضل بين منافســاتها في 
فئة السيدان الفاخرة ضمن 
جوائــز قطــاع الســيارات 
التــي تنظمهــا  الســنوية 
ارابيــا»  آر  «بــي  وكالــة 
المتخصصة في الاتصالات 
التسويقية والإعلامية بقطاع 
السيارات في المملكة العربية 
السعودية، وأقيم الحفل في 
مدينة جدة بحضور رئيس 
الوطنية  اللجنــة  وأعضاء 
لتجار السيارات في المملكة. 
وبعــد شــهر مــن حملة 
أطلقتهــا  التــي  تصويــت 

والاجتماعيــة  البيئيــة 
والمؤسسية. في الوقت الذي 
نواصل فيه السعي من أجل 
التميــز فــي مجــال الأعمال 
والشفافية، فإننا نتطلع أيضا 
إلى تعزيز أداء الشركة في هذه 
المجالات وتقديم تقرير سنوي 

عن التقدم الذي نحرزه».
إلى  وأضافت: «نســعى 
تطويــر وتعزيز مســتوى 
التزامنــا بقضايا الحوكمة 
والاجتماعيــة  البيئيــة 
خــلال  مــن  والمؤسســية 
بالتقييمــات  الاسترشــاد 
والقيمــة المضافــة المحددة 
فــي هــذا التقريــر. إن هذا 
التقرير يشكل فرصة لتمكين 
وتعزيز الحوكمــة البيئية 
والاجتماعية والمؤسســية 
على مستوى الشركة الأم، 
على أن يكون له تأثير إضافي 

على شركات المجموعة».
شــركة  اتبعــت  وقــد 
المشاريع خلال تطوير هذا 
التقريــر نهجــا يركز على 
أصحــاب المصالــح وبمــا 

نقطة الانطلاق للتوســع في 
الاطــار الجغرافــي للمملكة 
العربية السعودية والبداية 
التشغيلية  العمليات  لإدارة 
للشركة في السوق السعودي 
ذي الطبيعــة الخاصــة من 
الســكانية،  الكثافــة  حيــث 
والذي يشــكل نســبة 60%
من اجمالي استهلاك الأغذية 
فــي الخليج، لافتا الى وضع 
برنامــج تشــغيلي متطــور 
ومــرن للشــركة، يركز على 
الموازنــة الدقيقة بين تنويع 
بإضافــة  المنتجــات  ســلة 
منتجات جديدة، والمحافظة 
على قائمة المنتجات الحالية 
وتعزيز أصنافها بغية تلبية 
أذواق المســتهلكين المختلفة 
والمتنوعــة، والقــدرة علــى 
المنافسة في القطاع الغذائي 

السعودي.
أوضاف المطيري أنه في 
إطار سعي «العيد» لتحقيق 
النمو المتواصل لأعمالها الذي 
يقترن بدخول قطاعات جديدة 
على المســتوى المحلي أهمها 
قطاع التسويق الرقمي الذي 
اصبح يمثل %30 من اجمالي 
مبيعات التجزئة في الكويت، 

البنــوك  مســتوى  علــى 
الكويتيــة بإطــلاق خدمــة 
الاصــدار الفــوري لبطاقة 
الصــرف الآلــي مــن غيــر 
تقــديم طلب مســبق، عبر 
أكثر مــن ١٠٠ جهاز تغطي 
جميــع فروعــه (رجــال-
ســيدات) الى جانــب عدد 
مــن المجمعــات التجاريــة 
 ،«KFH- GO» وكافة فروع

رئيس المكتب التنفيذي 
لعلامة جينيسيس بالشرق 
الأوســط وأفريقيــا عمــر 
الزبيدي، عبر عن سعادته 
بتحقيق هذه الجائزة مؤكدا 
التــزام علامة جينيســيس 
الطــرازات  أرقــى  بتقــديم 
وأفخمها على مستوى العالم 
لتحافظ على ريادتها في هذا 
المجال وشكر الجمهور الذين 
قاموا بالتصويت لســيارة 
G٩٠ والتي تســتحقها عن 

جدارة.
وأطلقت ســيارة سيدان 
الفاخرة في وقت سابق من 
هذا العام في منطقة الشرق 

يتوافق مع معايير تحقيق 
الاستدامة. وبناء على ذلك 
فــإن التقريــر يأخــذ بعين 
الاعتبار مجموعة من الرؤى 
الدولية  والمعايير والأطــر 
والوطنية الرئيسية بما في 
ذلك معايير المبادرة العالمية 
لإعداد التقارير، أهداف الأمم 
المتحدة للتنمية المستدامة 
الوطنية  التنميــة  وخطــة 

للكويت.
كما يتناول التقرير هيكل 
الحوكمة بالشركة، ومجلس 
الإدارة واللجان المنبثقة عنه، 
وكذلــك عمليــات الإفصاح 
عــن الحوكمــة وإجــراءات 
الالتــزام الرقابــي، ويصف 
التقرير ممارســات الشركة 
التجارية والشــفافية التي 
تتمتع بها، بالإضافة لإبراز 
قواعد السلوك في الشركة، 
والالتزام بحقوق الإنســان 
إلــى جانب مجــالات العمل 
الأخلاقية التي تشمل مكافحة 
الفساد والاحتيال وعمليات 

غسيل الأموال.

سجلت الشركة نقطة تحول 
نوعية جديدة وفريدة تهمني 
شخصيا، باستحواذها على 
تطبيــق هيلــث لانــد الرائد 
محليا بخبــرة تربو على 5
سنوات بالتســويق والبيع 
الرقمــي للمنتجات الصحية 
والعضوية العالية الجودة، 
والــذي شــكل بوابــة عبور 
قويــة للشــركة دخلــت من 
خلالها قطاع التوزيع الرقمي 

للمنتجات الصحية.
واختتم المطيري بالتأكيد 
على تحقيــق العيد للأغذية 
للغالبية العظمى من الأهداف 
والخطط التي وضعتها في عام 
2022 وخصوصا ما يتعلق 
منها باســتراتيجية التوسع 
الإقليمي Goals 25، مشــيرا 
الــى أن عــام 2022 كان عام 
التخطيط المتوازن والتأسيس 
للســير بخطى راســخة في 
رحلة الشركة لتعزيز النمو 
المتواصل لأعمالها والالتزام 
الأربــاح  فــي  بالاســتدامة 
للمســاهمين والمســتثمرين، 
وهو ما سيؤمن القوة اللازمة 
للشركة للانطلاق والمبادرة 

في عام 2023.

حيث تعتبر الشبكة الأكبر 
في الكويــت من حيث عدد 
الأجهزة، ما يمثل نقلة نوعية 
كبيرة، على مستوى خدماته 
وعلاقته بعملائه، حيث توفر 
الخدمة الجهد والوقت على 
العميل والموظف، وترتقي 
بمستويات عالمية الى اعلى 
معاييــر الامان والســرعة، 
وتؤكد التزام «بيتك» بتبني 
أحــدث مــا توصلــت إليه 
تكنولوجيا الخدمات المالية 
لتحقيق الأفضــل لعملائه 
ومنحهم تجربــة مصرفية 

متميزة بكفاءة وجودة.
يذكر ان التقنية الجديدة 
(Hybrid Solution) لإصدار 
البطاقات التي يســتخدمها 
«بيتــك» كأول بنــك فــي 
للعمــلاء  تتيــح  العالــم، 
الفورية  الطباعــة  إمكانية 
لبطاقة الصرف الآلي بعدة 
طرق مختلفة منها الخدمة 
الذاتيــة اومن خــلال جهاز 
لوحــي (Tablet) المتوافــر 
لدى موظفي الفروع او عبر 
الذكية باستخدام  الهواتف 
.(QR Code) الرمز التعريفي
فــي تجســيد للتقــدم 
تطبيــق  فــي  الملحــوظ 
تكنولوجيا الخدمات المالية 
وحلــول الخدمــة الذاتيــة 

لتحقيق الأفضل للعملاء.

الأوســط، وبعدما خضعت 
للتطويــر فــي ٢٠١٨، حيث 
تغييــر  أول   G٩٠ قدمــت 
كامــل للطــراز منــذ ثــلاث 
سنوات، لتعبر عن فخامتها 
بفضــل التصميم العصري 
والأنيــق الــذي تفخــر بها 
جينيسيس. ويعبر الطراز 
عــن توجه جديــد وجريء 
في عالم السيارات الفاخرة 
من خلال تضمــين عناصر 
المســاعدة المتطــورة التــي 
تجعل القيادة أكثر بساطة، 
إلى جانب مجموعة متنوعة 
من التقنيات الجديدة التي 
تعزز تجربة قيادة السيارة.

في ٩ أشهر.. و٢٢٫٩ مليون دينار إجمالي الإيرادات التشغيلية بنمو ٤٩٫٣٪بعنوان «المضي قدماً: الانطلاق برحلة مستدامة»

ضمن جائزة قطاع السيارات بالمملكة العربية السعودية لعام ٢٠٢٢

م.محمد المطيريإيمان العوضي

إداريو جينيسيس الشرق الأوسط والموزعون المعتمدون في المملكة يتسلمون الجائزة

والمؤسسية.
المناســبة، قالت  وبهــذه 
نائبــة رئيس أول لشــؤون 
الاتصال وعلاقات المستثمرين 
للمجموعــة إيمان العوضي: 
«نحن سعداء بنشر تقريرنا 
الأول فــي مجال الاســتدامة 
والذي يوضح كافة إنجازاتنا 
في عام ٢٠٢١ في المسائل غير 
المالية والاستدامة والحوكمة 

7.2 ملايين دينار، مقارنة بـ 
5.08 ملايين دينار في الربع 

الثالث من 2021.
وفــي هــذا الســياق، قال 
الرئيــس التنفيذي لشــركة 
م.محمــد  للأغذيــة  العيــد 
المطيري، إن الشــركة ركزت 
بالربــع الثالث علــى تفعيل 
خطــط التوســع بالعمليات 
التشــغيلية الإقليمية ضمن 
Goals 25 اســتراتيجية 
أقطــار  شــركة  بتأســيس 
الخليج فــي الرياض لتكون 

تتطلــب عمليــة طباعــة 
البطاقة وتسلمها وتفعيلها 
سوى ادخال البطاقة المدنية 
في جهاز الصرف الآلي، ومن 
ثم اتباع الخطوات السهلة 
والواضحة، مع ادخال رمز 
الـ OTP الذي يتسلمه العميل 
عبــر رســالة نصيــة على 

الموبايل.
وكان «بيتــك» قد انفرد 

الوكالة على موقع الإلكتروني 
للجائزة، شارك فيها اكثر من 
G١٤٠ ألف شخص، حققت ٩٠

النسبة الأعلى من التصويت 
وتصــدرت المنافســة بفئــة 
ســيارات الســيدان الفاخرة 
بعــد تحقيقهــا ٤١٪ من عدد 
المشــاركين بالتصويت وقد 
اســتحق المدراء التنفيذيون 
بشــركة جينيسيس الشرق 
الأوسط وموزعيها بالمملكة 
العربية الســعودية شــركة 
محمد يوسف ناغي للسيارات، 
شــركة الوعــلان للتجــارة، 
وشركة المجدوعي للسيارات 

جائزة المركز الاول.

المطيري: الشركة ركزت على تفعيل خطط التوسع بالعمليات التشغيلية ضمن إستراتيجية «Goals 25»إيمان العوضي: نسعى لتطوير وتعزيز التزامنا بقضايا الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية


