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استقدام العمالة بنسبة كاملة لشركات الفئة الأولى
مجلس إدارة «القوى العاملة» يناقش السماح بذلك شرط عدم التحويل إلا بعد مرور ٣ سنوات وأن يكون على  نشاط الشركة ذاته

بشرى شعبان

إدارة  يناقــش مجلــس 
الهيئة العامة للقوى العاملة 
اليــوم فتــح باب اســتقدام 
العمالة مــن الخارج لجميع 
الشـــــركات والمؤسســـات 
المصنفة ضمن الفئة الأولى 
في تقدير الاحتياج بشــكل 
كامــل وذلك ضمن شــروط 
محــددة, منها عدم الســماح 
بتحويل هذه العمالة إلا بعد 
مرور ٣ ســنوات وأن يكون 
التحويــل على ذات نشــاط 

الشركة المستقدمة للعامل.
خــاص  مصــدر  وقــال 
فــي الهيئــة لـــ «الأنبــاء»، 
ان الهــدف من هــذا الإجراء 
هــو منــع اســتغلال بعض 
الشــركات لميزة الاســتقدام 
الكامــل من الخــارج بجلب 
عمالة وافدة ليســت بحاجة 
فعلية لها وتركها للتحويل 
إلى أنشطة وقطاعات أخرى 
مكتظــة بمــا يترتــب عليه 
زيادة العمالة الهامشية في 
الســوق، وبالتالي استمرار 

خلل التركيبة السكانية.
أن  المصــدر  وأوضــح 
المجلــس ســيبحث أيضــا 
مقترحا بتوحيد الإجراءات 
والضوابط الخاصة بتصنيف 
الأنشطة والمهن الفنية لتكون 
واحدة داخــل جميع إدارات 
العمل الموجودة في المحافظات 
الســت لتحقيق أعلــى قدر 
من الشفافية والمساواة بين 
الشركات وتجنب الازدواجية.

«الداخلية»: المراسلات بأسماء الوكلاء 
والمديرين العامين المكلفين اعتباراً من اليوم

أمير زكي - محمد الجلاهمة

علمــت «الأنبــاء» ان تعليمــات 
وتعميمات صدرت إلى عموم ضباط 
وزارة الداخليــة بكتابة المراســلات 
اعتبارا من اليوم الاثنين بأسماء من 
كلفوا بإدارة العمل، لحين انتهاء النائب 
الأول لرئيــس مجلس الوزراء وزير 
الداخلية الفريق أول م. الشيخ أحمد 
النواف من حركة التسكين والاستقرار 
على هيكل الوزارة عقب ترقية عدد 
من الضباط من رتب عقداء الى عمداء 

ومن عمداء الى ألوية. 
امنــي، فــإن  وبحســب مصــدر 

التعليمات الجديدة جاءت عقب تنفيذ 
وكلاء مساعدين ومديرين عامين بلغوا 
سن الستين الأوامر والتقدم بطلبات 
تقاعدهــم رســميا وإخــلاء مكاتبهم 
للوكلاء والمديرين العامين بالتكليف.  
ولفت الى ان بعض القيادات الأمنية 
طلب منها القيام بأعمال وكلاء وزارة 
مساعدين مثل اللواء جمال الصايغ 
والذي كلف بالعمل إلى جانب قطاع 
العمليات والمرور بمهام وكيل وزارة 
مســاعد لشؤون الأمن العام، وايضا 
تكليف مديرين عامين آخرين بمهام 
أعمال آخرى بالاضافة الى عملهم، فقد 
تم الايعــاز الى مدير أمــن الفروانية 

العميــد عبداالله ســفاح بممارســة 
مهام عمل مدير امن الجهراء السابق 
اللواء عبداالله الأحيمر، كما تم تكليف 
مساعدي مديرين عامين بالقيام بعمل 
المديرين العامين حتى إشعار آخر. 

ورجح المصــدر ان تصدر حركة 
التسكين الجديدة خلال الفترة المقبلة 
خاصــة بعد الانتهاء مــن الترقيات 
المرتقبة من رتــب عقداء الى عمداء 
وعــدد محدود من رتــب عمداء الى 

ألوية.
ولفت المصدر إلى أن اللواء منصور 
العوضي لايزال يشغل منصبه وكيلاً 

مساعدا لشؤون المنافذ.

تكليف الصايغ بمنصب وكيل «الأمن العام»  والعوضي لا يزال وكيلاً  لـ«المنافذ»

١٧٫٦ مليون دينار تأميناً صحياً للطلبة 
الكويتيين الدارسين في أميركا

أحمد مغربي ـ علي إبراهيم

علمــت «الأنباء» من مصــادر مطلعة أن 
وزارة الصحــة في المراحل الأخيرة لتوقيع 
عقد تقديم خدمة التأمين الصحي على الطلبة 
الدارسين بالولايات المتحدة الأميركية وذلك 

بقيمة ١٧٫٦ مليون دينار.

وقالــت المصادر ان توقيــع العقد بالأمر 
المباشر مع إحدى شركات التأمين العالمية.

وذكــرت المصادر أن «الصحة» ســتقوم 
بأخذ موافقات الجهات الرقابية وذات الصلة 
لاســتكمال العقد، فضلا عن التقيد بشروط 
التعاقد بغير الدينــار الكويتي، إضافة إلى 

فتح الاعتمادات المستندية.

١٠ شركات قيادية 
ينتظر مساهموها 

توزيعات النصف الأول.. 
و٤٦٠ مليون دينار 

صافي مشتريات الأجانب 
بالأسهم الكويتية 
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شاهد  بتقنية الواقع المعزز 

    Zappar حمل تطبيق

تعديل نظام التعيين في القطاع النفطي
رشيد الفعم

وافقت لجنة تنمية الموارد 
البشرية على اقتراح للنائب 
مهند الســاير بشــأن تعديل 
نظام التعيين بالقطاع النفطي 
للخريجــين والخريجات، من 
خلال تقسيم عملية التوظيف 
في مؤسسة البترول الكويتية 

إلى جزأين.
ويقضي الاقتراح بأن يكون 
القسم الأول عبارة عن نتيجة 
تراكمية ويقبــل فيها المتقدم 

الحاصل على أعلى درجة في المقابلة الشخصية 
وامتحان اللغة والمعدل الجامعي وامتحان الذكاء، 
أما القســم الثاني فعبارة عــن دورة تدريبية 
لمدة شــهرين وفي كل أســبوع امتحان وعلى 

المتدرب أن يتجاوز الامتحان 
بدرجة لا تقــل عن ٧٠٪ على 
أن يكون منهج الدورة ملتزما 
باختصاصات الشركة، ومن لا 
يتجاوز الدرجة المطلوبة يتم 
إعطاؤه فرصة أخرى، ومن لا 
يتجاوز هذه الفرصة لا يقبل 
كموظف للشركة المقدم عليها.
إلــى  الاقتــراح  ويهــدف 
تحقيق العدالة وتكافؤ الفرص 
واختصــار الوقــت وتأهيــل 
العديد من المهندسين القادرين 
على إضافة قيمة عمل حقيقية 
للمؤسســة وتأمين العمالة القادرة على إدارة 
المؤسسة في المستقبل وتوفير ميزانية المؤسسة، 
ويحقق أعلى معايير الجودة في التعيين حسب 

التخصصات المطلوبة.

تقسيم التوظيف إلى نتيجة تراكمية للمقابلة ودورة تدريبية لمدة شهرين

مهند الساير

الكويت تطالب لبنان بتحرير  ودائع  
«التأمينات» بالدولار وفي وقت سريع

بيروت: كشفت مصادر عن أن وزير 
الخارجية الشيخ د.أحمد ناصر المحمد 
فاتح المسؤولين اللبنانيين الذين التقاهم 
بملف الودائع الكويتية وودائع المواطنين 

الكويتيين في لبنان.
ولفتت المصادر الى ان الناصر كان 

حازمــا لجهة ضــرورة تحرير ودائع 
مؤسســة التأمينــات الكويتيــة فــي 
المصارف اللبنانية بالدولار«الفريش» 
(دون اقطاع) وبوقت سريع، كما أصرّ 
على حل أزمة ودائع المواطنين الكويتيين 

العالقة في مصارف لبنانية.

اتحاد كرة القدم أعلن نظاماً جديداً للدوري الممتاز
١٠٠ ألف دينار للبطل .. و١٣٢ مباراة بالموسم

هايف الديحاني وصلاح القناعي خلال المؤتمر الصحافي    (زين علام)


