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١٤٠٪ قفزة في أرباح «برقان» إلى ١٢٫١ مليون دينار في الربع الأول
أعلن بنك برقان عن نتائجه 
المالية للربع الأول المنتهي في ٣١ 
مارس ٢٠٢٢. وقد حقق البنك 
إيــرادات بقيمــة ٥٢٫٦ مليون 
دينــار، بزيــادة ١٠٪ بالمقارنة 
مــع ٤٧٫٨ مليــون دينــار فــي 
الربع الأول من ٢٠٢١، مدفوعة 
بصافي دخل الفوائد الذي بلغ 
٣١٫٩ مليون دينار، بزيادة قدرها 
٢٢٪ على أساس سنوي مقارنة 
بـ ٢٦٫١ مليون دينار في نفس 
الفترة من ٢٠٢١، كما تحسنت 
هوامش صافي الفوائد إلى ٢٫١٪ 
في الربع الأول من ٢٠٢١ مقارنة 
بـ ١٫٧٪ في الربع الأول من ٢٠٢١ 
(بزيادة ٣٠ نقطة أســاس على 
أساس سنوي) مدفوعة إلى حد 
كبير بانخفاض تكلفة الأموال.
أرباحــا  البنــك  وحقــق 
تشــغيلية قوية بلغــت ٣٠٫٢ 
مليون دينار بارتفاع نســبته 
١١٪ مــن ٢٧٫٢ مليون دينار في 
نفس الفترة من ٢٠٢١. ونتيجة 
لذلك، نما صافي الدخل في الربع 
الأول من ٢٠٢٢ إلى ١٢٫١ مليون 
دينار بزيادة ١٤٠٪ عن صافي 
الدخــل للربــع الأول من ٢٠٢١ 
والذي بلــغ ٥٫١ مليون دينار، 

التصاعــدي لجميــع  المســار 
المؤشــرات الماليــة الرئيســية 
يؤكد فاعلية استراتيجية بنك 
برقان ونجاح جهوده التي تركز 
على الاستدامة والرقمنة وتنمية 

رأس المال البشري.

نجاح برقان في التعامل مع هذه 
التحديات، وسيره بثبات على 
طريق النمو المستدام. ويعود 
هــذا الأداء الإيجابي إلى خطط 
النمــو الاســتراتيجية للبنــك 
القائمــة بالدرجــة الأولى على 

وعمليات البنك وتعزيز بنيتنا 
التحتية التكنولوجية».

وتابع العجيل «بنك برقان 
محافــظ أيضــا علــى التزامه 
بمبادرتــه الاســتراتيجية في 
البيئيــة  الاســتدامة  مجــال 
والاجتماعية والحوكمة، لذلك 
قمنا بدمج عناصر هذه المبادرة 
فــي منهــج عملنا المؤسســي 
أعمالنــا  جوانــب  وجميــع 
وأصبحت ركيزة أساســية في 
رحلــة التحول طويلــة المدى 
للبنــك. وســنواصل تســيير 
أعمالنــا بمســؤولية واحترام 
للمبادئ والمعايير التي تساهم 
في تعظيم تأثيرنا الإيجابي على 

مجتمعنا وبيئتنا».
مــن جانبــه، أشــار نائــب 
رئيس مجلس الإدارة والرئيس 
التنفيذي لمجموعة بنك برقان 
مســعود جوهر حيات، إلى أن 
الأداء المالي القوي للبنك حتى 
الآن في عام ٢٠٢٢ يعكس ملاءته 
المالية وجودة واستقرار أصوله.
وتابع حيات قائلا «يعتمد 
بنك برقان منهجية نمو مبنية 
علــى الابتكار تــوازن الحيطة 
والحذر مع التطوير المســتمر 

مــرور  «عقــب  وأضــاف 
الاقتصــاد المحلــي والعالمــي 
بفترة من عدم الاستقرار وعدم 
وضــوح الرؤية المســتقبلية، 
يمثل تحقيق مثل هذه النتائج 
المالية القوية مؤشرا مهما على 

تقديم تجربة مصرفية متميزة 
من خلال توفير أفضل الحلول 
والخدمــات المصرفيــة بأعلى 
المعايير، ولهذا السبب نواصل 
الاســتثمار بكثافة في تسريع 
الرقمنــة فــي جميع أنشــطة 

من أجل تقديم تجربة مصرفية 
عالية المستوى مع الحفاظ على 
صحة الأداء المالي. لقد انطلقنا 
في رحلة تحول طويلة الأجل، 
نواصل خلالها تعزيز مستوى 
خدماتنا ومنتجاتنا. ويشــمل 
ذلك تحســين تجربــة العملاء 
بأكملهــا في كل نقطــة خدمة، 
والاســتثمار بكثافة في رقمنة 
عملياتنا المالية، وتقديم حلول 
ذكية ومصممة خصيصا لتلبية 
احتياجــات العمــلاء المتغيرة 

باستمرار».
البيانات  هــذا، وتتضمــن 
المالية الموحدة لبنك برقان نتائج 
عمليات المجموعة في الكويت، 
بالإضافة إلى حصتها من نتائج 
الشركات التابعة لها، بنك برقان 
تركيا، بنك الخليج - الجزائر، 
بنك بغداد وبنك تونس الدولي. 
وعبر هــذا الامتداد الجغرافي، 
يمتلك بنك برقان واحدة من أكبر 
شبكات الفروع الإقليمية مع ١٥٩ 
فرعا في جميع أنحاء الكويت 
وتركيــا والجزائــر والعــراق 
وتونــس ولبنــان، بالإضافــة 
إلى مكتب تمثيلي في الإمارات 

العربية المتحدة.

٣٠٫٢ مليون دينار أرباح البنك التشغيلية بارتفاع ١١٪

مسعود حيات ماجد العجيل

كما ارتفعت قروض وسلف بنك 
برقان إلــى ٤٫٣ مليارات دينار 
(بزيادة ٢٪ على أساس سنوي) 
وارتفع رصيد ودائع العملاء إلى 
٤٫٤ مليارات دينار (بزيادة ٧٪ 
على أساس سنوي)، وبقي كل 
من رأس المال والســيولة عند 

مستويات متينة.
وقد أطلق برقان خلال الربع 
الأول من ٢٠٢٢ حســاب «كنز» 
الجديد كجزء من استراتيجيته 
لتطويــر الخدمــات المصرفية 
للأفــراد. ويقــدم حســاب كنز 
جوائز رائعــة تتجاوز قيمتها 
٢٫٣ مليون دينار في السحوبات 
الشهرية، ربع السنوية، نصف 
السنوية والسنوية. كما واصل 
البنك تقدمه في رحلة التحول 
الرقمــي مــع إطــلاق المنصــة 
الإلكترونية لحلول إدارة النقد 
(CMS) للشركات وأداة الإدارة 
المالية الشخصية (PFM) على 
التطبيق لعملاء خدمات التجزئة 

المصرفية.
وفي معــرض تعليقه على 
هذه النتائج المالية الإيجابية، 
أفاد رئيس مجلس إدارة مجموعة 
بنك برقــان ماجد العجيل بأن 

«جي إف إتش» تدرج أسهمها في سوق 
أبوظبي للأوراق المالية.. مايو المقبل

صرحت مجموعة جي إف إتش المالية 
بأنــه من المتوقع أن يتــم الإدراج المتبادل 
لأسهمها في سوق أبوظبي للأوراق المالية 
في مايــو ٢٠٢٢، ويخضع ذلك للموافقات 
النهائيــة من الجهــات الرقابية المختصة، 
وتجــدر الإشــارة إلى أن هذا هــو الإدراج 
الرابع للمجموعة فــي المنطقة، حيث يتم 
بالفعل تداول أسهم مجموعة جي إف إتش 
في بورصــة البحرين، ســوق دبي المالي 

وبورصة الكويت. 
ومن المتوقع أن تؤدي هذه الخطوة إلى 
زيادة تعزيز الســيولة في أسهم جي إف 
إتش، مما يعود بالفائدة على المســاهمين 
ويمكــن المجموعة من الوصول إلى قاعدة 
أوسع من المســاهمين الأفراد والمؤسسات 
الذين يتداولون في البورصة. يعتبر سوق 
أبوظبي للأوراق المالية من أكبر البورصات 
الخليجية وأكثرها جاذبية من حيث السيولة 
وحجم التداول وعائد المساهمين، كما احتلت 
المرتبة الأولــى بين بورصات دول مجلس 
التعاون الخليجي في عام ٢٠٢١ لأعلى زيادة 

سنوية في حجم التداول. 
وقال هشام الريس، الرئيس التنفيذي 
لمجموعة جي إف إتش المالية: يسعدنا أن 

نعلــن عن إنجاز مهم آخر للمجموعة، من 
خلال إدراج أسهم مجموعة جي إف إتش في 
سوق أبوظبي للأوراق المالية، والذي يعتبر 
أحد أكثر الأسواق حيوية وسرعة في النمو 
فــي دول مجلس التعاون الخليجي. نحن 
مستعدون لأن نصبح أول مصدر يتم إدراجه 
في أربع بورصات رئيسية في دول المجلس، 
وهدفنا هو الاســتمرار في تعزيز سيولة 
أسهمنا، وتنويع قاعدة المستثمرين لدينا، 
وضمان توفير أعلى مســتويات الإفصاح 

والشفافية لصالح المساهمين. 

هشام الريس

«الخليج» يعلن فائزة سحب «الدانة» ربع السنوي

«وربة»: ١٠ فائزين في «السنبلة» الأسبوعي

في إطار حرصه على تمييز 
عملائه بخدمات وســحوبات 
اســتثنائية فريــدة، أعلــن 
بنك الخليج عــن فوز هاجر 
فيصــل بارون عبــداالله، في 
ســحب حســاب الدانــة ربع 
الســنوي الأول فــي ٢٠٢٢، 
البالغة قيمته ١٠٠ ألف دينار، 
وذلك في السحب الذي أجري 
الخميس الماضي تحت إشراف 
وحضور ممثلي وزارة التجارة 
والصناعة وشركة «إرنست 

أند يونغ».
وبهذه المناســبة، قال مديــر عام الخدمات 
المصرفية للأفراد في بنك الخليج محمد القطان: 
نبــارك للرابحة هاجــر فيصل بارون عبداالله 
فوزها بجائزة سحب حساب الدانة في الربع 
الأول، معربــا عن تمنياته بحــظ أوفر لباقي 
العمــلاء، في المحطــات المقبلة لقطــار جوائز 

حساب الدانة الذي لا يتوقف.
وأشــار إلى أن قطار جوائز حساب الدانة 
سيتوقف في المحطة الرئيسية المقبلة لإعلان 

الســحب ربــع  الفائــز فــي 
الثانــي، بجائــزة  الســنوي 
قيمتهــا مليون دينــار، لافتا 
إلى أن «الخليج» يعتبر البنك 
الوحيــد في الكويــت، الذي 
يضيف للمجتمع مليونيرين 
سنويا، إذ يمنح عملاء حساب 
الدانــة فرصة الفوز بمليون 
دينار فــي ٢١ يوليــو المقبل 
ومليــون ونصــف المليــون 
دينار في الســحب السنوي 
الكبيــر الذي ســيعقد في ١٩ 

يناير ٢٠٢٣.
وأضــاف: يعد حســاب الدانة مــن أفضل 
حسابات الادخار في الكويت، بسحوباته الدورية 
التــي تحمل جوائز قيمــة وبمميزاته الكثيرة 
لحاملي الحساب، فهناك فرص شهرية للفوز 
بألف دينار لـ ١٠ فائزين، إضافة إلى ســحبين 
ربع ســنويين جائزة كل منها ١٠٠ ألف دينار، 
وســحب نصف سنوي جائزته مليون دينار، 
والسحب السنوي الكبير على الجائزة الكبرى 

الذي تبلغ قيمته ١٫٥ مليون دينار.

أعلن بنك وربة أســماء 
الفائزين بسحوبات السنبلة 
الأسبوعية، وذلك بحضور 
ممثل عــن وزارة التجارة 
والصناعــة وموظفي بنك 
وربة، وبالنســبة للعملاء 
الذين حالفهم الحظ خلال 
سحب السنبلة الأسبوعي، 
فقــد تــوج ١٠ رابحين من 
عمــلاء بنك وربــة حصل 
كل منهم على ١٠٠٠ دينار، 
وهم: هلال عبيد شــحاده 
العنزي، عبدالعزيز محمد 
الصغير، مهدي زعال مزعل 
العازمي، خالد فهد منصر 
العجمــي، منصــور فايــز 
خلفان خميس، رزان أسامة 
محمــد عقلة، فهــد كنعان 
العتيبي، ســلمان  محمــد 
العازمي،  حمــود ســلمان 

عبدالرحمن علي عبداالله العبد الإله، حارث 
أحمد حجي الحمادي.

وحــول الشــروط، قال 
أحمد المطوع ـ مدير منطقة 
المجموعة المصرفية للأفراد: 
يتطلب الآن وجود ١٠٠ دينار 
لدخول سحوبات السنبلة 
الأســبوعية والسحوبات 
الكبــرى، علما بأن العميل 
ما زال يحصل على فرصة 
واحدة مقابل كل ١٠ دنانير 
فــي الحســاب، والفــرص 
تحتسب على حسب أدنى 
رصيد في الحســاب خلال 
الشهر. لذلك يجب أن يكون 
قد مضى على المبلغ شــهر 
كامل في الحســاب للتأهل 
الأســبوعي،  للســحب 
وشهران كاملان للسحوبات 
الكبرى لاحتساب الفرص. 
هــذا، ولا توجد قيــود أو 
حدود للســحب والإيداع، 
كلما زاد المبلغ المودع زادت فرص العميل 

للربح.

محمد القطان

أحمد المطوع

فهد المطيري: «العيد للأغذية» نفذت إستراتيجية 
للاستدامة التشغيلية وتوسيع دائرة نشاطها

أقــرت الجمعيــة العامــة 
العادية وغير العادية لشركة 
العيد للأغذية، توصية مجلس 
الإدارة بشــأن توزيع أرباح 
نقدية للمساهمين بنسبة ٨٪ 
من القيمة الاســمية للســهم 
الواحد، بواقع ٨ فلوس للسهم، 
وتوزيع أسهم منحة بنسبة 
١٧٪ من رأس المال المصرح به.

وصادقت العمومية العادية 
في اجتماعها على كل البنود 
المدرجة بجدول أعمالها ومن 
أهمها المصادقة على تقريري 
الحوكمة ولجنة التدقيق عن 
السنة المالية المنتهية في ٣١ 
ديسمبر ٢٠٢١، والموافقة على 
استقطاع ١٠٪ من صافي الربح 
لحساب الاحتياطي الاختياري 
بمبلــغ ٢٣٠٫٢٨٠ ألــف دينار 
لدعم المركز المالي للشــركة، 
وانتخاب مجلس إدارة لثلاث 
سنوات قادمة (٢٠٢٢-٢٠٢٣-
٢٠٢٤)، إضافــة إلى الموافقة 
على إدراج الشركة في أسواق 

الأوراق المالية الخليجية.

شــركة العيــد للأغذيــة فهد 
المطيــري إن الشــركة بدأت 
عــام ٢٠٢١ بالتوجــه نحــو 
تفعيل خطــط برنامج إعادة 
الهيكلة الخاص بها، لتحقيق 
اســتراتيجيتها للاســتدامة 
التشغيلية، وتوسيع دائرة 
نشاطها لتعزز مكانتها على 
المستويين المحلي والإقليمي.

وتابع: بالنســبة لشركة 
«العيد للأغذيــة» كان ٢٠٢١ 
عام التحديث وتثبيت الهيكل 

مؤثــرة في ثلاثــة اتجاهات 
إضافــة  أولهــا  متوازيــة، 
العديد من العلامات التجارية 
الإقليمية والعالمية إلى قائمة 
العلامات التابعة والشريكة، 
بهدف تنويع القطاعات التي 
تخدمها الشركة. ثانيا تنويع 
مصادر الدخل وسلة المنتجات 
لاســتهداف كافــة ومختلف 
شرائح المستهلكين بالتركيز 
على تأسيس مراكز وفروع 
وشــركات تابعة، منها مركز 
الغذائية،  العيد للتجهيزات 
لتصنيــع  العيــد  ومركــز 
الفاخرة، وشركة  الحلويات 
ليجــن فودز لدخــول قطاع 
هوريكا والخدمات المتخصصة 
للمطاعــم والفنادق. وأخيرا 
العمل على استقطاب المشاريع 
الغذائية المحليــة الصغيرة 
والمتوســطة وفتــح المجــال 
للتعــاون معها، لدعم المنتج 
الوطني في الســوق المحلي، 
خصوصا المنتجات النوعية 

القابلة للتطوير.

المتوازن لتحقيق الاستدامة 
بالتركيز على وضع آلية عمل 
واضحــة ودقيقة، تؤســس 
لهيكلة عملياتها التشغيلية، 
والوصــول الــى الكفاءة في 
اجراءات التشغيل القياسية 
ومواكبة التطور في الأعمال، 
مشيرا الى زيادة صافي ربح 
الشركة بنسبة ٣٩٫٨٪ حيث 
بلــغ ٢٫٢ مليــون دينار عن 
السنة المالية المنتهية في ٣١ 
ديسمبر ٢٠٢١، مقارنة بصافي 
ربح بلغت قيمته ١٫٥ مليون 
دينــار لعــام ٢٠٢٠، إضافة 
إلى تحقيــق ارتفاع ملحوظ 
في حقوق المساهمين بنسبة 

.٪٨٫٢
الرئيــس  بــدوره، قــال 
العيــد  التنفيــذي لشــركة 
للأغذية محمد المطيري تتميز 
العيد للأغذية برؤية تنفيذية 
تســتند الى أهداف واضحة 
ومعايير ومقاييس محدده، 
وهو ما ســاهم فــي نجاحها 
خلال عام ٢٠٢١ وترك بصمات 

عمومية الشركة أوصت بتوزيع ٨٪ أرباحاً نقدية للمساهمين

جانب من الجمعية العمومية

كمــا ناقشــت العموميــة 
غير العادية للشركة البنود 
المدرجة على جدول أعمالها، 
وتمــت الموافقة علــى زيادة 
رأســمال الشــركة المصــرح 
والمصــدر والمدفوع من مبلغ 
١٤٫٤ مليــون دينار إلى ١٦٫٩ 
مليــون دينــار، إضافــة الى 
الموافقة على تعديل المادة رقم 
٥ من عقد التأســيس والمادة 

رقم ٥ من النظام الأساسي.
وقال رئيس مجلس إدارة 

مسعود حيات: الأداء المالي القوي للبنك في ٢٠٢٢ يعكس ملاءته المالية وجودة واستقرار أصولهماجد العجيل: المسار التصاعدي لجميع المؤشرات المالية الرئيسية يؤكد فاعلية إستراتيجية البنك

صادرات السعودية ترتفع ٦٥٪ في فبراير إلى ١٠٨ مليارات ريال
العربية: أظهرت بيانات 
العامــة للإحصــاء  الهيئــة 
ارتفــاع  أمــس  الســعودية 
الصادرات السلعية للمملكة 
بنســبة ٦٤٫٧٪ فــي فبراير 
الماضي إلــى ١٠٨٫٤ مليارات 
ريال، مقابل ٦٥٫٨ مليار ريال 

في الشهر المماثل ٢٠٢١.
وأوضحــت الهيئــة فــي 
تقريرها الشهري، أن صادرات 
النفط السعودية في فبراير 
ارتفعت بواقــع ٣٦٫٨ مليار 
ريال أو ٧٨٫١٪ على أســاس 

سنوي.
وارتفعت نسبة الصادرات 
مجمــوع  مــن  البتروليــة 

الصــادرات الكلي من ٧١٫٦٪ 
فــي فبراير ٢٠٢١ إلى ٧٧٫٥٪ 
في الشــهر المماثل من العام 

الحالي.
وسجلت الصادرات غير 
البترولية للمملكة في فبراير 
٢٠٢٢ ارتفاعا بنسبة ٣١٪ على 
أساس سنوي إلى ٢٤٫٤ مليار 
ريال، مقابل ١٨٫٧ مليار ريال 

في الشهر المماثل ٢٠٢١.
وانخفضت الصادرات غير 
النفطية على أساس شهري 
بنســبة ٠٫٧٪ مقابــل يناير 
السابق، كما قفزت الواردات 
خلال الشــهر نفسه بنسبة 

١٨٪، لتبلغ ٤٨ مليار ريال.

إيلون ماسك يُسجل ٣ شركات لدعم استحواذه على «تويتر»
العربية: سجل الملياردير 
إيلون ماســك ٣ شركات في 
 X» ولاية ديلاوير تحت اسم
Holdings» لدعــم محاولتــه 
شــراء تويتر لتحويلها إلى 
شــركة خاصة بعد شــطبها 

من البورصة.
ووفقــا لإيداع لدى لجنة 
الأوراق المالية والبورصات، 
فــإن X Holdings I ســتكون 
الشركة الأم التي تشرف على 
الصفقــة المحتملة، في حين 
أن X Holdings II ســتندمج 
مع تويتر وتستخدم لشراء 
أســهمها العاديــة القائمــة، 
ويضيــف ملــف منفصــل 
مــن هيئــة الأوراق الماليــة 
أنــه   (SEC) والبورصــات
 X Holdings III سيتم استخدام
للمساعدة في تمويل الصفقة.

لكل سهم.
بدوره، قال ماسك إنه تلقى 
تعهدات بحوالي ٤٦٫٥ مليار 
دولار للمساعدة في تمويل 
صفقة محتملة، بما في ذلك 
ما يقرب من ٢١ مليار دولار 
في تمويل الأســهم وحوالي 

أنه رفض العرض لاحقا.
ويرجــع الســبب إلى أن 
انضمامه إلى مجلس الإدارة 
لن يمكن ماســك من امتلاك 
أكثــر مــن ١٤٫٩٪ من أســهم 
تويتــر أثناء فتــرة ولايته، 
والتي كانت ستستمر حتى 
الســنوي ٢٠٢٤  الاجتمــاع 

لتويتر.
ورغم هذا، فبعد الإعلان 
عن عرض ماســك البالغ ٤٣ 
مليــار دولار، تبنى مجلس 
إدارة تويتــر خطة عدائية، 
تســمى «الحبوب السامة»، 
والتي ســتمنعه هــو أو أي 
كيان أو مجموعة أخرى من 
الحصول على ملكية تتجاوز 
١٥٪ أو أكثر من الأسهم العادية 
التي  القائمة، وهــي الخطة 
ستنتهي في ١٤ أبريل ٢٠٢٣.

٢٥٫٥ مليار دولار في تمويل 
الديــون من خــلال مورغان 
ستانلي، ومؤسسات أخرى 
من بينها بنك أوف أميركا، و
Mizuho Bank، وباركليز، و

MUFG، وسوسيتيه جنرال، 
وبي إن بــي باريبا، وفقا لما 

.Fox News ذكرته شبكة
ويأتي العرض بعدما وجه 
ماســك، الــذي يمتلك حصة 
٩٫٢٪ في تويتــر، انتقادات 
شــديدة لمنصــة التواصــل 
ولرئيســها  الاجتماعــي 
التنفيــذي، بــاراج أغراوال، 
إذا  وتســاءل مؤخــرا عمــا 
كانت الشركة تلتزم بصرامة 

بمبادئ حرية التعبير.
وعلــى الرغم مــن دعوة 
ماسك في البداية للانضمام 
إلى مجلس إدارة تويتر، إلا 

إيلون ماسك

يأتي ذلك فيما يستكشف 
ماسك ما إذا كان سيبدأ تقديم 
مزايدة للاستحواذ على جميع 
الأســهم المعلقة من الأســهم 
العادية في تويتر، مشيرا إلى 
عدم استجابة مجلس الإدارة 
لعرضه البالغ ٥٤٫٢٠ دولارا 

جمع تعهدات بـ ٤٦٫٥ مليار دولار لشراء تويتر أكثر من نصفها «ديون»


