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الاحد ٥ ديسمبر ٢٠٢١ محليات

أسرح أحيانا وأتذكر (فريچنا) في 
منطقة القادسية وكيف كنا اذا جلسنا 
صباحــا نشــرب بيالة حليــب بينما 
الكبــار نجدهم ســبقونا، إذ يفطرون 
بعد أداء صلاة الفجر، وبعد ذلك يذهب 
الرجال الى دواماتهم وأشغالهم وتبقى 
النســاء تعد (فطــور العيال) وتلبس 
ويذهبون الى مدارسهم إما راجلين لقرب 
المــدارس من بيوتهم أو ركوب الباص 

(البوعورام)!
أتذكر (بيالة حليب) نشــربها دون 
(حنــة ورنــة) مثلمــا يفعــل الأحفاد 
بالأمهــات اليــوم، يســهرون وتعــال 
أجلسهم صباحا من نومهم لازم يقومون 
ويلبســون وياكلون ويخرجون قبل 
الساعة ٦ صباحا وإلا يصيدهم الزحام 

الكريه ويتأخرون!
ما أجمل زماننا الجميل الذي ذهب 
الــى دون رجعــة، كل بيــت فيه غنم، 
وأتذكر (شــاوينا) أبومجبل وهو يمر 
بقطيعه ليأخذ غنمنا وغنم الجيران، 
فما عليك صباحــا إلا أن تجعل الباب 
متطرفــا حتى تفتح (العنز) وتلتحق 
بالشــاوي وصخول الجيــران، وعند 
عودة (أبومجبل الشــاوي) ســبحان 
االله ترجــع كل عنــزة الــى بيتها وإذا 
مسكرين الباب تقف وتنطح الباب تنذر 
بوجودها وعودتهــا، وتحلب صباحا 
ومساء (حليبا طيبا) نشربه في البيالة، 

مغذ وصحي ولذيذ.
كأن المشــهد أمامــي الآن أبومجبل 
مقبل من اتجــاه (المنصورية) وكانت 
(الميــاص) الذي نحبل فيه للطيور أو 
مــن جهة (النزهة) التــي كانت المطار 

الاول في الكويت.
ما أجمل المشــهد: غنــم المطر، غنم 
الدهام، الحربي، العــم مرزوق العيد، 
العمــار الحوطي، المرهــون، القبندي، 
الحماد، الصريفي، الحسينان، السبيعي، 
الشــريم عائلة آتــش وغيرهم كثير لا 

تسعفني الذاكرة لتذكرهم!

٭ ومضة: بيالة حليب واســتكانة چاي 
كفيلتان بتضبيط المزاج!

راح الزمن الجميل يوم كانت بيالة 
الحليب خالية من الهموم واســتكانة 
الچــاي أم نقيطة زرقاء تــروق البال 

والراس!
ما أجمل التعليم الذي مر بالكويت 
وأقصد به تعليم الكتاتيب ثم المدارس 
النظامية التــي تعلمنا فيها من بداية 
عهــد المباركية والاحمدية وما تلا ذلك 
من توسع وإنشاء وزارة التربية عام 
١٩٦٢، ونحمد االله سبحانه أن دستورنا 
كفــل التعليم المجاني لنا ولســنا مثل 
أولادنا وأحفادنا اليوم الذين يدفع لهم 

الآباء والأمهات (دم قلبهم) بالآلاف دون 
أي مساعدة حكومية لهم بعد أن ضاع 
التعليم مع هذا الكم من التجارب دون 
دراسات (تقويمة تقييمية) وكثرة وزراء 

التربية مع التغيير!

٭ آخر الكلام: كنا اذا نرشف بيالة الحليب 
أو نشرب اســتكانة الچاي نذهب الى 
مدارســنا فتقدم لنا (شوربة عدس - 
بيضة - تفاحــة أو برتقالة - أصبع 
كاكو)، كل هذا غير اللباس المدرســي 

الشتوي والصيفي مع الأحذية!
االله.. ما أجمل زماننا، الكل متساو 

في التعليم!

٭ زبدة الحچي: أنا وجيلي من الأصدقاء 
والأحباب والربع نتذكر (حليبة غنمنا) 
يوم كانت الدنيا بسيطة وكان التعليم 
محور حياتنا، ورغم أن (أمهاتنا أمُيات) 
إلا أنهن حققن تخرج (المعلم - الدكتور 
- والمحامي - والضابط - والموظف..).
دعــوة لتذكــر (بيالــة الحليــب - 
استكانة الچاي) في يوم جمعة الأحفاد 
والأولاد.. زمن لن يعود بأصحابه، رحم 
االله من توفي وأطال في عمر من تبقى.. 
وتبقى الكويت حبيبتنا وأمُ الجميع.

٭ دعوة
أرجــو من جمعيــات النفــع العام 
والمجتمــع المدنــي والرياضي الانتباه 
اليوم جيدا للتوجه العالمي الذي يريد 
أن يفرض (المثلية) على أطفالنا، وأنها 
حرب (معلنة وعلنية) تستهدف أخلاقنا 
بعد صناعة مجموعة من الافلام تعرض 
على أطفالنا في صالات السينما وفي 
(الميديا) وعبر شخصيات محببة إليهم 

مثل سوبرمان ومارفن!
أحدث الأفلام ثنائية الجنس، انتبهوا 

الى هذا التوجه الشاذ!
لماذا تقحمون أخلاقياتكم العفنة بما 
فيها الإباحية والشذوذ بمجتمعاتنا؟!
لا يخربون عيالنا انتبهوا للرسوم 

المتحركة، هذا دوركم.
تحية من القلب إلى اللاعب القدوة 
محمــد أبوتريكــة الذي انتقــد المثلية 
بــكل جــرأة لأنــه لاعب محتــرم يعي 
دوره التنويــري، ويــا ريــت نتوحد 
كلنا أبوتريكة لإيصال رسالة موحدة 
«لا للمثلية» فــي مجتمعاتنا العربية 

الإسلامية.
علمــوا عيالكم الرجولــة وبناتكم 
الأنوثة وحافظوا عليهم من هذا الإلحاد 
والشذوذ.. أو جددوا الرقابة الشخصية.
االله، االله، فــي أولادكــم وبناتكــم 

وأجيالنا!
في أمان االله.

ومضات

«بيالة» حليب!

y.abdul@alanba.com.kwيوسف عبد الرحمن

مصادر لـ «الأنباء»: «التعليم العالي» فعّلت 
خدمة جديدة للبصمة لتفادي التأخير

آلاء خليفة

أبلغت مصــادر لـ «الأنبــاء» أن وزارة 
التعليم العالي حرصا منها على تفادي أي 
تأخير يحتســب على موظفيها في إثبات 
الحضــور نتيجة الازدحــام عند المصاعد 
المؤدية لمراكز العمل في أدوار مبنى الوزارة 
خلال حركة دخول الموظفين مما قد يتسبب 
في تعطيل وصول الموظفين لأجهزة البصمة، 
فقــد فعلت خدمة جديــدة «لمن يرغب من 

الموظفــين» من خلال توفير أجهزة بصمة 
إضافية في الــدور الأرضي لمبنى الوزارة 
قبل الدخول لمراكز العمل، على أنه يتوجب 
علــى الموظــف الذي يرغب في اســتخدام 
البصمة بالدور الأرضي أن يعاود مســح 
البصمة في الدور التابع له خلال ١٥ دقيقة 
من وقت مســح البصمة الأولى حتى يتم 
قبولها، وفي حال تجاوز المدة المســموحة 
سيتم احتساب البصمة التي تمت بالدور 

التابع له الموظف.

وفّرت أجهزة في الدور الأول على أن تتم إعادة تفعيل البصمة خلال ١٥ دقيقة

رسمياً..حجر مؤسسي 
على المواطنين القادمين من ٩ دول

أصدر وزير الصحة الشيخ د.باسل الصباح 
قــرارا وزاريــا بمنع دخول غيــر الكويتيين 
القادمين مــن ٩ دول أفريقية عقب انتشــار 
المتحور الجديد «أوميكرون»، وجاء في القرار:
مــادة أولــى: يمنع دخــول البــلاد لغير 
الكويتيين القادمين من الدول التالية: (جنوب 
أفريقيا - ناميبيا - بوتسوانا - زيمبابوي 
- موزمبيق - ليسوتو - اسواتيني - زامبيا 
- مالاوي) سواء كان القدوم مباشرة أو عن 

طريق دول أخــرى ما لم يقيموا خارج تلك 
الدول لمدة ١٤ يوما على الأقل.

مادة ثانية: يطبق الحجر المؤسسي على 
المواطنين القادمين من الدول المحددة بالمادة 
الأولــى لمدة ٧ أيام مع عمل فحص PCR عند 
الوصول، وفي اليوم السادس من الوصول.

مــادة ثالثة: يُرفع الأمــر لمجلس الوزراء 
الموقر للإحاطة وتكليف الجهات المعنية بتنفيذ 

ما جاء بالقرار - كل فيما يخصه.

 منع دخول غير الكويتيين القادمين منها

«الإيجابية» تدشن صندوق «وسمية» لتعزيز المحتوى الإلكتروني

أعلنــت شــبكة الإيجابية 
المتخصصــة في مجــال إثراء 
المحتــوى العربي على مواقع 
الإنترنت عن تدشين «صندوق 
وســمية»، كمبادرة تطوعية 
تقدم الشبكة من خلالها الدعم 
للجهات والمشاريع الصغيرة 
والفــرق التطوعيــة والأفراد 
المعنيــين بتعزيــز المحتــوى 
الإيجابي الهادف على شــبكة 

الإنترنت.
قــال  المناســبة،  وبهــذه 
مؤسس الشبكة جراح الجدعي 
إن الإعلان عن هذا الصندوق 
يأتي متزامنا مع اليوم العالمي 
للتطوع، الذي تحتفل به منظمة 
الأمم المتحدة في ٥ ديسمبر من 
كل عــام، كما يصــادف أيضا 

الجدعي، التــي فارقت دنيانا 
مؤخرا، وكان لها دور في دعم 
تأســيس شــبكة الإيجابية، 
وفي تحفيزنــا على مواجهة 
التحديــات والتغلــب علــى 

عــن فتح البــاب لتلقي مثل 
هذه المساهمات وفقا للوائح 
والقوانــين الخاصــة بهــذا 

الشأن.
وأكد أن الصندوق يسعى 
إلى تحقيق جملة من الأهداف 
التي يقف في طليعتها دعم 
المبادرات والمشاريع التنموية 
دور  وإبــراز  والتطوعيــة 
القائمــين عليهــا مــن خلال 
الإعلام الإلكتروني، فضلا عن 
إثراء المحتوى الرقمي العربي 
والاهتمام بجودته والارتقاء 
بمكوناته المرئية والمسموعة 
والمقروءة، والمساهمة بدعم 
التنمية المســتدامة  أهــداف 
المقرة مــن قبل منظمة الأمم 

المتحدة.

الصعوبات، والمضي قدما في 
تأدية دورنا والقيام بأنشطتنا، 
حيــث كانت الفقيــدة مؤمنة 

برسالتنا منذ البداية.
وأعرب الجدعي عن أمله 
فــي أن يشــكل الصنــدوق 
إضافة نوعية في جانب تقديم 
الاستشارات الفنية والخدمات 
الإنتاجية الخاصة بالإعلام 
الرقمي، مشيرا إلى أن شبكة 
الإيجابية ســتلتزم بدءا من 
عام ٢٠٢٢ بدعــم الصندوق 
بما نسبته ٣٠٪ من إيراداتها، 
المســاهمات  إلــى  إضافــة 
الطوعية التي تقدمها بعض 
الجهات والشخصيات الداعمة 
لأعمالها. وأشار في هذا الصدد 
إلى أنه سيتم قريبا الإعلان 

الجدعي: تكريماً لذكرى والدتي الغالية ودورها في دعم تأسيس الشبكة

جراح الجدعي

الذكرى الـ ١٧ لانطلاق شبكة 
الإيجابية، موضحا أن اختيار 
اســم الصندوق جاء تكريما 
لذكرى والدتي الغالية، المغفور 
لها بإذن االله، وسمية مناور 

الشبكة ستلتزم بدءاً من عام ٢٠٢٢ بدعم الصندوق بـ ٣٠٪ من إيراداتها إضافة إلى المساهمات الطوعية من بعض الجهات
الصندوق يسعى إلى تحقيق عدة أهداف في طليعتها دعم المبادرات والمشاريع التنموية والتطوعية وإبراز دور القائمين عليها

الجمعية لا تتعامل مع الوزير بشخصه وإنما بأدائه وعمله ومدى قدرته على التعاطي مع الواقع التربوي ومتطلباته بالشكل المطلوب

«المعلمين»: «التربية» بحاجة لوزير قادر على حمل تركتها الثقيلة

عبدالعزيز الفضلي

أشــارت جمعية المعلمين 
إلى أن أنظار الميدان التربوي 
بوجه عام، وجموع المعلمين 
والمعلمات بشكل خاص تتجه 
حاليا إلى التشكيل الحكومي 
الجديد، وأن حالة من القلق 
والترقب يعيشها الميدان في 
شأن حقيبة التربية، لكونها 
تعاني من عدم الاستقرار خلال 
السنوات الأخيرة، والتي مرت 
فيها بمحطات مختلفة إيجابية 
أحيانا وسلبية أحيانا أخرى، 
وكان لهــا تأثيرها الســلبي 
الكبير على مستوى التعليم 
ومخرجاته بشكل عام، وعلى 
السياسات والقرارات المتخذة 

بشكل خاص.
وأضافــت الجمعيــة في 
بيان لها أنه وبغض النظر إن 
كانت النية تتجه إلى التجديد 
للوزير د.علي المضف، وهذا ما 
نتطلع إليه من باب الاستقرار، 
وما شهدته المرحلة التي مر 

لتحقيق التطلعات المنشودة 
وفقا لرؤية واضحة ومدروسة 
واستراتيجية ثابتة تتماشى 
مع متطلبات المرحلة الحالية 
والمقبلة، وتستلهم الدروس 
والعبر من المرحلة الســابقة 

بسلبياتها وإيجابياتها.
وأعربــت الجمعيــة عــن 
ثقتهــا البالغة برؤية ســمو 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ 
صباح الخالد لهذا الجانب وفي 
الاختيار المناسب، وما سبق أن 

أبداه من توجه إيجابي خلال 
اختياره الســابق للحكومة، 
وذلك من خلال الاســتئناس 
الشــخصيات  العديد  بــرأي 
المعنية للتشــكيل  والجهات 
الحكومــي، ومــن ضمنهــا 
جمعيات النفع العام، مشيرة 
إلــى أن ذلــك أعطى مؤشــرا 
إيجابيــا يســتحق الإشــادة 
والتقدير، خاصة أن الجمعيات 
المهنية على وجه التحديد، هي 
الأقرب إلى إعطــاء الصورة 
الواضحة والدقيقة والشفافة 
حول التحديات والاحتياجات 
والمشــاكل الذي تعاني منها 
الوزارة المعنية بشــريحتهم 
المهنيــة لكونهــا تمثل رأيهم 

وتطرح وجهات نظرهم.
واختتمت الجمعية بيانها 
قائلــة: لا بد من التأكيد على 
أن جمعية المعلمين وهي التي 
تدرك المسؤوليات الجسيمة 
التــي ســيتحملها أي وزير 
مقبل للتربية، فإنها في الوقت 
نفســه تؤكد حرصها الكامل 

في الوقوف إلى جانبه وكافة 
القيــادات التربوية من أجل 
تحقيق الأهداف والتطلعات، 
وبما ينسجم مع نهجها الثابت 
الراسخة، والتي  وسياستها 
سارت عليها خلال مسيرتها 
الطويلــة وتعاقــب مجالس 
إدارتها، وحرصها على مد يد 
العون وتعزيز كافة مجالات 
التعاون والتنسيق والتشاور، 
وأنها لا تتعامــل مع الوزير 
بشخصه، وإنما بأدائه وعمله 
ومدى قدرته على التعاطي مع 
الواقــع التربوي ومتطلباته 
بالشكل المطلوب، وأنها مثلما 
تنتقــده والقيادات التربوية 
بموضوعية ووضوح تعبر 
فيــه عن رأي أهل الميدان في 
أي قــرار أو خطة ذات جدل، 
فإنهــا لا تتردد، فــي الوقت 
نفسه، بالإشادة بأي خطوة 
أو قرار إيجابي مدروس، ولعل 
الشــواهد كثيرة في تعاملها 
الملتــزم والموضوعــي مــع 
الأحداث والقضايا التربوية.

أعربت عن ثقتها في رؤية رئيس الوزراء ولم تخفِ تطلعها إلى التجديد للوزير المضف

حمد الهولي

بها في ظل وجــود تحديات 
صعبة للغاية، فإنه لا بد من 
التأكيد مجددا على أن مسألة 
توزير حقيبــة التربية لا بد 
أن ينظر إليها بمنظار دقيق 
للغايــة، وأســس واضحــة، 
وأن يمتلك المرشــح للوزارة 
القدرة على التعاطي مع حجم 
المسؤوليات الجسام والتركة 
الثقيلة التي ســيتحملها في 
قيادة دفــة وزارة من كبرى 
الدولــة، وأكثرهــا  وزارات 
أهميــة فــي بنــاء مســتقبل 
الوطــن، وأن يكــون متفهما 
لمتطلبــات الواقــع التربوي 
ومســتقبله  واحتياجاتــه 
بالشكل المطلوب ووفق رؤية 
واضحة المعالم تســتند إلى 
الشفافية والمصداقية، وتكون 
قائمة على أبعاد استراتيجية 
المســيرة  تضــع مصلحــة 
التربويــة فــوق كل اعتبار، 
عــلاوة على حاجــة الوزارة 
الماســة للاســتقرار القيادي 
ولوزيــر يملك الوقت الكافي 

٣١ ديسمبر آخر يوم عمل للمحالين إلى التقاعد
عبدالعزيز الفضلي

تنتهي الفترة التي منحتها وزارة التربية 
للمحالــين الى التقاعد من معلمين وإداريين 
في ٣١ ديسمبر الجاري والذي سيكون آخر 

يوم عمل لهم.
وكشفت مصادر تربوية مطلعة لـ«الأنباء» 

أن الوزارة أبلغت الذين شملهم قرار التقاعد 
وهم من امضوا ٣٤ عاما في الخدمة، مشيرة 
الى أن القرار يشمل من عمل حتى تاريخ ٣١ 
أغسطس الماضي. وأوضحت انه من استكمل 
المدة بعد هذا التاريخ فســيتم ترحيله الى 
العام المقبل، لافتة الى أن الوزارة مستمرة 

في ذلك وبشكل سنوي.

«نقابة الجامعة»: مكافآت «الصيفي» حق للموظفين المستحقين
طالبت بألا يكون هناك تمييز بين الإداريين والأكاديميين

آلاء خليفة

استنكرت نقابة العاملين في جامعة الكويت الامتناع عن 
صرف مكافآت الفصل الدراسي الصيفي للموظفين والأمناء 
المســاعدين بجامعة الكويت، أســوة بصرفها للأمين العام 

للجامعة والهيئة الأكاديمية والإدارة الجامعية.
وبينت النقابة في بيان لها، أن هذه المكافآت حق أصيل 
للموظفين الذين كانوا على رأس عملهم في الفصل الصيفي، 
مشددة على أن هذه المكافآت كانت تصرف على مدى السنوات 
الســابقة، فلماذا الامتناع عن صرفها هذا العام؟ خاصة أن 
جميع الإدارات الجامعية السابقة، سواء كانت بالأصالة أو 
بالتكليف، كانت توافق على الصرف للموظفين نظير عملهم 
بالفصل الصيفي فلمــاذا تمتنع هذه الإدارة التي هي إدارة 
بالتكليــف، والمعروف أن عليها الالتــزام باللوائح والنظم 

المتعارف عليها في الجامعة.
وأشــارت النقابة إلى أن الإدارة الجامعية وكذلك الأمانة 
العامة للجامعة تتعسفان مع الموظفين، وتمتنعان عن صرف 
مستحقات مالية للموظفين، الأمر الذي لا يمكن القبول به، 
مشيرة إلى أن الموظفين حرموا من إجازاتهم الدورية نتيجة 
بقائهم في الفصل الدراسي الصيفي على رأس عملهم. وقالت 
النقابــة إنــه لا يجوز منــع المكافآت بعــد أن انتهى الفصل 
الصيفي، فلماذا لم تكن الإدارة الجامعية واضحة منذ البداية 

حتى لا يحرم الموظفين من إجازاتهم الدورية؟
وطالبت النقابة بضرورة صرف المكافآت وعدم المساس 
بمســتحقات الموظفين وأجورهم، لافتة إلى أن على الإدارة 

الجامعية ألا تتعامل بتمييز بين الإداريين والأكاديميين.

«التربية» تختتم العرس الانتخابي 
للجمعيات الطلابية اليوم

أشــاد عميد شــؤون 
الطلبة بالوكالة ورئيس 
اللجنة العليا لانتخابات 
الجمعيات الطلابية للعام 
الجامعي ٢٠٢٢/٢٠٢١م، 
د.سلمان نشمي العنزي 
الــذي  الكبيــر  بالــدور 
قــام به أعضــاء اللجان 
العاملة في الانتخابات 
بــكل محطاتهــا، والتي 
تكللت بالنجاح والتميز 
الظروف الصحية  رغم 
والمشــاركة الفاعلة من 

قبل أبنائنا الطلبــة. وبين د.العنزي أن 
العرس الطلابي بكليات جامعة الكويت 

شارف على الانتهاء مع آخر 
محطاته فــي كلية التربية 
اليــوم الأحــد ٥ الجــاري، 
مشيدا بوعي الطلبة النقابي 
خلال العملية الانتخابية في 
مختلف الكليات الجامعية. 
وأوضح أن انتخابات جمعية 
التربيــة ســتكون ختــام 
العرس الطلابي بتنافس كل 
من القائمة المستقلة والقائمة 
الإسلامية التربوية، موضحا 
أن عدد الطالبات اللاتي يحق 
لهن التصويت ٦٤٠٢ طالبة 
وعدد الطلبة الذين يحق لهم التصويت 

٨٩٤ طالبا.

العنزي توجه بالشكر إلى جميع اللجان العاملة والمنظمة للانتخابات

د.سلمان العنزي

١٨ مليون دينار لتنظيف المدارس في ٣ مناطق تعليمية
عبدالعزيز الفضلي

اعتمدت وزارة التربية ترسية مناقصة تنفيذ وتجهيز 
أعمــال التنظيف والخدمات لمدارس ومواقع الوزارة في 
ثــلاث مناطق تعليمية، وذلــك بمبلغ إجمالي مقداره ١٨ 
مليونا و٣٦ ألف دينار ولمدة ٣ ســنوات. وحددت وزارة 
التربية في كتاب الترســية الذي تلقت «الأنباء» نسخة 
منــه مبلغ المناقصة لمنطقة حولــي التعليمية ٥ ملايين 
و٩٠٤ آلاف دينــار ولمنطقة الجهراء التعليمية ٦ ملايين 
و٢٥١ الــف دينار، أما تعليمية مبارك الكبير فتم اعتماد 
المناقصة لها بمبلغ ٥ ملايين و٨٨١ الف دينار، وســتقوم 
الــوزارة بمخاطبة الجهاز المركــزي للمناقصات العامة 

لاستكمال إجراءات المناقصة.

«التربية»: ميزانية ٣ سنوات وتشمل الجهراء وحولي ومبارك الكبير

باقة ورد
يتقــدم أهالي منطقة الجهراء بالشــكر 
والتقديــر الــى رئيــس قســم التخطيــط 
والمعلومات في منطقة الجهراء التعليمية 
يوســف يعقوب المطرود على جهوده في 
خدمــة المراجعين وحســن اســتقباله لهم 

يوسف يعقوب المطرودوتعاونه معهم لإنجاز معاملاتهم.


