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المزيد لـ «الأنباء»: إنذار ٢٨١ شركة خالفت 
قرار «منع العمل وقت الظهيرة» خلال ١٧ يوماً

بشرى شعبان

إدارة  مديــرة  كشــفت 
العلاقــات العامــة والإعلام 
والناطقة الرســمية للهيئة 
العامة للقوى العاملة أسيل 
المزيد في تصــــريح خــاص 
لـ «الأنباء» أن فريق التفتيش 
المختــص فــي العمــل وقت 
الظهيــرة فــي إدارة المركــز 
الوطني للصحة والســلامة 
المهنية قام خلال الفترة من 
أول الشــهر الجاري تاريخ 

بــدء تنفيذ القرار في حظــر العمل بالأماكن 
المكشوفة من الساعة ١١ صباحا إلى الساعة ٤ 
عصرا حتى ١٧ الجاري، بالتفتيش على ٣٧٧ 
موقعا في مختلــف المناطق وتم ضبط ٤٣٩ 
عاملا متواجدين في المواقع، ورصد ٢٨١ شركة 
مخالفة وذلك في التفتيش للمرة الأولى، وتم 

توجيه إنذار بتلافي المخالفة 
لهــا. وبينت المزيــد انه في 
اعادة التفتيش على المواقع 
تبين أن ١٣٥ شــركة التزمت 
بالقرار، بينما تم رصد موقع 

واحد مخالف.
وأشــارت إلى استلام ٢٢ 
بلاغا عبر وســائل التواصل 
الإلكتروني عن وجود عمالة 
في مواقع مكشوفة بالمخالفة 

للقرار.
وأهابــت المزيد بأصحاب 
الالتــزام  الأعمــال ضــرورة 
بتنفيذ القرار حفاظا على سلامة العمال ولكي 
لا يتعرضوا للمساءلة القانونية، مشددة على 
أن الهدف من القرار هو الحفاظ على السلامة 
العامــة وليس تعطيــل أي عمــل، وبالإمكان 
الاستعاضة بساعات العمل المسائية، متمنية 

السلامة للجميع. 

أسيل المزيد

باقة ورد

باقــة مــن الــورد مغلفــة 
بالشــكر والتقدير مقدمة الى 
رئيس قســم طب العيون في 
مستشفى الفروانية د. صلاح 
الرشيدي على جهوده المبذولة 
وحسن استقباله وسعيه الدائم 
في خدمة المرضى والتسهيل 
عليهم برحابة صدره ودماثة 
خلقه، بارك االله فيك وكثر االله 
من أمثالك من الكوادر المتميزة 
التي تفخر بها وزارة الصحة.

د. صلاح الرشيدي

«شركاء لتوظيفهم» 
تؤهل  ذوي الإعاقة 

للعمل المصرفي
بشرى شعبان

أعربت مديرة إدارة نطم 
المعلومات في الهيئة العامة 
لشؤون ذوي الإعاقة هنادي 
المبيلش عن سعادتها لتدشين 
التدريب الميداني لأبنائنا من 
فئة ذوي الإعاقة المنتسبين 
لحملــة شــركاء لتوظيفهم 
الدفعة الثانية لبرنامج خدمة 
العملاء المصرفي، متوجهة 
بالشكر إلى بنك برقان حيث 
كان له الســبق والانطلاقة 
فــي متابعــة هــذه الدفعة 
بشــكل مستمر ورغبته في 
أن ينطلق التدريب الميداني 

منه أولا.
وقالت المبيلش في كلمة 
إن الحملة التي ساهمت في 
تنفيذ رؤيتنا بدعم سياسة 
التوظيــف لأبنائنا من فئة 
ذوي الإعاقة.. وذلك استنادا 
إلى قــرار مجلــس الوزراء 
في شأن دعم توظيف ذوي 
الإعاقــة، وتأكيــدا للالتزام 
بحماية حقوق أصحاب هذه 
الفئة وكفالة حق العمل على 

قدم المساواة مع الآخرين.

نتائج الثانوية العامة جاهزة السبت
ونسب النجاح تُبشّر بالخير

عبدالعزيز الفضلي

يعود طلبة الثانوية العامة 
اليــوم لاســتئناف اختبارات 
نهاية العام الدراســي، حيث 
سيؤدي طلبة القسمين العلمي 
والادبي اختبار مادة الدستور، 
بينما يقدم طلبة التعليم الديني 
امتحــان مادة اللغــة العربية 
«النقد والبلاغة»، ويعتبر اليوم 
هو ختــام الاختبارات لطلبة 
القســم العلمي، بينما يختتم 
طلبــة الادبــي غــدا الخميس 
بامتحــان الاحصــاء وطلبــة 

الديني بالقرآن الكريم.
وفي هذا الســياق، كشفت 
مطلعــة  تربويــة  مصــادر 
لـ«الأنباء» ان نســب النجاح 
في جميع المواد مرتفعة وتبشر 
بالخير، مشيرة الى ان القائمين 
علــى كنتــرول الاختبــارات 
يواصلون اعمالهم حتى ساعة 
متأخرة مــن الليل لتصحيح 

اوراق الامتحانات.
وأوضحــت المصــادر ان 
العامــة  الثانويــة  نتائــج 

القرآن الكريم باللجنة النسائية 
نادية الربيعان حرص التوجيه 
الفني العام للتربية الإسلامية 
على أن يكون الاختبار سهلا 
ومباشرا، حيث جاءت أسئلة 
الاختبار على ثلاثة أقسام أولها 
لحفظ الآيات المقررة والثانية 
لأحكام التجويد والثالثة لفهم 

الحقائق.
وأشــارت الربيعان الى أن 
الأســئلة كانــت فــي متناول 
المتعلمين، مؤكدة أن الطلاب قد 
تم تدريبهم على نوعية الأسئلة 

الموضوعة في الاختبار، حيث 
لم يتلق الكنترول اي ملاحظات 

أو تساؤلات بشأن الاختبار.
وأضافت الربيعان أن لجان 
التصحيح قــد بلغ عددها ٤٩ 
لجنة موزعة على ٤ قاعات مع 
مراعاة الاشتراطات الصحية 
والتباعد الجسدي التي أوصت 
بها وزارتا الصحة والتربية، 
وذلك للمحافظة على ســلامة 
العاملين في لجان التصحيح، 
متمنيــة التوفيــق والنجــاح 
للطلبة بالاختبارات القادمة.

ً في «الدستور» يختتم طلبة العلمي اختباراتهم اليوم و«الإحصاء» للأدبي غدا

جانب من عملية تصحيح الاختبارات نادية الربيعان

العلمــي والادبي  بقســميها 
والتعليــم الديني ســتكون 
جاهزة يوم الســبت القادم، 
لافتــة الى ان الامور تســير 
على ما يرام وفقا للخطة التي 
وضعتها «التربية» بالتنسيق 
والتعاون مع وزارة الصحة 

والجهات المعنية.
مــن جانــب آخــر، أكــدت 
الموجهــة الفنيــة الأولى لمادة 
التربيــة الإســلامية بمنطقة 
التعليمية ورئيســة  حولــي 
لجنــة تقديــر درجــات مادة 

منطقة معارض وتشوينات 
مواد بناء في مدينة المطلاع 

Mالسكنية ٢
عادل الشنان

وافق مجلس إدارة المؤسسة العامة للرعاية السكنية في 
اجتماعه الأسبوع الماضي على ترسية مزايدة تطوير وإدارة 
منطقة معارض وتشوينات مواد بناء في مدينة المطلاع السكنية 

(M٢) بمساحة إجمالية ١٨٫٠٠٠ متر مربع.
وتقع هذه المنطقة في الجهة الجنوبية الشرقية من المدينة 
ويأتي تنفيذها تلبية لســد حاجة أهالــي المدينة وأصحاب 
المعارض لمســاحات تخزينية ومعارض لمــواد البناء ولدعم 

وتغطية احتياجات المشاريع الإنشائية لمواد البناء.

بمساحة إجمالية ١٨٫٠٠٠ متر مربع

١٣٫٥ مليون دينار «الممتازة» لـ ١٧٩٦٠ موظفاً 
بـ «الكهرباء» والصرف نهاية الشهر الجاري

دارين العلي

الكهربــاء  اعتمــد وزيــر 
المتجــددة  والمــاء والطاقــة 
أمــس  العتيبــي  د.مشــعان 
كشوف المستحقين من موظفي 
الوزارة للاعمال الممتازة خلال 
العام الماضي. وقالت مصادر 
مطلعة في الوزارة، في تصريح 
لـ«الأنباء»، ان عدد المشمولين 
بالمكافأة ١٧٩٦٠ موظفا، حيث 
بلغت قيمة المكافآت ١٣٫٥ مليون 

دينار.
واوضحت المصادر انه تم 
اعتماد الأسماء وفقا للقرارات 
الصادرة عن ديــوان الخدمة 
المدنية، حيــث تم منح صفة 
الامتياز للموظفين المستحقين 
المعفين من الــدوام دون منح 

المكافأة لهم.
وتوقعت المصادر ان يتم 
صرف المكافأة نهاية الشــهر 

انه تم التواصل مع مسؤولي 
الوزارة بشــأن موعد صرف 

المكافأة.
واشــاد العازمــي بحرص 
وزير الكهرباء والماء والطاقة 
المتجــددة وزيــر الشــؤون 
الاجتماعية والعمل والتنمية 
المجتمعية د.مشعان العتيبي 
على الانتهاء من اعداد كشوف 
الموظفين المســتحقين لمكافأة 
الأعمال الممتازة دون تأخير، 
متوقعا أن يتم إيداع المكافآت 
في حسابات الموظفين البنكية 

في القريب العاجل.
وثمن العازمي في تصريح 
صحافي جهود إخوانه الموظفين 
الذيــن عملــوا طــوال الفترة 
الماضية علــى إعداد وتجهيز 
تلك الكشوف لصرف المكافأة 
لمســتحقيها دون تأخير، بما 
ينعكــس ايجابيــا علــى أداء 
الموظفين المستحقين للمكافأة.

حــرص  إلــى  وأشــار 
النقابة خــلال الفترة الفائتة 
وبالتنســيق مــع مســؤولي 
الوزارة على صــرف المكافأة 
لجميع المستحقين الذين تنطبق 
عليهم شروط الاستحقاق، لافتا 
إلى تفاني جميع الموظفين في 
أداء عملهم، لاسيما خلال فترة 
بدء انتشــار ڤيروس كورونا 
المســتجد. وقــال العازمي ان 
جميــع موظفي الــوزارة في 
مختلف قطاعاتها كانوا على 
قدر المسؤولية لتقديم خدمات 
الوزارة لعملائها بشكل جيد 
والحفاظ على وصول التيار 
الكهربائــي والمياه إلى جميع 
المستهلكين على مدار الساعة، 
لــذا نــرى أن صــرف مكافأة 
الأعمال الممتــازة دون تأخير 
يعد أقل واجبا يمكن تقديمه 
للموظفين الذيــن عملوا بكل 

جد واقتدار.

وزير الكهرباء اعتمد الكشوفات وأوصى بالإسراع في الصرف

د.مشعان العتيبي

الجاري، اذ ان الوزير اوصى 
بالاسراع بمعاملات الصرف.

مــن جانــب آخر، كشــف 
رئيــس مجلــس ادارة نقابة 
العاملين فــي وزارة الكهرباء 
والماء والطاقة المتجددة دعيج 
العازمــي ان صــرف مكافــأة 
الأعمال الممتازة ســيكون في 
نهاية الشــهر الجاري، مبينا 

«الصحة»: تفشي التحوّر المستجد يستمر 
في كسر الرقم القياسي بالإصابة والإشغال السريري

عبدالكريم العبداالله

اللجنــة  رئيــس  أكــد 
الاستشــارية العليا لمواجهة 
كورونا د.خالد الجاراالله أن 
تفشــي التحور المستجد في 
مربعانيــة الصيف يســتمر 
فــي كســر الرقــم القياســي 
بالإصابة والإشغال السريري. 
وذكر ان نســبة الاصابة بين 
الكويتيين وغيــر الكويتيين 
تتراوح بين ٤٠ و٦٠٪.  ولفت 
الى أن رفــع وتيرة التطعيم 
يحد من وطأة الموجات على 
النظام الصحي، مشددا على 
الحزم في تطبيق التوجيهات 

ذلــك، بدأت وحدات التطعيم 
العاملين  الميدانــي بتطعيــم 
في شــركات الوقود باللقاح 

المضاد لـ «كوفيد ـ ١٩»، وذلك 
ضمن الحملة الرابعة التي تم 

تدشينها.

نسبة الإصابة بين الكويتيين وغير الكويتيين تتراوح بين ٤٠ و٦٠٪

تطعيم أحد العامليند.خالد الجاراالله

الوقائية في ظل تهاون البعض 
وارتفاع الإشــغال السريري 
لإسناد المنظومة الصحية. إلى 


