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د.محمد الفارس عن تكريم هاشم هاشم: مفخرة للكويت وللقطاع النفطي
باهي أحمد

المكتــب الاقليمي  منــح 
للأمم المتحدة لدول الخليج 
الرئيس التنفيذي لمؤسسة 
الكويتية م.هاشم  البترول 
هاشم جائزة الأمم المتحدة 
للعمل المناخي العالمي لعام 
٢٠٢١ خــلال حفــل تكــريم 
اقيــم أمس بمقر المؤسســة 
النفــط  وبحضــور وزيــر 
العالــي  التعليــم  ووزيــر 
د.محمد الفارس، حيث تسلم 
هاشــم الجائزة من رئيس 
بعثة برنامج الأمم المتحدة 
البشــرية  للمســتوطنات 
العربــي  لإقليــم الخليــج 
(الموئــل) د.أميرة الحســن 
والمنسق المقيم بالإنابة للأمم 
المتحــدة بالكويــت والممثل 
المقيم لبرنامج الأمم المتحدة 
الكويــت  الإنمائــي لدولــة 

هديكو هادزيال.
وقد أعرب المكتب الإقليمي 
للأمم المتحدة لدول الخليج 
عن تقديره للجهود الجديرة 
بالثنــاء التي بذلها هاشــم 
على مدى مســيرته المهنية 
الطويلة واللامعة كواحد من 
أبرز قادة النفط والغاز في 

الوطن العربي.
وفي تصريح للصحافيين 
على هامش حفل التكريم، 
أعرب الوزير الفارس عن 
فخــره بتكريم أحــد أبناء 
الكويت الذي قام بدور كبير 
في القطاع النفطي، اضافة 
إلى دوره المحوري من خلال 
خبرته الكبيرة والمتعددة 
فــي الدفــع بالقطــاع إلى 
التطور المستمر، موضحا 
أن هذا التكريم يعد انعكاسا 
لسياسة الكويت وافتتاحها 

الأخيرة في العمل الانتاجي 
وهو ما يعكس استراتيجية 
المؤسسة وشركاتها والدولة 

بشكل عام.
بــدوره، أعــرب هاشــم 
هاشــم عن شــكره لمنظمة 
الأمم المتحدة على حرصها 
في تشجيع المبادرات التي 
تهتم بالاستدامة ودعمها لكل 
ما من شأنه الحد من التأثير 
على تغير المناخ والمحافظة 
عليه، كما تقدم بالشكر لكل 
العاملين في القطاع النفطي 
على الجهــود الكبيرة التي 
الســنوات  بذلوهــا خــلال 
الماضية والمبادرات العديدة 
التي قام بها القطاع ســواء 
كانــت إقامة مشــاريع مثل 
الطاقة الشمسية،  مشاريع 
البريــة  إنشــاء المحميــات 
أو  البحرية،  والمستعمرات 

محمد الفارس لاستضافتهم 
لتكــريم هامة مــن هامات 
النفطــي وهــو  القطــاع 
الرئيس التنفيذي لمؤسسة 
البترول هاشم هاشم لما قام 
بــه من اعمال فــي القطاع 
النفطي في مختلف المواقع 
التي شغلها خلال مسيرته 
العمليــة، مشــيرة الى ان 
رسالة التقدير والاعتراف 
التــي قــام بها  بالجهــود 
هاشم هاشم ولكل منتسبي 
النفطــي مثــال  القطــاع 
للكويتــي الحريص على 
مقدرات وطنــه والارتفاع 
والارتقــاء بأعماله والذي 
انعكــس خــلال رحلتــه 
الطويلة المثمرة في القطاع 
النفطي وخصوصا الأعمال 
التي تصــب ضمن اهداف 

التنمية المستدامة.

إطلاق برامج إعادة التدوير 
وحملات ترشــيد استهلاك 
الطاقة والميــاه، والتي كان 
لهــا الأثر الكبيــر في الحد 
من الانبعاثــات الصناعية 

والتلوث البيئي.
وتابع هاشم: «يشرفني 
اليوم الحصول على جائزة 
العمل المناخي العالمي لعام 
٢٠٢١ من الأمم المتحدة، وهو 
بلا شك نتاج جهود عظيمة 
بذلها القطــاع النفطي على 
الطويلة،  الســنوات  مــدى 
وأود أن أهــدي هذا الإنجاز 
إلى جميع موظفي وقياديي 
القطاع النفطي الكويتي على 
اللامحدود للارتقاء  عملهم 

بالقطاع النفطي». 
مــن جانبهــا، أعربــت 
عــن  الحســن  د.أميــرة 
شكرها وامتنانها للوزير 

خلال تسليم الأمم المتحدة الرئيس التنفيذي لمؤسسة البترول جائزة العمل المناخي العالمي ٢٠٢١

جانب من تكريم م.هاشم هاشم بحضور الوزير د.محمد الفارس  (احمد علي)د.محمد الفارس وم.هاشم هاشم

التطويريــة  للمشــاريع 
والبيئية التي تهم المجتمع 
الدولي، فمؤسسة البترول 
تعــد جــزءا رئيســيا من 
استراتيجيتها المحافظة على 
البيئة ودعم كافة المشاريع 
التي تقوم بالمحافظة على 
البيئة، موضحا أن مشروع 
«هابيتات» الذي حصل به 
م.هاشم على الجائزة يعد 
مشروعا من ضمن مشاريع 
عديدة تقوم بها المؤسسة 
وشــركاتها التابعــة التي 
تصب في سياق المحافظة 
على البيئة وتحويل القطاع 

النفطي لقطاع نظيف. 
وأضاف الفارس أن هناك 
مشــاريع أثــرت علــى هذا 
الجانــب وتهتم بها بشــكل 
كبير منها مشــروع الوقود 
البيئي والذي دخل مراحله 

«الخليج» قدّم أسرع وأسهل تجربة 
للراغبين في تأجيل دفع أقساط قروضهم

السعودية: تعيين وزير جديد للاقتصاد والتخطيط

البنــوك  بــدأت  فيمــا 
وشركات التمويل في الكويت 
بتلقي طلبات عملائها لتأجيل 
أقساط قروضهم، حسب ما 
جاء في نــص القانون (٣) 
لســنة ٢٠٢١ بشــأن تأجيل 
الماليــة علــى  الالتزامــات 
المواطنين لمدة ســتة أشهر، 
فعّل بنــك الخليــج قنواته 
المختلفة لتلقي هذه الطلبات 
مــن العمــلاء، كمــا صمّــم 
برامــج اســتجابة ســريعة 
تشــمل الموقــع الإلكتروني 
الإلكترونــي،  والتطبيــق 
والخدمــة الهاتفية، وجميع 
أفرع البنك، إضافة إلى خدمة 
الرسائل النصية التي كانت 
تصــل للعميل خلال نصف 
ســاعة مــن تســجيله كحد 

أقصى.
أتــت ردود فعــل  وقــد 
العملاء على مواقع التواصل 
الاجتماعي إيجابية بشــكل 
كبير، حول سرعة الإجراءات 
وتسهيلها على العملاء، حيث 
تم تصميم تجربــة العميل 
بحيــث لا تتعــدى دقيقــة 
للتسجيل، سواء عبر الموقع 
أو التطبيق الإلكتروني، أو 

عبر الخدمة الهاتفية.
وقد تقــدم لبنك الخليج 
٨٧٪ من عملائه للتسجيل في 
تأجيل أقساط القروض. وأتم 
٩٩٪ منهم عملية التسجيل 

التي يتواصلون من خلالها 
مع بنك الخليج».

ومن الجديــر بالذكر أن 
بنك الخليج أطلق خلال العام 
الماضي خدمته الهاتفية الآلية 
المحدثة، التي تقدم خدمات 
جديدة، وتوفر مستوى أعلى 
مــن الأمن. فقــد تم تصميم 
الخدمة بحيث يصل العميل 
إلى القســم الــذي يحتاجه 
بشــكل أســرع، كمــا يوفر 
هذا التحديث خدمة تفعيل 
البنكيــة عبــر  البطاقــات 
الخدمة الهاتفية الآلية. كما 
يضيف هذا التحديث أيضا 
إلى درجــات الأمان في بنك 
الخليج بحيث يختار العميل 
رقما ســريا خاصا بالخدمة 
المصرفيــة الهاتفية ليتمتع 
بمزيد من الأمان، مما يتيح 
للعمــلاء إتمــام معاملاتهم 
الهاتــف  المصرفيــة عبــر 
فــي الوقــت والمــكان الذي 
يناســبهم. كما يســمح لهم 
بالتفعيل الهاتفي والبطاقات 
البنكية، بما فيها البطاقات 
الائتمانية والبطاقات مسبقة 
الدفع كذلك. وأصبح بإمكان 
عمــلاء بنك الخليــج القيام 
العمليــات المصرفية  بأكثر 
عبر الهاتف، ودون الحاجة 
للتحــدث إلى موظف خدمة 
العمــلاء، مما يوفــر عليهم 

الوقت والجهد.

وأطلق بنك الخليج خدمة 
«اعرف عميلك» إلكترونيا، 
وهــي الخدمة التــي تتيح 
للعملاء تحديث معلوماتهم 
الشخصية بسرعة وسهولة، 
ضمــن مجموعــة الخدمات 
التــي يقدمهــا  المصرفيــة 
الإنترنــت.  عبــر  البنــك 
وأطلــق البنك هذه الخدمة 
إلكترونيا كجزء من التزامه 
لزيادة الأمن وتحسين تجربة 
العميل المصرفية، ويعد بنك 
الخليج من أوائــل البنوك 
في الكويت التي تقدم هذه 
الخدمة عبر التطبيق والموقع 

الإلكتروني.
وتســهيلا على العملاء، 
خصوصا أثناء السفر، وفر 
بنك الخليج خدمة إرســال 
الرسائل الخاصة بالحساب 
ومعاملاته عبر الإشــعارات 
التــي تظهر فــي التطبيق، 
إلى جانب الرسائل النصية 
ذلــك  ويشــمل  المعتــادة. 
رســائل كلمات المــرور ذات 
 OTP الواحــد الاســتخدام 
التي يتلقاها العميل لتأكيد 
هويته عند القيام بعمليات 
إلكترونيــة. مع  مصرفيــة 
هذا التحديث أصبح بإمكان 
العملاء استقبال هذه الرسائل 
حتى خلال السفر واستخدام 
خط تلفون آخر غير المسجل 

لدى البنك.

٤٧٪ ممن سجلوا رغبتهم بالتأجيل استخدموا التطبيق والموقع الإلكتروني

بدر العلي

عن طريق التطبيق والموقع 
الإلكتروني أو الخدمة الهاتفية 
(٤٧٪ اســتخدموا التطبيق 
أو الموقع الإلكتروني، و٥٢٪ 
استخدموا الخدمة الهاتفية)، 
بينما زار ١٪ فقط أحد فروع 

البنك لطلب التأجيل. 
وحــول ذلك، قــال نائب 
مدير عام ـ مجموعة الخدمات 
المصرفية الشخصية في بنك 
الخليج، بــدر العلي: «بدأنا 
خلال العام الماضي التركيز 
بشــكل أكبــر علــى تطوير 
البنــك المختلفة،  برمجيات 
واليــوم نجنــي ثمــار هذه 
الاســتثمارات عبــر تقــديم 
خدمــات متفوقــة للعملاء، 
وخدمتهم بشكل أكثر سلاسة. 
هذه هي البداية فقط، وندعو 
العمــلاء لترقــب المزيد من 
التطورات فــي كل القنوات 

«النفط»: انطلاق فعاليات جائزة التحول الرقمي ٢٠٢١

«أوابك»: ٧٩ اكتشافاً للنفط والغاز في الدول العربية

أعلنت وزارة النفط عن أن 
اللجنة المنظمة لجائزة التحول 
الرقمي ٢٠٢١ ستبدأ في تدشين 
فعاليات الجائزة اعتبارا من ٤ 
حتى ٣٠ مايو الجاري، وذلك 
بمشاركة العديد من المتقدمين 
من مختلف الجهات النفطية 

والأكاديمية.
وقالــت وزارة النفط في 
بيــان صحافــي، إن جائــزة 
التحول الرقمي تعتبر الأولى 
مــن نوعهــا علــى الإطــلاق، 
وتستهدف من خلالها الوزارة 
عددا من الشرائح المتخصصة 
ذات العلاقة لإنشــاء برنامج 
نفطــي رقمــي متطــور يتم 
الاستفادة منه لتنفيذ ومتابعة 
كافة العمليات النفطية عبر 
الذكاء الاصطناعي مما يساعد 
علــى تعلــم مهــارات رقمية 

جديدة.
أنــه  وذكــرت «النفــط» 
وفقــا للمواعيد المقــررة من 
قبــل اللجنة المنظمة لجائزة 
التحول الرقمي فإنه تم تحديد 
تاريخ ١ حتى ٨ يونيو المقبل 
للتســليم النهائي والتقييم، 
على أن تكون النتائج النهائية 
فــي ١٠ يونيو ٢٠٢١، علما أن 

العامة  أصدرت الأمانــة 
لمنظمــة الأقطــار العربيــة 
المصدرة للبترول «أوابك»، 
التقرير الإحصائي السنوي 
لعــام ٢٠٢٠، حيث يتضمن 
الــدول  بيانــات  التقريــر 
الأعضاء فــي منظمة أوابك 
والــدول العربيــة الأخرى، 
بالإضافة إلى بيانات الطاقة 
للــدول الأعضاء  الإجمالية 
في منظمة البلدان المصدرة 
للنفط (أوپيك) وبقية دول 
العالم والتي تغطي الفترة 

.(٢٠١٥ - ٢٠١٩)
وفي بيان صحافي، قال 
الأمين العام لمنظمة «أوابك» 
علــي ســبت بن ســبت، ان 
الأمانة العامة للمنظمة قامت 
التقريــر بالاعتماد  بإصدار 
وبشكل أساسي على استمارة 
جمع بيانــات الطاقة المعدة 
من قبل الأمانة العامة، والتي 
غطت معظم مؤشرات الطاقة 
الرئيســية للدول الأعضاء، 
التي سيكون لها دور مهم في 
رسم السياسات الاقتصادية 

الناجعة.
العــام  الأمــين  ووجــه 
لمنظمة أوابك الشكر الجزيل 
الــدول  فــي  للمســؤولين 
الأعضاء على تعاونهم الدائم 

الاولى والتــي تضم طالبات 
وطلاب الجامعــات والمعاهد 
الحكوميــة  التخصصيــة 
والخاصة ذات الصلة، والفئة 
الثانية والتي تضم مجموعة 
مؤسســة البترول الكويتية 
وشــركاتها التابعــة، والفئة 
الثالثة والتي تضم مجموعة 
التخصصات الفنية في وزارة 
النفط، أما الفئة الرابعة فتضم 
الخريجين غير الموظفين والتي 
تبلغ خبرتهم ٥ سنوات فأقل، 
مشيرة إلى أن الآلية المتبعة 
للتسجيل ستكون عبر منصة 
الموقــع الإلكترونــي لوزارة 

النفط.
وعــن الجوائــز، ذكــرت 
الــوزارة أن الفئة الأولى من 
الجوائز سيحصل فيها أفضل 
فريقين (الأول والثاني) على 
بــدورات  فــرص للالتحــاق 
تدريبية (إجمالي ٦ أشخاص) 
في شركة شلمبرجير وبناء 
على الأداء في التدريب سيتم 
توفير فرصة للحصول على 
وظيفة في شركة شلمبرجير، 
أما الفئة الثانية من الجوائز 
فتشــمل منح أفضل فريقين 
برنامجــا تدريبيــا فــي أحد 

ويمثــل احتياطي الدول 
العربيــة في عام ٢٠١٩ نحو 
٥٧٫٢٪ من الاحتياطي العالمي 
البالغ ١٫٢٥ تريليون برميل، 
بينما شــهد احتياطي الغاز 
الطبيعي في الدول العربية 
فــي ٢٠١٩ انخفاضــا طفيفا 
مقارنة بعام ٢٠١٨ أي بنسبة 
إلــى ٥٤٫٤  ٠٫٠٢٪ ليصــل 
تريليون متر مكعب، مشكلا 
نسبة ٢٦٫٥٪ من الاحتياطي 

العالمي. 
إنتــاج  وعلــى صعيــد 
النفط الخام وسوائل الغاز 
الطبيعي فقد بلغ إنتاج الدول 
العربيــة في عام ٢٠١٩ نحو 
٢٩٫٧ مليــون برميل يوميا 
منهــا ٢٨٫٥ مليــون برميل 
يوميا من الدول الأعضاء في 
منظمة أوابك، وقد بلغ إنتاج 
النفط الخام فقط في الدول 
العربية نحــو ٢٤٫٦ مليون 
برميــل يوميا، منهــا ٢٣٫٦ 
مليون برميل يوميا من الدول 
الأعضاء، مشــكلا انخفاضا 
بنسبة ٠٫٧٦٪ مقارنة بعام 
٢٠١٨، ويشــكل إنتاج الدول 
العربية من النفط الخام نحو 

٢٨٫٣٪ من الإنتاج العالمي.
ومــن جهة أخــرى، بلغ 
إنتاج الغاز الطبيعي المسوق 

مراكــز التعليــم والتدريــب 
التابعة والمقدمة من شــركة 
الابتكار  شــلمبرجير حــول 
الرقمي فــي صناعــة النفط 
الثالثة  الفئــة  أمــا  والغــاز، 
فتشمل منح أفضل شخصين 
قاموا بتصميم لوحة متابعة 
رقمية برنامجا تدريبيا يعقد 
مــن قبل الخبراء في شــركة 

شلمبرجير الكويت.
تجــدر الإشــارة إلــى أن 
الجائــزة تســتهدف الكوادر 
الفنية والطاقات الشبابية من 
الجهات الأكاديمية والنفطية 
وهم شركاء النجاح في انجاز 
المبادرة، وذلك بمشاركة عدد 
مــن الجهــات هــي: جامعــة 
العامــة  الكويــت والهيئــة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
وشركة نفط الكويت وشركة 
الكويت، فضلا  شــلمبرجير 
عن معهد الكويــت للأبحاث 
العلمية والشــركة الكويتية 
لنفط الخليج وشركة البترول 
الكويتيــة والكلية  الوطنية 
 (ACK) الأسترالية في الكويت
والجامعة الأميركية للشرق 
الأوســط (AUM) والجامعة 
.(AUK) الأمريكية في الكويت

في الدول العربية ما يقرب 
من ٥٩٦٫٨ مليار متر مكعب 
فــي عــام ٢٠١٩ منها حوالي 
٥٦٢٫٦ مليار متر مكعب من 
الدول الأعضاء في أوابك، أي 
ما يشــكل ٩٤٫٣٪ من إنتاج 
الدول العربية، وقد استأثرت 
الدول العربية بحوالي ١٥٪ 
مــن الإنتاج العالمــي البالغ 

٣٩٧٤ مليار متر مكعب. 
وفيمــا يخص النشــاط 
الاستكشــافي خــلال عــام 
٢٠١٩، حققت الدول العربية 
٧٩ اكتشافا، منها ٥٢ اكتشافا 
للنفــط، ٢٧ اكتشــافا للغاز 
الطبيعــي وقد تحققت تلك 
الاكتشافات جميعها في الدول 

الأعضاء في أوابك.
وتناول التقرير في قسمه 
الثالث عمليات تصنيع النفط 
والغاز الطبيعي، حيث بلغت 
الطاقات التصميمية لمصافي 
النفــط القائمــة فــي الــدول 
العربية في عام ٢٠١٩ حوالي 
٩٫٢ ملايين برميل يوميا مشكلة 
ارتفاعا بمقدار ٤٣ ألف ب/ي 
بالمقارنــة بعــام ٢٠١٨، وبلغ 
إنتــاج الــدول العربيــة مــن 
المشتقات النفطية حوالي ٧٫٦٧١ 
ملايين ب/ي منخفضة بحوالي 

٣٫١٢٪ مقارنة بعام ٢٠١٨.

إعلان النتائج النهائية في ١٠ يونيو المقبل

مجال التقديم والتسجيل كان 
مفتوحــا عبر موقــع وزارة 
النفــط خلال الفتــرة من ٢٨ 
مارس وحتى ٢٥ أبريل الماضي.

وأشارت وزارة النفط إلى 
أنه تم الاتفاق على تحديد ٤ 
فئات للمشاركة في الجائزة 
تشــمل الجانــب الأكاديمــي 
المتمثلة فــي جامعة الكويت 
العامــة للتعليــم  والهيئــة 
التطبيقي والتدريب، والقطاع 
النفطي المتمثل في وزارة النفط 
وشركة نفط الكويت والشركة 
الكويتية لنفط الخليج وشركة 
الكويتية،  الوطنية  البترول 
فــي  المســتهدفة  والفئــات 
الجائــزة هي كالتالــي: الفئة 

فيما يتعلق بتزويد الأمانة 
العامة بالمعلومات والبيانات 
الرســمية التي ساهمت في 
إثــراء وإضفــاء المزيــد من 
الشــفافية علــى البيانــات 

الواردة في التقرير. 
يســتعرض التقرير في 
القسم الأول بعض المؤشرات 
العامة للــدول الأعضاء في 
منظمة أوابك، ويتناول القسم 
المتعلقة  البيانــات  الثانــي 
والإنتــاج،  بالاحتياطــي 
والاكتشافات الجديدة، حيث 
قدر احتياطي الدول العربية 
من النفط الخام بنهاية عام 
٢٠١٩ بحوالي ٧١٥٫٧٤ مليار 
برميل، مشكلا ارتفاعا طفيفا 
نســبته ٠٫٠١٪ مقارنة بعام 

 .٢٠١٨

رمز من رموز العمل الوطنيهاشـم: الجائزة نتاج جهود عظيمة بذلها القطـاع النفطي على مدى السـنوات الطويلة
أكدت د.أميرة الحسن ان هاشم هاشم 
يعد رمزا من رموز العمل الوطني في الكويت 
وقدوة ومثــالا يحتذى به وهو الامر الذي 
شهدته شخصيا وفريق عمل المستوطنات 
البشرية لإقليم الخليج العربي في الكويت، 
حيث لمسنا اثره الواضح وتأثيره الإيجابي 
عند تعاملنا مع مختلف القطاعات النفطية، 
فعلى سبيل المثال لا الحصر عندما تعاونا 
مع شــركة نفط الكويت في فعاليات حملة 
الكويت تزرع بنسختيها الأولى والثانية التي 
كانت حملة توعوية للتشجيع على تخضير 
المفتوحة تحقيقا لأهداف  العامة  المساحات 
التنمية المســتدامة ٣ و١١ و١٣ و١٥ وايضا 
ما شــهدناه من اعمال جديرة بالاعتراف 
والتقدير من قبل البرنامج في واحتي العبدلية 
والصبيحية كلها اعمال قادتها شركة نفط 
الكويت من اجــل ان تكون الكويت اجمل، 
اضافة إلى تعاوننا المبدئي مع شركة البترول 
الوطنية وتعرفنا على اعمالها المميزة لمتابعة 

حقوق الرعايــة الاجتماعية للعمالة ضمن 
مشروع الوقود البيئي النظيف التي تقوم 
الشــركة بتنفيذه والذي يضم تحت لوائه 
اكثر من ٥٥ ألف عامل سعت الشركة لضمان 
حقوقهم ورعايتهم في مختلف المجالات والتي 
نتطلع لمزيد من التعاون معها لتحقيق مدنا 
عمالية مســتدامة تقوم على أسس اهداف 
التنمية المســتدامة السبعة عشر والأجندة 

الحضرية الجديدة. 
وقالت: لقد لمسنا الأثر الايجابي الذي تركه 
هاشم على منتسبي القطاع النفطي والذي 
نطمح من خلال تكريمنا واعترافنا بجهوده 
هذه إلى تشجيع مختلف القطاعات النفطية 
للمضي قدمــا في التعاون من اجل تحقيق 
التنمية  رؤية كويت جديدة ٢٠٣٥ واهداف 
المستدامة، فكل ما نقوم به ويقومون به وان 
كان جيدا ويشار له بالبنان إلا انه ليس كافيا 
ونحتاج إلى المزيد والمزيد من العمل المستمر 
والدؤوب للوصول إلى اهداف الأجندة ٢٠٣٠.

«النقد» يرفع تقديرات نمو اقتصاد 
السعودية لـ ٢٫١٪ خلال ٢٠٢١

وكالات: توقع صندوق النقد الدولي نمو الناتج المحلي 
الإجمالي الحقيقي في السعودية بنسبة ٢٫١٪ في العام الحالي 
و٤٫٨٪ في العام المقبل مقارنة بتقدير ســابق للصندوق 
عند ٤٪. وذكر بيان للصنــدوق أمس، أن النمو المتوقع 
للناتج المحلي الســعودي غير النفطي سيبلغ ٣٫٩٪ في 

٢٠٢١ و٣٫٦٪ في ٢٠٢٢.
وأفاد الصندوق بأن الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي 
ســينكمش ٠٫٥٪ في ٢٠٢١ في ضوء مستويات الإنتاج 

النفطي المتفق عليها في إطار أوپيك+.
كما توقع انخفــاض العجز المالي إلى ٤٫٢٪ من الناتج 
المحلي الإجمالي هذا العام، وهــو أقل قليلا من المتوقع 

في الميزانية.
وفي الشهر الماضي رفع صندوق النقد الدولي في تقرير 
آفاق الاقتصاد العالمي تقديراته لنمو الاقتصاد السعودي 
٢٫٩٪ في ٢٠٢٠ بدلا من ٢٫٦٪ في توقعاته السابقة خلال شهر 
يناير ٢٠٢١، بينما حافظ على تقديراته للعام ٢٠٢٢ عند ٤٪.

لمشاهدة الڤيديو

كونا: أصدر خادم الحرمين الشــريفين الملك سلمان بن 
عبدالعزيز أمس عددا من الأوامر الملكية من ضمنها تعيين 

فيصل الابراهيم وزيرا للاقتصاد والتخطيط.
وبحســب ما أوردته وكالة الانباء الســعودية (واس) 
نصت الاوامر على تعيين الأمير سلطان بن سلمان مستشارا 
خاصا لخادم الحرمين الشريفين بمرتبة وزير وكذلك تعيين 
المهندس عبداالله الســواحة رئيســا لمجلــس ادارة الهيئة 

السعودية للفضاء.
وقضــت الاوامر الملكية ايضا بتعيين د.خالد الســبتي 
مستشــارا بالأمانة العامة لمجلس الــوزراء بمرتبة وزير 
وإعفــاء الدكتور أحمد العيســى من رئاســة هيئة تقويم 
التعليم والتدريب وتعيين د.السبتي ايضا بهذا المنصب.

كما تضمنت الاوامر تعيين أحمد الصويان محافظا لهيئة 
الحكومة الرقمية بالمرتبة الممتازة وتعيين د.ايمان المطيري 
نائبا لوزير التجارة بالمرتبة الممتازة وكذلك تعيين بدر بن 

هداب مساعدا لوزير التجارة بالمرتبة الممتازة.
وكان الابراهيم يشــغل منصب نائــب وزير الاقتصاد 
والتخطيط منذ ثلاث سنوات ويشرف على أمانة مجلس 

الشؤون الاقتصادية والتنمية.
وسبق ان شغل العديد من المناصب الرئيسية في شركة 
الزيت العربية الســعودية أرامكو خــلال فترة عمله فيها 
مــن بينها منصب نائب رئيــس أرامكو للتطوير ورئيس 

عمليات الاندماج والاستحواذ.


