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«التجاري» يشارك عمال التنظيف والبناء
ن عليهم» فرحة الأعياد الوطنية ضمن حملة «هوِّ

تزامناً مع الفعاليات المصاحبة للأعياد 
الوطنيــة، قــام فريق قطــاع التواصل 
المؤسسي بمشاركة العمال المتواجدين في 
موقع عملهم فرحة الأعياد الوطنية، وذلك 
بتوزيع الهدايا التذكارية وأعلام الكويت 
عليهم احتفالا بهذه المناسبة، وذلك في 
إطــار فعاليــات حملــة «هــون عليهم» 
الرامية إلى الاهتمــام بفئة عمال البناء 
والتنظيف وإدخال البهجة والسرور على 
نفوســهم في جميع الأوقات، علما بأن 
فريق التواصل المؤسســي قد أخذ بعين 
الاعتبار كل الاشتراطات الصحية والتباعد 
الاجتماعــي عند القيــام بعملية توزيع 
الهدايا على العمال تجاوبا مع الظروف 

الحالية ولمنع تفشي وباء كورونا.
وفي هذا السياق، أكدت نائب المدير 
العام - قطاع التواصل المؤسسي- أماني 
الــورع اهتمام «التجاري» ومشــاركته 
المســتمرة فــي النشــاطات الاجتماعية 
والإنسانية التي تخدم أفراد المجتمع كافة. 
وتابعت قائلة «بمناســبة احتفالات 
الكويت بالعيد الوطني ويوم التحرير 
رأينا مشــاركة عمال التنظيف والبناء 
فرحة الأعياد والمناســبات الغالية على 

قلوبنا جميعا».
وأكدت على الدور المهم الذي يقع على 

عمال التنظيف والبناء في المحافظة على 
بيئة صحية خالية من المخلفات، مشيرة 
الى أن البنك قــد أدرك أهمية تقديم كل 
الدعــم والرعاية لهذه الفئــة منذ وقت 
طويل، بل وكان سباقا في تدشين حملة 
هون عليهــم الموجهة لهذه الفئة والتي 
حازت جائزة العمل الاجتماعي الرائد على 
مستوى دول مجلس التعاون الخليجي.
واختتمــت أماني الــورع حديثها 
مؤكدة أن الابتسامة التي ارتسمت على 
وجوه العمال عند الاحتفال معهم بهذه 

المناسبة وتوزيع الهدايا عليهم سوف 
تبقى دوما المحرك الرئيسي للبنك نحو 
تفعيل المزيد من البرامج والفعاليات 
الخيرية والإنسانية المشابهة، متوجهة 
بالشــكر لجميع متابعي حملة «هون 
عليهــم» علــى صفحــات التواصــل 
الاجتماعي، ومثمنة ما أبدوه من إعجاب 
وتقدير واستحسان لفكرة الحملة ومن 
فريق العمل بهــذه الحملة، ومتمنية 
أن يــديم المولى عز وجل على كويتنا 

الغالية نعمة الأمن والأمان.

جانب من توزيع الهدايا التذكارية وأعلام الكويت على عمال التنظيف والبناء

١٠٫٥ ملايين دينار أرباح «الكويت للتأمين» في ٢٠٢٠
أعلنــت شــركة الكويــت 
للتأمــين عن تحقيــق صافي 
ربح خلال عــام ٢٠٢٠ بمبلغ 
١٠٫٥ ملايين دينار، وبربحية 
٥٧ فلسا للسهم، وذلك مقابل 
٩٫٥ ملايين دينــار وبربحية 
٥١٫٦ فلســا للســهم لنفــس 
الفترة من العام الماضي، فيما 
أوصى مجلس الإدارة بتوزيع 
أرباح نقدية على المســاهمين 
بنسبة ٣٠٪، وبواقع ٣٠ فلسا 
للسهم لهذا العام وتخضع هذه 
التوصيــة لموافقــة الجمعية 

العامة للشركة.
وأوضحت الشركة في بيان 
صحافي، ان إجمالي الأقساط 
التــي تم الاكتتاب بها للفترة 
الحاليــة بلــغ ٣٨٫٠٧ مليون 
دينار، مقابــل ٣٧٫٥٥ مليون 
دينار لنفس الفترة من العام 
الماضي، وبزيادة قدرها ٥٢٠ 
ألف دينار، وبلغ صافي الأرباح 
التشغيلية للفترة الحالية ٨٫٨ 
ملايين دينــار، مقابــل ٧٫٤٥ 
ملايــين دينار لنفــس الفترة 
من العام الماضي، بزيادة ١٫٣٥ 

مليون دينار.

ثم الإنفاق الحكومي والتأثير 
سلبا على الوضع الاقتصادي 

ككل وعلى سوق التأمين».
وأضاف شريف: «بالطبع 
فإن إنجازاتنا لم تتوقف عند 
تحقيــق المبيعــات والأرباح 
فقط، ولكن نعمل بثبات وعلى 
أسس سليمة لتنمية الموارد 
البشــرية بالشركة، حيث تم 
إطلاق أكاديمية الكويت للتأمين 
التي تقــوم بإعطــاء دورات 
فــي مجالــي الإدارة والتأمين 
بالإضافة إلى مهارات أخرى، 
ومن دواعي فخرنا اســتطاع 
عشــرات الموظفين الحصول 
على شهادات بالتأمين معترف 
بها عالميا. بالإضافة إلى ذلك 
فإن الشركة مستمرة بتطوير 
ثقافة إدارة المخاطر والالتزام 
والحوكمة وغيرها من المجالات 
لتصبــح ذهنيــة الموظفــين 
أكثر انفتاحا وتقبلا للتعامل 
بإيجابية مع تلك المواضيع».

وفيمــا يتعلــق بخطــط 
الشركة لمواكبة تطور خدمات 
التأمين تكنولوجيا، فقد قامت 
الشــركة بقفزات نوعية بهذا 

الخصوص، حيث قامت دائرة 
المعلوماتية بالشركة بإحداث 
تغييــرات علــى المنظومــة 
الحالية ساعدت الشركة على 
التواصل مع العملاء في فترات 
الحظر ســواء على مستوى 
تلبية احتياجاتهم من ناحية 
المطالبات أو تجديد التأمينات 

لهم.
وبخصوص خطة الشركة 
الهادفــة للتركيز على أهمية 
المسؤولية تجاه المجتمع، قامت 
الشــركة خلال العام بالعديد 
مــن الأنشــطة مثل مبــادرة 
تنظيف شــاطئ الكويت عند 
الأبــراج كذلك بحملة للتبرع 
بالــدم تحت شــعار (تبرعك 
بالدم ينقــذ حياة) بالتعاون 
مع بنك الدم وشارك في الحملة 
عدد كبير من موظفي الشركة. 
كذلك نظمت الشــركة حملة 
توعية حول الكشف المبكر عن 
سرطان الثدي، وهدفت هذه 
الحملة إلى تشجيع السيدات 
على الفحص الذاتي وضرورة 
إجراء الفحص الدوري للحد 

من انتشار المرض.

سامي شريف

وفــي هــذا الســياق، قال 
التنفيذي للشــركة  الرئيس 
ســامي شــريف: «لقد حققنا 
تلك النتائج الممتازة في ظل 
أوضاع اقتصادية صعبة وفي 
ظل جائحة كورونا، مما يثبت 
أن خططنا لإدارة الأزمات في 
أوقات الطوارئ أثبتت نجاحا 
كبيرا خاصة خلال الأيام الأولى 
من تفشي الجائحة وما مرت 
به البلاد من ظروف قاســية 
وحظر شامل وجزئي والعمل 
عــن بعد، هــذا بالإضافة إلى 
انخفاض أسعار النفط ومن 

«Ooredoo الكويت» تحتفي بشركاء نجاحها

كرّمت شركة Ooredoo للاتصالات، أول شركة اتصالات 
تقدم الخدمات الرقمية المبتكرة في الكويت، ممثلي نقاط 
البيع ومحلات التجزئة المتميزين وعدد من إداريي قطاع 
المبيعــات في الشــركة الذين حققوا أعلــى مبيعات خلال 
شهري نوفمبر وديســمبر ٢٠٢٠ لمنتجات الدفع المسبق. 
وتم حفل التكريم في المقر الرئيسي للشركة يوم الأربعاء، 
الموافق ٢٤ فبراير ٢٠٢١، بحضور ممثلي محلات نقاط البيع 

ومحلات التجزئة المتميزة.
وخلال الحفل، قدم مدير إدارة أول مبيعات المستهلكين، 
أحمد درداب، جوائز وحزما تشــجيعية تصل قيمتها إلى 
أكثر من ٦٠٠ ألف دولار، شملت أجهزة iPhone XS. ويأتي 
هذا التكريم انعكاســا لتفاني ممثلي نقاط البيع ومحلات 
التجزئة وما قدموه من جهود حثيثة طوال الأشهر الأخيرة 
من عام ٢٠٢٠، حيث شــهدت شــركة Ooredoo الكويت في 
هــذه الفترة تطورات وإنجازات مميزة على مســتوى كل 

من الخدمات المقدمة ونسبة المبيعات.
مــن جهته، علّق مدير إدارة أول مبيعات المســتهلكين، 
أحمد درداب، قائلا: «مازلنا وســنظل رغم التحديات التي 
مر بها ســوق خدمــات الاتصالات بالكويــت القيام بعمل 
الأنشطة الترويجية ودعم قطاعات السوق المختلفة بجميع 
الوسائل لخدمة عملائنا بالكويت، وتوفير ما يتناسب مع 

قاعدة العملاء في السوق».
وأضاف درداب قائلا: «تضم شــركة Ooredoo الكويت 
قائمة من الأفراد الذين أثبتوا كفاءة استثنائية في تفاعلهم 
مع العملاء ومعرفتهم الوافية بالســوق المحلي وأساليب 
العمل والبيع». وأنهى تعليقه قائلا: «نحرص دائما على 
تدريــب وتطوير موظفي إدارة المبيعات بشــكل مســتمر 
وإثراء مهاراتهم خاصة تلك المتعلقة بالتعامل مع العملاء 

وأساليب المناقشة والحوار». 
ويذكر أن شركة Ooredoo قامت بإطلاق واحدة من أكبر 
حملاتها في السوق الكويتي لدعم شبكة الموزعين الفرعيين 
والبالغ عددهم أكثر من ١٥٠٠ موزع، وذلك من خلال توفير 
منتجات تناسب جميع شرائح السوق الكويتي من باقات 

دفع مسبق لباقات المكالمات والإنترنت.

من ممثلي نقاط البيع ومحلات التجزئة

أحمد درداب وسمير شهاب من Ooredoo مع ممثلي نقاط البيع ومحلات التجزئة

ر إتمام المدفوعات عبر الإنترنت  «الوطني» يوفِّ
Samsung Pay باستخدام خدمة

يلتزم بنك الكويت الوطني 
بتوفير أكثر حلول الدفع تطورا 
وفق أحدث المستويات العالمية، 
وذلك في إطار سعيه الدائم إلى 
تلبية احتياجات عملائه، ومن 
هذا المنطلق، يوفر «الوطني» 
إمكانية إتمــام عمليات الدفع 
الخاصــة بالمشــتريات عبــر 
الإنترنــت باســتخدام خدمة 
Samsung Pay وذلــك للمــرة 

الأولى في الكويت. 
وتعــد الخدمــة الأولى من 
نوعهــا في الكويت التي توفر 
للعملاء إتمام المشتريات عبر 
الإنترنــت في خطــوة واحدة 
 Samsung Pay باستخدام خدمة
دون الحاجة إلى إدخال بيانات 
البطاقة وانتظار كلمة الســر 
لمرة واحدة، كما تسمح الخدمة 
الجديدة بتوفير طريقة سهلة 
وســريعة وآمنــة للعملاء من 
 .Samsung Pay مستخدمي خدمة
ويمكن اســتخدام الخدمة 
المتاحــة حاليــا علــى المواقع 
الإلكترونية للمحلات المؤهلة 
وذلــك باســتخدام البطاقــات 
الائتمانية وبطاقات الســحب 
الآلي. ويقدم «الوطني» الخدمة 
لــكل من العمــلاء من المحلات 
ترغب في توفير خدمة الدفع 
باستخدام تطبيق الويب لخدمة 

مدير عــام مجموعة الخدمات 
المصرفية الشخصية في بنك 
الكويت الوطني هشام النصف: 
«نسعى دائما إلى توفير أحدث 
حلول الدفع وأكثرها تطورا في 
إطار حرصنا على توفير تجربة 
مصرفيــة متميــزة لعملائنا 
وترســيخا لريادتنا في تقديم 
الخدمات المصرفية الرقمية».

وأكد النصف أن استراتيجية 
الوطني للتحول الرقمي أثمرت 
العديد مــن الخدمات الرقمية 
وحلول الدفــع المتطورة التي 
تتماشى مع التطور التكنولوجي 
المتســارع والتــي تهــدف إلى 
تلبيــة احتياجات العملاء في 
ظل اعتمادهم بشكل كبير على 
القنوات الإلكترونية والخدمات 
الرقمية في إتمــام معاملاتهم 
نتيجة الظروف الاســتثنائية 
بسبب تداعيات جائحة كورونا. 
واختتــم النصــف قائــلا: 
«نعــد عملاءنا بتقــديم المزيد 
من الخدمات والحلول الرقمية 
المتطورة التي تلبي احتياجاتهم 
وتثــري تجربتهــم المصرفية 
وتعكــس إمكانــات الوطنــي 
وبنيته التحتية التكنولوجية 
الهائلة وشراكاته الراسخة مع 

العلامات التجارية الرائدة».
 Samsung ولتفعيل خدمة

Pay، يمكن تحميل التطبيق من  
خلال Galaxy Store وتسجيل 
الدخول إلى حساب سامسونج 
 Samsung من خــلال تطبيــق
Pay لضبــط رقــم التعريــف 
الشخصي PIN وميزة التعرف 
علــى البصمات ثــم الضغط 
على خيار «إضافة بطاقة» ثم 
القيام بعملية مســح ضوئي 
للبطاقــة أو إدخال التفاصيل 
الخاصة بها يدويا ثم التحقق 
مــن البطاقة من خــلال خيار 
 SMS الرسائل النصية القصيرة
أو البريد الإلكتروني وإدخال 

كلمة التأكيد لمرة واحدة.
وكان بنك الكويت الوطني 
قد حصــد جائزة «أفضل بنك 
رقمي لخدمات الأفراد في منطقة 
الشرق الأوســط للعام ٢٠٢٠ 
من مجلة «جلوبل فاينانس» 
العالمية، وذلك خلال الاستبيان 
السنوي لأفضل البنوك الرقمية 
حول العالم والتي تعتمد في 
اختيارها للفائزين على تقييم 
لجنة تحكيم رفيعة المستوى 
في شركة «إنفوسيز»، العالمية 
الرائدة في مجال الاستشارات 
والتكنولوجيــا، فيمــا يقــع 
اختيار أسماء البنوك الفائزة 
على محــرري مجلة «جلوبل 

فاينانس».

الشراء عبر الإنترنت في خطوة واحدة للمرة الأولى في الكويت

هشام النصف

Samsung Pay وكذلك لتوفير 
طريقة دفع سهلة وآمنة للعملاء 
من حاملي هاتف سامسونج. 

وكان بنك الكويت الوطني 
 Samsung أول من أطلق خدمة
Pay فــي ســبتمبر الماضــي، 
وهي من حلول الدفع المبتكرة 
التي تعتمــد على تكنولوجيا 
«النقــل المغناطيســي الآمن» 
وتكنولوجيا «التواصل قريب 
المدى»، التي تمكن مستخدمي 
هواتف مجموعــة Galaxy من 
إجراء عمليات الدفع المختلفة 
عبر خدمــة Samsung Pay في 
معظم نقاط البيع التي تدعم 
هذه الخدمة والمتاجر المفضلة 

ومواقع الشراء الإلكترونية.
وبهذه المناسبة، قال نائب 

«الوطني»: اقتصاد أميركا بعيد عن بلوغ سوق عمل قوي
قــال تقرير صــادر عن بنــك الكويت 
الوطني ان مطالبات البطالة في الولايات 
المتحدة الأميركية استمرت في الانخفاض 
في ظل تراجع القيود المفروضة لاحتواء 
الجائحة وانتعاش النشــاط الاقتصادي. 
إذ انخفضت بيانات مطالبات البطالة في 
الأسبوع الماضي بواقع ١٩ ألفا لتصل إلى 
٧٩٣ ألف طلب - لتواصل بذلك تراجعها 
على مدى ٤ أسابيع متتالية. ودفع تحسن 
الأوضاع ببعض الولايات مثل كاليفورنيا 
ونيويورك إلى تخفيف القيود المفروضة 
ســابقا على تناول الوجبات في المطاعم 
وغيرهــا من الأنشــطة الداخلية الأخرى 

على وجــه التحديد. إلا أنه لا تزال هناك 
بعض القطاعات الواقعة تحت الضغوط 
مثــل الترفيــه والضيافــة. كما تســتمر 
التحديات التي تهدد نحو ١٠ ملايين تقريبا 
من العاطلين عن العمل، إذ كشف التقرير 
الأخيــر لوزارة العمل عن إضافة ٤٩ ألف 
وظيفة فقط في يناير مما يعبر عن صورة 
قاتمة لما يمكن توقعه فيما يتعلق بوتيرة 

التعافي.
وشــدد رئيس الاحتياطــي الفيدرالي 
جيروم باول علــى أهمية «الصبر حيال 
سياسة نقدية تيسيرية» لدعم سوق العمل 
المتعثر، مضيفا انه «لن يكون من السهل» 

على الاقتصــاد الوصول إلــى التوظيف 
الكامــل وأننا ما زلنــا «بعيدين جدا عن 

بلوغ سوق عمل قوي».
وأكد باول أن البنك المركزي سيواصل 
دعم الاقتصاد «حتى يكتمل الانتعاش».

وفــي حديثه إلى النــادي الاقتصادي 
في نيويورك الأسبوع الماضي، قال باول: 
«يمكنك أن ترى نموا قويا في الإنفاق، وقد 
يكون هناك بعض الضغوط على الأسعار».
وأضــاف: «أتوقع ألا تكون كبيرة ولا 
مســتدامة. وســوف تطــور ديناميكيات 
التضخم، إلا أنه من الصعب إثبات سبب 

تطورها فجأة في هذا الوضع الحالي».

«وفرة العقارية» تُطلق حملة رمضان «معاً لعمل الخير٤»
وفــرة  شــركة  أعلنــت 
مــع  تعاونهــا  العقاريــة 
الشــركة الكويتية لخدمات 
الطيــران «كاســكو»، للعام 
الثالث على التوالي من أجل 

توزيع وجبــات الإفطار في 
شــهر رمضان الكريم تحت 
شعار «معا لعمل الخير ٤».

وأكد مدير العلاقات العامة 
في «وفرة العقارية» إبراهيم 

الربيعان، أن حملة «معا لعمل 
الخير ٤»، تأتي ضمن سياق 
برنامج المسؤولية الاجتماعية 
للشــركة، الذي يشهد إقامة 
الفعاليــات  مــن  العديــد 
والمبادرات على مدار العام.

وقال الربيعان إن الشركة 
حريصة على الوقوف بجانب 

جميع فئات المجتمع.
الشــركة  أن  وأضــاف 
وبالتعــاون مع «كاســكو» 
ســتقوم بتوزيــع وجبــات 
الإفطار، طيلة شهر رمضان 
الكريم، وأن فريق الشــركة 
سيحرص على اتباع جميع 
الإرشادات الوقائية، في ظل 
الظروف التي تشهدها الكويت 
حاليا بسبب انتشار ڤيروس 
كورونا المستجد، مشددا على 
حرصها علــى حماية صحة 

موظفيها وغيرهم.
وشدد الربيعان على التزام 
«وفرة العقارية» المستمر في 
تقديم قيمة مضافة للمجتمع 
والمناســبات المختلفــة، مــا 
يجعلها تحرص على تناول 
القضايــا الأكثــر تأثيرا في 
المجتمع، مبينــا أن حملتها 
الرمضانية تأتي لتترجم هذا 
التوجه، وتحمل معها رسالة 
تحث على التقارب والتراحم 

والمشاركة في الحياة ونشر 
السلام في العالم.

الربيعــان أن  وأوضــح 
الشــركة تتعاون مع العديد 
من الشــركاء من المؤسسات 
الحكوميــة والمجتمع المدني 
الأنشــطة  يخــص  فيمــا 
الاجتماعية والإنسانية، مؤكدا 
أن مبادرة إفطار الصائم تعتبر 
رافدا أساســيا في برنامجها 
الرمضاني السنوي الذي يأتي 
تحت مظلة إســتراتيجيتها 
الاجتماعيــة  للمســؤولية 
والاســتدامة، والتي تضعها 
في مقدمة الشركات الوطنية 
الرائدة التي تفعل جهودها في 
المجالات الخيرية والتطوعية 

على مدار العام.

إبراهيم الربيعان

«ريكونسنس»: إصدار الجزء الثاني من السلسلة 
البحثية الخاصة بالحوكمة في مارس الجاري

أعلن مركز «ريكونسنس» للبحوث 
والدراســات، انه بصــدد إصدار الجزء 
الثانــي من سلســلة الورقات البحثية 
الخاصــة بملف الحوكمــة في الكويت 

في مارس الجاري.
وقال نائب الرئيس التنفيذي للمركز 
يوســف الغصين «قــام المركز بنشــر 
الجزء الأول من هذه السلسلة البحثية 
المتخصصة في شــهر فبراير الماضي، 
حيث تناولت دور الحكومة في تقنين 

الحوكمة، وتطبيقات الحوكمة في كل 
من بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق 
المال الكويتية، وسيتم التركيز في الجزء 
الثاني من هذه السلسلة البحثية على 
نقطتين أساسيتين وهما: ديوان المحاسبة 

ونزاهة».
واضــاف انه سيســاهم فــي إعداد 
سلسلة الأوراق البحثية كل من: أستاذ 
الفقه المقارن والمالية الإسلامية بكلية 
القانون الكويتية العالمية، ومدير عام 

مركز طيبة للاستشارات الشرعية د.داود 
ســلمان بن عيســى، والمتخصص في 
الامتثال التنظيمي والحوكمة ومكافحة 
عمليات غسيل الأموال وتمويل الإرهاب 
وإدارة المخاطــر أحمد البدر، بالاضافة 
إلى ناصر صلاح بورسلي الحاصل على 
الشــهادة المهنية في الالتــزام الرقابي 
(جامعة مانشستر) وماجستير إدارة 
الأعمال، والمتخصص في مجال الرقابة 

على البنوك وشركات الاستثمار.

د.داود سلمان بن عيسى متوسطا ناصر صلاح بورسلي وأحمد البدر


