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HEC Paris جامعة الدراسات العليا لإدارة الأعمال
تختتم برنامجها المخصص لمؤسسة الكويت للتقدم العلمي

هيئة القُصّر تشارك في اليوم العالمي للطفل

أعلنت جامعة الدراسات العليا لإدارة 
الأعمال HEC Paris، المصنفة بالمرتبة 
الثانية عالميا بين مؤسســات التعليم 
التنفيذي لعــام ٢٠٢٠ والثالثة عالميا 
في برنامج ماجســتير إدارة الأعمال 
التنفيذي الدولي لعام ٢٠٢٠ حســب 
تصنيف فاينانشال تايمز، عن انتهاء 
برنامج إدارة الأعمال خلال التحديات 
المصمــم خصيصا لصالح مؤسســة 
الكويت للتقدم العلمي عبر الإنترنت.
وحضــر البرنامــج الــذي قدمــه 
البروفيســور روجــر هالويل ٤٠ من 
كبار الرؤساء التنفيذيين من القطاعات 
المالية والمصرفية، إلى جانب قطاعات 

التجارة والنفط والغاز. 
التعليميــة  المبــادرة  واشــتملت 
علــى نــدوة عبــر الإنترنــت حــول 
الاستجابة للاضطرابات الاقتصادية 
والجيوسياسية العالمية للدكتور سيرج 
بيسانجر، بروفيسور الاستراتيجيات 

والعلوم الاقتصادية لدى الجامعة.
وتعــد مؤسســة الكويــت للتقدم 
العلمي مؤسسة خاصة غير ربحية، 
تهــدف إلــى تطوير مجــالات العلوم 
والتكنولوجيا والابتكار داخل الكويت 
والشركات المساهمة في القطاع الخاص.

ويجمــع البرنامــج بــين التفكير 
الاستراتيجي والسمات القيادية اللازمة 
لتعزيز مهارات كبار المديرين للتعامل 
مــع ظــروف البيئــة غير المســتقرة 
والتصــدي للتحديات غير المتوقعة. 
كما زود البرنامج المشاركين بتحليلات 
معمقة حول أفضل ممارسات القيادة، 

ليلى الشافعي

يحتفــل العالم مــن كل عام باليوم 
العالمي للطفل للتوعية بين الأطفال في 
جميع أنحاء العالم، وذلك عبر التركيز 

على جوانب الطفل الحياتية.
فهو يتيح المجال لكل واحد منا نقطة 
دخول ملهمة للدفاع عن حقوق الطفل 
وتعزيزهــا والاهتمــام بهــا، ومن هذا 
المنطلق ســعت الهيئة العامة لشؤون 
القصــر جاهدة في تحســين الجوانب 
الاجتماعية والتعليمية والنفسية للطفل 
وتحقيق كل ســبل الرعاية المنشــودة 
لتوفير الأمان له وتحقيق بيئة ملائمة 
لنمــوه الفكــري والتعليمــي ليصبح 

شخصا صالحا لمجتمعه وأسرته.
الرعايــة  إدارة  مديــرة  وقالــت 
الاجتماعيــة والتربوية ورئيس لجنة 
الفعاليــات والأنشــطة والاحتفــالات 
تماضــر العمــر إن الهيئــة كعادتهــا 
تحرص على مشــاركة أبنائها القصر 
المشمولين بالرعاية للاحتفال بيوم الطفل 
العالمي الموافق ٢٠ نوفمبر ٢٠٢٠، ونظرا 
للظروف الراهنــة وتطبيقا لتعليمات 
وزارة الصحــة في الالتــزام بالقواعد 
الصحية، قامــت الهيئة بتوزيع هدايا 
عبارة عن حقيبة وقائية تحتوي على 
جميع المستلزمات الوقائية الضرورية 
من وباء (كوفيد ١٩) وتم تسليمها للأسر 
تعزيزا منها على زيادة الوعي الصحي 

وانعدام اليقين». وحازت برامج جامعة 
 HEC الدراسات العليا لإدارة الأعمال
Paris المصممة حسب الطلب المرتبة 
الثانيــة عالميــا بحســب تصنيــف 
فاينانشــيال تايمز عــام ٢٠٢٠، فهذه 
البرامــج المخصصة بالكامل لتطوير 
القيادات تتيح للمشاركين التفكير مليا 
بأنفسهم ومؤسســاتهم ودورهم في 
القطاعات التي يعملون فيها وحضور 
شــركتهم علــى المســتويين الوطني 
والعالمي. وتهدف هذه البرامج لتحقيق 
نقلــة نوعية طويلــة الأمد من خلال 
دمج مجموعة مــن الحلول المتنوعة 
التي تشمل دراسات الحالة، ومحاكاة 
الأعمال، وبوابات رقمية مخصصة، مع 
دعمها بعناصر إضافية مثل التدريب 
الاحترافي والتنفيذي، والمشاريع التي 
تتنــاول تحديات واقعية، والرحلات 

الدراسية العالمية.

وفرت لبعض الأسر التي تنطبق عليها 
الشروط والضوابط الأجهزة الالكترونية 
لمساعدتهم في التعليم عن بُعد في ظل 
جائحة كورونا والاطــلاع الدائم على 
وضعهم الدراسي وضمان بيئة صحية 
لهم لدعم طموحهم التعليمي وتحقيق 

النجاح الدائم.

توزيع حقيبة وقائية على الأطفال

وأساليب القيادة المختلفة التي يمكن 
اعتمادها في ظل عالم معقد ومتقلب 
ومحكوم بالغموض وانعدام اليقين، 
حيث تساعد برامج الجامعة المصممة 
حســب الطلب المسؤولين التنفيذيين 
وكبار المديرين على تحسين مهاراتهم 
القيادية، بما فيها القدرة على تصميم 
وتنفيذ مسار التغيير. وتعليقا على 
الموضوع، قــال د.بابلــو مارتين دي 
هولان، عميد جامعة الدراسات العليا 
لإدارة الأعمــال HEC Paris فــي قطر: 
«ترتبط برامــج الجامعة المخصصة 
والحائــزة الجوائــز بشــكل وثيــق 
بالتحديــات الراهنــة التــي يواجهها 
العالم، ففي الأوقات العصيبة، يمكن 
للقادة إحــداث فارق حقيقي شــرط 
التحلي بالمهارات المطلوبة. وقد صممت 
برامجنا لتعزيــز مهارات القيادة في 
ظل ظروف تتسم بالتعقيد والغموض 

لدى أبنائها القصر.
وعبــرت العمر عن حــرص الهيئة 
على الاطلاع الدائم للقصر المشــمولين 
برعاية الهيئة، وذلك عبر عمل الدراسات 
الاجتماعية للوضع المعيشي لهم وتوفير 
الدراســية كصــرف  كل متطلباتهــم 
المساعدات اللازمة للعام الدراسي، كما 

«القوى العاملة» تنفي انتهاك «نظم المعلومات» 
خصوصية موظفيها

بشرى شعبان

نفت مديــر إدارة العلاقات العامة 
والإعلام للهيئة العامة للقوى العاملة 
أسيل المزيد ما تردد عن قيام مركز نظم 
المعلومات بالهيئة بانتهاك خصوصية 
الموظفــين مــن خلال تحميــل تطبيق 

الهواتف الذكية للموظفين.
التطبيقــات  الهيئــة إن  وقالــت 
الخاصة بشريحة معينة من الجمهور 
لا يســمح بتنزيله فــي متجر برامج 
أبــل العالمي لكــون المتجر متخصصا 
في نشــر التطبيقات المتاحــة لعامة 
الجمهور، وعليه تلجأ جميع الجهات 

نحــو تنزيــل التطبيقــات الخاصــة 
بالهواتف الشخصية «لموظفيها» من 
خلال الروابط الداخلية، التي تستلزم 
تأكيد الثقة في فتح الرابط مع ظهور 
رسالة ثابتة، ولا تعنى بأي شكل من 
الأشكال إمكانية الوصول إلى البيانات 

الشخصية للموظفين.

«الأنباء» تنشر أسماء رئيس وأعضاء فريق
العمل الميداني بـ«العدل» لتجهيز مقار الاقتراع

أسامة أبوالسعود 

أصدر وزيــر العدل ووزير 
الأوقاف والشــؤون الاسلامية 
المستشار د.فهد العفاسي قرارا 
وزاريا رقم ٢١٢٨ بتشكيل فريق 
عمل ميداني بوزارة العدل تحت 
إشــراف وكيــل وزارة العــدل، 
يقوم بأعمال الإعداد والتجهيز 
والتنظيم الخاص في المدارس 
التــي يتــم تخصيصهــا كمقار 
اقتــراع وذلــك برئاســة نبيل 
إبراهيم الربيعة - رئيس فريق 
العمل الميداني، وعيســى علي 
إبراهيــم البشــر ـ نائب رئيس 

فريق العمل الميداني. 
الــذي  القــرار  وبحســب 
حصلت «الأنباء» على نســخة 
منه «يتولى فريق العمل المشار 

إليه الاختصاصات التالية:
ـ التنسيق والاتصال المباشر 
مــع الجهــات المعنية بــوزارة 
التربيــة  الداخليــة ووزارتــي 
والإعلام وبلديــة الكويت وأي 
جهــات أخرى بشــآن المســائل 
المتعلقــة بالإعــداد والتنظيــم 

والتجهيز للمقار الانتخابية.
القــرار: «متابعــة  وتابــع 
توفيــر المتطلبــات الخاصــة 
بتأمين وتشــغيل مقار الاقتراع 
لتيسير العملية الانتخابية في 

كافة المواقع».
واضاف القرار «مادة ثالثة: 
يقوم رئيس فريق العمل بتحديد 
وتوزيع الأعضاء على المحافظات 
حسب ما تتطلبه حاجة العمل 
بالتنســيق مع اللجان الأخرى 
بالجهــات الحكوميــة المعنيــة 
بالإعداد والتجهيز للانتخابات».
وجــاء القرار فــي مادته 

وعضوية كل من:
٭ عثمان بدر الموسى.

٭  حسين محمد الفيلكاوي.
٭  عبداالله فراج النويعم.

٭  ســلطان بندر ضيف االله 
العتيبي.

٭ نادر محمد الزيد.
٭  طارق علي العصفور.
٭  عدنان تركي الصالح.

٭  خالد عبداالله الخليفي.
٭  حسين أحمد حسن علي.
٭  طلال محمد الفيلكاوي.

٭  عبداالله خليل أشكناني.
٭  علي حسن أحمد الكندري.
٭  ثنيان خيراالله الشمري.

٭  أحمد شعبان بهزاد.
٭  مبارك عبدالوهاب الجلاهمة.

٭  خالد بدر الغريب.
٭  ســعود ماجــد ســحلي 

الديحاني.
٭  عبــداالله صالــح حســين 

العطية.
٭  فهد غازي الحريص.

٭  حســين أســد عبدالكــريم 
محمد.

٭  فاضل سليمان الفضالة.
٭  علي غلوم قاسم جمشير.
٭  عبدالعزيز سعود البالول.
٭  جاسم عبدالرحيم الفودري.
٭  فلاح مرضي فالح الرشيدي.
٭  منصــور مفلــح خلــف 

المطيري.
٭  فهد محمد فهد العجمي.

٭  ناصر سعدون السبيعي.
٭  ســعود محمــد مشــعان 

العتيبي.
٭  بدر حسين راضي المزيد.

٭  علي سالم حسن علي.
٭  موسى جلال موسى البناي.

٭  محمد لافي العازمي.

٭  جاسم محمد الأنصاري.
٭  فهد سالم الظفيري.

٭  حسين يوسف الصالح.
٭  أحمد عبدالمجيد حمادي.
٭  يوسف محمد النفيص.

٭  نواف سالم العازمي.
٭  فهد عبدالكريم المعيلي.

٭  عبدالرحمن خالد المنصور.
٭  حمد براك الضفيري.

٭  محمد إحسان ملا علي.
٭  طــلال محمــد معيتــش 

المطيري.
٭  سطام عبدالكريم العنزي.
٭  علي حسن محمد الدوسري.
٭  د.فهد مبارك محمد الضاعن.
٭  صــلاح نجــم عبــداالله 

الحلواجي.
٭  محمد غريب محمد الغريب.

٭  يعقــوب يوســف خالــد 
العجيل.

٭  عيسى عبداالله أحمد الناقة.
٭ م.فاطمــة علــي جاســم 

المسباح.
٭ م.ياســمين ياســين محمد 

العنزي.
٭  حمد مرزوق بلال المساعيد.
٭  مشــعل محمد عبدالعزيز 

المجرن.
٭  صالــح خالــد مــرزوق 

العازمي.
٭  حسين ناصر العجمي.

٭  حسين محمد غلوم عباس 
عبداالله.

٭  عادل بتال مرجاح المطيري.
٭ الســيد/ أحمد محمد أحمد 

المجيبل.
٭  محمــد مدعــث ســعود 

العازمي.
٭  حمود غزاي محمد الديحاني.
٭  عبداالله جاسم الشمري.

برئاسة نبيل الربيعة ونائبه عيسى البشر وعضوية ٦٣ موظفاً وتحت إشراف وكيل الوزارة

الرابعــة: «لرئيــس فريــق 
العمل عند الحاجة استبدال 
أو ترشــيح انضمــام عضو 
إضافــة لفريــق العمــل بعد 
موافقة وكيل الوزارة». وفي 
المادة الخامسة «يباشر فريق 
العمل مهامه اثناء وبعد الدوام 
الرسمي اعتبارا من صدور هذا 
القرار وحتى نهاية الانتخابات 
وعلى ذوي الشأن تنفيذ هذا 
القرار والعمل به من تاريخ 

صدوره».
وفيما يلي نص القرار:

مادة أولى

تشكيل فريق عمل ميداني 
بــوزارة العدل تحت إشــراف 
وكيــل وزارة العــدل، يقــوم 
بأعمــال الإعــداد والتجهيــز 
والتنظيم الخاص في المدارس 
التي يتــم تخصيصها كمقار 
اقتراع، وذلك على النحو التالي:
٭ نبيــل إبراهيــم الربيعة ـ 

رئيس فريق العمل الميداني.
٭  عيسى علي إبراهيم البشر 
ـ نائــب رئيس فريــق العمل 

الميداني.

المستشار د.فهد العفاسي


