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«المتحد» يحصد جائزة «أفضل بنك في إدارة النقد 
عبر الإنترنت» للعام ٢٠٢٠ على مستوى الكويت

البنــك الأهلــي  أعلــن 
المتحد عن فــوزه بجائزة 
أفضل بنك في إدارة النقد 
عبر الإنترنت للعام ٢٠٢٠ 
على مستوى الكويت ضمن 
قطــاع الخدمات المصرفية 
للشركات للعام الرابع على 
التوالي، وذلك من قبل مجلة 
العالمية  جلوبال فاينانس 
المرموقة والتي تمنح هذه 
الجوائز للبنوك التي تقدم 
حلــولا مصرفيــة محلية 
وإقليمية وعالمية متطورة 
تقترن بأحدث الأســاليب 
التكنولوجية المبتكرة بهدف 
توفير خدمــات ومنتجات 
عصرية تواكب احتياجات 

وتطلعات العملاء.
وقــد جــاء فــوز البنك 
الأهلي المتحد بهذه الجائزة 
بنــاء علــى مجموعــة من 
المتخصصــة  المعاييــر 
والتي تشمل وضع البنك 
لإســتراتيجيات محــددة 
لتشــجيع عملاء الخدمات 
الرقميــة مــن  المصرفيــة 
الشــركات على اســتخدام 
خدمــات إدارة النقــد عبر 
الإنترنــت، بالإضافــة إلى 
السمات المبتكرة والفريدة 
التي تميز البنك عن غيره 
من المنافسين، ونمو قاعدة 
العملاء الذين يعتمدون على 
الخدمات المصرفية الرقمية، 
واتساع عروض المنتجات 
التي يقدمها البنك، والتحقق 
من وجود منافع ملموسة 
للمبــادرات الرقميــة التي 

يقدمها البنك.
وتم اختيار البنك للفوز 
بهذه الجائزة بعد اختياره 
من بين المشاركين الذين تم 
تقييمهــم بواســطة لجنة 
تحكيــم عالمية المســتوى 
من مؤسسة «إنفوسيس»، 
للخدمــات الماليــة، وهــي 
الشــركة الرائدة عالميا في 
الاستشارات والتكنولوجيا 
والدعم الخارجي. والشريك 

النقــد فــإن البنك يحرص 
التزامــه  علــى مواصلــة 
بتطويــر أعماله والحفاظ 
على تميزه في هذا المجال 
تدعيمــا مســيرة تحولــه 

الرقمي.
وتقدمــت الحميضــي 
بالتهنئة لفريق إدارة النقد 
عبــر الإنترنت فــي البنك 
الأهلي المتحد على الجهود 
الحثيثة التي بذلوها طبقا 
لخطة عمل طموحة تتماشي 
مــع رؤيــة البنــك لتقديم 

خدمات رقمية متميزة.
وأفاد هشام زغلول نائب 
التنفيــذي  الرئيــس  أول 
لمجموعه الأعمال المصرفية 
بالبنــك الأهلي  بالوكالــة 
المتحــد: يعد هــذا الإنجاز 
إضافــة مميزة إلى ســجل 
البنك الحافل، حيث يأتي 
هذا التقدير تجسيدا لقدرة 
البنك الرياديــة في مجال 
باســتخدام  النقــد  إدارة 

القنوات الرقمية بما يعزز 
من القيمة المضافة لخدماتنا 
المصرفيــة لعملائنــا مــن 
الشركات، ويمنحهم حلولا 
أكثر فاعلية ومرونة تمكنهم 
مــن تلبيــة احتياجاتهــم 
بصــورة أكثر فاعلية، مما 
يؤكد نجاح خطة التحول 
الرقمي التي يقــوم البنك 
بتطبيقها بصورة منهجية.

وعلق علي النقي، مساعد 
مدير عــام إدارة النقد في 
البنك الأهلي المتحد: يعكس 
حصولنا على هذه الجائزة 
مكانة البنك الرائدة في مجال 
الحلول المصرفية للشركات 
وحرص مصرفنا المستمر 
تزويــد عملائنا بالخدمات 
المصرفية المتطورة والتي 
تعتمد على وسائل التقنية 
الحديثــة التي تمكنهم من 
أعمالهــم بمنتهــى  إدارة 
الفاعليــة والأمــان في أي 

وقت ومن أي مكان.

ضمن قطاع الخدمات المصرفية للشركات للعام الرابع على التوالي

التحكيمــي لمجلة جلوبال 
فاينانس وقد تولى محررو 
مجلــة جلوبــال فاينانس 
العالميــة عمليــة الاختيار 
النهائي لجميع الفائزين مع 
الأخذ في الاعتبار، البنوك 
التي تنافست فقط علي تلك 

الجائزة.
وبهذه المناســبة أفادت 
جهــاد ســعود الحميضي 
الرئيس التنفيذي بالوكالة 
للبنك الأهلي المتحد: نحن 
ســعداء بحصولنــا علــى 
هذه الجائزة المرموقة من 
جلوبال فاينانس للســنة 
الرابعــة على التوالي، مما 
يبرهن على جودة الخدمات 
التــي نقدمها وتوافقها مع 
متطلبات عملائنا، وكذلك 
نجاح جهودنــا في توفير 
النقد  إدارة  أفضل حلــول 
لعملائنا، مؤكدة أنه في ظل 
التقدم التكنولوجي الكبير 
الذي يشــهده مجال إدارة 

«الغرفة» تنظم ورشة عمل «اللوائح والاشتراطات 
للرقابة الغذائية والتراخيص الصحية»

«الخليج»: محمد القطان مديراً عاماً
للمجموعة المصرفية للأفراد

«العمل الدولية»: «كورونا» سبّبت خسارة
٣٫٥ تريليون دولار بدخول العمالة خلال ٩ أشهر

كونا: أعلنت منظمة العمل 
الدولية أمس في أحدث تقييم 
لها لآثــار جائحــة كورونا 
المستجد، أن الفيروس سبب 
خســائر مدمرة في ساعات 
العمل ما أدى إلى انخفاض 
فــادح في دخل العاملين في 

العالم.
وقالت المنظمة في بيان 
العالمــي  العمــل  إن دخــل 
انخفــض بنســبة ١٠٫٧٪ أو 
٣٫٥ تريليونــات دولار فــي 
الأشهر التســعة الأولى من 
٢٠٢٠ مقارنة بالفترة نفسها 
من عام ٢٠١٩ وأن هذا الرقم لا 
يشمل إعانات الدخل المقدمة 

من الحكومات.
كما أوضحت ان الجائحة 
قد احدثت أكبر انخفاض في 
البلدان ذات الدخل المتوسط 
الأدنى، حيث بلغت خسائر 
دخل العمــل ١٥٫١٪، وكانت 
أميركا الشمالية والجنوبية 
المنطقة الأشد تضررا بنسبة 

 .٪١٢٫١
خســارة  ان  وبينــت 
ســاعات العمل العالمية في 
الربع الثاني من هذه السنة 
بلغت ١٣٫٧٪ مقارنة بالربع 
الرابــع ٢٠١٩ أي نحــو ٤٩٥ 
مليون وظيفــة بدوام كامل 
على أساس ٤٨ ساعة عمل في 
الأسبوع، بينما كان التقدير 
السابق ١٤٪ أو ٤٠٠ مليون 

وظيفة بدوام كامل.
وشــرحت المنظمــة ان 

النــاتج المحلــي الإجمالــي) 
انخفضــت الخســائر فــي 
ســاعات العمــل وان تقديم 
حوافز مالية بنسبة ١٪ من 
الناتج المحلي الإجمالي العالمي 
يقلل خسائر ساعات العمل 

بنسبة قدرها ٠٫٨٪.
وذكرت المنظمة ان تقديم 
الحوافز المالية أغلبها يتركز 
في البلدان ذات الدخل المرتفع 
لأن قــدرة البلدان الناشــئة 
والنامية علــى تمويل مثل 
هذه الحوافز محدودة حيث 
تبلغ فجوة الحوافز في هذه 

البلدان أقل من ١٪.
وترى المنظمة أن «فجوة 
التحفيز المالي» الهائلة هذه 

والإجراءات المتبعة والتي بدورها تنظم 
آلية إسكان العمالة بأفضل الطرق وفق 
النظم المعمول بها في الدولة، حيث تمت 
مناقشــة أهمية توفير المواقع لســكن 
العمالــة الخاصة بالقطاع الخاص في 
اجتماعات الغرفة التي عقدت مســبقا 
من خلال لجنة المشــاريع والإســكان 
بحضــور مديــر عــام بلديــة الكويت 
م.أحمــد المنفوحي. وأوضح من خلال 
هــذه الاجتماعات حرص البلدية على 
التعاون المستمر مع الغرفة، وسعيها 
إلى إيجاد الحلول المناسبة والتي تسهم 

في تنظيم هذه الآلية.

أعلنت غرفة تجارة وصناعة الكويت 
عن تنظيم ورشة عمل بعنوان «الآلية 
المتبعة في بلدية الكويت لتخصيص 
مواقع ســكن العمال»، بالاشتراك مع 
بلدية الكويت، وذلك في تمام الساعة 
١٠ صباح يوم الاثنين ٢٨ الجاري، حيث 
تهدف الورشة إلى توضيح الإجراءات 
المتبعــة لتخصيــص مواقع من أملاك 
الدولة بصفة مؤقتة لإقامة سكن للعمالة 
الخاصة بالشركات المتعاقدة مع الدولة 

لتنفيذ مشاريعها.
وأوضحــت «الغرفــة» فــي بيــان 
صحافي، أنه سيتم شرح آخر المستجدات 

يملك خبرة عملية واسعة في مجال 
تطوير الأعمال والخدمات في قطاعات 
مختلفة عمل فيها، إلى جانب خبرته 
في المجال الإداري، كما يشغل مقاعدا 
فــي عدد من مجالــس الإدارات، فهو 
عضو مجلــس إدارة ورئيس لجنة 
المخاطــر والتدقيــق فــي المؤسســة 
العامــة للتأمينــات الاجتماعيــة، 
ويشغل نفس المنصــب في شـــركة 
Ci-) شـــبكة المعلومات الإلكترونية

Net). كمــا أنه نائب رئيس شــركة 
الأولوية للسيارات، وشغل منصب 
عضو مجلس إدارة في شركة الأولى 
للوساطة، حيث كان عضوا في لجنة 

المخاطر والتدقيق.
وأضاف البنك ان القطان حاصل 
على درجة الماجستير في إدارة الأعمال 
من كلية ماسترخت لإدارة الأعمال في 
الكويت، وعلى درجة البكالوريوس 
في الإحصاء، مع تخصص مساند في 

المحاسبة من جامعة الكويت.

أعلن بنك الخليج في بيان صحافي 
عن تعيــين محمد القطــان بمنصب 
مديــر عــام المجموعــة المصرفيــة 
للأفــراد، ابتداء مــن ١ أكتوبر ٢٠٢٠، 
ليكون مســؤولا عن وضع وتطبيق 
الاستراتيجيات والعمليات المتعلقة 
بالمجموعــة المصرفية للأفراد، وعن 
تحقيق الأهــداف الربحيــة والمالية 
للمجموعة، إضافة إلى كونه مسؤولا 
عن تســويق البنــك، وقنوات البيع 
والتوزيع، وعن فرق العمل المختلفة 
التي تخطط وتنفذ الحملات المتعلقة 
بإطلاق المنتجات والخدمات الجديدة 
للعملاء، إضافة إلى أقســام العملاء 
المختلفة. كما تقع ضمن مسؤولياته، 
إدارة مديونيات العملاء بما يتوافق 
مع سياسات المخاطر المتبعة في بنك 
الخليج وفــي بنك الكويت المركزي، 
وتطوير وتحسين منتجات البطاقات، 
ووضع استراتيجيات التحصيل من 

العملاء والإشراف على تطبيقها.

وقال البنك ان القطان الذي شغل 
منصب نائب المدير العام للمجموعة 
المصرفية للأفراد فــي بنك الخليج، 

أكثر خطورة بســبب نقص 
الحمايــة الاجتماعيــة فــي 
العديد من البلــدان النامية 
حيث اضطرت بعض البلدان 
الى تحويل الانفاق العام من 
مخصصــات أخــرى بهدف 
تخفيــف اثــار الأزمــة على 

السوق.
ونقــل البيان عــن مدير 
المنظمة غاي رايدر قوله انه 
«من المهم ان يضع المجتمع 
الدولي استراتيجية عالمية 
للتعافي من خــلال الحوار 
والتعاون حيث لا يمكن لأي 
مجموعة أو دولة أو منطقة 
التغلــب علــى هــذه الأزمة 

بمفردها».

محمد القطان

أحد أسباب زيادة تقديرات 
خسائر ســاعات العمل هو 
أن العمل في البلدان النامية 
والناشئة خاصة في الاقتصاد 
غيــر المنظم تضــرروا أكثر 
بكثير من الأزمات الماضية.

وأضافت أنه على الرغم 
من تخفيف التدابير الصارمة 
لإغــلاق أماكــن العمــل فإن 
منظمة العمل الدولي تؤكد 
اســتمرار وجود اختلافات 
كبيرة بين مناطق العالم، إذ 
تطبــق دول الاغلاق الكامل 
ودول تفرض نوعا من القيود 

على أماكن العمل.
واعتبــرت أنــه كلما زاد 
التحفيز المالي (كنسبة من 

«المحاسبين»: حضور عالمي بمؤتمر
«القضايا المعاصرة في المحاسبة» ٢٦ الجاري

قالــت جمعية المحاســبين 
والمراجعين الكويتية في بيان 
صحافــي، إن اللجنة المنظمة 
للمؤتمر الدولي حول «القضايا 
 CIA» «المعاصرة في المحاسبة
٢٠٢٠» تواصل الاستعداد لعقد 
فعاليات المؤتمر في ٢٦ سبتمبر 
الجاري، حيث انتهت اللجنة 
العلمية مــن اختيار ١٢ ورقة 
علمية للمشاركة ضمن فعاليات 
المؤتمر، وذلك من بين ٧٨ ورقة 
علمية قدمت من ٢٢ دولة حول 

العالم.
وفي هذا الســياق، أشــار 
رئيس مجلــس إدارة جمعية 
المحاسبين والمراجعين الكويتية 
فيصل الطبيخ إلى أن اللجنة 
العلميــة المنبثقة عن المؤتمر 
قامت بدراسة الأوراق العلمية 
المقدمة من قبــل الباحثين في 

التي ســيتم طرحهــا من قبل 
الخبراء والمتخصصين العالميين 
والمحليين الذين سيشــاركون 
ضمــن فعالياتــه والتــي من 
المتوقع أن يكون لها انعكاس 
إلى  إيجابي عليهم، بالإضافة 
تبــادل الــرؤى والخبرات مع 

المشاركين العالميين.
كلمــة  أن  إلــى  وأشــار 
جمعية المحاسبين والمراجعين 
الكويتية في المؤتمر، سيلقيها 
عضــو مجلس إدارة الجمعية 
عبداالله العيسى حول الحوكمة 
والاستدامة ودور الجمعية في 
تطويــر مهنة المحاســبة منذ 
تأسيسها في فبراير عام ١٩٧٣ 
وحتــى الآن، وتقديم خدماتها 
المتنوعة لأعضائهــا العاملين 
والمنتســبين، بالإضافــة إلــى 
رؤاها المتنوعة تجاه القضايا 

والاجتماعيــة  الاقتصاديــة 
في مختلــف القطاعات. وبين 
أن اللجنــة المنظمــة للمؤتمر 
برئاسة د.أحمد القطان، قامت 
بجهود كبيرة وملموســة في 
نجاح فعاليات المؤتمر وتنظيم 
الفعالية بشكل ناجح في جميع 

القطاعات.
إلــى أن  الطبيــخ  ولفــت 
التــي  الرئيســية  القضايــا 
ســيتناولها المؤتمــر تتضمن 
مــا يلــي: حوكمة الشــركات، 
الاجتماعيــة  المســؤولية 
التدقيــق، ردود  للشــركات، 
فعل السوق، المخاطر، الأرباح، 
الأداء والمعايير الدولية لإعداد 
التقارير الخدمات المصرفية، 
تكنولوجيا المعلومات، البيانات 
الضخمة، التقارير الســردية 

للشركات، الضرائب المالية. 

٧٨ ورقة عمل قدمت من ٢٢ دولة حول العالم للمشاركة ضمن فعالياته

ابتداء من ١ أكتوبر المقبل.. ويكون مسؤولا عن وضع الاستراتيجيات والعمليات المتعلقة بالمجموعة

فيصل الطبيخ

مختلــف التخصصــات، بناء 
على الأسس والمعايير العلمية 

المتبعة عالميا.
المؤتمــر،  أن  وأضــاف 
سيتيح الفرصة للراغبين في 
حضور المؤتمر دون مشاركة 
والاســتفادة من الموضوعات 

«سيتي غروب»: الذهب سيسجل
مستويات قياسية قبل نهاية ٢٠٢٠

توقع بنك سيتي غروب أن 
تسجل أسعار الذهب مستويات 
قياسية جديدة قبل نهاية العام 
الحالي، في ظل حالة عدم اليقين 
والمخاطر المحيطة بالانتخابات 

الأميركية.
وتشير توقعات البنك إلى 
قفــزة تزيــد علــى ٢٠٠ دولار 
للعقود الآجلة للمعدن الثمين 
مع تزايد قلق المستثمرين من 
معركة الرئيس الأميركي دونالد 
ترامب مع جو بايدن، بالإضافة 
إلى أســعار الفائدة المنخفضة 
من قبل الاحتياطي الفيدرالي.

ومنذ مطلع العام الحالي، 
ارتفعت أســعار الذهب بنحو 
٣٠٪ مــع تجاوزه مســتويات 
٢٠٠٠ دولار للأوقية في وقت 
سابق من يوليو الماضي ليحلق 

رفع توقعاته لسعر الذهب العام 
المقبل من مستوى ١٨٥٠ دولارا 
للأوقية إلى مستوى ٢١٠٠ دولار 
مــع توقعات بارتفــاع الإقبال 
علــى المعــدن والــذي يفضله 
المســتثمرون كمخزن للقيمة 
وملاذ آمن في أوقات الأزمات.

إلى ذلك، لامســت أســعار 

الذهــب خلال تعامــلات أمس 
أقل مستوى في ٦ أسابيع مع 
صعود الدولار في ظل تهاوي 
المعنويات في أوروبا بســبب 
أزمــة ڤيروس كورونــا بينما 
تنامي قلق المستثمرين حيال 
المزيد مــن التحفيز من جانب 
مجلــس الاحتياطي الاتحادي 

(البنك المركزي) الأميركي.
وفقــد الذهب في الســوق 
الفورية ١٪ إلى ١٨٨٠٫٤٦ دولار 
للأوقية (الأونصة). وفي وقت 
سابق من الجلسة، سجل الذهب 
أقل مستوى منذ ١٢ أغسطس 

عند ١٨٧٣٫٧٠ دولارا.
وفــي التعامــلات الآجلــة 
فــي الولايات المتحدة، خســر 
الذهب ١٫٥٪ إلى ١٨٧٩٫١٠ دولارا 

للأوقية.

حول أعلى مستوياته في عدة 
ســنوات مــع تراجــع الدولار 
الأميركي والذي يقوض ارتفاعه 
جاذبية الأصول المقومة بالدولار 

كالذهب.
وكانت كبيرة المحللين لدى 
 CNBC البنك للســلع لشــبكة
الأميركية، قالــت إن مصرفها 

البشر: البورصة تبنّت أفضل الممارسات الدولية
في علاقات المستثمرين

الكويت برعاية  ساهمت بورصة 
مؤتمر وحفل جوائز جمعية علاقات 
المســتثمرين في الشــرق الأوسط 
السنوي، والذي عقد بشكل افتراضي 
تحت شــعار «رؤية جمعية علاقات 
المستثمرين في الشرق الأوسط: تعزيز 
القيمة لأصحــاب المصلحة»، وعلى 
مدى يومي ٢٢ و٢٣ سبتمبر الجاري، 
وهو يعد أكبر حدث في مجال علاقات 
المســتثمرين على مستوى منطقة 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، حيث 
يجمع مشاركين من الشركات المدرجة 
في أسواق الأسهم محليا ودوليا، إلى 
جانب نخبة من المستثمرين ومحللي 
البحوث والمستشارين وممثلي الهيئات 

التنظيمية في المنطقة.
وخلال الجلســة النقاشية، ألقى 
مدير إدارة علاقات المستثمرين في 
بورصة الكويت فهد البشــر، كلمة 
بعنوان «تحدي الكويت في علاقات 
المستثمرين: مواجهة الجائحة»، سلط 
من خلالها الضوء على الإجراءات التي 
اتخذتها الشركة بشكل عام خلال فترة 
إدارة علاقات  الجائحة، خاصة لدى 

المستثمرين، وذلك في مسعى لضمان 
الحد الأدنى من التداعيات على أصحاب 

المصالح.
وأوضح البشر قائلا: «على مدار 
الأشهر القليلة الماضية، تسببت جائحة 
ڤيروس كورونا المستجد بخلق أجواء 
مضطربة في العديد من الأســواق 
المالية، مما تسبب بموجة من التقلبات 

والمخاوف الاقتصادية».
وأضاف: قد اتخذت بورصة الكويت 
العديد من القرارات التشغيلية خلال 
فترة الجائحة مثــل تحديث فاصل 
تداول الأسهم وذلك بتخفيض الحد 
السعري لإدخال الأوامر وفاصل تداول 
الأسهم من نسبة –١٠٪ إلى نسبة –٥٪ 
نزولا، مع المحافظة على نســبة ١٠٪ 
صعودا. هذا، وقد أتى القرار سعيا من 
منظومة سوق المال الكويتي لمواكبة 
المتغيرات المتســارعة بما يصب في 
مصلحة المستثمرين. ولما كانت قواعد 
البورصــة تتيح لها التدخل في مثل 
هذه الظروف من أجل حماية حقوق 
المتعاملــين. كان هذا أحد الإجراءات 
الاحترازيــة العديــدة التي اتخذتها 

الشركة، وبالتعاون مع هيئة أسواق 
المال والشركة الكويتية للمقاصة وبنك 
تأثيرات  للحد من  المركزي،  الكويت 
الجائحة السلبية على جميع المعاملات.

وقال البشر: «نحن نسعى لتعزيز 
بيئة مستدامة لسوق المال الكويتي، كما 
أدركت بورصة الكويت منذ تأسيسها 
أهمية علاقات المستثمرين، وعملت 
على تبني أفضل الممارسات الدولية 
في هذا المجال لإقامة علاقات بناءة بين 
مختلف الأطراف المشاركة في سوق 
المال الكويتــي والحفاظ عليها. وقد 
نتج عن مبادرات الشركة الواسعة في 
تطوير السوق وإدراجه في المؤشرات 
العالمية نمــو قاعدة المســتثمرين 
والمصدرين، ممــا أدى الى تكثيف 
جهود الشركة في تعزيز ممارسات 
علاقات المستثمرين على مدار العامين 
الماضيين، والذي شمل إضافة لائحة 
شــروط وإجراءات متعلقة بعلاقات 
المستثمرين، حيث يتوجب على كل 
الشركات المدرجة والأخرى التي تعتزم 
الإدراج في السوق «الأول» الامتثال 

لتلك اللائحة».


