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الحظر وسكون الليل!

قضية ورأي

libraheem@hotmail.com
د.عادل إبراهيم الإبراهيم

خارج «التأطير السائد»!

قصاصة من شيء

سلمان داود الكندري

تبدأ سطور مقالتنا بتهنئة لجميع السيدات اللائي 
وقع عليهن الاختيار لاعتلاء منصة القضاء ويصبحن 
ضمن أول دفعة قاضيات في القضاء الكويتي ونقول 
لهن «ألف مبروك»... وبعد التهنئــة والتبريكات لهن 
خاصة وللمرأة الكويتيــة عامة، نبدأ مقالنا بحروف.. 

قد تشرق الشمس بعد غيابها !
فمنــذ أن أخذت المرأة حقوقها السياســية بالحق 
الانتخابي ومن ثم حق الترشيح ودخولها قاعة عبداالله 
السالم كنائب وعضو برلماني في مجلس الأمة، ومن ثم 
توالــت العديد من المناصب العديدة والتي رغم كثرتها 
وتنوعها في ميادين مختلفة إلا أن المرأة الكويتية الآن 
لا تمتلك جميع حقوقها المدنية والسياســية ومن هذا 

وذاك.. قد تشرق الشمس بعد غيابها!
تارة تشرق وتارة أخرى تغيب ومن هذا وذاك أصبحنا 
في منتصف الطريق، وقد نجزم بأننا عندما نصل إلى 
منتصف الطريق تأتي الرياح بما لا تشــتهي السفن 
ونبدأ من البداية مع العلم بأننا قطعنا منتصف الطريق! 
ومن هذا وذاك ومع صدور المرسوم بتعيين القاضيات 
بدأت الأقلام تكتب بحروف تطالب بالمســاواة للمرأة 
مثل الرجل وفقا لدستور الكويت والمواثيق الدولية التي 
وقعت عليها الكويت في تكريس المساواة والعدالة بين 
المواطنين، تكاثرت الكلمات بالمناشــدة بإعطاء الحقوق 
المدنية والسياسية للمواطنة الكويتية مثلها كمثل المواطن 
الكويتي، تلك الكلمات التي سنقوم بكتابها لكم هي أمثلة 
لبعض معاناة بعض نساء وبنات الكويت كتبت كوثيقة 
وقام العديد من نساء الكويت بالتوقيع عليها لتشرق 

الشمس بعد غيابها.. وإليكم البعض منها:
٭ أبناء الكويتيــات «الأرامل والمطلقات من زوج غير 

كويتي» إلى الآن لم يحصلوا على الجنسية.
٭ الحرمان من حق المســكن، فالمسكن للمرأة المطلقة 
والعزباء والأرملة مشروط بشروط تعجيزية مع العلم 
بأن تلك الفئة قد تكون منهن المعلمة والطبيبة وغيرها 
من مناصب مسؤولة في الدولة وللأسف الدولة حرمتها 

من حق المسكن!
٭ الإقامة ســواء للزوج من كويتية والأبناء الكويتية 
تندرج تحت قوانين وشــروط مــع العلم بأن المواطن 
الكويتي عندما يتقدم بالإقامة لزوجته غير الكويتية لا 
يطالب بتلك الشروط، فأين المساواة والعدالة الاجتماعية؟
٭ التســلية والترفيه: للأســف حتى هذا الحق المرأة 
الكويتية مظلومة فيه، فإذا أرادت حجز شاليه أو فندق 

لقضاء إجازة ما يرفض والسبب عدم وجود محرم !
٭ المناصب والقيادات: نلاحــظ أن المواطنة الكويتية 
للأســف ظلمت، فعلى الدوم التفضيل للقيادات يكون 

من حظ المواطن ! 
٭ تفوقت المرأة في العمل في وزارة الداخلية وأحسنت 
في عملها واعتلت وترقت ولكن إلى الآن لم نجد مسؤولا 
عسكريا من المواطنات الكويتيات ! وأيضا السؤال الذي 
يطرح نفســه متى يأتي اليوم الذي نجد فيه مواطنات 

كويتيات يلتحقن في الدفاع العسكري ! 
٭ مسك الختام: كانت تلك بعض المطالبات التي قام العديد 
بالتوقيع عليها تحت عنوان # حقوق _ المرأة _ الكويتية 
_٢٠٢٠... قد تكون تلك البنود هي بداية لتشرق الشمس 

بعد غيابها !

أثنــاء حضور أحد المؤتمــرات، طلبت مني إحدى 
الصحف المساعدة في ترجمة الحوار الذي أجرته مع 
السفير الألماني السابق في الجزائر والمغرب مراد هوفمان، 
رحمه االله، والذي أسلم عام ١٩٨٠، وأصبح واحدا من أهم 
المفكرين الإسلاميين المعاصرين، ورحل عن عالمنا في 
بداية هذا العام مخلفا وراءه العديد من الكتب أبرزها: 
«الإسلام كبديل، ويوميات ألماني مسلم، ورحلتي إلى 

مكة» وغيرها!
وكان من بين الأسئلة التي وجهت إليه رأيه في تنظيم 
المؤتمر، وهنا ذكر هوفمان أمرا مهما كان لابد لي من 
ترجمته حتى لو لم تنشره الصحيفة بعدها، حيث ذكر 
أن الافتتاحية في اليوم الأول للمؤتمر قد تأخرت، ولم 
يلتزم بعض المحاضرين بوقتهم مما تسبب في تأخر 
الجلســات، وفي اليوم التالي تأخر استئناف فعاليات 

المؤتمر، وهكذا بات الأمر تأخيرا في تأخير!
استصحب هوفمان تجاربه في العمل كديبلوماسي 
سابق، ومدير لقسم المعلومات في حلف الناتو، حينما 
كان يطلب من المترشحين للعمل التحدث في موضوع 
معين لمدة ٥ دقائق فقط، فإذا تحدث أربعا أو ستا رسب، 
وبغض النظر عن دقة تطبيق هذه القاعدة بحذافيرها، إلا 
أنها تدل على أهمية إدارة الوقت واستثماره بالقدر المتاح.

في هذا الســياق، طلب أحد المديرين من عشرات 
القيادات في المنظمة التحدث لمدة ٣ دقائق فقط عن تجربة 
العمل، في ظل جائحة كورونا، باستعراض أهم ٣ ملفات 
تعامل معها القيادي، وما أهم الدروس المســتفادة من 
فترة العمل في ظل الأزمة؟ والأفكار والابتكارات التي 
ساعدت في التأقلم مع الصعوبات وزيادة الإنتاجية؟ 
وكما هو واضح فإن هذه المحاور ستتطلب مقاومة ذاتية 
من المتحدث بأن يختصر قدر المســتطاع، وأن يوقف 

رغبته الجامحة في أن يتحدث بالتفصيل.
ولذا، فإن إدارة الوقــت ضمن ما يحتاج المرء إلى 
التدرب عليه، ومن أكثر ما يدرب المرء على هذه المهارة 
المقابلات الإعلامية، وقد بات من المفضل في التقارير 
الإعلامية، كما أخبرنا بعض الزملاء، ألا تتجاوز مدتها 

دقيقتين ونصف!
وإذا كانت إدارة الوقت مهمة في الماضي، فهي الآن 
قد باتت أكثر أهمية، مع تعقد الحياة المعاصرة، وكثرة 
انشــغال الناس، مما يدفعهم إلــى التركيز على زبدة 
الكلام، والبحث عن «ساندويتشات» المعلومات السريعة، 
وقد بات أمرا مألوفا وشــائعا، في ظل التدفق الهائل 
للبيانات والمعلومات، انــه إذا عرض مقطعا عن خبر 
معين، فإن كثيرين منا يبدأونه ولا يكملونه! ولذا تهتم 
الإحصائيات المتعلقة بدراسة سلوك المتصفح بمعدلات 
زيارة الصفحات على الإنترنت، والمدة التي يقضيها.

إدارة الوقت باتت تحديا كبيرا، يفرض على المحاضرين 
الاختصار، والوعي باختــلاف نوعيات المتلقين، ففي 
المحاضرات الموجهة للطلبة والمتدربين هناك فسحة من 
الوقت، خلافا للخطاب الموجه لغيرهم، وهو تحد يواجهه 

الكثيرون ومنهم كاتب هذه السطور!

منذ بداية أزمة وباء «كورونا» وما اتخذ 
بشأنها من إجراءات منها الحظر الجزئي، 
شعر سكان منطقة ابو الحصانية لأول مرة 
منذ عقد من الزمان بالهدوء وسكون الليل 
والراحة في منازلهم والأمان بمنطقتهم 
نظرا لوجود دوريات الأمن طوال الليل، 
فعلى الرغم من المناشدات السابقة قبل 
«كورونا» لتواجــد دوريات بالمنطقة لم 
يكن هناك أي تجاوب من وزارة الداخلية. 
ولا شك أن ما يحدث في منطقة ابو 
الحصانية السكنية بالأساس من السماح 
بإقامة مجمعات للمطاعم قلب الهدوء إلى 
إزعاج ولم يشعر السكان بالنوم الهادئ 
إلا خلال أزمة كورونا. والزائر للمنطقة 
يجد الازدحام المروري والتجمعات على 
الشواطئ وإزعاج الزوارق البحرية (الجت 
بوت) ومضايقتهم لرواد الشاطئ بالمرور 

بالقرب منهم 
إزاء هذا الوضع نناشد خفر السواحل 
وضع حــدود منطقة أمــان تمنع تلك 
الممارســات من قائدي الجت بوت من 
الاقتراب من الشاطئ، كما أن وضع الحظر 
الجزئي سينتهي يوما ما ويعود الإزعاج 
وإقلاق الراحة في الليل لأهالي المنطقة 
لــذا فالأمر يســتدعي أن تقوم البلدية 
ووزارة الداخلية بإغــلاق المطاعم عند 
الساعة التاسعة مساء، وكذلك الواجهات 
البحرية في المنطقة لكي يشــعر أهالي 
المنطقة بالســكون والهدوء حالهم حال 

المناطق السكنية الأخرى. 
كما نناشد محافظ مبارك الكبير أن 
يقوم بدور فاعل تجــاه هذا الأمر وان 
يمارس صلاحياته ومدير الأمن بالمحافظة 
في نشــر الأمن بالمنطقة ومنع الإزعاج 
المتواصل والتنسيق مع الجهات المعنية 
في الدولة في اتخاذ الإجراءات المناسبة 

للحفاظ على الهدوء وسكون الليل.
أعتقد أن اكثر الناس ارتياحا من الحظر 
الجزئي هم سكان منطقة ابو الحصانية 
لما شــعروا به من هدوء الليل دون أي 
إزعاج، هل نرى تحركا من المحافظ ومدير 
الأمن وخفر السواحل وبلدية الكويت في 
اتخاذ الإجراءات المناسبة لحماية اهالي 
المنطقة من الإزعــاج وما يقلق راحتهم 

هذا ما نتمناه.

في موسم الانتخابات الرئاسية سنة 
١٩٣٢م كانت الولايات المتحدة الأميركية 
تمر بأزمة اقتصادية خانقة فيما يعرف 
«بالكساد الكبير» فالمصارف كانت تفلس 
في تواتر مخيف، فــاز في تلك الأثناء 
الرئيس فرانكلين روزفلت ويتراجع لمكان 
معــزول دون أن يدلي بأي تصريح أو 
يكشف عن تعييناته الوزارية بل رفض 
مقابلة الرئيس الذي ســيخلفه هربرت 
هوفر لمناقشة عملية نقل السلطة، كانت 

الأجواء ملبدة بغيوم القلق والتوتر.
وفي خطابه الافتتاحي غير روزفلت 
إيقاع السرعة وأعاد بلورة رؤيته فألقى 
خطابا مؤثرا كاشفا عن طموحاته وأصدر 
قرارات جريئة وتعيينات وزارية بمعدل 
سريع منعشا المزاج العام ومزيلا السلبية 
الســائدة في فترة عرفت باسم «المائة 
يوم» كاسبا التأثير والتغيير في المجتمع 

الأميركي.
أوبرا وينڤــري عانت  الإعلاميــة 
في مراهقتها فأعــادت ترتيب أوراقها 
وأصبحت من اكثر النساء تأثيرا وثراء. 
أنتوني روبنز قرر الانتحار في شبابه 
فأدركه رجل أسدى إليه نصيحة كانت 
الشرارة للتحول في حياته فأعاد تشكيل 
ذاته وأصبح أشــهر خبير في التنمية 
البشرية ومن الأثرياء والمؤثرين، وخير 
من هذا وتلك الصحابة رضي االله عنهم 
حين أسلموا أعادوا تشكيل ذواتهم في 
مدرسة محمد ژ فكانوا خير القرون.

فبإعادة تشكيل الذات وترتيب الأوراق 
في الحياة يغدو الروائي الفقير في بنائه 
اللغوي ساحرا بذخيرته الروائية المليئة 
المغمور  بالحبكات والتشويق، والفنان 
تتحول ريشــته لعصاة سحرية تنثر 
جمال وتدر عليــه الملايين، والمتواضع 
في تحصيله الدراسي إلى أعظم الأساتذة، 
ومن يعاني السمنة إلى بطل في ساحة 
إلى  السياسة  الرشــاقة، والمبتدئ في 
عراب في مجالــه، والإعلامي المنزوي 
وراء الأضواء إلى نجــم لامع، والمعلم 
الرتيب في شــرحه لمبدع آسر للقلوب 

بأسلوبه الجاذب.
المجتمع قد يــوكل إليك أدوارا بما 
يراه هو مناســبا لك لا كما تراه أنت، 
يتقوض به تأثيرك ونجاحك، فلا تقبل 
التي يفرضها عليك،  الأدوار والقوالب 
التأطير السائد، اصنع  كن عصيا على 
أنت أدوارك في الحياة بإعادة تشــكيل 
أفكارك، شخصيتك، قناعاتك ومهاراتك.

المواطنــين الذين ينتظــرون الوظيفة 
المناسبة لمؤهلاتهم. 

وزارات الدولة نجد فيها من يشغل 
الجانب الإداري والمالي الغالبية العظمى 
من ضيوفنا الوافدين ونسبة التكويت 
قليلة جدا في تلك الجهات مثل البلدية 
والصحة والتربية والشؤون والأوقاف 
وفي المقابل نجد أن مخرجات التعليم 
لدينا باستطاعتها سد النقص في هذه 
الوظائف تحديدا المحاسبة والوظائف 

الإدارية. 
لذلــك يجب على المســؤولين في 
الوزارات العمل على دعم الإحلال والبدء 
بشــكل جاد في تكويت تلك الوظائف 
من خلال الإعلان بالاسم والمسمى عن 
المستغنى عنهم وعدم الرضوخ والخوف 
من تبعات القرار لأن الكويتي أولى من 
غيره في الوظيفة، كما يجب أن ينظر 
الوزراء إلى ثغرة أخرى ابتدعها بعض 
مستشاريهم تتمثل بتعويض المشمولين 
بالإحلال والمستغنى عنهم بوظائف تسمى 
استعانة بخدمات أو أجر مقابل عمل. 

أخيرا: مقولــة «الكويتي لا يعمل» 
ابتدعهــا بعــض أصحــاب المناصب 
البراشــوتية الذين ســبق وأكدنا لهم 
في مقالات ســابقة أن الكويتي يعمل 
واستشــهدنا لهم بالعديد من الجهات 
الحكوميــة التي تدُار بكــوادر وطنية 
وإنجازاتهم مفخرة للجميع، وقد أثبتت 
جائحة كورونا والأزمة التي عشــناها 
مؤخرا كفاءة وإنتاجية الموظف الكويتي 
بشكل ألجم كل الأفواه التي كانت تردد 
«الكويتي غير منتج»،  المقولة الحمقاء 
ومنا إلــى الوزراء «تكويــت مكاتبكم 
ومستشاريكم أصبح واجبا ضروريا».

أنه زحف إلى اليمن وتغلغل في بعض 
الدول الأفريقيــة، حتى ان دولة مثل 
أريتريا تستضيف على أراضيها قواعد 
عســكرية إيرانية جنبا إلى جنب مع 
أخرى صهيونية. إلى الآن لم تحدث أي 
مواجهة أو حرب حقيقية بين الصهاينة 
وإيــران رغم الحروب التي شــنها 
العرب والفلسطينيين  الصهاينة على 
مما يؤكــد أن المزاعم الصهيونية عن 
الخطر الإيراني هي مجرد ادعاء غير 
حقيقي يستغله الصهاينة من أجل خداع 
العرب وفتح باب جديد للتطبيع معهم.
الصهاينة يحاربون  أن  الخلاصة 
إيران بالكلام في الوقت الذي يسرقون 
العربيــة ويعتبرون  فيه الأراضــي 
الفلســطينيين والعرب المحيطين بهم 
عدوهم الأول والأخير لكونهم يناضلون 
من أجل الدفاع عن وجودهم وانتزاع 
الإيرانيون  حقوقهم المسلوبة وليس 
الذين يتقاسمون معهم سياسة التنكيل 

بالعرب.

المهنية بالحد الأدنى المقبول دون تهويل 
أو تهوين أو تكرار ممجوج. وإن المتابع 
سيجد الكثير مما لا يستحق البث على 
المواقع الإخبارية أو تكرار البث، وهذا لا 
يشكل احتراما للعقل وللرسالة الإعلامية 

الصادقة والمهنية.
وتقع على الزملاء المسؤولين والمهنيين 
المواقع الإعلامية مســؤوليات  بإدارة 
ليست بالبسيطة لمراجعة وإعادة رسم 
خارطة طريق واضحة قد تجنب المواقع 
الإعلامية عثــرات الضحالة والتكرار 
وتعيدها إلى جادة الموضوعية والمصداقية 
والمهنية وإلى الالتزام بمكونات الرسالة 
الإعلامية والتي يجب أن تكون معتمدة 
على الجهد الإنساني مثل الشرح التام 
والوافي لما ينشر ويعرض من مكونات 
المحتوى الرقمي بالإضافة إلى التصميم 
الإبداعي لكل موقــع من المواقع على 

شبكة الإنترنت.

وزارات الدولة جميع من يشغلها أبناء هذا 
البلد الذين يتمتعون بالمؤهلات العالية 
والخبرة الكافية في هذا المجال، فمنهم 
من يحمل البكالوريوس والماجســتير 
وآخرون لديهم شهادة الدكتوراه، فلماذا 
يحُرم أبناء الكويت من هذه الوظائف التي 
بعضها منذ عام ٢٠٠٥ لا تقبل العنصر 
الوطني؟ ولا نعلم أسباب ذلك الرفض 
العمل في تلك الجهات على  واقتصار 
الوافدين تتعاقد معهم الوزارات بمبالغ 
كبيــرة ويحُرم المواطن منها بحجة أو 
بأخرى، وهذا ينطبق على معظم الوزارات 

الحكومية. 
الوزراء على عاتقهم هذه المسؤولية 
ويجب أن يبدأوا بأنفسهم، وخصوصا 
الأدوار العليا ويعتمدوا على الأخذ برأي 
الوطنية ويدعموهم، ويعملوا  الكوادر 
فورا على تطبيق سياسة الإحلال في 

إداراتهم التابعة لهم أولا.
أمــا التصاريح والخطــب الرنانة 
للبعض، فنحن نسمعها ولا نرى فعلها 
على ارض الواقع، وشبع الجميع منها 
وأصبح ضررها اكثر من منفعتها على 

تشكيل تحالف مشترك في مواجهة 
الخطر الإيراني المشترك.

والمعلوم أن الخطر الإيراني على 
العرب وليس الصهاينة قائم منذ فترة 
طويلة، وقد انتشــر في سورية بعد 
العراق بما يســمى بالهلال الشيعي 
دون أن يتحرك الصهاينة بمواجهته 
وتشكل بمباركتهم لأنه ساهم في تدمير 
المدن الســورية وتشريد سكانها كما 

إنه لــكل وزارة وجهاز  العامة، حيث 
العامة لها ما  حكومي أدواته للعلاقات 

لها وعليها ما عليها.
وعندما نراجع بتــأن أداء المواقع 
الإعلامية خلال الفترة القليلة الماضية، 
فإننا نكتشف الكثير من المثالب التي 
تسربت للرأي العام في غفلة من المتابعة 

على قوائــم الانتظار الذين يأملون أن 
يتم تعيينهم حسب مؤهلاتهم العلمية 

الحاصلين عليها. 
للوزيرة،  الإنجاز هــذا يسُــجل 
ويحُســب كذلك لسمو رئيس مجلس 
الوزراء الشيخ صباح الخالد الذي نجح 
في استقطاب هذه الكوادر الشابة ضمن 

فريقة الحكومي.
الفــارس أول الوزراء الذين طبقوا 
توجه سمو رئيس مجلس الوزراء بالفعل 
قبل القول من خلال إصدار القرارات 
التي عجز عنها البعض من الوزراء في 

الحكومة الحاليين أو السابقين. 
يجب على الوزراء أن يحذوا حذو 
هذه الوزيرة المتميزة ويطبقوا الإحلال 
في وزاراتهم، فهناك العديد من الوظائف 
يشغلها غير الكويتيين يستطيع المواطن 
شغلها باســتثناء بعض الوظائف التي 
تعاني مــن نقص في تخصصاتها في 
الوقت الحالــي، أما بقية الوظائف فقد 
وصلنا إلى مرحلة الاكتفاء نظرا لمخرجات 

التعليم.
نتمنى أن نرى الإدارات القانونية في 

له في الأول من يوليو وواجه معارضة 
شــديدة من المجتمع الدولي بمن فيه 
الأوروبيون والأمم المتحدة على أنها 
تحد للقانون الدولي وحتى إدارة ترامب 
المتعاطف معه لم تتحمس لفكرة الضم. 
ومما شجعه على المضي في محاولة 
الضم هو ما صــرح به بأن الفرصة 
مواتية نظرا لمشاعر الود التي تجمعه 
مع بعض الأطراف العربية والرغبة في 

غامضة من بعــض الجهات أو بيانات 
لا تعكس أي إنجازات بل تكشف عن 

سلبيات وتجاوزات.
والأمثلة التي نسوقها هنا قد تهز 
الذي  الوطني  سمعة ومسيرة الإعلام 
يجب أن يتسم أداؤه بالمهنية والمصداقية 
وألا يكون مجرد بوق أو أداة للعلاقات 

بدأت عجلة الإحلال تسير في طريقها 
الصحيح بعد توقف شبه كامل استمر 
أعواما في بعض الجهات رغم المطالبات 
المستمرة بتكويت الأجهزة الحكومية من 
أصحاب الاختصاص بمختلف مؤهلاتهم 
العلمية التي تمكنهم من الحصول على 

الوظيفة التي كفلها لهم الدستور.
بداية الإحلال الحقيقي انطلقت من 
وزيرة الأشغال ووزيرة الدولة لشؤون 
الإسكان د.رنا الفارس التي أصدرت قبل 
أيام قرارا شجاعا يقضي بإنهاء خدمات 
٣٣٪ من الوافدين العاملين بالمؤسسة العامة 
للرعاية السكنية كخطوة أولى وتوجهها 
في تكويت جميــع الجهات التابعة لها 
وإحلال الكوادر الوطنية بدلا عنهم في 

مختلف الوظائف. 
القرار الذي صدر بالاستغناء عن ١٣٥ 
موظفا بين قانونيين وإداريين وتنفيذيين 
ومهندسين ومساعدي مهندسين ووظائف 
أخرى وجد استحسانا كبيرا وإشادات 
واسعة لدى المواطنين في مواقع التواصل 
الاجتماعي، ودعم هذا التوجه الذي يهدف 
إلى الاستفادة من الكوادر الوطنية لشغل 
الوظائف المشمولة بقرار إنهاء الخدمات.
شــجاعة الوزيرة في هــذا النهج 
المعلق  المواطنين  العديد مــن  أنصفت 
مصيرهم وينتظرون الوظيفة على قوائم 
التوظيف في ديوان الخدمة المدنية منهم 
المهندس والقانوني وأصحاب الدورات 
الخاصة ذات الطابع الفني، الجميع كان 
ينتظر هذه الخطوة بفارغ الصبر بتطبيق 
سياسة الإحلال التي كادت أن تختفي لولا 
أن أحيتها الوزيرة الفارس بهذا القرار 
الذي أثلج صدور العديد من المواطنين، 
وخصوصا الخريجين الجدد ومن هم 

الكبرى أو  العرب  تسببت هزيمة 
الكارثة أو النكبة في حرب ٦٧ باحتلال 
الصهاينة لصحراء ســيناء والضفة 
الغربية. ومنذ ذلك الحين والصهاينة 
إقامة مستعمراتهم  مســتمرون في 
فــي الضفة على حســاب أصحابها 
الفلسطينيين. وقد وجد رئيس وزرائهم 
الصهيوني نتنياهو ضالته في انتهاز 
الفرصة لإعلان ضمها مع غور الأردن 
اتهام القضاء له  لكيانه للتغطية على 
بارتكاب جرائم متعددة من رشــوة 

واحتيال وسوء استخدامه للسلطة.
الصهاينة،  الساســة  وهذه عادة 
الأبطال  الظهور بمظهر  أرادوا  فكلما 
أمام الصهاينــة اتخذوا من الحروب 
ضد الفلسطينيين أو قضم أراضيهم 
لتلميع صورهــم ودغدغة  شــعارا 
مشاعر قواعدهم الانتخابية وزعاماتهم 
الحاخاميــة. ومع ذلك أخفق نتنياهو 
المطلوب للعدالة في إعلان ضم الضفة 
الغربية وغور الأردن في الموعد المحدد 

إن المتابع للمواقــع الإخبارية قد 
يتعرض للصدمة بما آل إليه حالها من 
تكرار في نقــل الأخبار يوميا لدرجة 
أصابت بعض المتابعين بالملل والضجر، 
بل إن بعض الأخبار فقدت قيمة الخبر 
وأصبحت بلا معنى أو مغزى ولولا تعلق 
المتابعين بالمواقع لفقدت الكثير من المواقع 
مبررات وجودها على الخريطة الإعلامية، 
ومن هنا كانت أهمية نظرة جديدة إلى 
أداء المواقع الإعلامية ومضمون ما تتناقله 

حتى لا تفقد مصداقيتها.
العديد من الأمثلة للأخبار  وهناك 
المكــررة يوميا بدون معنى مثل أعداد 
من قاموا بمخالفة التعليمات الصحية أو 
أعداد الوفيات بسبب كورونا في دول 
تبتعد عنا آلاف الأميال أو إصابة مسؤول 
بالعدوى بڤيروس كورونا المستجد في 
دولة لم نســمع عنها من قبل وأمثلة 
بأرقام دون تحليل لمعناها أو حتى بيانات 
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الوباء، كما استطاعت في الوقت نفسه 
حماية الأطقم الطبية والتمريضية في 
البلاد، فكانت كذلك نسبة الإصابة في 

هذه الأطقم ضمن المعدلات العالمية.
ولذا، فإننا نوجه تحية كبيرة لأطقمنا 
الطبيــة والتمريضيــة، الذين تحلوا 
بالشجاعة في مواجهة ڤيروس كورونا 
المستجد، حتى استطاعوا محاصرة هذا 
الوباء، والتعامل معــه بكل احترافية، 
تجعلنا نقول بملء فينا، لدينا طواقم 
طبية وتمريضية محترفة، وســلطات 
صحية واعية، وســلطتان تشــريعية 
وتنفيذية متعاونتان إلى حد كبير وعظيم، 
كما أوجه تحية خاصة إلى الجهاز الطبي، 
الطبية  والتمريضي بهيئــة الخدمات 
بالجيش، والحرس الوطني، لما بذلوه، 
ومازالوا يبذلون من جهود مضنية في 

سبيل مكافحة الڤيروس.
حفــظ االله الكويت من كل مكروه، 
ورفع االله هذا الوباء عن جميع العالم، 

إنه ولي ذلك والقادر عليه.

٤١ ألفا بنسبة تعاف تجاوزت الـ٨٠٪، وهي 
نسبة تشير إلى نجاح كبير، وانتصار 
عظيم للأطقم الطبية والتمريضية العاملة 

في جميع مستشفيات البلاد.
بها  التي تعاملت  إن الإستراتيجية 
السلطات الصحية في البلاد، وحققت 
من خلالهــا هذا النصــر الرائع على 
الڤيروس المســتجد، هي إستراتيجية 
حمت المواطنين والوافدين من تفشــي 

التي نتجت عنها قرارات الحظر الجزئي، 
ثم الكلــي، ثم عزل بعض المناطق التي 

تفشى فيها الوباء.
وها نحن الآن وبعــد مرور نحو 
أكثر من ٤ أشهر تطالعنا النتائج اليومية 
والتقارير الصحية بنجاح هذه الخطط، 
حيث بدأ الوباء في الانحســار - والله 
الحمــد - فقد وصل عدد المتعافين من 
الڤيروس المستجد بالكويت إلى أكثر من 

أزمة ڤيــروس كورونا  بداية  منذ 
المســتجد كان أمام السلطات الصحية 
في البلاد تحديــات كبيرة، منها على 
ســبيل المثال لا الحصر كيفية إيقاف 
الانتشار السريع للوباء، وكذلك تجهيز 
مستشفيات ميدانية بطاقة سريرية كبيرة 
للمرضى،  المتزايدة  لاستيعاب الأعداد 
ومن هنا ظهرت الحاجة الملحة لإبطاء 
الانتشار، وكذلك محاولة منعه، أو على 
الأقل تأخيره من الوصول إلى مناطق 

العمالة الوافدة التي تكتظ بالسكان.
كانت المعادلة صعبة، فتحقيقها على 
أرض الواقع يحتاج إلى جهود جبارة، 
بالإضافة إلى ضرورة تكاتف الجميع بما 
في ذلك العامة من المواطنين والوافدين، 
ولكي تصل إلى حل هذه المعادلة تحتاج 
إلى خطــة محكمة ترتكز على قرارات 
بالتوازي مع حملة توعوية  ســريعة، 
ضخمة تبين طبيعة الڤيروس المستجد، 

وكيفية انتقاله، وسلوكه. 
استمرت الجهود الحثيثة والكبيرة 
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