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التحول من الحظر الشامل إلى الجزئي 
(المرحلة الأولى)

نواب ونشطاء ونقابيون يتضامنون مع رئيس التجمع العمالي 
بعد إحالته إلى التحقيق الإداري بسبب مواقفه النقابية

أسامة أبو السعود

أعــرب عــدد كبيــر من 
النواب والنقابيين والمجاميع 
العماليــة والنشطـــــــــاء 
والفعاليــات ورواد موقــع 
الاجتماعــي  التواصــل 
«تويتــر» عــن تضامنهــم 
الكامل مــع رئيس التجمع 
العمالي وعضو نقابة نفط 
الكويت عباس عوض بعد 
احالته الى التحقيق الاداري 

بسبب مواقفه النقابية.
واطلق المغردون هاشتاق 
الــذي  «#عباس_عــوض» 
تصدر موقع تويتر للتعبير 
عن رفضهــم القاطــع لهذا 

الإجراء.
النائــب صالــح  وقــال 
عاشــور «نرفض استدعاء 
رئيــس التجمــع العمالــي 
عباس عوض للتحقيق معه 
في شركة نفط الكويت لأنه 
كســر للمعاهــدات الدولية 
بشأن حرية العمل النقابي 
والتعبيــر عــن مطالبهــم 
وسنتابع وضعه مع الجهات 

المعنية»
في حين أكد النائب خالد 
العتيبــي ان «مــا تعــرض 
له الأخــوان عباس عوض 
وفهيد العجمي من استدعاء 
للتحقيق لنشاطهما النقابي 
بالدفاع عن حقوق العمال امر 
يسيء لسمعة الكويت دوليا 
في تعاطيها مع الاتفاقيات 
النقابية التي تلزم الجميع 

باحترامها».
العتيبي وزير  وطالــب 
النفــط بـــ «محاســبة من 
لا يحتــرم تلــك الاتفاقيات 
الدوليــة الملزمــة ويخالف 

بنودها من المسؤولين».
سابقة لن نسمح بها

مــن جهته، دعــا رئيس 
البتــرول  عمــال  اتحــاد 
البتروكيماويات  وصناعة 
وزيــر  الهاجــري  محمــد 
النفــط ورئيس المؤسســة 
الى «نزع فتيل الازمة التي 
ضربت بالقوانــين المحلية 
والاتفاقيات الدولية عرض 
النقابيين  الحائط بتحويل 
فهد العجمي وعباس عوض 
الــى التحقيــق الاداري في 

مراكز عملهما».
الهاجــري على  وشــدد 
ان مــا حصل  «ســابقة لن 
نسمح بها ويجب محاسبة 
من اصدر مثل هذه القرارات 
التعسفية» مخالف للأعراف 

والقوانين
من جانبه، اعلن د.هشام 
الصالح دعمه الكامل لرئيس 
التجمــع العمالــي عبــاس 
عــوض بالقــول «أقف مع 
الاخ العزيــز عباس عوض 
في رفضنا للتحقيق الاداري 
معــه كونــه عضــو نقابة، 
المخالفات المنسوبة له تتعلق 
بنشاطه النقابي للدفاع عن 
حقوق العمال، ما يتم الآن 
مخالف للأعراف والقوانين 

والاتفاقيات الدولية».
وتابع قائــلا «ليس من 
حقكم محاســبته عن عمله 
النقابي، وأضع كل إمكانياتنا 
القانونية بخدمتهم تطوعا».

فعلاً وليس قولاً

من جانبــه، قال رئيس 
العاملــين بشــركة  نقابــة 
الوطنيــة محمد  البتــرول 
الهاجري: ندعم نقابة نفط 
الكويت ووصولا إلى أبعد 

مدى «فعلا وليس قولا».
وتابــع قائلا «نحذر من 
الاســتمرار والتمادي بهذا 
الأمر. وندعو تدخل العقلاء 
لرأب الصدع حتى لا تتفاقم 
الأمور.. لأن ما يحصل أمر 
غيــر قانونــي وفيــه تعد 
علــى جميــع البروتكولات 
القانونيــة»،  والاتفاقيــات 
وختم الهاجــري قائلا «قد 

أعذر من أنذر».
انتهاك للمواثيق الدولية

والكيماويات مطلق الزعبي 
على ان ما يتعرض له الاخ 
والزميــل عبــاس عــوض 

وبمجرد تحويله للتحقيق 
انتهــاكا  الاداري، يعتبــر 
الدولية وكذلك  للمواثيــق 
القوانين المحلية التي تكفل 
للنقابي تحركاتــه وآراءه، 
واكد الزعبــي ان «تحجيم 
الحركة النقابية بسياســة 
الترهيب لن تثمر مع القطاع 

النفطي».
أسلوب ترهيب

من جانبــه، قال رئيس 
العالــي  التعليــم  نقابــة 
والحاصل علــى الدكتوراه 
في القانون الجنائي د.خالد 
البــراك «كل التضامــن مع 
عباس عوض.. إحالته الى 
التحقيــق الإداري هو تعد 
على حقوق العمال وأسلوب 
ترهيب غير مقبول ويجب 
أن يتوقف بسبب إبداء رأيه 
عن مسلك الإدارة في بعض 

قراراتها ضد العاملين».
بدوره، قال عضو نقابة 
شــركة البتــرول الوطنية 
سعود الهاجري «استدعاء 
الزميل عباس عوض من قبل 
العلاقات الصناعية هو اجراء 
تعسفي ومخالف للمادتين 
١٠٣ و١٠٤ من القانون الاهلي 
ومخالــف لاتفاقية منظمة 
العمــل الدولية رقم ٩٨ في 
المادة رقم ١ ومخالف لاحكام 
الدستور في المادتين ٤٣ و١٧٧ 
ولا يجوز التحقيق بسبب 

النشاط النقابي».
إن غداً لناظره قريب

بينما توعد رئيس نقابة 
العاملين بشركة نفط الكويت 
يوسف الشريفي بالقول «ان 
غــدا لناظره قريــب.. على 
الجميع تحمل مسؤولياته».

واعلن نائب رئيس اتحاد 
عمال الكويت وعضو نقابة 
الوطنيــة نواف  البتــرول 
الواوان استنكاره لما حصل 
من استدعاء الزميل عباس 
عوض بالقول «نستنكر ما 
تقوم به ادارة نفط الكويت 
من استدعاء الزميل عباس 
عوض للتحقيق والمخالف 
للقوانــين، ونعلن الوقوف 
والدعــم الكامل للزملاء في 

نقابة نفط الكويت».
سوء استخدام للسلطة

مــن جانبه، قــال نائب 
رئيــس نقابــة «ايكويــت» 
طارق الفارس «نهج تحويل 
النقابيين للتحقيق بســبب 
مواقفهــم وآرائهم ودفاعهم 
عن العمال هو نهج رخيص 
وضعيف.. وسوء استخدام 
للســلطة وعــدم معرفــة 
بالقوانــين المنظمــة للعمل 
النقابي». وشدد على ان ما 
حدث «خطأ فادح وفاضح 
وسيقابل برد مناسب لكل 
من يحاول تقويض العمل 

النقابي».
تعدٍ على العمال

في حين غرد امين الصندوق 
الجمعيــة  ادارة  بمجلــس 
الكويتية للدفاع عن المال العام 
والموظف بشركة نفط الكويت 
محمد الجهيم قائلا «نرفض ما 
يحدث مع الأخ والعزيز عباس 
عوض مــن تعامل الشــركة 
مع مــن اختارتهــم الجمعية 
العمومية لتمثيلهم وأي تعد 
على النقابة يعتبر تعديا على 
العمال، التحقيق مع اعضاء 
النقابة والســبب ممارستها 
لدورها انتهاك صارخ لإرادة 

العمال».

عضو نقابــة نفط الكويت 
ورئيــس التجمــع العمالي 
مــن مضايقــات فــي عمله 

رفض واستهجان واسع لأسلوب الترهيب وسياسة تكميم الأفواه

يوسف الشريفي عباس عوض

مطلق الزعبي

محمد حمد الهاجري

طارق الفارس

النائب خالد العتيبي

د.هشام الصالح

نواف الواوان

محمد فالح الهاجري

د.خالد البراك

من جهته، شدد الرئيس 
التنفيــذي للاتحاد العربي 
النفــط والمناجــم  لعمــال 

النقابة العامة للبنوك: نحن في بلد 
الدستور والقانون ونرفض التعسف

لا مبيدات عضوية آمنة في الكويت 

للبنوك استدعاء  العامة  النقابة  رفضت 
النقابي المعروف عباس عوض للتحقيق معه 
اذا كان بسبب عمله النقابي وهذا سيكون 
كسرا للقوانين والمواثيق والمعاهدات الدولية 

بشأن حرية العمل النقابي.
واعلنت النقابة العامة للبنوك انها تقف 

بجانبه ضد تعسف الإدارات في بلد الدستور 
والقانون.

يذكر ان النقابي المعروف عباس عوض 
شارك قبل يومين في اجتماع الحكومة ونواب 
مجلس الامة وعرض وجهة النظر النقابية 
حول تعديل قانون العمل في القطاع الاهلي.

أكدت خبيرة علم الحشرات د.جنان 
الحربي أن المبيدات العضوية الآمنة غير 
موجودة في الأسواق المحلية في الكويت 
بالرغم من تداولها في الدول المجاورة، 
مشــيرة إلى أن المزارعين فــي الكويت 
يعانون من المقاومة المكتسبة التي ظهرت 
لدى العديد من الحشــرات مثل الذبابة 
البيضاء والعنكبوت الأحمر ضد المبيدات 
الكيميائية في ظل غياب قانون يسمح 
باستيراد المبيدات العضوية الطبيعية 
التي ليســت لها أضرار على الحشرات 

النافعة والبيئة وصحة الإنسان.
وأضافت أنــه من أجل الحفاظ على 
الحشرات من الانقراض، والتي تمثل ٩٥٪ 
من الحيوانــات على وجه الأرض، فإن 
العالم يحتاج لأن يتدرب على استخدام 
المبيــدات العضوية والحيوية أكثر من 
استخدام المبيدات التقليدية الكيميائية، 
بالإضافة إلى وضع خطط وقائية علاجية 
قبل استفحال الآفة الحشرية ولضمان 
استمرار السلاســل الغذائية وتحقيق 

التوازن البيئي والبيولوجي العالمي.

عاشور: نرفض الاستدعاء لأنه كسر للمعاهدات الدولية بشأن حرية العمل النقابي

العتيبي: ما تعرض له عوض والعجمي يسيء لسمعة الكويت دولياً ويجب المحاسبة

أنذر من  أعذر  وقد  مدى..  أبعد  إلى  وصولاً  الكويت  نفط  نقابة  ندعم  فالح:   

الهاجري: ما حصل سابقة وندعو وزير النفط ورئيس المؤسسة إلى نزع فتيل الأزمة
الحمود: نستنكر ونستهجن المساس بالعمل النقابي.. والنقابات الممثل الشرعي لمنتسبيها

الشـريفي: إن غـداً لناظـره قريـب.. وعلى الجميـع تحمل مسـؤولياته

الحربي لـ «الأنباء»: الحشرات مهددة 
بالانقراض.. والعالم سيُحرَم من الشوكولاتة

علــم  خبيــرة  أكــدت 
والأســتاذ  الحشــرات 
المســاعد بقسم العلوم في 
الهيئــة العامــة للتعليــم 
التطبيقي د.جنان الحربي 
أن الدراسات تشير إلى أن 
الحشرات يمكن أن تنقرض 
خلال ١٠٠ سنة كما انقرضت 
اذا اســتمر  الديناصورات 
معدل انخفاضها الســريع 

بهذه الطريقة. 
وأضافــت الحربــي انه 
وفقــا لعلمــاء الحشــرات 

في جامعة ســيدني، فإن الكتلة الإجمالية 
للحشــرات تنخفض بنسبة ٢٫٥٪ سنويا. 
وبحسب تقرير صادر عن المجلس العالمي 
للتنوع البيولوجي (IPBES)، فإن أكثر من 
٤١٪ من أنواع الحشرات آخذة في التدهور.
وشــددت على أن انقراض الحشــرات 
ســيؤدي إلى كارثــة بيولوجيــة للنظام 
البيئي الأيكولوجي، حيث يؤكد العلماء أن 
انقراض الحشرات وخاصة ملقحات النباتات 
سيحرمنا من الشوكولاتة والقهوة والألياف 
لصناعة النسيج والأقمشة وسوف يتكاثر 
العفن بسبب اختفاء المحللات مثل الخنفساء 
وكذلك ستموت الكثير من الكائنات الحية 
البرية والبحرية التي تعيش على اغتذاء 

الحشرات.
وأضافت أن العديد من الدراسات تشير 
إلى أن استخدام المبيدات الكيميائية بشكل 
مفرط في الزراعة من الأســباب الرئيسية 
في تدهور حال الحشرات، مشيرة إلى أن 
المبيدات الكيميائية لا تميز بين الحشرات 
الضــارة والنافعــة بــل تؤدي إلــى موت 
الحشــرات النافعــة المهمة للبيئــة. لذلك، 
الاستخدام المتكرر العشوائي لهذه المبيدات 
له تأثير سلبي واسع النطاق وسمية شديدة 
على الحشــرات والطفيليات والمفترسات 

الحشرية. 

وأوضحت الحربي في 
هذا الشــأن أنه بالرغم من 
الكيميائيــة  المبيــدات  أن 
جــرى اختبارها من حيث 
ســلامتها وفاعليتها إلا أن 
الاســتخدام غير الصحيح 
لهــا يلحق ضــررا صحيا 
كبيــرا للحشــرات غيــر 
إلــى  المســتهدفة، اضافــة 
أن تلــك المبيدات أصبحت 
تعطي صفة المقاومة لدى 
الآفة الحشرية فيسهم في 
زيادتها بدلا من نقصانها. 
لذلك يضطر المزارع لمضاعفة اســتخدامها 
فيقضي على الحشرات النافعة والملقحات 

بدلا منها. 
وبناء على ذلك، شددت الحربي على أن 
العشوائية في استخدام المبيدات والإفراط 
في استخدامها من أجل الربح المادي منتشر 
في أغلب الدول، مضيفة أن منظمة الغذاء 
والدواء حذرت من أضرار اســتهلاك المبيد 
الكيميائي وشجعت المزارعين على استعمال 
البدائل الموثوقة والأقل ضررا مثل المبيدات 

الحيوية الطبيعية والفيرمونات. 
المبيــدات  ارتبــاط  وتابعــت: بســبب 
الكيميائيــة بالأمراض الســرطانية أطلق 
مؤخرا شــعار «مبيدات وســرطانات» من 
قبــل منظمتي «تحالف الصحــة البيئية» 
و«الحركة من أجل حقوق واحترام الأجيال 
المقبلة» في معظم الدول الأوروبية في سبيل 
نشــر الوعي عنــد المواطنين. كما أشــادت 
الكثير من الهيئات الزراعية بأهمية المبيدات 
العضوية بدلا من الكيميائية في حفظ نوع 
وعدد الحشرات لأن لكل نوع من الحشرات 
مبيدا عضويا خاصا به. وللأسف لكي يوفر 
المزارع الوقت وبالتأكيد المال بغض النظر 
عن الآثار الجانبية يشترى مبيدا كيميائيا 
واحــدا عالي الســمية يســتخدمه في قتل 
جميع الآفات الحشرية على مدار السنة. 

خبيرة علم الحشرات أكدت أن غيابها سيؤثر بالسلب على التوازن البيولوجي

د.جنان الحربي

حشرة تسهم في تلقيح زهرة الكاكاو

«نفط الكويت»: إحالة أحد أعضاء النقابة للتحقيق 
لا تتعلق بعمله النقابي ولا ترتبط بأي مطالب عمالية

أســفت شــركة نفط الكويت 
لما صدر عن نقابــة العاملين 

في الشــركة عبر وسائل 
الاجتماعي  التواصــل 
المختلفــة من اتهامات 
الواقع ولا  تخالــف 

تمت للحقيقة بصلة.
الشركة  وأكدت 
في بيــان صحافي 
الكامــل  التزامهــا 
الدولية  بالاتفاقيات 
والقوانــين واللوائح 

النفاذ بشأن  الواجبة 
تنظيــم علاقاتهــا مع 

العاملين والغير.
 كمــا أكــدت «نفــط 

التام بتطبيق  الكويت» تقيدها 
جميــع لوائحها الإدارية في مواجهة 

كل العاملين في الشــركة بحياد مطلق دون 
تحيز وبموضوعية خالصة من غير تعسف 
وذلك في الحدود وبالشروط والأوضاع التي 

رسمتها هذه اللوائح.
ولفتت الشركة في هذا المقام إلى أن قرار 
الإحالــة للتحقيق الصادر بحق أحد أعضاء 
مجلس إدارة نقابة العاملين في شركة نفط 
الكويت بتاريخ ٣ مايو ٢٠٢٠ وليس الآن لا 
يتعلق البتة بنشاطه النقابي ولا يرتبط نهائيا 
بأي مطالــب عمالية وإنما عن واقعة تتعلق 
بتصرف شخصي غير لائق نسب إليه لقيامه 

بالتعدي والتطاول بالادعاءات الباطلة 
والإساءة بالقول والفعل، وذلك 
المعتدى  بمراعاة أن الحق 
الواقعة  تلــك  عليه في 
ليس حقا شــخصيا 
خالصا حتى يكتفى 
في شــأنه باللجوء 
إلى القضاء الكويتي 
العادل والنزيه وإنما 
حق إداري ووظيفي 
الأســاس مما  في 
يحميه القانون وتذود 
اللائحة الإدارية  عنه 

للشركة.
وتابعت الشــركة في 
للتحقيق  أن الإحالة  بيانها 
في حــد ذاتها ليســت جزاء 
تأديبيا وإنما إجــراء مقرر لمصلحة 
المحال للتحقيق نفســه، وذلك لإبداء دفاعه 
وتمكينه من نفي المخالفات المنســوبة إليه، 
الأمر الذي يقطع بعدم صحة الاتهامات الموجهة 
الى الشركة بتلفيق التهم الكيدية للعاملين، 
ويؤكد في الوقت ذاته أن تقرير نقابة العاملين 
في الشركة بعدم الامتثال لحضور التحقيق 
بل ومطالبتها للشركة بعدم اتخاذ اجراءات 
التحقيق الإداري إنما هي بمنزلة الإعلان عن 
عصمة أعضاء مجلس إدارة النقابة عن الخطأ 
أو انتفاء تبعيتهم للشركة في غير نشاطهم 

النقابي وذلك بالمخالفة للواقع والقانون.

الشركة تأسف لما صدر عن نقابة العاملين على وسائل التواصل

انقراض الحشرات سيحرم الناس من القهوة


