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يســر بيــت التمويــل الكويتــي (ش.م.ك.ع( أن يعلــن عــن تمديد فترة تلقي طلبات الترشــح لعضوية 
مجلــس إدارة بيــت التمويــل الكويتــي (ش.م.ك.ع( للأعضــاء المســتقلين وغيــر المســتقلين للــدورة 

الخامســة عشــرة ومدتها ثلاث ســنوات (2020- 2022( وفقًا للشــروط الآتية:

أولًا: بالنسبة للأعضاء غير المستقلين من مساهمي بيت التمويل الكويتي:

اســتيفاء المتطلبات والشــروط المقررة بالمادة )68( المعدلة من القانون رقم 32 لســنة 1968 في شــأن النقد 
وبنــك الكويــت المركــزي وتنظيــم المهنــة المصرفيــة وتعديلاتــه بشــأن القواعــد والضوابــط الخاصــة بالخبــرة 
ــل الكويتــي المــادة )17(.  ــواردة فــي النظــام الأساســي لبيــت التموي ــة للترشــيح، وكذلــك الشــروط ال المطلوب

ثانيًا: بالنسبة للأعضاء المستقلين:
اســتيفاء المتطلبــات والشــروط العامــة لعضويــة مجلــس الإدارة والشــروط الخاصــة بالأعضــاء المســتقلين 
والمقــررة ضمــن قواعــد ونظــم الحوكمــة فــي البنــوك الكويتيــة الصــادرة عــن بنــك الكويــت المركــزي والمؤرخــة 

10 ســبتمبر 2019 والمبينــة أدنــاه:

أن يكون متمتعاً بأهلية التصرف.. 1
ألا يكــون قــد ســبق الحكــم عليــه فــي جنايــة بعقوبــة مقيــدة للحريــة أو جريمــة إفــلاس بالتقصيــر أو . 2

ــه لأحــكام  ــة بســبب مخالفت ــدة للحري ــة مقي ــة أو بعقوب ــة بالشــرف أو الأمان ــس أو جريمــة مخل التدلي
قانــون الشــركات مــا لــم يكــن قــد رد إليــه اعتبــاره.

ألا يكون قد أشهر إفلاسه أو امتنع عن الدفع ولو لمرة واحدة.. 3
أن يكون حسن السمعة محمود السيرة.. 4
أن يكــون لديــه خبــرة كافيــة فــي الشــئون المصرفيــة أو الماليــة أو الاقتصاديــة وفقــاً للقواعــد والضوابــط . 5

الصــادرة مــن مجلــس إدارة بنــك الكويــت المركــزي.
ألا يكون عضو مجلس إدارة أو موظفاً في بنك آخر من البنوك العاملة في دولة الكويت.. 6
ألا تزيــد مســاهمته ومســاهمة أي مــن أقربائــه مــن الدرجــة الأولــى مجتمعــين، بشــكل مباشــر أو غيــر . 7

مباشــر، عــن 1% مــن أســهم البنــك.
ألا يكــون، عنــد الترشــح أو خــلال العامــين الســابقين مــن تاريــخ الترشــح، لديــه علاقــة تجاريــة مؤثــرة أو . 8

إداريــة أو استشــارية مــع أي مــن المســاهمين الرئيســيين فــي البنــك أو أي مــن المجموعــات المالكــة الذيــن 
يشــكل تحالفهــم نســبة مســاهمة تجعلهــم فــي عــداد المســاهم الرئيســي.

ألا يكون عند الترشح أو خلال العامين السابقين من تاريخ الترشح، قد شغل عضوية مجلس إدارة في . 9
البنك أو أي منصب تنفيذي فيه أو ضمن مجموعة البنك. واستثناءً، ولمرة واحدة، عند البدء في تطبيق 
تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي فــي شــأن قواعد ونظم الحوكمة في البنوك، فإنه يجوز ترشــح الأعضاء 
الحاليــين فــي البنــك أو ضمــن مجموعــة البنــك ممــن تنطبــق عليهم جميع شــروط الاســتقلالية الأخرى.

ألا تربطــه صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولــى مــع أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أو الإدارة التنفيذيــة فــي . 10
البنــك أو مجموعــة البنــك.

ألا يكــون عنــد الترشــح أو خــلال العامــين الســابقين يعمــل لــدى البنــك أو ضمــن مجموعــة البنــك، أو . 11
لــدى أي مــن المســاهمين الرئيســيين فــي البنــك أو المجموعــة.

ألا يكــون لديــه أو لــدى أقاربــه مــن الدرجــة الأولــى أي علاقــة ائتمانيــة مــع البنــك أو مجموعــة البنــك . 12
تزيــد عــن إجمالــي المبلــغ المحــدد فــي تعليمــات القــروض الاســتهلاكية والإســكانية، وألا يكــون لديهــم 
ودائــع أو محافــظ مــدارة لــدى البنــك أو مجموعــة البنــك تزيــد فــي مجموعهــا عــن 100 ألــف دينــار 

كويتــي أو مــا يعادلهــا مــن العمــلات الأخــرى.
ــاً . 13 ــس إدارتهــا أو عضــواً تنفيذي ــكاً لشــركة أو مســاهماً رئيســياً فيهــا أو عضــواً فــي مجل ألا يكــون مال

فيهــا، حاصلــة علــى ائتمــان، أو ضامنــة لائتمــان مــن البنــك أو مجموعــة البنــك تزيــد قيمتــه علــى نســبة 
5% مــن رأس المــال المدفــوع.

ألا يكــون عنــد الترشــح أو خــلال العامــين الســابقين شــريكاً فــي مكتــب التدقيــق الخارجــي للبنــك . 14
أو عضــواً فــي فريــق التدقيــق علــى مجموعــة البنــك، وألا تربطــه صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولــى 

بالشــريك المســؤول عــن عمليــة التدقيــق الخارجــي.
 ألا يتقاضــى مــن البنــك أي راتــب أو مبلــغ مالــي باســتثناء مــا يتلقــاه لقــاء عضويتــه فــي المجلــس. 15

أو توزيعــات الأربــاح التــي يتقاضاهــا بصفتــه مســاهماً أو الفوائــد المســتلمة أو المســتحقة علــى ودائعــه 
أو اســتثماراته مــن الأنشــطة الاعتياديــة للبنــك.

ــه  ــي أو غيرهــم، ممــن تتوافــر في ــل الكويت ــى مــن يرغــب فــي ترشــيح نفســه مــن مســاهمي بيــت التموي فعل
ــة ســر مجلــس الإدارة الكائــن فــي  ــب الترشــيح لأمان شــروط الترشــح الســالف بيانهــا أن يقــوم بتقــديم طل
مدينــة الكويــت - شــارع عبــدالله المبــارك - بــرج بيتــك - الــدور 31، خــلال الفتــرة مــن يــوم الأحــد الموافــق 
2020/5/10 إلــى يــوم الثلاثــاء الموافــق 2020/6/30 مــن الســاعة العاشــرة صباحًــا وحتــى الســاعة الثانيــة 

عشــرة ظهــرًا علــى أن يكــون طلــب الترشــيح مشــفوعًا بمــا يلــي: 
السيرة الذاتية للمرشح مدعمة بالمستندات.. 1
إقرار مكتوب من المرشح بتوافر شروط العضوية لديه عند تقديم طلب الترشح.. 2
تفويــض مكتــوب مــن المرشــح بمخاطبــة نيابــة شــئون التنفيــذ الجنائــي والتعــاون الدولــي للحصــول علــى . 3

شــهادات الأحــكام الباتــة إن وجــدت.
إقــرار مكتــوب باطــلاع المرشــح علــى تعميــم بنــك الكويــت المركــزي المــؤرخ 2019/5/9 بعــدم ملكيــة مــا . 4

نســبته 5% مــن رأس مــال بيــت التمويــل بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر بــدون موافقــة مســبقة مــن بنــك 
الكويــت المركــزي والتعهــد بالإفصــاح إذا زادت ملكيتــه عــن 1% مــن رأس المــال.

إعلان عن تمديد فترة تلقي طلبات الترشح لعضوية مجلس إدارة بيت التمويل 
الكويتي للدورة الخامسة عشرة (2020- 2022) للأعضاء المستقلين وغير المستقلين 

وذلك حتى يوم الثلاثاء الموافق 2020/6/30
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الجاراالله: «المنتجات القطنية» تستهدف
إنتاج مليون كمام يومياً بنهاية يونيو

طارق عرابي

قــال المديــر التنفيذي في 
الكويتيــة لصناعة  الشــركة 
القطنية  المنتجــات  وتجــارة 
بندر الجاراالله، إن خط إنتاج 
الكمامــات الطبية يعتبر أحد 
خطوط الانتاج الرئيسية لدى 
الشركة، كما تختص الشركة 
بإنتــاج مجموعــة أخرى من 
المنتجات الطبية المختلفة التي 
تلبي حاجة وزارة الصحة من 
جهة، والمستهلك الكويتي من 

جهة اخرى.
حــوار  خــلال  وأضــاف 
خاص مع «الأنباء»، أن شركة 
المنتجــات القطنية تعتبر من 
الشــركات المتخصصة  اقــدم 
في مجــال الصناعات الطبية 
بالكويت، حيث تأسس المصنع 
فــي الثمانينيــات، ليعمل في 
القطنيــة  مجــال المنتجــات 
المختلفة، إلــى جانب عدد من 
المستلزمات الطبية بأنواعها، 
بما فيها جميع أنواع «الشاش 
الدائــري،  الطبــي» (المربــع، 
الطبقات، ورولات الشــاش)، 
بالإضافــة إلى رولات الاقطان 
المتنوعــة، مؤكدا فــي الوقت 
نفســه أن مختلــف منتجــات 
الشركة كانت تصدر إلى العديد 
من الأسواق من بينها (الصين، 
السعودية، الامارات وعدد من 
الدول العربية) إلى جانب ألمانيا 

وإيطاليا.
وأوضح الجاراالله، ان إنتاج 
المنتجات الطبية داخل مصنع 

للمصنــع منذ بدايــة جائحة 
ڤيروس كورونا المستجد، حيث 
نجحت برفع طاقتها الانتاجية 
من ٣٠ ألفا إلى ٣٠٠ ألف كمام 
يوميا، متوقعا أن يصل الانتاج 
اليومي إلى مليون كمام بنهاية 
شهر يونيو الجاري، خاصة بعد 
أن قامت الشــركة بزيادة عدد 
آلات إنتاج الكمامات الحالية. 
وقــال الجــاراالله إنه على 
الرغــم مــن أن أزمــة ڤيروس 
كورونا المستجد لفتت أنظار 
الحكومــة إلــى أهميــة المنتج 
المحلي، إلا أن العديد من المصانع 
قد أصيبت بخيبة أمل بعد أن 

الشركة يتم وفقا للمواصفات 
العالية الجودة والقائمة على 
المواصفــات الطبية المعتمدة، 
إلى جانب إنتاج اللبس الواقي 
وغطاء الرأس المستخدم داخل 
الاقسام الطبية في المستشفيات 
الحكوميــة المختلفــة، مؤكدا 
أن هــذه المنتجــات تعتبر من 
المنتجات الأساسية التي تعمل 
بها الشركة منذ إنشائها وحتى 

يومنا هذا.
ولفت إلى أن الشركة لبت 
نداء الحكومة الكويتية المتعلق 
برفــع الطاقــة الانتاجيــة من 
الطبية  الكمامات والمنتجــات 

فتحت الحكومة باب استيراد 
الكمامات وغيرها من المنتجات 
الطبية من الخــارج، بدلا من 
دعم المصانع المحلية والاعتماد 
عليها في تغطية الطلب المحلي، 
مبينــا أن الكثيــر من الجهات 
الحكوميــة باتــت تعتمد في 
مشاريعها ومشــترياتها على 
الســعر الأقــل، متجاهلــة في 
الوقت نفسه قانون المناقصات 
المركزية الــذي أعطى للمنتج 
المحلــي أفضلية عن غيره من 

المنتجات بنسبة ٢٠٪.
وزاد بقولــه «لا أحد ينكر 
أنه لن يبني اقتصاد الوطن أو 

يحمي اقتصاده سوى المصانع 
المحلية، لكن ما لاحظناه خلال 
الآونة الأخيرة، سواء من قبل 
الوزارات أو الجهات الحكومية 
أو حتى الجمعيات التعاونية 
والشــركات هو التركيز على 
الســعر، بغــض النظــر عــن 
الصناعة المحليــة أو الجودة 
أو غيرها من المعايير والمقاييس 

المعتمدة».
وتابع يقول إن الصين التي 
أصبحت اليوم واحدة من الدول 
الصناعيــة المنتجة، لم تصل 
إلــى ما وصلت إليه إلا بعد أن 
وفرت لمصانعها المحلية دعما 

مباشرا، تمثل في دعم أسعار 
الكهرباء، وخفــض الضرائب 
للحــد الأدنى، ناهيك عن منح 
المصانــع تســهيلات بنكيــة 

وضمانات مالية مميزة.
وأكد الجاراالله أن المصانع 
قــادرة  الحاليــة  الكويتيــة 
علــى تحقيق الاكتفــاء الذاتي 
مــن الكمامــات وغيرهــا مــن 
الصناعــات، خاصة أن وزارة 
التجارة والصناعــة والهيئة 
قدمــت  للصناعــة،  العامــة 
مجموعة كبيرة من التسهيلات 
للمصانــع القائمــة أو حتــى 
المصانع الجديدة لتتمكن من 
العمل والانتاج بشكل سلس، 
لكنه استغرب في الوقت ذاته 
من عدم وجود رؤية واضحة 
لاحتياجات وزارة الصحة أو 
غيرها من الوزارات الأخرى من 
الكمامات وغيرها من منتجات 

الوقاية.
وأضــاف أنــه ينبغي على 
الحكومة أن تعد رؤية واضحة 
أو خططا مستقبلية لاحتياجات 
الوزارات خلال المرحلة المقبلة، 
فالمصانــع الكويتية لن تكون 
قادرة على الانتاج الفوري في 
حال طرحت الوزارات مناقصات 
عاجلة، فعلى سبيل المثال وزارة 
التربية طرحت موضوع عودة 
الطلبة للدراسة في أغسطس 
المقبل، لكنها لــم تتحدث عن 
حاجتها من الكمامات أو المعدات 
الواقية، والكميــات المطلوبة 
حتى تستعد المصانع لإنتاجها 
بالشكل الذي يلبي هذه الحاجة.

المدير التنفيذي للشركة أكد لـ «الأنباء» أن إنتاجها اليومي يبلغ ٣٠ ألفاً في ظل الظروف العادية

الصناعة والحظر المناطقي

الكويت تحتاج إلى ١٢٠ 
مليون كمام شهرياً

أكد الجاراالله أن الحظر الذي فرضته الحكومة 
على منطقتي جليب الشيوخ والمهبولة أثر كثيرا 
على المصانع التي تعيش شريحة كبيرة من عمالتها 
في هاتين المنطقتين، ليأتي بعد ذلك حظر مناطق 
«الفروانية وحولي» ليزيد «الطين بلة»، خاصة أن 
شــريحة العمالة الادارية من محاسبين ومناديب 
وسائقين تعيش في هذه المناطق، الأمر الذي عطل 
أعمال نســبة كبيرة مــن المصانع بما فيها مصنع 
المنتجــات القطنية. وأعــرب عن أمله في أن تقوم 
وزارة الصحة بأخذ مســحات من العمالة الادارية 
والفنية المقيمة في هذه المناطق وأن يتم السماح لهم 
بالخروج، حتى تعود عجلة الحياة إلى الصناعة 
الكويتيــة مــن جديد، خاصة بالنســبة للمصانع 

المرتبطة بالإنتاج الوطني.

أشــار بندر الجاراالله إلى أن الشــركة تحتفظ 
بمخزون جيد من المواد الأولية اللازمة للصناعات 
الطبية، مستدركا بقوله إن المصانع المختلفة كانت 
تسمو لتكوين مخزون أكبر من هذه المواد، لكنها 
أوقفت خططها في هذا الصدد في ظل عدم وجود 
رؤية واضحة تتعلق بالخطط الحكومية للطلب 
والاستهلاك المحلي، مشيرا إلى أن مخزون الكويت 
الحالي من الكمامــات لا يتعدى ١٠٠ مليون كمام، 
وهي كمية ليست كافية لتغطية حاجات الكويت 

التي تحتاج إلى ١٢٠ مليون كمام شهريا.

الشركة تختص بإنتاج مجموعة أخرى من المنتجات الطبية إلى جانب إنتاج الكمامات الطبية

الإنتاج يشمل الشاش الطبي المربع والدائري والطبقات ورولات الشاش ورولات الأقطان 
«المنتجات القطنية» من أقدم الشركات المتخصصة بمجال الصناعات الطبية بالكويت

إنتاجنا يتم وفقاً للمواصفات العالية الجودة والقائمة على المواصفات الطبية المعتمدة

الإنتاج في مصنع الشركة الكويتية للمنتجات القطنية يسير بالطاقة القصوى لرفع الطاقة الإنتاجية من الكمامات إلى مليون كمام يوميا بنهاية شهر يونيو 
(متين غوزال) الجاري ويبدو في الاطار التدقيق على المنتج النهائي والتأكد من مواصفاته قبل الوصول للمستخدمين 

لمشاهدة الڤيديو


