
الثلاثاء ٩ يونيو ٢٠٢٠
الحياة تعود إلى الكويت10

التحول من الحظر الشامل إلى الجزئي 
)المرحلة الأولى(

)قاسم باشا ( التزام تام من موظفي تعاونية الجليب بالاشتراطات الطبية والصحية 

»التربية« بين »حانا ومانا«.. ومقترح لترحيل الدراسة إلى أكتوبر
عبدالعزيز الفضلي

اســتبعدت مصــادر تربويــة مطلعة عودة 
الدراســة للصــف الثاني عشــر في اغســطس 
المقبل، لاسيما ان موعدها يتزامن مع منتصف 
المراحــل التي حددها مجلس الــوزراء للعودة 
للحياة الطبيعية، مشيرة الى أنه من الصعب 
جدا على وزارة التربية استكمال خطة العودة 
للدراسة في ظل هذه الظروف، والنقص في الكادر 
التمريضي وعدم توفير الأجهزة المساعدة على 
كشــف الإصابات بڤيروس كورونا أثناء دوام 
الطلبة من قبــل القطاعات المختصة في وزارة 

الصحة، ما يضع التربية بين »حانا ومانا«!
وقالت المصادر لـ »الأنباء« ان هناك مقترحا 

تم طرحه ولم يناقش بشكل موسع لدى القيادات 
التربوية، مشيرة الى انه تم بحثه في اجتماعات 
جانبية بين المختصين من المسؤولين في الوزارة.
وتوقعت ان يعــرض المقترح على أصحاب 
القرار من القيادات التربوية خلال الأيام القليلة 
المقبلــة والذي يتضمن ترحيــل موعد العودة 
للدراسة المقرر في شهر اغسطس المقبل الى مطلع 
أكتوبر المقبل خاصة في ظل الانقسام الحاصل 
الآن حول عملية تنفيذ نظام التعلم الإلكتروني 
من خلال المنصات التعليمية والقناة التربوية 
التي تقدم دروس للطلبة بشكل اختياري وليس 

إجباريا.
وشددت المصادر على ان المنصات التعليمية 
»الاختيارية« التي تعمل الوزارة على تنفيذها 

بعد أيــام ما لم تكن إجبارية وتحمل شــروط 
التعليم عن بعد فهي تعد دروســا خصوصية 
وتقوية للطلبة ولن تغني عن العودة للدراسة 
والجلوس في المبنى المدرســي، مشيرة الى ان 
ما تقوم به الوزارة حاليا هو تعليم إلكتروني، 
لاسيما أنها لم تبلغ ولي الأمر بالخطوات المطلوبة 
والتزام الطالب بذلك من خلال التفاعل المباشر 

مع معلمه.
كما شــددت المصــادر على أملها أن تســير 
الأمور لمــا فيه الصالح العــام ومصلحة طلبة 
الصف الثاني عشــر ليتسنى لهم خوض غمار 
الاختبارات النهائية قبل ذلك بكثير حتى يحق 
لهم اللحاق بالركب التعليمي العالمي والتسجيل 

في الجامعات لاستكمال الدراسة.

مصادر تربوية لـ »الأنباء«: إذا لم تكن المنصات التعليمية إجبارية فلن تغني عن العودة إلى الدراسة

الكندري لـ »الأنباء«: إغلاق ٤ مطاعم و٤٨ مخالفة في حولي

محمد راتب

كشــف مديــر إدارة تفتيــش حولي في 
الهيئة العامة للغذاء والتغذية علي الكندري 
عن أنه تم منذ رفع الحظر الكلي والذهاب 
إلى الجزئي الكشف على ٧٠ منشأة غذائية 
وتحريــر ٤٨ محضــر مخالفــة و٤٥ إقرارا 
وتعهدا، وإغلاق ٤ مطاعم مخالفة لاشتراطات 
النظافــة العامة وتداول أغذية مغشوشــة 
ومنهــا أغذية منتهيــة الصلاحية وإتلاف 

٣٦٤ كلغ من اللحوم.
وأضاف في تصريحات لـ »الأنباء«: إننا 
مســتمرون في المحاســبة ومخالفة جميع 
المنشآت الغذائية غير الملتزمة بالاشتراطات، 

حيث نعمل ضمن الاختصاصات الأصلية 
للهيئة وفق قانون إنشائها رقم 11٢ لسنة 
٢٠1٣ والقانون المعدل رقم 1٦ لسنه ٢٠1٩، 
والذي تنفرد به الهيئة والمتضمن التفتيش 
والرقابة على المنشآت الغذائية وتراخيصها 
وتراخيص العاملين فيها، والتأكد من سلامة 
المــادة الغذائيــة ومطابقتهــا للمواصفات 
والاشتراطات الصحية. ودعا الكندري إلى 
الحصول على المعلومة من مصادرها المعنية 
والتحقق من الأخبار الواردة، مؤكدا أن ما تم 
تداوله في وسائل التواصل عن اغلاق مطعم 
مخالف للاشتراطات الصحية وسلامة المادة 
الغذائية من قبل إحدى الجهات الحكومية 

أمر عار عن الصحة.

الكشف على ٧٠ منشأة غذائية منذ رفع الحظر الكلي

إغلاق أحد المطاعم

التأكد من النظافة في المطعم الكشف على الأسماك وصلاحيتها

تحرير مخالفة خلال الجولة

حسن لـ »الأنباء«: لا إصابات بـ »كورونا« 
في جمعية جليب الشيوخ التعاونية

جمعية الرقة: 19 مصاباً بـ»كورونا«
ووفاة موظفين وافدين

»السكنية«: لا صحة لتخصيص 
مواقع سكنية جديدة

محمد راتب

كشــف المديــر المعين في 
الشــيوخ  جمعيــة جليــب 
التعاونيــة علي حســن في 
تصريح لـ »الأنباء«، عن أنه 
لا توجد إصابــات بكورونا 
بين موظفــي جمعية جليب 
الشــيوخ التعاونيــة، حيث 
تم إجراء فحص لكل موظفي 
الجمعية الأربعاء الماضي بمقر 
إدارة الجمعية بتواجد الطاقم 
الطبي الميداني التابع لوزارة 

الصحة، وتبين خلو الجميع من الڤيروس.
وأكد حسن أن هذه الخطوة تأتي للمحافظة 
على سلامة رواد الأسواق المركزية والفروع 
والعاملين بالجمعية، وهي بشــارة للجميع، 
حيث أثبتت التزام الكادر الإداري بالاشتراطات 
الطبية والصحية، مشددا على الاستمرار في 
عمليات التعقيم لــكل مرافق الجمعية حتى 

انتهاء الأزمة.
من جهة أخرى، دعا المدير المعين في جمعية 
جليب الشــيوخ التعاونية علي حســن إلى 
ضرورة الالتــزام بتوصيات مجلس الوزراء 
والمراحل الخمس وتطبيقها بحذافيرها، وإلا 
فــإن بعض الســلوكيات غير المتماشــية مع 
سياسة مجلس الوزراء ستتسبب في تضييع 
الجهود المبذولة ســدى، مشيرا إلى أن بعض 

الجمعيات الخيرية وجمعيات 
النفع العام تقوم بدور كبير 
في توزيع الســلال الغذائية 
في مناطــق عمل الجمعيات 
التعاونيــة، لكــن بعضها لا 
يلتزم بالاشتراطات والمعايير 
الصحيــة. وبين حســن في 
تصريح خــاص لـ »الأنباء« 
أنه في حال عدم الالتزام فإن 
الأمر سيتجه بنا للعودة إلى 
المربع الأول، وهذا مؤشر خطر 
للغاية ينبغي عدم السكوت 
عليه، وإنما توجيه الجهات 
المعنيــة إلى ضرورة الالتزام بالاشــتراطات 
الصحية وتطبيقها بحذافيرها، خصوصا أننا 
نرى أنــه لا يوجد تنظيم لعمليات التوزيع، 
وكان من الأولى بالجمعيات الخيرية إســناد 
هذه المهمة لاتحاد الجمعيات والمبرات الخيرية 
برئاســة د.عبد المحسن الخرافي لوضع آلية 
تنظيمية تضمن توزيع الوجبات والســلال 
الغذائية بشــكل سليم ودون فوضى. وأبدى 
حسن استعداد جمعية جليب الشيوخ لتقوم 
بدورهــا على أكمل وجه فــي عملية التوزيع 
بالتنسيق مع الدفاع المدني والمتطوعين ووزارة 
الداخلية وبكل أريحية على المباني السكنية 
التي يقطنها الوافدون من خلال المعرفة المسبقة 
بالمسؤولين عن كل عمارة ومن دون الحاجة 

إلى إخراج الناس من منازلهم.

محمد راتب 

أعلنت جمعية الرقة التعاونية إصابة 
1٩ موظفا بڤيروس كورونا المستجد وإعادة 

فحص 11 آخريــن ووفاة موظفين وافدين، 
مشيرة إلى أنه سيجري تعقيم كل المرافق 
والإدارة والسوق المركزي والأفرع وافتتاحها 

بعد انتهاء عمليات التعقيم بشكل كامل.

عادل الشنان

ذكرت المؤسسة العامة للرعاية السكنية 
أن الأخبــار المتداولة فــي مواقع التواصل 
الاجتماعي بشأن تخصيص مناطق جديدة 
كمناطق سكنية غير صحيح ولا يمت للواقع 
بصلة. وأكدت المؤسسة في بيان رسمي لها 
أنه لم يتم حتى تاريخه تخصيص أي مواقع 
جديدة بخلاف مواقع المشاريع المعلن عنها 

في الموقع الإلكتروني الرسمي وحساباتها 
الرسمية في وسائل التواصل الاجتماعي.

وأشــارت المؤسسة إلى أنه في حال تم 
تخصيص وتسليم أي موقع جديد سيتم 
عمل اللازم نحو إدراجه ضمن خطة المشاريع 
الإسكانية للمؤسسة. وشددت المؤسسة على 
ضرورة تلقي الأخبار الخاصة بالمؤسسة 
من الموقع الإلكتروني والحسابات الرسمية 

المعتمدة التابعة للمؤسسة.

تكليف اتحاد الجمعيات الخيرية بتوزيع السلال الغذائية يضمن تطبيق الاشتراطات الصحية

أكدت أن المتداول في مواقع التواصل عن ذلك لا يمت للواقع بصلة

علي حسن

الفارس: ٧٠ ألف مواطن في »الخاص« 
سيتضررون من تعديل قانون العمل في »الأهلي«

أبدى نائب رئيس نقابة 
العاملين بشــركة »ايكويت« 
الفــارس اســتغرابه  طارق 
الشديد من إصرار الحكومة 
مشــروعا  تقديمهــا  علــى 
بتعديل قانون العمل بشأن 
معالجة الآثــار الناتجة عن 
جائحة كورونا المستجد على 
سوق العمل والذي ينتقص 
بشــكل واضــح مــن حقوق 
العمال الكويتيين في القطاع 
الخاص ويفتــح الباب على 
مصراعيــه لصاحــب العمل 
باتخاذ إجراءات تضر بالعمال 
بشكل خطير وغير مسبوق.
فــي  الفــارس،  وتابــع 
تصريح صحافي، أن الحكومة 
بتعديلاتها المقترحة لا تكترث 
بما سيعانيه اكثر من ٧٠ ألف 
موظــف كويتي يعملون في 
الخاص ومــا يتعرضون له 
من ضرر بالغ هم وعائلاتهم.
وقــال: ســبق ان تقدمت 

والأمــان الوظيفي يعيشــه 
المواطــن بالقطــاع الخاص 
حاليا بسبب مشروع القانون 
المقترح الــذي يعطي الحق 
لصاحب العمــل في خفض 
الأجــر والتلاعــب بحقــوق 

العامل.
وتســاءل الفــارس: مــن 
المســتفيد؟ ولمــاذا عند اقل 
أزمة يتــم التعرض لقانون 

الفــارس علــى  وشــدد 
أن هــذه الإجــراءات تخالف 
العنصــر  بدفــع  التوجــه 
الوطني للانخراط بالقطاع 
الخــاص وســيخلق هجرة 
عكسية وعبئا على الوظائف 
الهجرة  الحكومية، نتيجــة 
العكسية من القطاع الخاص 
للحكومي ستكون كلفتها أكبر 
من مزاعمهم بحدوث خسائر 
في القطاع الخاص، مؤكدا أن 
هذا التعديل يخدم مصلحة 

التاجر بالدرجة الأولى.
وطالب الفارس في ختام 
تصريحاتــه أعضاء مجلس 
الأمة بعدم تمرير هذا المشروع 
بقانــون لأنــه مســخ وغير 
مؤقت، حسب ادعاء الحكومة، 
مشددا على ضرورة التصدي 
الحاســم ووقف العمل بهذا 
المشروع بقانون حفاظا على 
حقوق العاملين الكويتيين في 

القطاع الخاص.

العمل الذي شــكل نوعا من 
الحماية للعامل وفق القوانين 
الدولية المعنية  والمعاهدات 

بالعمل؟!
وأكد الفارس ان الحكومة 
والقطــاع المصرفي قدما كل 
الدعومات والتسهيلات لأرباب 
العمــل وما زالــت الحكومة 
تقدم على طبق من ذهب كل 
التســهيلات لأربــاب العمل 
للمحافظة على قوة ومتانة 
الاقتصاد الكويتي والمحافظة 
الشــركات  علــى  أيضــا 
والمؤسسات الخاصة من أي 
هزات قد تتعرض لها نتيجة 
اثار ڤيروس كورونا المستجد.
وتابع قائلا: ومع الأسف 
الشديد فإن الحكومة لم تكتف 
بما قدمتــه لأصحاب العمل 
من امتيــازات ومــا اتخذته 
الشركات من تدابير احترازية، 
بل قفزوا على أجر العاملين 
والموظفين في القطاع الأهلي.

اعتبر أن التعديل ينتقص من حقوق الكويتيين العاملين في هذا القطاع

طارق الفارس

الحكومة بهذا القانون للجنة 
الصحية والشؤون بمجلس 
الأمة بتاريخ 1٠ مايو ٢٠٢٠، 
وخلصت اللجنة الصحية الى 
استثناء العاملين الخاضعين 
لأحكام مؤسســة التأمينات 

الاجتماعية.
وأردف قائــلا: ثم أعادت 
الحكومة تقديم نفس المشروع 
للجنة المالية بتاريخ ٧ يونيو 
٢٠٢٠ لعدم استحسانها نتائج 
اللجنة الصحية وتوصياتها، 
ومــا حدث من إعادة تقديمه 
للجنة أخرى وهــي المالية، 
وهــو عدم اختصــاص هذه 

اللجنة بقوانين العمل.
وشدد الفارس على ان هذا 
النهج الحكومــي والإصرار 
علــى تغيير قانــون العمل 
والعبث به خلق فوضى غير 
مسبوقة للعاملين الكويتيين 
فــي القطاع الأهلي، وشــكل 
حالــة من عــدم الاســتقرار 

مراقبة أحد المخابز

جانب من الجولة

بن فجري: تحقيق أعلى نسبة أرباح 
في تاريخ جمعية العدان والقصور

محمد راتب 

أعلن رئيس مجلس إدارة 
جمعية العــدان والقصور 
التعاونية أحمد بن فجري 
أنــه تم فــي أول ســنة من 
انتخــاب مجلــس الإدارة 
تسجيل أعلى نسبة توزيع 
أرباح في تاريخ الجمعية 
بعد انقطاعها عدة سنوات، 
مبينــا: اننا ننتظــر زوال 
الأزمة لنتمكن من توزيعها 

على المساهمين الكرام. 
وأضاف: اننا خلال الفترة الماضية واجهنا 
عقبات أهمها عدم وجود شــركة النظافة، 
مــا نتج عن ذلك قصور في أعمال النظافة 
والترتيب، ولاسيما في ظل الحجر الكلي، 
كما أن الأسواق ومرافق الجمعية تم إنشاؤها 
منــذ أكثر من ٢٢ عاما ولــم يتم ترميمها، 
وعليه تمت الموافقة على تجديد الســوق 
المركــزي رقم ٢ القصور مــن قبل أعضاء 
مجلــس الإدارة بما يتماشــى من النماذج 
الجديدة وتطوير وتوسعة قسم الخضار 
في الســوق المركزي رقم 1 العــدان تلبية 

للمطالب ورغبة منا في التطوير. 

بأنــه واجهتنا  وتابــع 
أثناء هــذه الأزمة صعوبة 
في العمل وضغط شــديد 
على الأســواق وعدم قدرة 
المــوردة علــى  الشــركات 
توفيــر بعــض الأصنــاف 
وإعاقة بعض أعمال النظافة 
وترتيب الأســواق، ولكن 
العاملين اجتهدوا في القيام 
بهــذه الأعمــال بالإضافــة 
الــى أعمالهــم، موضحــا: 
اننا نرحــب بالنقد البناء 
والهادف من قبل المساهمين. 
وبين بن فجري: انني شــخصيا لمست 
مــن أهالي المنطقــة من خلال مراســلتي 
معهم روح التعاون في تدوين الملاحظات 
المهمة التي قمنا بمعالجتها تلبية لمطالبهم 
وهذه ثمرة التعاون، ونقول لهم إن أبواب 
مكاتبنا وهواتفنا مفتوحة للجميع ولا نقبل 
محاولات الحسابات الوهمية في الهجوم 
والتشــهير والإضرار بســمعة الجمعية 
وأعضائها وضرب العمل التعاوني مستغلين 
ظرف هذه الأزمة فــي تحقيق مصالحهم 
الشــخصية ونحتفظ بحقوقنا القانونية 

تجاههم.

الموافقة على تجديد »المركزي رقم 2 القصور« وتوسعة الخضار في »المركزي رقم 1 العدان«

أحمد بن فجري


