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ــة  ــي الجمعيـ ــور اجتماعـ ــي )ش.م.ك.ع( لحضـ ــل الكويتـ ــت التمويـ ــاهمي بيـ ــان لمسـ إعـ
العامـــة العاديـــة والجمعيـــة العامـــة غيـــر العادية للســـنة المالية المنتهية فـــي 2019/12/31

والله ولي التوفيق
مجلـــس الإدارة

))النص المقترح((
مقدار رأس المال المصرح به للشركة 1,187,413,812.200 ديناراً )ألف ومائة وسبعة وثمانون مليوناً وأربعمائة وثلاثة عشر ألفاً وثمانمائة واثنا 
عشر ديناراً ومائتا فلساً( موزعة على 11,874,138,122 سهماً )أحد عشر ألفاً وثمانمائة وأربعة وسبعين مليوناً ومائة وثمانية وثلاثين ألفاً 

ومائة واثنين وعشرين سهماً( قيمة كل سهم مائة فلس وجميعها أسهم نقدية.
مقدار رأس المال المصدر والمدفوع للشركة 767,413,812.200 ديناراً )سبعمائة وسبعة وستون مليوناً وأربعمائة وثلاثة عشر ألفاً وثمانمائة واثنا 
عشر ديناراً ومائتا فلساً( موزعة على 7,674,138,122 سهماً )سبعة آلاف وستمائة وأربعة وسبعين مليوناً ومائة وثمانية وثلاثين ألفاً ومائة 

واثنين وعشرين سهماً( قيمة كل سهم مائة فلس وجميعها أسهم نقدية.
: تعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي لبيت التمويل الكويتي بإضافة نص إلى عقد التأسيس برقم )13( ونصها كالآتي:رابعاً

يجــوز زيــادة رأس مــال الشــركة أو اســتخدام أســهم الخزينــة بغــرض تشــجيع الموظفــين الأكفــاء للعمــل بالشــركة واســتحداث نظــام خيــار 
ــادة رأس مــال الشــركة للموظفــين الذيــن تنطبــق  شــراء الأســهم للموظفــين الــذي يعــده مجلــس الإدارة، وتكــون الأولويــة فــي أســهم زي
عليهــم شــروط الاســتفادة مــن هــذا النظــام ويتنــازل المســاهمون عــن حــق الأولويــة المقــرر لهــم بالنســبة لمــا يخصــص مــن أســهم للموظفــين 

بموجــب النظــام المشــار إليــه.
: تعديل المادة )15( من النظام الأساسي بإضافة فقرة إليها نصها كالتالي:خامساً

))النص الحالي((
يجوز بقرار يصدر من الجمعية العامة غير العادية بعد موافقة الجهات الرقابية زيادة رأس مال الشركة المصرح به وذلك بناءً على اقتراح مسبب 

من مجلس الإدارة وتقرير مراقب الحسابات في هذا الشأن على أن يتضمن القرار الصادر بزيادة رأس المال مقدار الزيادة وطرق الزيادة.
لا يجوز زيادة رأس المال المصرح به إلا إذا كانت قيمة الأسهم الأصلية قد دفعت كاملة ويجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية أن تفوض 

مجلس الإدارة في تحديد تاريخ تنفيذه.
))النص المقترح((

يجوز بقرار يصدر من الجمعية العامة غير العادية بعد موافقة الجهات الرقابية زيادة رأس مال الشركة المصرح به وذلك بناءً على اقتراح 
مسبب من مجلس الإدارة وتقرير مراقب الحسابات في هذا الشأن على أن يتضمن القرار الصادر بزيادة رأس المال مقدار الزيادة 

وطرق الزيادة.
لا يجـوز زيـادة رأس المـال المصـرح بـه إلا إذا كانـت قيمـة الأسـهم الأصليـة قـد دفعـت كاملـة ويجـوز بقـرار مـن الجمعيـة العامة غيـر العادية 

أن تفـوض مجلـس الإدارة فـي تحديـد تاريـخ تنفيذه.
ويجوز زيادة رأس مال الشركة أو استخدام أسهم الخزينة بغرض تشجيع الموظفين الأكفاء للعمل بالشركة واستحداث نظام خيار شراء 
الذين تنطبق عليهم شروط  الأسهم للموظفين الذي يعده مجلس الإدارة، وتكون الأولوية في أسهم زيادة رأس مال الشركة للموظفين 
الاستفادة من هذا النظام ويتنازل المساهمون عن حق الأولوية المقرر لهم بالنسبة لما يخصص من أسهم للموظفين بموجب النظام المشار إليه.

: تعديل المادة )15( مكرر )11( من النظام الأساسي على النحو التالي:سادساً
))النص الحالي((

يجوز للشركة أن تشتري أسهمها لحسابها في الحالات التالية:
أن يكون ذلك بغرض المحافظة على استقرار سعر السهم وبما لا يجاوز النسبة التي يحددها بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق . 1

المال من مجموع أسهم الشركة.
تخفيض رأس المال.. 2
عند استيفاء الشركة لدين مقابل هذه الأسهم.. 3
أي حالات أخرى تحددها الهيئة.. 4

ولا تدخــل الأســهم المشــتراة فــي مجمــوع أســهم الشــركة فــي الأحــوال التــي تتطلــب تملــك المســاهمين نســبة معينــة مــن رأس المــال، 
ــة  ــى القــرارات بالجمعي ــت عل ــة العامــة، والتصوي ــلازم لصحــة اجتمــاع الجمعي ــع المســائل الخاصــة باحتســاب النصــاب ال وفــي جمي

العامــة علــى النحــو الــذي تنظمــه هيئــة أســواق المــال.
تفــوض الجمعيــة العامــة العاديــة مجلــس الإدارة بشــراء أو بيــع أو التصــرف فــي أســهم الشــركة بمــا لا يتجــاوز 10% مــن عــدد 

أســهمها وفقــاً لأحــكام القانــون.
))النص المقترح((

يجوز للشركة شراء أو بيع أو التصرف في أسهمها وتفوض الجمعية العامة العادية للمساهمين مجلس الإدارة بشراء أو بيع أو التصرف 
في أسهم الشركة بما لا يجاوز 10% من رأس المال المصدر والمدفوع في الحالات الآتية:

أن يكون ذلك بغرض المحافظة على استقرار سعر السهم وبما لا يجاوز النسبة التي يحددها بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق . 1
المال من مجموع أسهم الشركة.

تخفيض رأس المال.. 2
عند استيفاء الشركة لدين على الغير مقابل هذه الأسهم.. 3
سداد دين قائم على الشركة لصالح الغير.. 4
توزيعها على المساهمين دون أن يترتب على ذلك زيادة في رأس المال أو زيادة في عدد الأسهم المصدرة وذلك بعد صدور قرار من . 5

الجمعية العامة للمساهمين بالموافقة على ذلك وفقاً للقواعد المنظمة والمعتمدة من الجمعية العامة للمساهمين.
عمليات المبادلة في حالات الاستحواذ أو الدمج الكامل للشركة بعد الحصول على موافقة بنك الكويت المركزي.. 6
بيع أو منح موظفي الشركة كل أو جزء من أسهمها ضمن برنامج خيار شراء الأسهم للموظفين وذلك بعد صدور قرار من الجمعية . 7

العامة العادية للمساهمين بالموافقة على ذلك ووفقاً للقواعد المنظمة والمعتمدة من الجمعية العامة للمساهمين.
8 .. أي حالات أخرى تقضي بها القوانين والقرارات الوزارية ذات الصلة أو يحددها بنك الكويت المركزي أو الهيئة مستقبلاً

ولا تدخل الأسهم المشتراة في مجموع أسهم الشركة في الأحوال التي تتطلب تملك المساهمين نسبة معينة من رأس المال، وفي جميع 
المسائل الخاصة باحتساب النصاب اللازم لصحة اجتماع الجمعية العامة، والتصويت على القرارات بالجمعية العامة على النحو الذي 

تنظمه هيئة أسواق المال.
 كما يود مجلس الإدارة أن يسترعي عناية السادة المساهمين إلى ما يلي: 

للجمعيـة . 1 ثـان  اجتمـاع  يعقـد  سـوف  العاديـة  العامـة  الجمعيـة  اجتمـاع  لصحـة  قانونـاً  المقـرر  الحضـور  نصـاب  توفـر  عـدم  حـال  فـي 
الموافـق  الإثنـين  يـوم  صباحـاً  عشـرة  الحاديـة  السـاعة  تمـام  فـي  وذلـك  الأعمـال  جـدول  ولـذات  المـكان  ذات  فـي  العاديـة  العامـة 
فيـه. الممثلـة  الأسـهم  عـدد  كان  أيـاً  صحيحًـا  يكـون  الـذي  الثانـي  الاجتمـاع  علـى  سـارية  الدعـوة  هـذه  وتعتبـر  2020م،  إبريـل   20

وفـي حـال عـدم توفـر نصـاب الحضـور المقـرر قانونـاً لصحـة اجتمـاع الجمعيـة العامـة غيـر العاديـة  يعقـد اجتمـاع ثـان للجمعيـة العامـة غير . 2
العاديـة فـي ذات المـكان ولـذات جـدول الأعمـال وذلـك فـي تمـام السـاعة الحاديـة عشـرة والنصـف مـن صبـاح يـوم الاثنـين الموافـق 20 إبريل 

2020م وتعتبـر هـذه الدعـوة سـارية علـى الاجتمـاع الثانـي الـذي يكـون صحيحـاً إذا حضـره مـن يمثـل أكثـر مـن نصـف رأس المـال المصـدر.

وعليه، يرجى من السادة المساهمين الكرام ممن يحق لهم الحضور أو موكليهم الراغبين في الحضور مراجعة مقر الشركة الكويتية للمقاصة 
منطقة الشرق - برج أحمد الطابق الخامس لاستلام بطاقات الحضور وذلك أثناء ساعات العمل الرسمية.

جــدول أعمــال اجتماع الجمعيـة العامـة الـعـاديـة

سماع تقرير مجلس الإدارة عن الســـنة المالية المنتهية في 2019/12/31م والمصادقــة عليه.أولاً:
: سماع تقـرير مراقبي الحسابات عن السـنة المـالية المنتهيـة في 2019/12/31م والمصادقة عليه.ثانياً
: ســماع تقريــر هيئــة الفتــوى والرقابــة الشــرعية بشـــأن توافــق أعمــال بيــت التمويــل الكويتــي وأحــكام الشــريعة الإســلامية ثالثـاً

عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2019/12/31م.
:  سماع تقرير عن الجزاءات المالية وغير المالية الموقعة على الشركة من قبل الجهات الرقابية.رابعـاً

: اعتمـاد البيـانات الماليـة وحسـابات الأربـاح والخسـائر عن السـنة المالية المنتهية في 2019/12/31م.خامساً
: الموافقـــة علـــى اقتراح مجلس الإدارة بتوزيع أربـــاح نقـديـــة عن السنة المالية المنتهية في 2019/12/31م، بنســـبة 20% من سادساً

القيمة الاســمية للســهم الواحد )20 فلســاً للســهم(، وذلك للســادة المســاهمين المقيدين في ســجلات الشــركة في نهاية يوم 
الاســتحقاق المحــدد لــه تاريــخ 2020/04/29م ويتــم توزيعهــا علــى المســاهمين بتاريــخ 2020/05/04م، مــع اســتبعاد أســهم 

الخزينــة مــن التوزيعــات النقدية.
: ــهم منحــة للمســاهمين عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2019/12/31م سابعاً ــى اقتــراح مجلــس الإدارة بتوزيــع أسـ ــة علـ الموافقـ

بنســـبة 10% مــن رأس المـــال المصــدر والمدفــوع ومقدارهــا 697,648,920 ســهماً، وذلــك للســادة المســاهمين المقيديــن فــي 
ســجلات الشــركة فــي نهايــة يــوم الاســتحقاق المحــدد لــه تاريــخ 2020/04/29م ويتــم توزيعهــا علــى المســاهمين بتاريــخ 
ــة وتفويــض مجلــس الإدارة بالتصــرف فــي كســور الأســهم وتعديــل  2020/05/04م، وفقــاً لتعليمــات الجهــات الرقابي

هــذا الجــدول الزمنــي فــي حــال تعــذر الإعــلان عــن تأكيــد الجــدول الزمنــي قبــل ثمانيــة أيــام عمــل علــى الأقــل مــن 
ــخ الاســتحقاق وذلــك بســبب تأخــر إجــراءات الشــهر. تاري

: استقطاع نسبة 10% لحساب الاحتياطي الإجباري للشركة واستقطاع نسبة 10% لحساب الاحتياطي الاختياري للشركة.ثامناً
: ــام تاسعاً ــس الإدارة لع ــك مكافــآت لجــان مجل ــس الإدارة وكذل ــأة الســادة أعضــاء مجل ــى مكاف ــة العامــة عل ــة الجمعي موافق

2019م، بمبلــغ إجمالــي قــدره 941,850 دينــار كويتــي.

: ــة وإبــرام العقــود معهــم لعــام عاشراً الترخيــص لمجلــس الإدارة بمنــح التمويــل لأعضــاء مجلــس الإدارة والأطــراف ذات الصل
ــة. ــح والتعليمــات ذات الصل ــين واللوائ ــا ورد بالنظــام الأساســي والقوان ــاً لم ــك طبق 2020م وذل

موافقــة الجمعيــة العامــة علــى إصــدار صكــوك رأســمالية أو تمويليــة، أو أدوات ديــن تمويليــة أخــرى وفقــاً لصيــغ العقــود حادي عشر:
التــي تتوافــق مــع أحــكام الشــريعة الإســلامية، وتكــون مؤهلــة أو غيــر مؤهلــة لــإدراج ضمــن القاعــدة الرأســمالية للبنــك 
ــا  ــد قيمته ــس الإدارة بتحدي ــض مجل ــع تفوي ــازل 3( م ــوك الإســلامية )ب ــال للبن ــة رأس الم ــار كفاي ــات معي ــا لمتطلب وفق
ــزم نحــو ذلــك بمــا يتفــق وأحــكام القوانــين الســارية  الاســمية وشــروطها وأحكامهــا وميعــاد إصدارهــا وباتخــاذ مــا يل

والقــرارات الوزاريــة ذات الصلــة وبعــد موافقــة الجهــات الرقابيــة المعنيــة.
تفويــض مجلــس الإدارة بشـــراء أو بيـــع أو التصــرف فــي أســهم الشــركة بمــا لا يتجــاوز 10% مــن عــدد أســهمها وفقــاً ثاني عشر:

. لأحــكام القانــون والقــرارات والتعليمــات ذات الصلــة ولمــدة 18 شــهراً
إخــلاء طــرف الســادة أعضــاء مجلــس الإدارة وإبــراء ذمتهــم عــن كل مــا يتعلــق بتصرفاتهــم القانونيــة عــن الســنة الماليــة ثالث عشر:

المنتهيــة فــي 2019/12/31م.
تعيــين أو إعــادة تعيــين مراقبَــي الحســابات للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2020/12/31م وتفويــض مجلــس الإدارة بتحديــد رابع عشر:

أتعابهمــا علــى أن يكونــا ضمــن المســجلين فــي الســجل الخــاص لــدى هيئــة أســواق المــال.
تعيين أو إعـادة تعيين أصحاب الفضيـلة أعضاء هيئة الفتوى والرقابة الشرعية للسنة المالية المنتهية في 2020/12/31م خامس عشر:

وتفويض مجلس الإدارة بتحديد أتعابهم.
تعيين أو إعادة تعيين مكتب خارجي للتدقيق الشرعي وتفويض مجلس الإدارة في تحديد أتعابه، على أن يكون من سادس عشر:

ضمن المسجلين في السجل الخاص لدى هيئة أسواق المال.

جـدول أعمــال اجتماع الجمعية العامـة غير العاديـة

: ــدلاً مــن أولاً ــح 7,674,138,122 ســهما ب ــوع بنســبة 10% ليصب ــركة المصــدر والمدف ــال الشـ ــادة رأس م ــة عــى زي الموافق
6,976,489,202 ســهماً، عن طريق توزيع أســـهم منحـــة للمســاهمين بنســـبة 10% ومقدارها 697,648,920 ســهماً 

وذلــك للســادة المســاهمين المقيديــن فــي ســجلات الشــركة فــي نهايــة يــوم الاســتحقاق المحــدد لــه تاريــخ 2020/04/29م 
ويتــم توزيعهــا علــى المســاهمين بتاريــخ 2020/05/04م، وتفويــض مجلــس الإدارة بالتصــرف فــي كســور الأســهم وتعديــل 
هــذا الجــدول الزمنــي فــي حــال تعــذر الإعــلان عــن تأكيــد الجــدول الزمنــي قبــل ثمانيــة أيــام عمــل علــى الأقــل مــن 

تاريــخ الاســتحقاق وذلــك بســبب تأخــر إجــراءات الشــهر. 
: الموافقـــة علــــى زيــادة رأس مــــال الشركــــة المصــرح بــه مــن 11,176,489,202 )أحــد عشــر ألفــاً ومائــة وســتة وســبعين ثانياً

مليونــاً وأربعمائــة وتســعة وثمانــين ألفــاً ومائتــين واثنــين ســهماً( إلــى 11,874,138,122 )أحــد عشــر ألفــاً وثمانمائــة 
وأربعــة وســبعين مليونــاً ومائــة وثمانيــة وثلاثــين ألفــاً ومائــة واثنــين وعشــرين ســهماً(.

: تعديل المادة )8( من عقد التأسيس والمادة )7( من النظام الأساسي على النحو التالي:ثالثاً
))النص الحالي((

مقـدار رأس المـال المصـرح بـه للشـركة 1,117,648,920.200 دينـاراً )ألـف ومائـة وسـبعة عشـر مليونـاً وسـتمائة وثمانيـة وأربعـون 
ألفـاً وتسـعمائة وعشـرون دينـاراً ومائتـا فلسـاً( موزعـة علـى 11,176,489,202 سـهماً )أحـد عشـر ألفـاً ومائـة وسـتة وسـبعين مليونـاً 

وأربعمائـة وتسـعة وثمانـين ألفـاً ومائتـين واثنـين سـهماً( قيمـة كل سـهم مائـة فلـس وجميعهـا أسـهم نقديـة.
مقــدار رأس المــال المصــدر والمدفــوع للشــركة 697,648,920.200 دينــارًا )ســتمائة وســبعة وتســعون مليونــاً وســتمائة وثمانيــة 
وأربعــون ألفــاً وتســعمائة وعشــرون دينــاراً ومائتــا فلســاً( موزعــة علــى 6,976,489,202 ســهماً )ســتة آلاف وتســعمائة وســتة وســبعين 

ــاً وأربعمائــة وتســعة وثمانــين ألفــاً ومائتــين واثنــين ســهماً( قيمــة كل ســهم مائــة فلــس وجميعهــا أســهم نقديــة. مليون

يسـر مجلـس إدارة بيـت التمويـل الكويتـي دعـوة الأخـوة المسـاهمين لحضـور اجتماعـي الجمعيـة العامـة العاديـة والجمعيـة 
مبنـى  فـي  تعالـى  الله  بـإذن   – سـيعقدان  واللذيـن   2019 ديسـمبر   31 فـي  المنتهيـة  الماليـة  للسـنة  العاديـة  غيـر  العامـة 
المركـز الرئيسـي لبيـت التمويـل الكويتـي وذلـك صبـاح يـوم الإثنـين 20 شـعبان 1441هــ الموافـق 13 إبريـل 2020م فـي تمـام 
السـاعة الحاديـة عشـرة صباحـاً والحاديـة عشـرة والنصـف صباحـاً علـى التوالـي وذلـك للنظـر فـي جدولـي الأعمـال التاليـين:

إعان تذكيري

«بيتك»: أكثر من ١٠ ملايين عملية مصرفية
عبر KFHonline خلال مارس ٢٠٢٠

أشــار رئيــس الخدمات 
المصرفية للأفراد والخدمات 
المالية الخاصة للمجموعة في 
بيت التمويل الكويتي (بيتك) 
وليد مندني، الى أن العملاء 
نفذوا أكثر من ١٠ ملايين عملية 
 (KFHonline) مصرفية عبر
على الموقع الإلكتروني أو عبر 
تطبيق الموبايل، وذلك خلال 
شهر مارس من العام الحالي، 
بنســبة زيــادة بلغــت ٢٥٪ 
مقارنة بنفس الفترة من العام 
السابق. وأوضح مندني في 
تصريح صحافي، أن العمليات 
المصرفيــة الإلكترونية التي 
نفذها العملاء كانت متنوعة 
لتشمل: خدمة ربط الحساب 
برقــم التــداول مــع شــركة 
الكويتيــة، وخدمة  المقاصة 
التحويل الى حســاب بيتك 
للتداول KFH Trade، وخدمة 
KFH Pay للدفع الالكتروني 
التي يمكن للعميل من خلالها 
 KFHonline الدفع عبر تطبيق
على الموبـايل أو عبر صفحة 
الـــ K-Net، وخدمــة فتــح 
الذهــب، وإجــراء  حســاب 
عمليات بيع وشراء وتداول 

أو عبر البطاقة المدنية أو رقم 
الهاتف، وتحديث كامل لطلب 
KYC «اعرف عميلك»، وخدمة 
البيانات، وتسجيل  تحديث 
الدخــول، والاطــلاع علــى 
الالتزامــات التمويلية وعدد 
الأقســاط، وإجــراء عمليات 
التحويل النقدي، سواء أكان 
تحويلا بين عملاء «بيتك»، او 
تحويلا من «بيتك» لحسابات 
فــي بنوك محلية أو تحويلا 

العمــلاء  متطلبــات  مــع 
واحتياجاتهــم المتســارعة 
مختلــف  فــي  والمتغيــرة 
الظــروف، ضمــن معاييــر 
الأمان والســهولة. وأضاف 
أن عملاء «بيتك» اســتفادوا 
من خدمات KFHonline لانجاز 
معظم معاملاتهم المصرفية من 
منازلهم وعلى مدار الساعة، 
مشــيرا الى أن ذلك يتماشى 
الظــروف الاســتثنائية  مع 

على توفيرها للعملاء ضمن 
أعلى معايير الكفاءة والجودة، 
مشــيرا الى أهمية الخدمات 
 Mobile المصرفية عبر الموبايل
Banking. وأوضح أن تطبيق 
KFHonline علــى الموبايــل 
العربية  متوافــر باللغتــين 
والإنجليزيــة ومتوافــق مع 
نظامي IOS وAndroid. ويمكن 
تسجيل الدخول عليه وانجاز 
المعامــلات المصرفيــة بــكل 

لبنوك خارجية، لافتا الى أن 
«بيتــك» يقدم هــذه الخدمة 

مجانا بالكامل للعملاء.
وقــال: إن تنفيذ أكثر من 
١٠ ملايــين عمليــة مصرفية 
الكترونيــا مــن قبــل عملاء 
البنك في شــهر واحد فقط، 
يثبت كفاءة وجودة تطبيقات 
وخدمــات «بيتــك» الرقمية 
الالكترونيــة،  ومنصاتــه 
ويعكــس مــدى مواءمتهــا 

التي يشهدها العالم، ويندرج 
ضمن شعار «انجز معاملاتك 
المصرفية #وأنت_في_بيتك» 
الــذي أطلقه البنــك في ظل 
الظــروف الحاليــة، وكذلك 
يؤكد ريادة «بيتك» في عالم 
الرقمنــة المصرفية. وأشــار 
مندنــي الــى أن «بيتك» كان 
سباقا في تعزيز الاستثمار 
التكنولوجيا والخدمات  في 
الرقمية، وحرص  المصرفية 

ســهولة عبر «التعرف على 
الوجــه» Face ID، أو لمســة 

واحدة عبر تقنية البصمة.
وأكــد مندنــي مواصلــة 
التحول  تنفيذ استراتيجية 
الرقمــي، والمضــي قدما في 
منح العميــل تجربة رقمية 
مثاليــة ومســتدامة، تؤكــد 
تميز جهود «بيتك» في قيادة 
التطور الرقمي في الصناعة 

المصرفية.

زيادة الإقبال بنسبة ٢٥٪ عن الفترة نفسها من العام السابق

وليد مندني

الذهب اون لاين، وكذلك خدمة 
انشاء وديعة، وفتح حساب 
الرقــم  مصرفــي، وعــرض 
الســري الخاص بالبطاقات 
الائتمانية وبطاقات السحب 
الآلي، والتحويل الى البطاقة 
الائتمانيــة. وأضاف مندني 
أن من الخدمات التي نفذوها 
أيضا: إيداع الشــيكات عبر 
النقدي  الموبايل، والســحب 
 QR Code دون بطاقة من خلال

مندني: مبادرات رقمية سبّاقة 
ساهمت في تلبية احتياجات 

العملاء خلال الظروف المتغيرة

 حريصون على كفاءة وجودة 
تطبيقات وخدمات البنك 

الرقمية ومنصاته الإلكترونية


