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«بيتك» يسلم الفائز بالسحب الرابع لحملة
Wrangler Sport  اربح مع حسابي»جيب»

تسلم بدر ســالم السعيدي سيارة 
Jeep Wrangler Sport، من بيت التمويل 
الكويتي (بيتك)، بعد أن فاز بالسحب 
الرابع لحملة «اربح مع حسابي» الذي 
جرى بالمقر الرئيسي لـ «بيتك» تحت 
إشراف ممثل وزارة التجارة والصناعة.

وأعرب السعيدي عن سعادته بالفوز 
بالســيارة التي تســلمها من معرض 

.KFH Auto بيتك» في الشويخ»
وتمنح الحملة العملاء فرصة الفوز 
بـ ٣ سيارات Jeep Wrangler Sport خلال 
فترة الحملة و١٢٠ جائزة نقدية بقيمة 

٢٥٠ دينارا لـ ١٠ فائزين شهريا.
ويأتي إطلاق هذه الحملة بمميزاتها 
الإضافية ضمن اســتراتيجية «بيتك» 
بالاهتمــام بعملائه، حيث يقدم البنك 
مميــزات مختلفــة لعمــلاء برنامــج 
«حسابي» من حملات خاصة وخصومات 

وجوائز ومكافآت حصرية.
وبمجرد تحويل المكافأة الاجتماعية 
على برنامج حســابي، يدخل العملاء 
بالسحب الشهري على جائزة قيمتها 
٢٥٠ دينارا كويتيا شــهريا، بالإضافة 
 Jeep الى ٣ ســحوبات على ٣ سيارات

Wrangler Sport خلال فترة الحملة.

وتؤكد هذه الحملة اهتمام «بيتك» 
بعملائه من الشــباب مع الموازنة بين 
مختلف شرائح العملاء حسب طبيعة 
كل شــريحة، والحرص على الســعي 

الدائم لتقديم أفضل المزايا لهم.
ويطرح «بيتك» برنامج «حسابي» 
للشباب بمزايا نوعية، ضمن الاهتمام 
المتواصل بشــرائح العملاء المختلفة، 
وابتكار صيغ منتجات وخدمات جديدة 
يتم من خلالها الوفاء باحتياجات كل 
شريحة بما يلائم خصائصها العمرية 
واهتماماتها المتعددة، بحيث تتناسب مع 
كل شرائح العملاء وتلبي احتياجاتهم 
في الحصول على خدمة متميزة وفق 
معايير وأساليب لا تقل عن نظيرتها 
العالميــة مــن حيــث الجــودة والدقة 

والسرعة.
ومن أهم المزايــا التي يتم تقديمها 
ضمن برنامج «حسابي» للشباب هي 
حصول عملاء شــريحة الشباب على 
 (ATM) بطاقة «حسابي» للسحب الآلي
ذات تصميم شــبابي مميز، بالإضافة 
إلى تمكينهم من الحصول على بطاقة 
«حسابي» مسبقة الدفع وفق الضوابط 
الائتمانيــة لـــ «بيتــك»، والتي يمكن 

استخدامها تماما مثل البطاقة الائتمانية 
لحجــوزات الفنادق والطيــران عالميا 
وعبر الإنترنت، واستخدامها في أجهزة 
الدفــع (P.O.S) في المحلات التجارية، 
بالإضافة إلى العديد من العروض التي 
يتم تقديمها بشــكل متواصل وبأكثر 
من مجال، حيث يتم تقديم خصومات 
كبيرة في مجموعة مختارة من أشهر 
وأهم المتاجر والمحلات التي تبيع السلع 

والمنتجات الخاصة بالشباب.
ويستمر «بيتك» بإطلاق الحملات 
التسويقية لمكافأة عملائه الشباب من 
حملة برنامج «حسابي»، ومن أبرزها 
حملة «خلها على حسابي» التي لاقت 
ترحيبا كبيرا من أصحاب البرنامج لما 
تقدمه من عروض حصرية ومميزات 

كبيرة تلبي تطلعاتهم.
ويعبر «حسابي» للشباب عن طموح 
وتطلعات وخصائص هذه الشريحة، 
وينســجم مع توجهــات «بيتك» نحو 
اســتقطاب أكبــر عــدد ممكــن منهم، 
حيث يمثل الشــباب نسبة كبيرة من 
المجتمع الكويتي، كما يمثل مبادرة من 
«بيتك» نحو تنويع المنتجات والخدمات 

المصرفية.

KFH Auto تسليم الجائزة لبدر السعيدي في معرض

Ooredoo الكويت راع ذهبي لـ«رقمنة الاتصال 
الإستراتيجي لمواجهة أزمات العلاقات العامة»

الملتقى الإعلامي العربي يكرم «الخليج»
نظير جهوده في المسؤولية الاجتماعية

الحالات لأزمات مؤسســية 
وأخــرى ناجمة عن مخاطر 
وكــوارث طبيعية أو أعمال 
تخريبيــة، وغيرهــا مــن 

المواضيع ذات الصلة.
وأعرب مديــر أول إدارة 
الاتصــال المؤسســي لــدى 
الكويــت مجبــل   Ooredoo
الأيوب عن أهمية هذا المؤتمر 
في خطابه، قائلا: يسعدني 
أن أتواجــد معكم اليوم في 
هذا المؤتمر الذي يجمع نخبة 
من المختصين والخبراء في 
المجــال الإعلامــي وتبنــي 
الحياة الرقمية على مستوى 
الدولة، حيث نود أن نعلن أن 
Ooredoo قد أطلقت العديد من 

شاركت Ooredoo الكويت 
كــراع ذهبي وداعــم لمؤتمر 
العامة  العلاقــات  ومعرض 
الثانــي بعنــوان  الرقميــة 
«رقمنة الاتصال الإستراتيجي 
لمواجهــة أزمــات العلاقــات 
العامــة»، والــذي عقــد في 
مكتبــة الكويــت الوطنيــة 
يوم الثلاثاء الماضي برعاية 
وزير الإعلام ووزير الدولة 
الشــباب محمــد  لشــؤون 
الجبــري، وبحضور رئيس 
مجلس أمناء شركة الأنظمة 
للاستشــارات  المتكاملــة 
والتدريب الشــيخة سهيلة 
مــن  والعديــد  الصبــاح، 
المهتمــين بمجــال الإعــلام 
الرقميــة،  والتكنولوجيــا 
وتأتــي رعاية Ooredoo لهذا 
المؤتمر لتؤكد التزامها بقيادة 
التحول الرقمي لإثراء الحياة 
اليوميــة للأفــراد، ومواكبة 

حصل بنــك الخليج علــى جائزة 
الكويــت للإبــداع نظير جهــوده في 
المسؤولية الاجتماعية، وذلك في الحفل 
الذي نظمــه الملتقى الإعلامي العربي 
يوم الخميس في مركز الشــيخ جابر 

الأحمد الثقافي.
وتلقــى فريــق بنك الخليــج هذا 
التكريم بعد انتهاء فعاليات «ماراثون 
بنك الخليج ٦٤٢»، أحد أهم الفعاليات 
الرياضيــة الاجتماعيــة فــي البلاد، 
والــذي ينظمه بنك الخليج ســنويا 
بهدف رفع مســتوى الوعي الصحي 
وتشجيع المجتمع على اتخاذ أسلوب 
حيــاة أكثر صحــة، بالإضافة إلى أن 
البنك يلتزم، على هامش الماراثون، مع 
جمعية الهلال الأحمر الكويتي بتقديم 
المساعدة المادية للمرضى غير القادرين 
علــى دفع تكاليــف الرعاية الصحية 

في الكويت. وقد شــهد الماراثون هذا 
العام مشاركة أكثر من ٩٣٠٠ شخص 
من أكثر من ١٠٠ جنســية، وأكثر من 
٣٠٠ متطوع للتنظيم، في يوم رياضي 

وعائلي ممتع.
وبهذه المناسبة، قال مساعد المدير 
العام للاتصــالات الخارجية في بنك 
الخليج، أحمد الأمير: منذ تأسيســه 
التزم بنك الخليج بعدة محاور ضمن 
مسؤوليته الاجتماعية، بهدف تنمية 
المجتمع الذي نعيش فيه، حيث نعمل 
على دعم المؤسسات والمبادرات المحلية 
التي تسعى لتشجيع مبادرات شباب 
الكويت، وتمكين المرأة، والاســتدامة، 
وتعمل علــى المحافظة علــى التراث 
الكويتي، وتعزيــز الصحة واللياقة 
البدنية. ســعدنا كثيــرا بهذا التقدير 
الكريم من قبل الملتقى الإعلامي العربي 

لجهــود بنك الخليج في المســؤولية 
الاجتماعية. وهي فرصة جيدة لنتذكر 
أهميــة الدور الذي نلعبــه في خدمة 
المجتمع، ولنجدد العزم على مواصلة 

جهودنا لما فيه مصلحة البلاد.
جديــر بالذكر أن جائــزة الكويت 
للإبداع كرمت يوم الخميس ١٠٠ جهة 
وشخصية إبداعية في مجالات الإبداع 
الإعلامــي والإعلانــي والفنــي، وفق 
الشروط والمعايير المعتمدة من لجنة 
التحكيم المكونة من: الجمعية الدولية 
للإعلان، والجمعية الكويتية للإعلام 
والاتصال، وأكاديمية الإعلام المتكامل، 
بالإضافة إلى عدد من الجهات الخاصة، 
وبمشــاركة عــدد مــن الشــخصيات 
المؤثرة في مجــالات العلاقات العامة 
والتســويق والإعلان على المستويين 

المحلي والعربي.
الخدمات الرقمية التي تهدف 
الى خلق بيئة نامية للوعي 
الرقمي.  الفكــري الحديــث 
حيــث نســعى باســتمرار 
الــى الحفــاظ على ســمعة 
علامتنــا التجارية المرموقة 
في زمن يسهل فيه انتشار 
الأخبــار الزائفة والهجمات 
الإلكترونيــة فــي وســائل 
التواصــل الاجتماعــي. كما 
نفخر بتعاوننا مع الوزارات 
الحكوميــة  والمؤسســات 
بدعمنــا لهــم عــن طريــق 
بعــث رســائلهم التوعوية 
والتحذيرية لوقف أي أزمات 
قد تواجه بلدنا العزيز مثل 
أمطار العام الماضي الغزيرة 
التي قمنا بإرســال رســائل 
نصيــة توعوية وتحذيرية 
والمقيمــين  للمواطنــين 
بالتعاون مع وزارة الداخلية 

والدفاع المدني.

التزاماً منها بقيادة التحول الرقمي ومواكبة للتطورات العالمية

في حفل جائزة الكويت للإبداع في نسختها السابعة

مجبل الأيوب ملقيا كلمته

أحمد الأمير متسلماً التكريم من ماضي الخميس

تكريم مجبل الأيوب في المؤتمر

أحمد الأمير وحمد الوزان مع الجائزة

منها للتطورات العالمية في 
هذا القطــاع، إيمانا بأهمية 
مواكبة أحدث تطورات قطاع 
تكنولوجيا الاتصالات، والتي 
تساهم بشكل كبير في دعم 
العديد من القطاعات الحيوية 

التي تثري المجتمع ككل.
الــى  المؤتمــر  يســعى 
مناقشة العديد من المواضيع 
الرقمي  ذات الصلة بالعالم 
الحديث وتأثيره في مراحل 
الأزمات وكيف يمكن للعلاقات 
العامة حل هذه الأزمات عبر 
وســائل التواصل الحديثة، 
حيث أصبح العالم الرقمي 
اليوم المنصة الأولى للتعامل 
مع الأزمات واستعرض بعض 

Ooredoo لقطة جماعية أمام جناح

VIVA تحصد أربع جوائز
في حفل جائزة الكويت للإبداع ٢٠١٩

حصدت شركة الاتصالات 
الرائــدة   ،VIVA الكويتيــة
في تمكين التحــول الرقمي 
وتقديم خدمــات ومنصات 
مبتكرة للعملاء في الكويت، 
وإحــدى شــركات مجموعة 
STC، أربــع جوائز في حفل 
جائزة الكويت للإبداع لعام 
٢٠١٩ بنســختها الســابعة، 
والتي نظمها الملتقى الإعلامي 
العربي في مركز الشيخ جابر 
الأحمد الثقافــي. وقد رعت 
VIVA هذا الحفل الذي شارك 
فيــه العديد من الشــركات 
والجهات بحضــور ثلة من 
الشــخصيات المرموقــة في 

المجتمع الكويتي.
وقد تسلمت دانة فيصل 
الجاســم، مديــر عــام إدارة 
الشــركات فــي  اتصــالات 
VIVA الجوائز خلال الحفل 
من أمين عام الملتقى الإعلامي 
العربــي ماضــي الخميس، 
وذلك عن فئة سرعة النمو 
ـ عمليات التســويق، وفئة 
الإبداع التلفزيوني ـ التميز 
في الحملات الوطنية، وفئة 
الإعلان التلفزيوني ـ التميز 
في الإبــداع، وفئــة الإعلان 
التلفزيونــي ـ التميــز فــي 

الفكرة. 
وجــاءت هــذه الجوائز 

الجوائز القيمــة تؤكد على 
الموقع الريادي الذي تتبوأه 
في سوق الاتصالات المحلي 
بالتزامــن مــع  والإقليمــي 
الرقمــي،  التحــول  عمليــة 
التــي  الرفيعــة  والمكانــة 
يحتلهــا الإبــداع الإعلانــي 
والإعلامي لـــ VIVA، والذي 
يهدف إلى تعزيــز وتقوية 
الروابط والعلاقات بين أفراد 
المجتمع، عبر المشــاركة في 
مختلف المناسبات والأنشطة 
الوطنية. وأضافت: تعكس 

أيضا هذه الجوائز الجهود 
التي بذلتها عدة إدارات في 
VIVA من أجل التواصل مع 
عملائنا ومــع الجمهور من 
خلال كافة وســائل الإعلان 
والإعلام ومنصات التواصل 
الاجتماعــي، حيث أصبحنا 
ملزمين بطرح أفكار مبدعة 
لا  نوعهــا،  مــن  وفريــدة 
تقتصر فقط على التسويق 
الشــرائي، بل تتطــرق إلى 
الرسائل التوعوية والوطنية 

والاجتماعية الهادفة.

دانة الجاسم تتسلم الجائزة

تقديرا لتألق VIVA وتميزها 
فــي أعمالهــا الإعلانية من 
خلال مشــاركتها في حملة 
العيد الوطني وحملة شهر 
رمضــان خلال عــام ٢٠١٩، 
فضــلا عن الإعلانــات التي 
شملت تطبيق VIVA، وخدمة 
 VIVA العملاء المميزة، وشبكة
المتطــورة التــي تغطي كل 

مناطق الكويت.
وفــي هــذه المناســبة، 
صرحت الجاســم قائلة: إن 
حصــول VIVA علــى هــذه 

«بوبيان» ينظم برنامجاً تدريبياً خاصاً
بحضور موظفي مجموعة التدقيق الداخلي

نظمــت أكاديميــة إتقــان 
الذراع التدريبية لبنك بوبيان 
بالتعاون مع شركة ماركوس 
إيفانــز الرائــدة فــي مجــال 
المؤتمــرات العالمية والبرامج 
التدريبية، برنامجا تدريبيا 
تناول مجموعة من الموضوعات 
المهمة التــي تتعلق بطبيعة 
عمل موظفي مجموعة التدقيق 
 Risk» الداخلي تحــت عنوان
 ،«Based Audit Masterclass
وذلك خلال الفترة من ٢٦ إلى 
٢٨ نوفمبر ٢٠١٩ والتي حاضر 
فيها المحاضر العالمي ماسيمو 

كريجوت.
وقــال مدير عام مجموعة 
الموارد البشــرية فــي البنك 
عادل الحماد: كان لبنك بوبيان 
السبق في السنوات الأخيرة 
على مستوى البنوك المحلية 
والقطــاع الخــاص في تنفيذ 
العديد من المبادرات المهمة في 
سبيل تنمية وتطوير موارده 
البشرية في جميع القطاعات 
بجانب الاســتعانة بالخبراء 
لــدى  العالميــين المعتمديــن 
المؤسســات الدولية العريقة 
ما يساهم في خلق المزيد من 
الولاء بين الموظفين للمؤسسة 

التي ينتمون إليها.
البرنامــج  وقــد تطــرق 
التدريبي وعلــى مدى ٣ أيام 

التي من شأنها تطوير الموظفين 
الإبداعية  وتنميــة قدراتهــم 
ســعيا مــن إدارة البنــك إلى 
اكتشاف المزيد من الموهوبين 
وترقيتهم في السلم الإداري 
للبنــك وبمــا يتناســب مــع 

مستوى طموحاتهم.
مــن جانبــه، قــال رئيس 
إدارة التدقيــق الداخلــي في 
بنك بوبيان عبدالرحمن حمزة: 
الســريعة  «نظرا للتطورات 
والمتلاحقــة حاليــا في مجال 
تقييــم عمليــات الحوكمــة 
والرقابــة  المخاطــر  وإدارة 
بجانب اتباع أسلوب منهجي 

منظم، ما يتطلب من العاملين 
فــي التدقيــق الداخلي صقل 
مهاراتهــم وتطوير خبراتهم 
المهنيــة والاطــلاع على آخر 
المســتجدات بما يخدم دائرة 
عملهم. وبالإضافة إلى برنامج 
التدريــب المشــار إليــه، فقد 
حضــر معظم أعضاء الفريق 
فــي ســبتمبر ٢٠١٩ برنامــج 
تدريــب آخــر تحــت عنوان 
 Auditing Digital Risk and)
 Potential Vulnerabilities with
an Organization) والتي حاضر 
فيه المحاضــر العالمي ماريو 

بوجيلوف.

بالتعاون مع «ماركوس إيفانز»

صورة جماعية للمتدربين

متتاليــة إلى تنــاول العديد 
من النقاط المهمة التي تتعلق 
الممارســات  بشــرح أفضــل 
العالميــة وأحدث الأســاليب 
في تنفيــذ وتطبيق عمليات 
الداخلي بالنســبة  التدقيــق 
للمؤسسة واســتراتيجيتها 
مثل وظائف التدقيق الداخلي 
وأنظمــة الرقابــة الداخليــة 
بالإضافة إلى تقييم المخاطر 
الفعــال لمهــام  والتخطيــط 

التدقيق المختلفة.
واختتم الحماد تصريحه 
بالتأكيد على أن العام القادم 
سيشــهد المزيد من المبادرات 


