
محليات
الاربعاء ٣٠ اكتوبر ٢٠١٩

09

حوّل راتبك إلى حساب » الثريــا«
لفرصة ربح

واخـتر من إحدى الهدايا التالية

بنك برقان يقدم لك فرصة دخول للسحب الشهري على 10,000 د.ك عند تحويل راتبك إلى حساب "الثريا"، 
بالإضافة إلى هدية من اختيارك.
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فاخر: »إحساس« يهتم بتعليم الطلاب المعوزين في الكويت
العــام  أعلــن المشــرف 
لمشروع »إحســاس« التابع 
لجمعية النجاة الخيرية طلال 
فاخر عن مســاعدة أكثر من 
1246 طالب علم داخل الكويت 
منــذ انطلاق المشــروع عام 
2014، منهم الآن من يدرس 
الطب والرياضيات والهندسة 
وغيرها من العلوم والمعارف 

في كبرى الجامعات.
وقال فاخر: نبذل قصارى 
الجهــود حيــال دعــم ملف 
التعليــم خاصــة لطــاب 
العلــم المعســرين والأيتام 
وذوي الدخل المحدود داخل 
الكويت، وذلك تحقيقا لأهداف 
الأمم المتحــدة التي أكدت أن 
التعليــم أحد أهــم الحلول 
آفة  الاساسية للقضاء على 
الجهل والفقر، فعندما تساهم 
فــي تعليم طالب علم واحد 
فلا شك سيكون لهذا الدعم 
انعكاسا إيجابيا على الطالب 
وأسرته ومحيطة ومجتمعه 
بشكل عام، ولدينا عشرات 
القصــص لطــاب أصبحوا 
طاقات فاعلة تساهم وبقوة 
في نهضة ورفعة مجتمعاتها، 
لمزيد من المعلومات في سياق 

الحوار التالي:

بدايــة طــال حدثنا عن 
مشروع »إحساس« وفكرته؟

٭ يعيش في الكويت أناس 
كثر من الفقراء والمحتاجين 
وذوي الحاجــة والمســاكين 
وأصحاب العلــل، ورغم ما 
بهم من ألــم ونصب وتعب 
ألا إنهــم تراهــم لا يحبــون 
أن يســألوا النــاس، فتعلو 
محياهم العزة والكرامة عن 
ذل السؤال. ونحن نعلم أسرا 
وعوائل مهما بلغ بها الحال 
لا تقول لك أعطني، نعرفهم 
من خــال جيرانهــم، ومن 
خلال أهل الخير في المنطقة، 
ونقوم من خلال فريق العمل 
بزيارتهم للوقوف عن كثب 
علــى أهــم احتياجاتهــم، 
وكذلك لتوثيق المساعدات، 
مع المحافظة الشــديدة على 
كرامة هذه الأسر. حتى تكون 
هذه الأعمال نورا في الدنيا 
وذخرا في الآخرة، فالله في 
عون العبد ما كان العبد في 

عون أخيه.
ومن منطلق المســؤولية 
الاجتماعية على عاتق جمعية 

يسألون ماذا تم بخصوص 
مســاعدات أبنائهم المهددين 
بالفصل، لذا أناشــد التجار 
وأهل الخير المساهمة بدعم 
هذا العمل الإنساني العظيم، 
حيث يعيش الكثير من الأسر 
ضيوف الكويت، من الجاليات 
الوافدة ظروفا اقتصادية غاية 
في الصعوبــة، خاصة تلك 
التي فقدت المعيل، وغيرها 
من الأســر المتعسرة التي لا 
يكفي الدخــل قيمة الإيجار 
والمأكل والمشــرب، لذا فإننا 
يجب علينــا أن نمد لهم يد 
العون ونعمــل على حماية 
أبنائهم من الجهل والتخلف، 
ونحرص على تهيئة التعليم 
المميز لهم، ولنتذكر أننا نبذل 
قصــارى الجهــود لتعليــم 
أولادنا فلنتخيل أنهم أبناؤنا.

قصة نجاح
القصــص المؤثرة  ومــن 
فــي دعم طــاب العلم قصة 
د.أحمــد، ذلــك الطالب الذي 
حرم من الدراسة لعدم سداد 
المصروفات، وكاد أن يصبح 
رقمــا جديدا يضــاف لإعداد 
الأميين بالوطن العربي، لولا 
أن رزقه الله بأحد المحسنين 
ودارت  بتعليمــه  وتكفــل 
السنون وأصبح أحمد طالبا 

في كلية الطب.
ويقول المحسن الذي كفل 
هذا الطالب: دخلت ذات يوم 
علــى الطبيــب المعالــج في 
أحد المستشــفيات فوجدت 
معــه طالبــا فــي الجامعة، 
ولــم أعرفــه، ولكنــه رحب 
ل رأســي،  بي وأكرمني وقبَّ
وعندما هممت بالخروج قال 
لي: أن أمي تدعو لك بالخير 
كل يــوم، فقلت له متعجبا: 
لم؟! قــال: لأنك جعلت مني 
إنسانا نافعا لنفسه ولأسرته 
ولمجتمعه، ألا تذكر الطالب 
أحمد الذي كفلته دراسيا ها 
هو اليوم يدرس الطب وقريبا 
سيتخرج، وكل مريض أقدم 
له العلاج وأخفف عنه آلامه 
لك فيه بإذن الله تعالى أجرا 

ونصيبا.
المتبــرع: لحظتها  يقول 
احتضنــت الطبيب وبكيت 
من شــدة الفرح والسعادة، 
وتمنيت لــو كفلت أكثر من 
طالب، فتلــك تجارة رابحة 

في الدنيا والآخرة.

لنزيــل مــن النفــوس الحقد 
والحسد وغيرها من الأمراض 
التي تنتشر بسبب عدم رفع 

معيار الشعور بالآخرين.

كم تبلغ قيمة كفالة الطالب؟
٭ تتفاوت قيمة المســاهمة 
تبعــا للمرحلــة الدراســية 
فالابتدائية تبلغ 380 دينارا 
الواحد والمتوسطة  للطالب 
452 دينــارا والثانوية 615 
دينــارا، وبــاب المســاهمة 
متــاح للجميــع، ويمكــن 
للمتبرعــن التواصل ودعم 
المشروع من خلال الاتصال 
على 1800082، او من خلال 
التبــرع الالكترونــي علــى 
https://donate. :الرابط التالي
ar.-3237/alnajat.org.kw

.html
ونؤكد على أهمية العلم 
والتعليم بحديث الرسول ژ 
»من سلك طريقا يلتمس فيه 
علما سهل الله له به طريقا 
إلى الجنة« ومن أروع المشاهد 

التي تدل على اهتمام رسولنا 
ژ بالعلم أنه جعل شــرط 
إطلاق سراح أسرى بدر أن 
يعلم الأسير عشرة من أبناء 

المسلمين القراءة والكتابة.

كم عدد الطلاب المستفيدين 
من المشروع؟

انطــاق  ٭ ســاعدنا منــذ 
المشروع في عام 2014 أكثر 
مــن 1246 طالــب علم داخل 
الكويت، منهم الآن من يدرس 
الطب والرياضيات والهندسة 
وغيرها من العلوم والمعارف 
في كبرى الجامعات، بجانب 
التــي  المســاعدات  آلاف 
استفادت منها الأسر، بجانب 
سداد قيمة الايجارات ودعم 
المــواد الغذائية وغيرها من 

المساعدات الأخرى.

ماذا عــن أهم احتياجاتكم 
الحالية؟

٭ يوجد لدينا أكثر من 200 
ملف لطــاب وطالبات ممن 
تنطبق عليهم كافة الشروط 
ويستحقون المســاعدة، لذا 
وجب علينا مساندة هؤلاء 
الطــاب والوقــوف معهــم 
لاســتكمال تعليمهم، وعدم 
للجهــل  فريســة  تركهــم 
والتخلف والأمية والضياع، 
وباب المساهمة متاح للجميع، 
فرب درهم سبق ألف درهم، 
ونحــن في جمعيــة النجاة 
الخيرية جسر للتواصل بين 
المنفقين والمستفيدين، فيوميا 
يتواصل معنا أولياء الأمور 

المشرف العام على المشروع أكد أن قيمة المساهمة تتفاوت تبعاً للمرحلة الدراسية

كفالة الطلابطلال فاخر

عدد المستفيدين

النجــاة الخيريــة تم طــرح 
مشروع »إحســاس« والذي 
يركز جهوده على دعم طلاب 
العلم المعسرين داخل الكويت، 
وكذلك ســداد الإيجار للأسر 
الفقيرة ورعاية الأسر المتعففة 
من خلال توفير الكوبونات 
الغذائيــة التي تحفظ كرامة 
الأســر، وأحب أن اشير الى 
أن الجمعيــة تقــوم بتنفيذ 
مشروع إحساس لرعاية طلاب 
العلم لتعزيز وترسيخ قيم 
التكافل الاجتماعي، لتحقيق 
المصلحة المتبادلــة بين أهل 
الخيــر والمحتاجــن، كوننا 
نرفع ونعزز معيار الشفافية 
في العمل الخيري وهذه أبرز 

مميزاتنا.

الإحساس بمن؟
٭ الاحســاس بطــاب العلم 
المعسرين وبالفقراء والمحتاجين 
والضعفاء الذين يتعففون عن 
ذل المسألة، وهم كثر ويعيشون 
بيننا، ومن واجبنا أن نساعدهم 

لدينا أكثر من 200 طالب وطالبة بحاجة لكفالتهم دراسياً
1246طالباً وطالبة استفادوا من المشروع داخل الكويت
نتعامل مع قرابة 70 مدرسة تعليمية داخل الكويت 

بيت الزكاة يشارك في »ملتقى المسؤولية الاجتماعية«
شــارك بيت الزكاة الكويتي في المنتدى 
الإنســاني الأول للمســؤولية الاجتماعيــة 
الــذي نظمتــه المفوضيــة الســامية لــأمم 
المتحــدة لشــؤون اللاجئــن تحــت عنوان 
»ملتقى المســؤولية الاجتماعيــة في خدمة 
الإنســانية«، تحت رعاية وزارة الخارجية 
الكويتية وبمشــاركة وحضــور عدد كبير 
من الهيئات والمنظمات الحكومية وشركات 
القطاع الخاص في الكويت، بهدف التعريف 
بأعمال المفوضية وخلق فرص تعاون مشتركة 
فــي العمــل الخيري لدعم قضايــا اللاجئين 
حول العالم، وتعزيز الشراكات بين المجتمع 

الإنســاني الدولي والشــركات والمؤسسات 
الكويتية انطلاقا من مسؤوليتها المجتمعية.
وقدمــت نائب المدير العــام لبيت الزكاة 
للمــوارد والإعلام كوثر المســلم ورقة عمل 
في الورشة التي أقيمت على هامش المنتدى 
ألقت من خلالها الضوء على جهود »البيت« 
ومساهماته في أعمال الإغاثة الإنسانية ودعم 
العمل الخيري في جميع أنحاء العالم تنفيذا 
لتوجيهات قائد الإنســانية صاحب السمو 
الأمير الشــيخ صباح الأحمد - حفظه الله 
ورعاه - نحو تعزيز الدور الإنساني للكويت 

المشاركون من الهيئات والمنظمات الحكومية والقطاع الخاص بالمنتدىومد يد العون لكل محتاج.

ومضات

»القبوريون« شريحة 
منسيةّ.. تذكرّوهم!

y.abdul@alanba.com.kwيوسف عبد الرحمن

نحن ذاهبون إليهم عاجلا أو آجلا!
لا مفرّ من زيارة الصليبخات او صبحان 

أو الجهراء!
أمامه تخرس الألســن، وتقطع الحجة، 
وترغم به الأنوف، يقتحم هادم اللذات القصور 
والبيوت وينتزع كل عزيز من أحضان أسرته، 
لا يستطيع احد ان يعترض عليه وليس من 

حق احد ان يقول: تمهل!
لا تستطيع مقاومته مهما كانت قوتك ولا 
يرده عز سلطانك ولا تستطيع ان تشتري 
نفسك او تفديها ولا مهرب من قضائه مهما 
كانت حصونك: )أينما تكونوا يدرككم الموت 

ولو كنتم في بروج مشيدة ـ النساء: 78(.
اليوم سأتحدث عن »فئة عزيزة علينا« 
يخدموننا على مدار اليوم ويبذلون كل جهدهم 
معنا، ومع كل من رحل رجالا ونســاء، لأن 
هذا هو عملهم.. انهم العاملون في »المقابر«، 
هؤلاء المنسيون منا، فالقليل منا من يكرمهم 
ويقدرهــم لأنهم بكل صراحــة »يد كريمة 
طاهرة« وليسوا من أصحاب »اليد السفلى«!
هم يعملون في مهنة صعبة، فصناعتهم 
»الموتى« وتجهيزهم  اليومية هي: استقبال 
للتشــييع والدفن وإقامة مراسم العزاء في 
المقبرة، وقد تطورت المقبرة خلال السنوات 
الأخيرة واصبحت والله »مفخرة« وإنجازا، 
فكل شــيء مرتب بدءا من استقبال جثمان 
الميت في الاســعاف الى الثلاجة الى الغسل 
والتكفين باســتخدام كل المطهرات والسدر 
والقطن والشاش والكفن الأبيض والتطييب 
والتعطيــر ووضع الجثمان في قبر باتجاه 
القبلة، والمقبرة عليها »حراس« يحرسونها 
طوال الوقــت ولا يدخلها الزائرون الا في 
الأوقات الرسمية، والذي يقوم بممارسة اي 
مخالفة ينُبه، وسط نظام حضاري ولا اروع 

منه في الواقع المعيش.
أيها القرّاء الكرام، رجالا ونســاء، امرنا 
الله تعالى بالأخلاق والسمو وإعطاء الناس 
منزلتهم )من عمل صالحا فلنفسه ومن أساء 
فعليها وما ربك بظلام للعبيد ـ فصلت: 46(.
ايها الأحباب في الكويت، أنا وأنت الآن 
في فسحة الحياة نســتطيع ان نعمل وان 
نقدم »الخير« قبل ان يوهن العظم ويضعف 
البصر ويخف السمع ويشتعل الرأس شيبا 
وتتجعد الجلود.. احرص، رحمك الله، على 
إكرام هذه »الفئة ـ الشــريحة« من العاملين 
فــي المقابر، فهم، والله يقومون بأمر عظيم 
ودورهم »محمود ومشكور« ويستحقون 
منا جميعا كلمة »شكرا.. جزاكم الله خيرا« 
على ادوارهــم، كل منهم في موقعه، رجالا 

ونساء.. وبلسانكم نقول لهم: مشكورين!

٭ ومضة: لا شك ان زيارة المقابر عظة وعبرة 
ودعاء بالرحمة والمغفرة للأموات، ولا يمنع 
من »بر« هؤلاء القائمين على أمر المقابر لأنهم 
»يد« مباركة تعمــل بالحلال وهم يحتكون 
بالزوار بشــكل يومي وهناك فئة قليلة لا 

تحترمهم وليتها تكفيهم شرها!
الحمد لله.. الغالبية من الناس تذكر فضلهم 
وتعتز بأدوارهم خاصة انهم يتحملون توافد 
المواطنين والمقيمين )الذين يسمح لهم بالدفن 
في الكويت( لزيارة أقاربهم وأحبائهم الذين 

رحلوا.

٭ آخر الكلام: أعجبتني اللافتات التي توجه 
زائر المقبرة لحفظ النظام والدور وأيضا »منع 

التصوير وحظر التدخين«!
وخطوة طيبة وحضارية استخدام الاجهزة 
الذكية وشبكة الإنترنت في النشر عن مواعيد 
دفن الجنائز صباحا ومساء وحتى ليلا في 

بعض الأوقات الحارة او شهر رمضان!
ويكفي الكويت »فخرا وأجرا« من الناس 

ان »كفن الميت مجاني«!

٭ زبدة الحچي
ان كان من شكر فهو موجه لأخي د.فيصل 
العوضي مديــر ادارة الجنائز الذي ادخل 
تطوير »الحاملات« التي توضع عليها الجنائز 
وطور من اداء النظام الالكتروني في المقبرة 
من شاشات وصالات وتبريد واجهزة مثل 

عربات نقل كبار السن والمرضى!
اليوم بكل صراحة مــا عادت »فوضى 
المقابر« بل نظام حضاري يطبق بكل تنظيم 
مقدر، ولعــل زيارة لجان تنظيم المقابر في 
بلدية الكويت ساهمت الى حد كبير في جعل 
عمال النظافة والاقسام الاخرى بعيدة عن 
»الطرارة«، ولعل خدمة تزويد المقابر بمولدات 
توليد الكهرباء خطوة حضارية في حال انقطاع 
الكهرباء عن الثلاجات حفاظا على حرمة الموتى.
ان الذي يرى مدافن المسيحيين واليهود 
والبوذيين )غير المســلمين( يعرف فعلا ان 
الكويت بلد يحترم »الموت« ويشــهد على 
التعايش الفريــد. وان كان من كلمة اخيرة 
فهي »الشكر ثم الشكر ثم الشكر« لاخواني 
كل العاملين في المقابر الثلاثة رجالا ونساء.. 
بيض الله وجوهكم وما قصرتوا والله يحفظكم 
من كل الشرور ويرزقكم الخير كله.. شريحة 

من الناس الأطهار.. تذكروهم لا تنسوهم!
في أمان الله.

»أمانة الأوقاف« تشارك في معرض
الأسبوع الثقافي الكويتي بالقاهرة

ليلى الشافعي

تحت شعار »الكويت.. في مصر«، تشارك الأمانة العامة للأوقاف 
في المعرض المصاحب لفعاليات الأسبوع الثقافي الكويتي الثاني 
عشر في جمهورية مصر العربية، والذي يعقد في الفترة من 5 
إلــى 7 نوفمبر المقبل بفندق النيل ريتز كارلتون، تحت رعاية 
رئيس مجلس الوزراء المصري مصطفى مدبولي، بالتنسيق مع 
ســفارتنا في القاهرة. وصرح مراقب الإعلام والعلاقات العامة 
وائل مبارك الشطي بأن مشاركة الأمانة العامة للأوقاف في هذه 
الفعالية المهمة تأتي بهدف استعراض تجربتها وإبراز جهودها في 
مجال الوقف، ومشاريعها وإصداراتها في هذا المجال، بالإضافة 
إلى تبادل الخبرات المختلفة بين المشاركين والجمهور والمهتمين 

وائل الشطيبالوقف والعمل الخيري والتطوعي من البلدين الشقيقين.

نماء للزكاة والتنمية المجتمعية 
أصدرت مدونة  »راقي«

للــزكاة  نمــاء  أصــدرت 
والتنمية المجتمعية بجمعية 
الإصــاح الاجتماعــي مدونة 
ســلوك العمل )راقــي( والتي 
تهــدف إلــى إرســاء معاييــر 
أخلاقيــة ومبــادئ أساســية 
وبنــاء قيــم وثقافــة مهنيــة 
عالية لــدى العاملين في نماء 
للزكاة والتنميــة المجتمعية، 
الالتزام بالأخلاقيات  وتعزيز 
الوظيفيــة والانضباط وبيان 
واجبات ومسؤوليات وحقوق 
العاملين. وقال مدير عام نماء 

للزكاة والتنمية المجتمعية د.محمد العمران ان نماء للزكاة 
والتنمية المجتمعية تهدف من وراء إصدار مدونة ســلوك 
العمل إلى التوعية بالأسس والثوابت والقواعد التي تشكل 
الركائز الأساسية التي تقوم عليها نماء في أداء رسالتها في 
مجال العمل الخيري والإنســاني وما تنتظره من ممثليها 
ومنسوبيها من الالتزام والتقيد بها وذلك في إطار سعيها 
لتحقيق أهدافها ولاسيما لما تشكله تلك الأسس والثوابت 
مــن حجر الزاوية فــي أداء مهامها النبيلة في مجال العمل 
الخيري والإنساني وذلك في اطار الالتزام بالقوانين والأنظمة 
وذلــك أن العنصر البشــري داخل نماء المحرك الرئيســي 
الداعــم لتحقيق الخطــط والتوجهات علــى أرض الواقع. 
وبين د.العمران أن مذكرة السلوك جمعت فيها نماء الركائز 
والقواعد الأساسية للسلوك الإنساني والوظيفي المرجو من 
ممثلي ومنســوبي نماء طوال الوقت لتصبح هذه القواعد 
طريق ممثلي نماء أثناء أداء عملهم ودعما لإيصال رسالتها 
للجميع لتعزيز القيم المهنية الخلقية ونشر ثقافة التكافل 
والتضامن والتعاضد في الأزمات وإرســاء مبدأ الإنسانية 
في المعاملات وتزكية الالتزام بالقوانين والأنظمة واللوائح. 
وأوضح د.العمران أن مدونة السلوك الأخلاقي تأتي إدراكا 
من نماء بأهمية تكريس أفضل الممارسات الإدارية والأخلاقية 
في العمل الخيري والإنســاني فغرس مكارم الأخلاق لدي 

الموظف يعد أحد أهم أهداف المدونة.

د.محمد العمران 


