
آراء
الاربعاء ٢٣ اكتوبر ٢٠١٩

11

»الزور والبورصة«: 
المساهمة

حلال أم حرام؟

م.36

a.alsalleh@yahoo.com

د. عبدالهادي عبدالحميد الصالح

ما يحدث اليوم وحدث بالأمس وما سيحدث غدا 
يجعلني على الدوام أتذكر كل ما كتبه جبران خليل 
جبران في »كتاب البدائع والطرائف« الذي كان يحمل 
بين طيات صفحاته العديد من المقالات والقصائد التي 
كتبها جبران عام 1923 وكأنه كان يحيك الحاضر 

بكلمات من الماضي ليكتب للمستقبل.
ما حدث بالأمس وما نراه اليوم في لبنان الجريح 
يجعلنا نتذكر ما كتبه جبران عن أبناء لبناني، حينما 
قام بوصفهم في »لكم لبنانكم ولي لبناني«.. فكتب:

قفوا قليلا وانظروا لأريكم أبناء لبناني:
هم الفلاحون الذين يحولون الوعر إلى حدائق 
وبســاتين، هم الرعاة الذين يقودون قطعانهم من 
واد إلى واد فتنمو وتتكاثر وتعطيكم لحومها غذاء 

وصوفها رداء.
هم الكرامــون الذين يعصــرون العنب خمرا 
ويعقدون الخمر دبسا، هم الآباء الذين يربون أنصاب 
التوت والأمهات اللواتي يغزلن الحرير، هم الرجال 
الذين يحصدون الزرع، والزوجات اللواتي يجمعن 

الأغمار. 
البناؤون والفخارون والحائكون وصانعو  هم 
الأجراس والنواقيس، هم الشعراء الذين يسكبون 
أرواحهم في كؤوس جديدة، وهم شــعراء الفطرة 

الذين ينشدون العتابا والمعنى والزجل.
هم الذين يغادرون لبنان والحماسة في قلوبهم 
والعزم في سواعدهم ويعودون إليه وخيرات الأرض 
في أكفهم وأكاليل الغار على رؤوسهم... هم الذين 
يتغلبون على محيطهم أينما حلوا ويجتذبون القلوب 
إليهم أينما وجدوا، وهم الذين يموتون في الأكواخ، 
ويموتون في قصور العلم، هؤلاء هم أبناء لبنان.

هؤلاء هم الســرج التي لا تطفئها الرياح والملح 
الذي لا تفسده الدهور، هؤلاء هم السائرون بأقدام 

ثابتة نحو الحقيقة والجمال والكمال.
٭ مسك الختام: اللهم إنا نستودعك لبنان وشعبها 

واحفظهم من كل مكروه.

الأخ مشــاري حمود العميري له نشاط وثائقي 
ومدونات عن تاريخ الكويت بين فترة وأخرى يتحدث 
عن شــخصية عاصرها  في ذكرى ومناسبة، لقد 
استوقفتني هذه المدونة عن شخصية كويتية مرموقة 
هو الشــيخ العم عبدالرحمن الرويح - رحمه الله - 
يقول الأخ مشاري العميري حفيد النوخذة راشد 
الشــويرد العميري - رحمه الله - إن المرحوم العم 
الشيخ عبدالرحمن الرويح من مشاهير منطقة الشامية 
التي تزخر برجالها الذين أسسوا فيها كل مصانع 
الخير على جميع الأصعدة وصنوف العطاء والعمل 
الجاد والتضحية، ويأتي العم عبدالرحمن عبدالله 
الرويــح - رحمه الله - على رأس أولئك الكرام من 
الرجال الذين صنعوا التاريخ في هذا الوطن، وهو 
من مواليد منطقة الشرق عام 1912 انتقل بعدها الى 
منطقة المرقاب وكانت دراسته في الصغر بمدرسة 
الملا راشد الســيف، وارتقى في المثابرة والتعليم، 
ثم ســافر الى الهند عــام 1947 وعمل عند التاجر 
عبدالجليل لمدة عام يترجــم من اللغة العربية الى 
الانجليزية وبالعكس، ثم عمل بعدها ولمدة 3 سنوات 
عند شركة الشايع بنفس الوظيفة مترجما في الشركة، 
وقد اكتسب هذه المهارة والخبرة خلال عمله بالهند 

متحدثا ومترجما في اللغة الانجليزية!
وقد مارس العم عبدالرحمن الرويح - رحمه الله 
- مهنة التدريس والإشراف بالمباركية ثم بالأحمدية، 
كما عمل مدرسا لمبادئ اللغة الانجليزية في مدرسة 
الملا مرشد وجاء ذكر ذلك في الكتاب النفيس »مربوّن 
من بلدي« للدكتور عبدالمحسن الجارالله الخرافي، 
حيث أخبر الدكتور الخرافي عن تلاميذ العم المرحوم 
العبدالله  الرويح وهم: الشــيخ سعد  عبدالرحمن 
الصباح، سمو الأمير الشيخ صباح الأحمد الصباح، 
عبدالعزيز جعفر، صالح الشهاب، عبدالعزيز الخالد، 
العدواني، د.أحمد  السيد، د.عبدالرزاق  عبدالرزاق 
الفهيد، سليمان عبدالله  الخطيب، وخالد المسعود 
العثمان، عبدالباقي النوري، عبدالله العلي المطوع، 

والشيخ يوسف جاسم الحجي، وآخرون.
ويضيف مشاري العميري أن الشيخ عبدالرحمن 
الرويح سكن منطقة الشامية وقت تأسيسها، وكان مع 
مجموعة من رجال الكويت الطيبين تعرف »بالمطاوعة« 
ومنهم جد مشاري المرحوم راشد العميري - رحمه 
الله - ويذكر أنه كان يذهب أســبوعيا الى مزرعة 
تجمع هؤلاء النخبة من مطاوعة الكويت أيام الجمعة!
ويذكر أيضا أن جمعية الشامية التعاونية والتي 
تأسســت عام 1962 كان العم المرحوم عبدالرحمن 
الرويح هو أول رئيس لمجلس إدارتها عند التأسيس، 
واستمر حتى عام 1976 ومن بعده تسلم العم عبدالله 
غانم العثمان - رحمهما الله - وهنا يقول مشــاري 
العميري إن جمعية الشامية جاءت تحت التأسيس 
بوزارة الشــؤون تحت رقم 21، بعد جمعية كيفان 
بتاريخ 9 ســبتمبر 1962 أما جمعية كيفان فكان 
تسجيلها في 31 أكتوبر 1962 تحت رقم )1( بالتسجيل 
لدى وزارة الشؤون! ويذكر مشاري أنه كان أصغر 
عضو سنا في كشوف المؤسسين لجمعية الشامية 
تحت رقم 23 وكذلك أصغر تعاوني بالكويت آنذاك 
على الإطلاق عام 1962، وعــن أول مجلس إدارة 
لجمعية الشامية يقول العميري إن نخبة من رجال 
الكويت الأوفياء وهم بالإضافة للرئيس عبدالرحمن 
الرويح: براك العجيل، حمد الصانع، عبدالله السنان، 
خالد العيسى الصالح، عبدالله المجرن، محمد أحمد 

الرشيد، عبدالله العثمان والعم يوسف الحجي! 
رحم الله العم عبدالرحمن عبدالله الرويح وشكرا 
الذاخرة، وشــكرا  التاريخية  على هذه المعلومات 

للمدون مشاري العميري!

تردد كثير مــن الأفراد 
الكويتيــة فــي  والأســر 
المساهمة في شركتي »الزور 
والبورصة«، لأسباب تتعلق 
بشبهات دينية بأنشطتهما، 
وهو مؤشر واضح على تدين 
لقمة  المجتمع وحرصه على 
الحلال، مما يدعو مؤسسي 
المشاريع الاستثمارية لتوخي 
الحذر بمراعــاة الضوابط 
الإسلامية، والتوسع في نشر 

تفاصيل أوجه أنشطتها.
ولذلــك توجــه بعــض 
المواطنين إلى بعض علماء الفقه 
الجعفري بشأن الاكتتاب في 
الزور وشركة  شركة شمال 
بورصــة الكويــت، فكانت 
الإجابات التالية المتعددة بتعدد 

التشخيص:
- »يجوز الاكتتاب في شركة 
شــمال الــزور، ولا يجوز 
الاكتتاب في شركة بورصة 

الكويت«.
البورصة  -»يبدو أن شركة 
تشــتري أســهم الشركات 
المختلفــة وتبيعهــا، ومن 
الشركات ما تتعامل بالحرام 
كالخمر والميسر وما شابه فإن 
كان كذلك فلا يجوز الاكتتاب 

فيها مطلقا«.
»بالنسبة لشــركة شمال   -
الزور فيجوز الاكتتاب فيها، 
أما الشركة الأخرى فإن كانت:
1- تتعامل بالقروض الربوية 
إذا أخبرتهم  الشراء  فيجوز 
أنك لا توافق باستعمال مالك 
في المعامــات المحرمة، ولو 
حصلت على ربح وعلمت أن 
جزءا مــن الربح كان نتيجة 
تلك المعاملات المحرمة وجب 

التصدق بهذا الجزء. 
2- أما لو كانت الشركة تبيع 
الخمور أو تشتري أسهما من 
شركات تبيع الخمور مثلا، فلا 

يجوز الاكتتاب مطلقا.
- » الظاهر أن »الزور« حلال 
ولكن »البورصــة« بما أنها 
تتعامل بجميع أنواع الأسهم 
وهناك شــركات كويتية لها 
نشــاط محرم في الخارج 
فمحل إشكال ولا أحكم قطعيا 
إلى  بشيء لأن الأمر بحاجة 
دراســة مفصلة ومعلومات 

اكثر عنهما«.
- »بالنسبة للاكتتاب في أسهم 

شركة البورصة:
إذا كانت نسبة الشركات 
الربوية  )البنكيــة  المذكورة 
إلى  بالقياس  وأمثالها( قليلة 
كل الأســهم التي هي مورد 
المعاملــة بين الطرفين بحيث 
تكون خارج مورد نظرهم حين 

المعاملة فلا يحرم«.

رغم الاســم الفخم الذي يحمله 
والقيمة العلميــة التي يرفع رايتها 
والتقدير الأكاديمي الذي يحظى به بين 
المختصين، إلا أنه من أكثر الناس الذين 
تعاملت معهم تواضعا على الإطلاق.

> > >
الشــيخ د.محمد صباح السالم، 
وأتذكر جيدا أنني رافقته في مهمتين 
أمام  رسميتين وكان يعرف بنفسه 
الآخرين بــن أعضاء الوفود لمن لا 
يعرفه باسمه المجرد »محمد الصباح« 
أو »محمد صباح السالم« دون لقب 

أسري أو علمي.
> > >

وفي إحدى المهام في بروكســل 
عندمــا كنــا نتبادل أنــا والزملاء 
الصحافيون الكويتيون معه أطراف 
الحديث صباحا، جاء زميل صحافي 
خليجي وسألنا بعد رحيل الدكتور 
أبلغناه  محمد: »من هذا؟«، وعندما 

بشــخصيته أصابته صدمة خفيفة 
لم يتجاوزها إلا بعد الغداء في اليوم 

الثاني.
> > >

في تلك الرحلة كان من بين جدول 
الزيارة محاضرة للشــيخ د.محمد 
صباح السالم يلقيها باللغة الانجليزية، 
وكانت المرة الأولى التي أحضر فيها 
محاضرة له ونسيت تماما كصحافي 

يومها أن المتحدث هو نائب رئيس 
مجلس الوزراء ووزير الخارجية لأنه 
تحدث بلغة علميــة صرفة وبلكنة 

أكاديمية سهلة.
> > >

سياسياً، كان الشيخ محمد ومازال 
محل اتفاق بين كل الأطراف السياسية 
فــي كل المراحل وهذا لم يتأت لأي 
مســؤول حكومي في الكويت على 

الأقل ليس كما حدث مع وزير ونائب 
رئيس عاصر أشد المعارك السياسية 
ضراوة رغم هذا كله خرج كما دخل.. 
ابن أسرة الحكم الدكتور الأكاديمي 
النبيل، لم يجرح أحدا ولم يجرحه 
أحد سياســيا، بل إنه لم يكن هدفا 
للمعارضة المعتدلة ولا الشرسة ولا 

حتى هدفا للموالاة.
> > >

والســبب كما أعتقد أن النبلاء 
وحدهم هم من يتجنبون حتى أشد 
أعدائهم أو منافسيهم التجريح بهم، 
ونبل الشيخ د.محمد صباح السالم 
رفعه عن كثير من نتائج الصراعات 

السياسية.
> > >

والسبب الآخر بظني أنه لم تكن له 
أجندة سياسية خاصة به، كان يعمل 
من أجل الصالــح العام فقط، دخل 

وخرج بهذه الأجندة فقط.

لا يختلف أحد علــى أن الالتزام 
بالقانون هو أمر واجب على الجميع 
دون استثناء لكي تستقيم الأمور في 
الدولة، وبالقانون يعرف كل إنسان ما 

له وما عليه.
ولا شــك أن لــكل وزارة لوائح 
وقوانين تقوم بتطبيقها مع المتعاملين 
معها، وإذا ما تحدثنا بشكل خاص عن 
وزارة الداخلية فإنها بتطبيقها للقانون 
تمارس صلاحياتها على الجميع، خاصة 
فيما يتعلق بقانون المرور أو الإقامة 

وهما الأهم.
ومن الملاحظ أن كثيرا من الكفلاء 
الكويتيين للأســف يستغلون قانون 
الإقامة واستقدام عمالة وتركها تعمل 
لدى الغير، وهذا بحــد ذاته مخالف 
للقانون ويعرض الوافد للإبعاد ويفترض 

أيضا محاسبة الكفيل الكويتي.
وما نلاحظه هذه الأيام من انتشار 
خدمــة توصيل المنازل نجد أن كثيرا 
منهم على مادة 20 والخاصة بالعمالة 
المنزلية، وإذا كانت وزارة الداخلية لا 
تعلم عن ذلك فهي الآن تعلم، ومجرد 

وقوف دورية أمام أي مجمع للمطاعم 
ستجد الكثير من هؤلاء يعملون في 
خدمة التوصيل، والأدهى أن الشركات 
المعروفة في توصيل الطلبات تتعامل 
معهم أيضا، فأين وزارة الداخلية من 

تلك الشركات؟

لماذا لا يكون القانون هو السبيل 
للتعامل مع هكذا تجاوز، فقد قيل إن 
من أمن العقوبة أساء الأدب، وهنا ما 
دامت أجهــزة وزارة الداخلية غاضة 
النظــر عن ذلك التجــاوز فإن الأمر 
سيزداد سوءا، ولماذا تنتظر الداخلية 
حتى يســوء الوضع؟ لماذا لا تشهر 
القانون بوجه المخالف ليس الوافد أو 
الشركة فقط، بل وحتى على الكفيل 

الذي استقدم العامل؟ 
نريــد تطبيق القانــون لا أكثر، 
والمستغرب نحن المواطنين من يطالب 
من بيده ســلطة تطبيق القانون أن 
يطبقــه، فهل نرى تحــركا جادا من 
وزارة الداخليــة لتطبيق القانون أم 
يترك الأمر بهذه الصورة العشوائية 

وكأنه لا يوجد قانون؟!

وردا.
نشأ أحدهم في عائلة تعتبر 
متفوقة علميا ومناصبها دائما 
كبيرة لكنــه كان منذ طفولته 
لا يحصد نفس الدرجات مثل 
إخوته مع العلم انه كان ينجح 

ولكن بتقدير أقل.
ولكــن كانت لديــه هواية 
إصلاح الأشياء وجمع الخردة 
حتى اخترع اختراعات منجزة 
لكنه كان  حصد عليها جوائز 
يشعر دوما بتقدير ذات ضعيف 
وذلــك بســبب ان أبويه كانا 
يقيســان نجاحه بمقارنته مع 
إخوته ولم يلتفتوا يوما لما لديه 

من نجاحات أخرى.
تعامل مع قدرات أبنائك بقدر 
كبير مــن التقدير والفخر، لا 
تملي عليهم قواعد للشخص 

أنت بذلك  المقبول والمرفوض، 
تخنق الإبداع والابتكار وتخلق 
تقدير ذات ضعيفا وشعورا بعدم 

الثقة.

ســاعد طفلك على التعبير 
عن مشاعره:

بعض الآباء حين يعبر طفله 
عن غضبه مثلا أنا غاضب من 
ذلــك، أو لا أريــد فهو يلومه 
وينتقده لا تقول ذلك أنت طفل 
الطفل يكبت  سيء مما يجعل 
مشاعره ويشعر بأنه مرفوض 
لو تفوه بها ومن هنا تكمن أغلب 

مشاكل الأطفال النفسية.
جميعنا نريد ان يكون أبناؤنا 
أشخاصا ناجحين في حياتهم 
وان يكونوا أفضل منا ويحظوا 
بفرص كثيرة، وان تكون لهم 
شخصية قوية ولكننا في الوقت 

التلقين الشفهي مهم جدا في 
عملية نمو الطفل نفسيا ويأخذ 
حيزا كبيرا في تكوين جانب من 
تبدأ قاعدته  شخصيته، فمعه 

النفسية بالتشكل.
التكرار وسيلة تعلم  ولأن 
فعالــة وســريعة للطفل فهو 

يستجيب لها بشكل كبير.
حين تكرر على مســامعه 
أنت غبي أو أنت سيء بديهيا 
سيشكل ذلك نظرته لنفسه لأنه 
في سنواته الأولى يشكل هذا 
التعارف مــن خلال من حوله 
وسيكرر الأخطاء ذاتها، فحين 
تزرع شوكا لا تتوقع ان يزهر 

ذاته نحول بين ذلك من خلال 
القاسي عليهم  تسليط كلامنا 
منذ طفولتهــم والتركيز على 
ســلبياتهم وعدم فهم السبب 
خلف سلوكياتهم فنقومها بشكل 
يضر بعلاقتهم مع أنفسهم ربما 
سمعوا كلمتنا وأجادوا التصرف 
بعد كلامنا عنهم بسلبية لكن 

بخلفية مشوهة عن ذاتهم.
طريقة التحفيز لابد ان تكون 
إيجابيــة وتخرج عن محتوى 
السلبية لتغرس بذورا حقيقية 
تثمر بالضوء وليس الظل وتنمو 
نموا صحيحا وتتفتح بالكثير 

من الثقة.

من ضمــن رؤية صاحب 
الســمو الامير الشيخ صباح 
الأحمد، حفظــه الله ورعاه، 
ورغبته السامية الاهتمام بفئة 
النشء والشباب ودعمهم كجزء 
لا يتجزأ من رؤية الكويت 2035 
التنموية، ومع اتخاذ خطوات 
فعليــة لترجمتها على ارض 
انطــاق مؤتمر  الواقع مثل 
الشباب وإنشاء وزارة للشباب 
وهيئة عامة للشباب وهيئة عامة 
للرياضــة إلا ان هناك غيابا 

واضحا لمراكز الشباب.
فئة الشباب تمثل ٧٠% من 
المجتمع الكويتي وهي مستقبل 
الشباب  الكويت المشرق، فئة 
بالعطــاء والاندفاع  تتميــز 
واللاحــدود وعصف الأفكار 
والرغبة في التحدي، ولا ننسى 
سعى أصحاب النفوس الضعيفة 

الى استهداف هذه الفئة تحديدا 
التطرف والإرهاب  في أعمال 
والتجارة بالمخدرات والتعاطي 
والأعمــال غير المشــروعة 
وغسيل الأموال والإغراءات 

للكسب السريع.
ان الفراغ ســبب رئيسي 
الشباب لممارسات  لانجراف 
مدمرة لهم وللمجتمع وتكون 
نهايتهم اما أن يكونوا خارجين 
عن القانون او ضحايا سموم 

تبث في أجسامهم.
الشباب  فأين دور مراكز 
التابعة للهيئة العامة للشباب في 
الاستثمار في الشباب وشغل 

أوقاتهم وحمايتهم؟
الشباب  لقد عرفت مراكز 
بعد تحرير الكويت مباشــرة 
وكنا نتردد على مركز شباب 
الدعية، ومن خلال هذا المكان 

تعلمنــا كيف تصقل مواهبنا 
وقدراتنا فشاركنا مع الأصدقاء 
في كثير من الألعاب الرياضية 
الفردية والجماعية وتعلمنا لأول 
مرة لعبة البلياردو والبيبي فوت 
الطاولة بالإضافة لكرة  وكرة 
القدم وكرة الســلة ولم يقف 
دور مركز الشباب عند هذا الحد 
بل كانت هناك مسابقات ثقافية 

تنمي القــدرات المعرفية لدى 
الشباب وكانت هناك رحلات 
كل أسبوع تشغل وقت فراغنا 
من الصباح الباكر حتى وقت 

الظهيرة.
السؤال المهم أين ذهب دور 
الشباب؟ ولماذا لا يتم  مراكز 
إحياؤها من جديد بل وتحديثها 
وتطويرها بما يتناسب تطلعات 

الشباب في الوقت الحاضر حتى 
تضم قسم للألعاب الإلكترونية 

والتكنولوجيا الحديثة؟
أندية  إنشــاء  لماذا لا يتم 
الشباب بخلاف  لفئة  صحية 
التجاريــة مع وضع  الأندية 
ضوابــط ومنع اســتخدام 
المنشطات والهرمونات وتعليم 
جيل الشباب بناء الجسم السليم 
بالطرق الصحية وتجنب تعرض 
أبنائنا للأمراض والتشوهات 
الدولة  الجســمانية وتكليف 
ووزارة الصحــة ميزانيــة 
ضخمة لعلاج أبنائنا من أضرار 

الهرمونات.
مراكز الشباب هي لاكتشاف 
الشباب  المواهب واســتغلال 
الأمثل لوقتهم وعلى الجهات 
ان تشارك  المعنية  والوزارات 
في خطة متكاملة لإحياء مراكز 

الشباب من جديد.
ان  الشــباب  يمكن لمركز 
يكون صرحا رياضيا وثقافيا 
وفنيا وترفيهيا يكون مقصدا 
للشــباب في عطلــة نهاية 
الأسبوع بدلا من تكدسهم في 
التجارية والتجول  المجمعات 
بســيارتهم في الشوارع بلا 
العنف  هدف وازدياد ظاهرة 
والتحرش والظواهر السلبية.
بالمختصر: لنستثمر في 
بناء عقول الشباب ونكتشف 
مواهبهم ونصقل قدراتهم فهم 

المستقبل.
رسالة: لا يعني دعم الشباب 
ان يتوجهــوا فقط للعمل في 
المطاعم والمقاهي بل  مشاريع 
عليهم التوجه لمجالات الصناعة 
المختلفة التي تساهم في تقدم 

الكويت عالميا.
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