
منوعات محلية
الجمعة ٢٧ سبتمبر ٢٠١٩

27
عميدة الكلية الكندية »الجونكوين«

تجتاز برنامجاً مرموقاً من »هارفارد«

المجلس الثقافي البريطاني: تدريس
اللغة الإنجليزية باستخدام وسائل عصرية

الكليــة  تمكنــت عميــدة 
الكنديــة )الجونكويــن( في 
الكويــت د.أنتــوم بنجواني، 
وهــي واحــدة مــن بــن 113 
مســؤولا تنفيذيــا فقط، من 
اجتياز برنامج معهد الإدارة 
 )MLE( والقيادة في التعليم
التابع لجامعــة هارفارد، في 

يونيو الماضي.
وتقول د.بنجواني: »يحظى 
هذا البرنامــج باحترام كبير 
ويســتقطب كبار المسؤولين 
الكليــات  مــن  التنفيذيــن 
والجامعــات في جميع أنحاء 
العالم، وعندمــا تلتحق بهذا 
البرنامج، ســرعان ما تتعلم 
أنــه بغض النظــر عن موقع 
عملــك على خريطــة العالم، 
كقائد جامعــة أو كلية، فإنك 
تواجه تحديات كبيرة، بعضها 
على المستوى العالمي وبعضها 
متعلق بشكل خاص بالمؤسسة 
أو المنطقة أو البلد التي تعمل 

بها«.
وتقــدم كليــة الدراســات 
العليا للتربية بجامعة هارفارد 
برنامــج الإدارة والقيادة في 
التعليم من خلال دراسة مكثفة 

الثقافــي  طــور المجلــس 
البريطانــي تقنيــات جديدة 
ومبتكــرة خاصــة لتدريس 
اللغــة الإنجليزيــة للأطفال، 
مــن شــأنها إلهــام الأطفــال 
وتحسين لغتهم الانجليزية، 
كما ستمنحهم ميزة تنافسية 
وســتجعلهم مهيئين للفصل 
الدراسي المقبل، كذلك ستتيح 
الفرصة أمامهم لتعزيز لغتهم 
الانجليزية والبدء باستخدامها 

بطرق ممتعة ومبتكرة.

كسر الصورة النمطية
ويتجــه المجلس الثقافي 
البريطاني تدريجيا لإيقاف 
التقليدية،  التدريــس  طرق 
وقد صممت الدروس الجديدة 
القصــص  بحيــث تشــمل 
الممتعة، والألعاب، والأنشطة 
الإبداعية التي تسمح للطفل 
ببناء ثقته بنفسه وتمنحه 
اللغة  الفرصــة لاســتخدام 
الانجليزيــة التــي يتعلمها 
العــام. وإذا رغــب  طــوال 
الأهــل في تحســن مهارات 
أطفالهم في سن مبكرة، فإن 
البريطاني  الثقافي  المجلس 
صمم دورات لتنمية الإبداع 
والحماس عنــد تعلم اللغة 
الإنجليزيــة، بالتعــاون مع 
»اردمــان«  اســتوديوهات 
للرسوم المتحركة، الحائزة 
جائــزة الأوســكار، تحــت 
عنــوان »حان وقــت التعلم 
مع تيمي« وهي لشخصيات 
الرسوم المتحركة المشهورة 
عالميــا، ما يجعلهــا طريقة 
فريــدة مــن نوعهــا وفعالة 
لتعلم اللغة الانجليزية كما 
تساعد الأطفال الذين تتراوح 
أعمارهم بين 4 و6 سنوات، 
لأنها تتيح لهم إتقان طريقة 
نطق جيدة وتحسن مهاراتهم 
اللغوية وتعزز شعور الثقة 

بالنفس لديهم.

بنهج )دراســة الحالة( الذي 
تتبعه في عملية التعلم، ولقد 
تعززت قيمة هذا النهج بشكل 
كبير من خلال جودة وأهمية 
الحالات العمليــة والواقعية 
وثيقــة الصلــة التــي قمنــا 
بدراســتها وتحليلهــا. ولقد 
طلب منا الأساتذة الاستفادة 
مما تعلمناه من دراسات الحالة 
وتطبيــق ذلك علــى الحالات 
والمواقف التــي نواجهها، فلا 
شــك أن الفائــدة الحقيقيــة 
لهــذا البرنامج لــن تتأتى إلا 
باستخلاص الدروس المستفادة 
وتطبيقهــا علــى التحديــات 
والقضايا المحددة التي نواجهها 
في مؤسساتنا. وأنا حقا أتطلع 
بحماس للقيام بذلك على مدار 

العام المقبل«.
يقول د.ديڤيــد ماكاردي، 
رئيــس كليــة الجونكويــن 
الكنديــة فــي الكويت: »نحن 
فخــورون حقــا بالدكتــورة 
بنجوانــي، ويحدونا ســرور 
عظيــم إزاء اختيارنا لها كي 
تقضــي جــزءا مــن صيفهــا 
التعليــم  إدارة  فــي دراســة 
العالي، شــأنها شــأن معظم 

إعدادهم لرحلة العمر، ويتم 
تعليمهم بواسطة المدرسين 
أصحــاب الخبــرة العاليــة 
والشغف باللغة الإنجليزية. 
داخل بيئة آمنة ومضمونة، 
الأطفــال  يتعلــم  حيــث 
ويتفاعلون مع بعضهم بعضا 
بطريقــة طبيعية وممتعة، 
كما يتمرسون على التحدث 
والاستماع والقراءة والكتابة 
دون الشعور بأنهم يتعلمون.
وتعليقــا ينقــل جيمي، 
الأبــوة  مدونــة  مؤســس 
 Kuwait البــارزة،  والأمومة 
أم  عــن   ،Moms Guide
ســافيري البالغة من العمر 
11 عامــا وســبيل البالغ من 
العمــر 8 ســنوات: »دورات 
اللغــة الإنجليزية بالمجلس 
البريطاني ممتازة.  الثقافي 
مدربون معتمدون، منظمون 
جيدا ويدرســون من خلال 
الأنشطة القائمة على اللعب، 
وقد استمتع أطفالي بالتعلم 
وأحببت كيف يبنون الثقة في 
الأطفال للتحدث والاستمتاع 

باللغة الإنجليزية«.

اللغة في المنزل
ويوفــر المجلس الثقافي 
البريطانــي طرقا بســيطة 
اللغــة  لتعليــم  وســهلة 
الإنجليزية في المنزل بالنسبة 
للأمهات والآباء الذين يرغبون 
في توسيع نطاق هذه الدراسة 
في المنــزل، يوصي المجلس 
الثقافي البريطاني بـ 6 طرق 
لتهيئة بيئة من شأنها تحسين 
الطلاقة والمهارات الأساسية 

في اللغة الإنجليزية.
حدد برنامجا يوميا للغة 
الإنجليزية في المنزل، حيث 
يمكن لعب لعبة إنجليزية كل 
يوم بعد المدرســة، أو قراءة 
قصة باللغة الإنجليزية مع 
أطفالــك قبــل وقــت النوم، 

فــي  المختصــن  الأســاتذة 
مجالات محدودة، تتخصص 
د.بنجواني في مجال تصميم 
المناهــج الدراســية وتطوير 
المعلم. وانتقالها للقيام بدور 
في الإدارة العليا يدفعها إلى 
تطوير مــا لديها من معارف 
ومهارات في مجالات عدة مثل 
القيادة الاستراتيجية وتحليل 
السوق وإدارة التغيير وما إلى 
ذلك، وهنا يمكن لبرامج مثل 
برنامــج الإدارة والقيادة في 
التعليم الــذي تقدمه جامعة 
هارفارد أن تســاعدها بشكل 
كبير في هذا الصدد.  ولقد بات 
لدى د.بنجواني اليوم أساتذة 
ومعلمون في جامعة هارفارد، 
فضــا عن شــبكة عالمية من 
الزمــاء يمكنهــا الاتصــال 
والاســتعانة بها متى عمدت 
إلــى صياغة حلــول مبتكرة 
وفعالة للمشاكل التي نواجهها. 
أنا على يقين من الاســتفادة 
الكبيرة التي سوف يحظى بها 
فريق الإدارة العليا وتحظى 
بها كليتنا بشكل عام من إنجاز 
د.بنجواني هذا البرنامج القيم 

واجتيازها له بنجاح«.

إنشاء ركن في المنزل باللغة 
الإنجليزيــة، حيــث يمكنك 
الاحتفاظ بالكتب أو الألعاب 
أو أقــراص »دي في دي« أو 
حتى الأشــياء التي صنعها 

أطفالك.
كارد«  »ســيم  ألعــاب 
بمنزلة وسيلة مثالية للتعلم 
ومراجعــة المفــردات التــي 
تتراوح بــن ألعاب الحركة 
 Simon، ،وألعاب الطاولة، مثل
Charades، Snakes وغيرها.
استخدام كتب وقصص 
بألــوان زاهية ورســومات 
جذابة وطرح أســئلة تمثل 
 Learn القصــص المتحركــة
English Kids وهــي طريقة 
ممتــازة للأطفــال لتطويــر 
مهارات الاستماع والقراءة.

الأغانــي أيضا، وســيلة 
فعالــة حقــا لتعلــم كلمات 
جديدة وتحســن النطق، إذ 
تعتبر الأغانــي من الأعمال 
الجيدة جدا للأطفال الصغار، 
حيث يمكنهم المشاركة فيها 
حتى لو لم يتمكنوا بعد من 

حفظ كلمات الأغنية.
الاســتفادة مــن المواقف 
اليومية والأشياء الحقيقية 
مــن جميــع أنحــاء المنــزل 
لممارسة اللغة بشكل طبيعي.
ويمكن أن تكون القواعد 
النحويــة، لذلك مع الأطفال 
الأصغر سنا، تعويدهم على 
الســمع واســتخدام هياكل 
نحوية مختلفة على حسب 

السياق.
إن بناء جيل من المفكرين 
والمؤثريــن والفاعلين ليس 
بالأمر السهل، لذلك فتوفير 
الموارد المناسبة والصحيحة 
في مرحلة معينة من الحياة 
أي معلمين مؤهلين ودورات 
متخصصــة يمكن أن يضع 
الجيــل الجديــد على طريق 

النجاح.

البرامج الجديدة ستجعل من العودة إلى المدرسة مناسبة لا تنسى لك ولأطفالك

د.أنتوم بنجواني

لمدة أســبوعين في كل صيف 
وذلك في حرمها الجامعي في 
كامبريدج، ماساتشوستس، 
الولايــات المتحدة الأميركية، 
حيث يتعرف المشاركون في 
البرنامج على مناهج جديدة 
للقيادة والإدارة الإستراتيجية، 
ويتــم تزويدهــم بالمعــارف 
والمهارات التي يحتاجون إليها 
لتحقيق القدرة على الاستجابة 
الفعالة للتغيرات التي تطرأ 
في بيئاتهم المؤسساتية، على 
المستويين الداخلي والخارجي.
د.بنجوانــي:  وتضيــف 
»تشــتهر جامعــة هارفــارد 

كذلــك صمــم المجلــس 
الثقافــي البريطاني دورات 
»Primary Plus« لتعليم اللغة 
الانجليزية لتشجيع الأطفال 
على التعلم من سن 6 إلى 10 
سنوات والتعبير عن أنفسهم 

في بيئة آمنة ومحفزة.
يتعلم الطلاب الصغار في 
دورات تعلم اللغة الإنجليزية 
للأطفال من خلال المشاركة 
في الأنشــطة التــي تهمهم. 
ويساعدهم أســاتذة خبراء 
علــى تطويــر مهاراتهم في 
اللغــة الإنجليزيــة، فضــا 
عــن تنمية مهــارات الإبداع 
النقدي  والقيــادة والتفكير 

وحل المشكلات.
وقالت نور وليد الخميس 
من مدونة Yahalooo الشهيرة 
عن ابنتها البالغة من العمر 7 
سنوات، »لقد سجلت ابنتي 
البالغة من العمر 7 سنوات 
في المجلس الثقافي البريطاني 
بعد قيامي بجولة في المركز 
واطلاعــي علــى برنامجهم 
الأساسي المطور. أنا سعيدة 
بوجــود مثل هــذا البرنامج 
فــي الكويــت، حيــث يمكن 
للأطفال الحضور مرة واحدة 
في الأســبوع وتعلم الكثير 
في بيئــة تعليمية تفاعلية 
ممتعة بالإضافة إلى جميع 
ورش العمل والأدوات الرائعة 
المتاحــة للآباء والأمهات من 

أجل مزيد من أطفالهم«.

الحافة التنافسية
إن شعور الثقة بالنفس 
التي ترافق تعلم طفلك اللغة 
الإنجليزيــة تعتبــر ميزة، 
كمــا ســتمنح طفلــك بداية 
رائعة وتسنح له الاستفادة 
القصوى من فرص التعليم 
والتأهيــل وفــرص العمــل 
التدريس  المســتقبلية. يتم 
وفق آلية وبرامج تساهم في 

لجنة التعريف بالإسلام في ضيافة بيت الزكاة
قام وفد من لجنة التعريف 
بالإســام برئاســة مدير عام 
اللجنة فريد العوضي بزيارة 
لبيت الزكاة الكويتي وكان في 
اســتقباله نائب المدير العام 
للخدمات الاجتماعية د.ماجد 

العازمي.
وتم خــال الزيــارة بحث 
أوجه التعاون بين الجانبين، 
والمشــاريع المشــتركة، كمــا 
قــام الوفد الزائر بتقديم درع 
تذكارية للقائمــن على بيت 
الزكاة لجهودهم في دعم أعمال 

ومشاريع اللجنة.
وصرح العوضي بأن زيارة 
وفد لجنة التعريف بالإسلام 
لبيــت الزكاة تأتــي في إطار 
حرص اللجنة على التواصل 

القادمة خاصــة فيما يتعلق 
بدعم مشاريع اللجنة الموجهة 
لرعايــة وتثقيــف الجاليات 

المقيمة على أرض الكويت.
وأشار العوضي إلى أن وفد 

اللجنــة قدم عرضا مختصرا 
التعريــف  لجنــة  لأعمــال 
بالإســام، ومــا تقدمــه مــن 
خدمات وأنشــطة اجتماعية 
وثقافية لضيوف الكويت من 
الجاليات، ودورها في رعاية 
المهتديــن الجــدد مــن خلال 
تعليمهــم العلوم الشــرعية، 
واللغة العربيــة، إضافة إلى 
تنظيــم الرحــات الترفيهية 

والتثقيفية لهم.
واختتم العوضي تصريحه 
بشكر القائمين على بيت الزكاة 
على حســن الاستقبال وكرم 
الضيافة، مثمنــا جهود بيت 
الزكاة ودعمه للعمل الخيري 
الكويــت  والدعــوي داخــل 

وخارجها.

لجنة التعريف بالإسلام تكرم بيت الزكاة

الدائــم مــع كل المؤسســات 
الرسمية والأهلية.

وأضاف: لدينا علاقة مميزة 
مــع بيــت الــزكاة، ونســعى 
لزيــادة التعاون فــي الفترة 

»العون المباشر« نفذت 55 برنامجاً صحياً
خلال شهر في 13 دولة أفريقية

أنجزت جمعية العون المباشر خلال 
شــهر أغســطس 55 برنامجا صحيا في 
القــرى الافريقية التــي تفتقر للخدمات 
الصحية الأساســية. وتنوعت البرامج 
الطبية بين قوافل طبية تقدم الفحوصات 
والعــاج للأمراض الأكثر انتشــارا في 
المناطق المســتهدفة، كما شملت حملات 

تطعيم الأطفال والأمهات الحوامل.
وصرحت رئيسة قسم العلاقات العامة 

والإعلام نســيبة السميط بأن مثل هذه 
البرامج التي تساعد على وصول الخدمات 
الطبية للقرى النائية تساهم بشكل كبير 
في محاربة المرض ومنع انتشار الأوبئة، 
كما أنها تساهم في نشر الوعي الصحي 
بين الأسر والأمهات على وجه الخصوص، 
من خلال الإرشادات التي يقدمها الأطباء 
خــال الحملات. وأضافت الســميط: إن 
عدد المســتفيدين مــن البرامج الصحية 

الـــ 55 التي نفذتها العون المباشــر بلغ 
14.903 إنســان خلال الشهر. وأوضحت 
الســميط أن الجمعية تطلــق مثل هذه 
البرامج شهريا بهدف الوصول لأكبر عدد 
من المستفيدين، ضمن مساعيها وبرامجها 
المتنوعة التي تهدف لتحقيق رؤيتها في 
محاربة الجهل والفقر والمرض، وتمكين 
الإنسان من تحقيق تنمية مستدامة في 

مجتمعه.

15 ألف إنسان يستفيد من قوافل طبية وحملات نفذتها الجمعية

فحص أحد المرضى في تشاد من قوافل »العون المباشر« الطبية

الحيدر: اتحاد المبرات والجمعيات الخيرية 
يشارك في ملتقى استدامة لرفع كفاءة الأداء

اللجنــة  أعــرب رئيــس 
المنظمة لملتقى تنمية الموارد 
الماليــة للقطاع غير الربحي 
القرشــي  »اســتدامة« هلال 
عن فخره بإقامة هذا الملتقى 
كونه أضخم ملتقى متخصص 
الماليــة  المــوارد  بتنميــة 
للجمعيــات الخيريــة على 
مســتوى العالم العربي من 
ناحية عدد المتحدثين وأوراق 
العمــل المقدمــة والتجــارب 

المستعرضة.
وأشار القرشي الى ان هذا 
الملتقى يأتي في ظل ما تشهده 
دول العالم من انخفاض في 
الإنفاق الرسمي على العمل 
الخيــري بوجه عــام لنوفر 
للقطاع غير الربحي وسائل 
استدامة نوعية مجدية وغير 
مكلفــة، معربا عــن اعتزازه 
وترحيبه بالشراكة مع اتحاد 
المبرات والجمعيات الخيرية 
الكويتيــة والتــي ســيكون 
حضورهــا لملتقى اســتدامة 
إضافة نوعيــة لأن الكويت 
بلد الخير الأول على مستوى 

العالم.
من جانبه، أفصح المدير 
التنفيــذي لاتحــاد المبــرات 
والجمعيات الخيرية عبدالله 
الحيدر عن مشاركة الاتحاد 
فــي فعاليات ملتقــى تنمية 
المــوارد الماليــة للقطاع غير 
الربحــي »اســتدامة« والذي 
سيقام يومي السبت والأحد 
5 و6 أكتوبر المقبل في مملكة 

البحرين.
ان  العثمــان  وأوضــح 

عمل وندوة رئيسية.
كمــا تحدث الحيــدر عن 
فكرة الملتقــى قائلا: في ظل 
ما يشهده العالم من اهتمام 
متزايد بالقطاع غير الربحي 
بكل مستوياته وأنواعه، ابتداء 
من الفرق التطوعية ومرورا 
بالجمعيات الخيرية والمراكز 
الدعوية والمنظمات الدولية، 
وتزامنا مــع الأزمات المالية 
العالميــة التي تعانــي منها 
معظم الدول والمانحين، أصبح 
من الواجب علينا أن نفكر في 
اســتدامة أعمالنا وخدماتنا 
ومنتجاتنــا غيــر الربحيــة 
لصالح الأفراد والمجتمعات 
ويأتي ملتقى تنمية الموارد 
الماليــة للقطاع غير الربحي 
)اســتدامة( كخطوة عملية 
لنحقــق اســتدامة الأثر مع 

تعظيمه بالموارد المتاحة.
وقــال الحيــدر: إن هــذا 
الملتقى يهدف الى تحليل واقع 
تنمية الموارد المالية، وتناول 
التســويقية  المســتجدات 

والتقنية فــي تنمية الموارد 
الماليــة، وتقــديم الأســاليب 
المتنوعة، في  الاســتثمارية 
تنمية الموارد المالية، وعرض 
التجارب الناجحة في ممارسة 
تنمية المــوارد المالية محليا 
وإقليميا وعالميــا، وتحفيز 
منتسبي تنمية الموارد المالية 
نحو الاحترافيــة في تنمية 

الموارد المالية.
إلــى  وتطــرق الحيــدر 
برنامــج ملتقــى اســتدامة 
مبينا أن محاور الملتقى هي: 
)أساليب الاستثمار الحديثة 
فــي القطــاع غيــر الربحي، 
التقنية والرقمنة في تنمية 
الممكنــات  الماليــة،  المــوارد 
التسويقية في تنمية الموارد 
المالية(، كما ستتخلل فعاليات 
الملتقــى أنشــطة متنوعــة 
كعرض تجارب عملية وورش 
عمل وندوة نقاشــية، لافتا 
إلــى أن الفئــات المســتهدفة 
للحضور هي: أعضاء مجالس 
الإدارة، المديرون التنفيذيون، 
منسوبو إدارات تنمية الموارد 
إدارات  منســوبو  الماليــة، 
العلاقــات العامــة والإعلام، 

منسوبو إدارات التسويق.
وفي ختام كلمته، أشــاد 
الحيدر بجهود اللجنة المنظمة 
لهذا الملتقى الاكبر من نوعه، 
كما وجه رسالة للمؤسسات 
الخيرية الكويتية للمبادرة 
بالتسجيل في ملتقى تنمية 
المــوارد الماليــة للقطاع غير 
الربحي »استدامة« للاستفادة 

من خبرات الآخرين.

ملتقى تنمية الموارد المالية للقطاع غير الربحي يعُقد 5 و6 أكتوبر بمملكة البحرين

عبد الله الحيدر هلال القرشي

مشاركة الاتحاد تأتي انطلاقا 
من دور الاتحاد ومساعيه في 
نشر الوعي الخيري والتعاون 
والعمل على رفع كفاءة الأداء 
المبــرات والجمعيــات  فــي 
الأعضاء بمــا يحقق أهداف 
الحركــة الخيريــة ويمكنها 
من تقديم أفضل الخدمات في 
أوجه البر والخير من خلال 
إقامــة الملتقيــات والندوات 
والمشــاركة فــي الفعاليــات 
الاقليمية والدولية في مجال 
العمــل الخيري والإنســاني 
وتمثيل أعضائه في الداخل 
والخــارج، إضافة إلى تقديم 
النصح والمشــورة والخبرة 

الفنية للمبرات الأعضاء.
كما بيّ الحيدر أن ملتقى 
استدامة سيشارك في فعالياته 
24 خبيــرا ومتخصصا في 
مجال تنمية المــوارد المالية 
من البحرين ومصر وتونس 
والسعودية بواقع: 7 أوراق 
عملية و9 تجارب عملية و5 
جلســات حوارية و3 ورش 

»زين« تنظم حملة التبرع بالدم لموظفيها

نظمت »زين« المزود الرائد للخدمات 
الرقمية في الكويت حملة التبرع بالدم 
لموظفيها، وذلك اســتمرارا لشــراكتها 
الاســتراتيجية مــع بنك الــدم المركزي 
الذي اســتضافته في مقرها الرئيســي 
في الشويخ على مدار يوم عمل كامل.

وذكرت الشركة في بيان صحافي أن 
هذه الحملة الصحية التي تنظمها عدة 
مرات بشكل ســنوي تأتي تحت مظلة 
استراتيجيتها للمسؤولية الاجتماعية 
والاستدامة تجاه دعم المنظومة الصحية 
من خلال الشــراكة الاســتراتيجية مع 
المؤسسات الصحية الكبرى في الدولة 
ومنهــا بنك الــدم المركــزي، إلى جانب 
حرصها على رفع حالة الوعي الصحي 
لدى موظفيها بأهمية التبرع بالدم لإنقاذ 
حياة الآخرين ممن هم في أمس الحاجة 

لنقل الدم.
وبينــت »زيــن« ان الحملة قد لاقت 
إقبالا إيجابيا كبيــرا من قبل موظفيها 

الذين توافدوا للمساهمة والتبرع بالدم 
على مدار يوم عمل كامل وبتواجد الفريق 
الطبي الخاص ببنك الدم المركزي، والذي 
كان مجهزا بجميع المعدات اللازمة لإنجاح 
هذه المبادرة وفق أعلى المعايير الطبية 
العالمية، حيــث تم تجميع مخزون من 
الدم بمختلف فئاته ليتم نقله إلى مقر 
بنك الدم المركزي واستخدامه في الحالات 

الطارئة والعاجلة.
وأشارت الشركة إلى أن الإقبال الكبير 
الذي تشهده هذه الحملة من قبل موظفيها 
كل عام هو فخر لها ولكوادرها الوظيفية 
على جميــع المســتويات، حيث تعتبر 
هذه الحملة جزءا من سلسلة الأنشطة 
السنوية التي تنظمها الشركة لموظفيها 
لتحفيزهــم على العطاء وتشــجيعهم 
للإقبال على الأنشــطة التطوعية التي 
تخــدم المجتمــع، ســواء الصحيــة أو 
الاجتماعية أو الإنسانية منها، لتعكس 
من خلال عطاءاتهم قيم شعارها »عالم 

جميل«.
وتؤكــد »زيــن« نجــاح الشــراكات 
الاستراتيجية التي تعقدها مع مختلف 
الجهــات المعنية بالقطــاع الصحي في 
الدولة، ومنها بنك الكويت المركزي للدم، 
حيث لن تدخر الشركة جهدا للمساهمة 
في نشــر الثقافة الصحية في المجتمع 
بأحدث الوســائل والطــرق إلى جانب 
إشــراك موظفيها في مثل هذه الحملات 

التطوعية.
الرائــد للخدمات  وبصفتها المــزود 
الرقمية في الكويت، فإن »زين« مستمرة 
في تعزيز جهودها التي تصب في خدمة 
المجتمع وأفراده من خلال تنظيم ودعم 
المبادرات الإنسانية القيمة مثل حملات 
التبرع بالدم لتشجيع أفراد المجتمع على 
الارتقاء بأسلوب حياتهم عن طريق دعم 
الفعاليات والنشاطات الرياضية الصحية 
التــي تندرج تحــت واجبها الاجتماعي 

كشريك رئيسي في تنمية المجتمع.

بالشراكة الإستراتيجية مع بنك الدم المركزي

موظفو »زين« يشاركون في حملة التبرع بالدم 


