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الوكيل المســاعد  أعلــن 
لقطــاع الشــؤون الإداريــة 
والتطويــر الإداري بوزارة 
التربيــة فهد الغيص انه تم 
الانتهــاء مــن التدقيق على 
الأعمال الممتازة للعام 2018-

2019 وإرسالها للقطاع المالي، 
موضحا أنه تم الانتهاء منها 
لجميع قطاعات الوزارة من 
قطاع التعليم العام والمناطق 
التعليمية وكذلك القطاعات 

الإدارية والفنية الأخرى.
وذكر انه تم تحويل الأعمال 
الممتــازة إلى القطــاع المالي 
لاســتكمال باقي الإجراءات 
لصرفهــا للمســتحقين فــي 
وزارة التربية، مهنئا جميع 
العاملين بالوزارة المستحقين، 
مشيرا إلى أن المبالغ الخاصة 
الممتــازة قــد تم  بالأعمــال 
اعتمادها من ديوان الخدمة 
الماليــة،  ووزارة  المدنيــة 
باجمالــي نحــو ٥٠ مليون 

دينار.

ضوابــط  حســب  عليهــا 
ومعاييــر ديــوان الخدمــة 
حســب  وذلــك  المدنيــة، 
المسمى الوظيفي لكل موظف 
وموظفــة، مشــيرا إلــى أن 
مجموع المستحقين للأعمال 
الممتازة في منطقة الأحمدي 
التعليمية يبلغ 17124 موظفا 
من أصل 27380، وفي منطقة 
الجهراء التعليمية فإن عدد 
المســتحقين هــو 11748 من 
أصل 17997 معلما وإداريا، 
وعدد المستحقين في منطقة 
حولي التعليمية هو 9225 
من أصل 13625، بينما يبلغ 
عدد المســتحقين في منطقة 
التعليمية 10797  العاصمة 
من أصل 16263 موظفا، وفي 
منطقة الفروانية التعليمية 
يبلغ عدد المستحقين 14586 
معلمــا وإداريــا مــن أصل 
22731، أما في منطقة مبارك 
التعليميــة فعــدد  الكبيــر 
المستحقين هو 8915 من أصل 
16328 موظفــا، وفــي إدارة 
التعليم الديني يبلغ إجمالي 

المســتحقين 699 موظفا من 
أصل 969، وفي إدارة مدارس 
التربيــة الخاصــة فإن عدد 
المســتحقين هــو 1997 مــن 
أصل 2654، وهم من المديرين 
والمديرين المساعدين، ويبلغ 
عدد المســتحقين في الإدارة 
العامــة للتعليــم الخــاص 
430 موظفا مــن أصل 971. 
أما بالنسبة لموظفي ديوان 
عام وزارة التربية، فإن عدد 
المستحقين للأعمال الممتازة 
هــو 2657 مــن أصــل 5120 

موظفا وموظفة.
وأشــار الغيص إلى أنه 
بعد الانتهاء من أعمال القطاع 
المالي الخاصة بصرف الأعمال 
الممتازة، سيتم فتح الموقع 
الإلكتروني لوزارة التربية، 
التظلمات،  وذلك لاستقبال 
موضحا انه لن يتم استقبال 
أي تظلم يدوي لأي متظلم 
للاستحقاق للأعمال الممتازة، 
وســيتم الرد علــى المتظلم 
لعدم الاســتحقاق للأعمال 

الممتازة.

فهد الغيص

وأشار الغيص إلى أنه بعد 
الإطلاع على إجمالي العاملين 
بوزارة التربية وهم 124038 
موظفــا وموظفة في جميع 
القطاعات، اتضح ان العدد 
المستحق للأعمال الممتازة هو 
78178 موظفــا وموظفة من 
الهيئتين التعليمية والإدارية، 
مضيفا انه سيتم العمل على 
صــرف الأعمال الممتازة من 

خلال القطاع المالي.
وقال الغيــص إن مبالغ 
الأعمال الممتازة تم التدقيق 

بحث أفضل تصور لتعزيز الحوار المجتمعي
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عقــدت اللجنــة الوطنية 
الكويتية للتربيــة والعلوم 
والثقافة بالتعاون مع منظمـــة 
والمجلــس  الإيسيسكــــو 
الوطنــي للثقافــة والفنــون 
والآداب ورشــة عمــل شــبه 
إقليمية حول تعزيز الحوار 
والتماســك المجتمعــي فــي 
إطار العمل الثقافي الإسلامي 
المشترك للوصول إلى أفضل 
تصور لكيفية تعزيز الحوار 
العالــم  داخــل  المجتمعــي 
الإســامي بمــا يحقق أفضل 
التعــاون والتماســك  صور 

المجتمعي بين أبنائه.
وأكدت أمينة عام اللجنة 
الكويتيــة للتربية  الوطنية 

الأعضــاء وتعمل على تقييم 
الأداء أثناء تنفيذها من خلال 
تأسيس »المجلس الاستشاري 
للإستراتيجية الثقافية للعالم 
الإسلامي« والذي يعمل على 
تقييم مسيرة العمل الثقافي 

في العالم الإسلامي بمشاركة 
نخبــة مــن خبــراء العمــل 
الــدول الأعضاء  الثقافي في 
بالإيسيســكو والذي يســهم 
بدوره في معالجة المشكلات 
والصعوبــات التي تعترض 
التنميــة الاقتصادية  خطط 
الــدول  فــي  والاجتماعيــة 
الأعضــاء، وأوضحت الوزان 
أن الإيسيســكو تعمــل منذ 
انطــاق أعمالها عــام 1982م 
على خدمة الأهداف الحضارية 
للعالم الإسلامي وتعتبر بيت 
خبرة ومعرفــة لدعم جهود 
دولهــا الأعضاء فــي تطوير 
مجــالات التربيــة والعلــوم 
والثقافــة والاتصال والمجال 
الثقافي الذي يحظى باهتمام 
خاص من منظمة الإيسيسكو.

عدد من المشاركين في الاجتماع

والعلــوم والثقافــة بالإنابة 
ناديــة الــوزان أن المنظمــة 
»الإســتراتيجية  أطلقــت 
الثقافيــة للعالم الإســامي« 
أهــداف لتعزيــز  لتحقيــق 
الأنشــطة الثقافية في دولها 

ً »التربية«: ٥٠ مليون دينار أعمال ممتازة لـ 78178 موظفا
تم الانتهاء من تدقيقها في مختلف القطاعات وإحالتها إلى القطاع المالي للصرف.. والديوان اعتمد المبالغ المخصصة لها

مجلس وكلاء »التربية« يرجئ اعتماد آلية التقييم الدراسي

م 100 معلم ومعلمة في ختام دورته التدريبية »بريق« كرَّ
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تــرأس وكيــل وزارة 
التربيـــــة د.سعــــــــود 
الحربــي اجتماعا لمجلس 
صبــاح  التربيــة  وكلاء 
أمــس، بحضــور الوكلاء 
المســاعدين، وتم خلالــه 
مناقشة العديد من القضايا 
والأمور التي تهم المنظومة 
آلية  التربويــة، ومنهــــا 
التقييــــم الدراسي للعام 
الدراســي الحالــي، حيث 
اقترح المشاركــون بعض 
التعديلات المتعلقة بالتقييم 
وإدراجهــا ضمــن الآلية، 
على أن يتم مناقشتها في 

الاجتماع المقبل.
وخلال الاجتماع وافق 
المجلس للطلاب والطالبات 
من متلازمة الداون الدارسين 
فــي المناطــق التعليميــة 
على اســتكمال دراستهم 
في مــدارس الوفاء )بنين 
- بنــات( التابعــة لإدارة 
التربية الخاصة، كما تمت 
الموافقة لطلبة ذوي الإعاقة 
الذهنيــة علــى الالتحاق 
بمركز تعليم الكبار لذوي 
الإعاقة لاستكمال دراستهم 
وفق مناهج تأهيل التربية 

الفكرية.
وتطــرق الاجتماع إلى 
الاســتعجال فــي صــرف 
مكافأة المديرين والمديرين 

اختتــم برنامــج )بريق( 
للتفكيــر الإيجابي والرفاهية 
النفسية المتكاملة أمس الأحد 
دورته الثالثة المقامة بالتعاون 
مع وزارة التربيــة الكويتية 

بتكريم 100 معلم ومعلمة.
وقالت مديرة البرنامج رقية 
حســن في تصريح صحافي 
بالمناســبة إن الــدورة التــي 
انطلقت الأسبوع الماضي شارك 
فيها معلمون ومعلمات خاضوا 
الدورتين الأولى والثانية العام 
الماضي تمهيدا لخوض الدورة 

الرابعة في ديسمبر المقبل.
أن  إلــى  ولفتــت حســن 
الذيــن  المعلمــن والمعلمــات 
خاضــوا الــدورة الأولــى في 
الثاني من هذا الشهر والبالغ 
عددهــم 350 معلمــا ومعلمة 
ســيخوضون الدورة الثانية 

في ديسمبر المقبل.
وأوضحــت ان البرنامــج 
يخطــو خطــوات مدروســة 
ومتميــزة خاصــة أن الطلبة 
والمعلمــن وإدارات المــدارس 
يرحبون بتطبيقه، لافتة الى 
ان المعلمين الذين تم تدريبهم 
هم أســاس نجــاح البرنامج 
ويقومــون بتطبيقه بشــكل 

مبهر.
وأعربت عن شكرها لوزارة 
التربية على »تعاونها الكبير« 
والدعم الذي يلقاه البرنامج من 
قيادات الوزارة، مثمنة جهود 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 

والهيئة العامة للشباب.
ومن جانبها، أشادت مديرة 
مركز التحفيز والمشاركة في 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
منال الراشد في تصريح مماثل 
بالبرنامــج مبينة انــه مفيد 
لجميع طبقات المجتمع ويهدف 
الى تحفيز الطلبة على الفكر 

الإيجابي.
ان  الراشــد  وأوضحــت 
)بريــق( يدخل ضمــن خطة 
التنميــة المســتدامة للدولــة 
وان )التقدم العلمي( رأت فيه 
الطموح، لافتة إلى انها فكرة 
جديدة على المجتمع الكويتي.

وقالت ان )بريق( يستهدف 
العقــول ويعمــل علــى بناء 
شخصية الطالب ويعتبر فريدا 
في الشرق الأوسط، مشيرة الى 
ان )التقدم العلمي( ناقشــت 
الأســس العلمية التي يرتكز 
عليها برنامج بريق ومناهجه 
ولمست حجم الجهد المبذول من 

خلال القائمين عليه.
يذكر ان )بريــق( برنامج 
تربــوي هو الأول مــن نوعه 
في الكويت والشرق الأوسط 
ويعنى بتدريب المعلمين على 
كيفية تطبيق أنشطته بأسلوب 
إيجابي تفاعلي مشوق داخل 
القاعات الدراسية لكي يجني 
الطلبة فوائد التفكير الإيجابي.

إلــى  2020، بالإضافـــــة 
صــرف مكافــأة الأعمــال 
الممتـــــازة للمستحقــين 

التعليمية  الهيئتـــين  من 
النظــم  والإداريــة وفــق 

والشروط.

وافق لطلاب وطالبات »الداون« على استكمال دراستهم في مدارس الوفاء

حسين أكدت أن البرنامج يخطو بثبات نحو تحقيق أهدافه

د.سعود الحربي مترئسا اجتماع مجلس الوكلاء

رقية حسين خلال تكريم عدد من المعلمات المشاركات في دورة برنامج »بريق«

المساعدين أو من ناب عنهم 
في أعمال الاستعداد للعام 
الدراســي الحالي 2019 - 

رفع الحظر عن حسابات المدارس
في مواقع التواصل الاجتماعي
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سمحت وزارة التربية للمدارس بمراحلها 
المختلفة لتخصيص حساب واحد فقط على 
مواقع التواصل الاجتماعي حيث اصدر وكيل 
التعليم العام أسامة السلطان نشرة عممها 

على المناطق التعليمية ذكر فيها:
»يرجى التعميم على المدارس التابعة إلى 

منطقتكم التعليمية )جميع المراحل التعليمية( 
بتخصيص حساب واحد فقط لكل مدرسة 
باسمها على كل موقع من مواقع التواصل 
الاجتماعي، ويتم الإعلان عنه بشكل واضح 
داخل المدرســة لتوثيقه وأن يخصص ذلك 
الحساب للفعاليات والأنشطة التربوية، وما 

يتعلق بالشؤون التعليمية فقط«.

الغيص: فتـح باب التظلمـات بعد الصرف عبر الموقـع الإلكتروني للوزارة فقـط


