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»برقان« يعلن الفائز بسحب »المزايا« للمقيمين

أعلن بنك برقان اليوم عن فوز خالد محمود 
سردار خان بجائزة حســاب المزايا للمقيمين 
بقيمــة 4000 دينــار، وقــد أعــرب الفائز عن 
سعادته بالفوز. ويقدم حساب المزايا من بنك 
برقان مميزات تم تصميمها خصيصا للمقيمين 
لتلبية جميع احتياجاتهم المصرفية، حيث يمكن 
لأصحاب الحساب الحصول على بطاقة ائتمان 
مجانا في السنة الأولى بالإضافة إلى إمكانية 
الحصول على قرض، إلى جانب فرصة الفوز 
بجائزة نقدية تبلغ 4000 دينار في الســحب 
الربع سنوي، كما باستطاعة العملاء الاستفادة 
من العروض والخصومات المميزة، وتأتي هذه 
الخدمة ضمن استراتيجية البنك لتوفير أفضل 
الخدمات المصرفية لعملائه الكرام. وسيواصل 
بنك برقان تقديم خدمات متميزة وســحوبات 
خاصة بهدف تجاوز تطلعات العملاء مع توفير 
فرص للفوز بجوائز نقدية قيمة خلال هذا العام.

أعلن البنك الأهلي المتحد 
في 10 الجاري أسماء الرابحين 
في السحب الأسبوعي على 
جوائز الحصاد الإســامي، 
حساب السحب على الجوائز 
الإسلامي الأول في الكويت 
والذي استطاع ان يعيد رسم 
حيــاة الآلاف مــن الرابحين 
مــن ســعداء الحــظ، حيث 
يقدم لعملائه أكبر عدد من 
فرص للفوز على مدار العام 
من خلال ما يزيد على 850 

جائزة سنويا.
وأســفر الســحب عــن 
حصول عزيزة ناصر عبدالله 
علــى الجائزة الأســبوعية 
آلاف   10 بقيمــة  الكبــرى 
دينار، بالإضافة إلى حصول 
20 فائــزا علــى 1000 دينار 
لــكل رابح وهم: علي ناصر 
العطار، حذامة حسن على، 
هاني نبيل محمد، بدرية مطر 
حســن، ليلى غلوم عباس، 
الديحاني،  جميلــة مبــارك 
السيار،  ابراهيم اســماعيل 
الغــا عوض البــرك، فضل 
رحمن عبدالمنان، ايمان محمد 
سلامة، سعد محمد العازمى، 
المزينى،  شيخة عبدالعزيز 
سند حميدي السند، مشعل 
حمــاد الكفيــف، مصطفــى 
ابراهيم علي، عبدالرضا خلف 
الكريم  ابراهيم، مــريم عبد 
مكــي، راشــد عبدالرحمــن 

السحب على جوائز العيدين 
الذين يســعدون  لعملائــه 
بالفوز في كل من عيد الفطر 
وعيد الأضحى، حيث يحظى 
الرابحون من عملاء المتحد 
بجائزة بقيمة 100 ألف دينار 

في كل من العيدين.
وبالإضافــة لمــا ســبق، 
تتضمــن جوائــز الحصاد 
الإسلامي 21 جائزة أسبوعية 
تتكون من جائزة كبرى بقيمة 
10 آلاف دينار، بالإضافة إلى 
20 جائزة قيمة كل منها 1000 
دينــار. وبالإضافة إلى باقة 
الجوائــز الجذابــة، يحصل 

عمــاء الحصاد الإســامي 
على أرباح سنوية متوقعة 
على أساس عقد الوكالة، وهو 
ما يجعل حســاب الحصاد 
الإســامي مفيــدا للأســرة 
وللمدخريــن بوجه عام من 
خــال تحقيقــه للعديد من 
المميــزات، وهــو مــا يلقى 
تقدير العملاء سواء الجدد 
أو الحاليون. الجدير بالذكر 
ان الحــد الأدنى للمشــاركة 
مــن جميــع  والاســتفادة 
الســحوبات هي 100 دينار، 
تؤهل العميل للحصول على 
فرصتــن لدخول الســحب 
والتــي تزيد حتــى 30 ألف 
فرصة في السحب، بالإضافة 
إلــى الحصول علــى أرباح 
ســنوية مثمرة. وتتيح كل 
50 دينارا في حساب العميل 
فرصة واحدة للمشاركة في 
السحب بشــرط أن يحافظ 
على رصيده لمدة 15 يوما على 
الأقل قبل تاريخ الســحب، 
وكلمــا زادت مدة الاحتفاظ 
زادت فرص دخول السحب 

لكل 50 دينارا.
ويتم إجراء الســحوبات 
كل يــوم أربعاء فــي البنك 
الأهلي المتحــد بالكويت أو 
بالبحرين بنــاء على خطة 
السحب، وفي أيام الأعياد أو 
العطلات الرسمية يتم تأجيل 
السحب ليوم العمل التالي.

منــدي، صــاح يوســف، 
وصباح عبدالحسين حسن.
ويتيح حساب الحصاد 
البنــك  الإســامي لعمــاء 
الدخــول في الســحب على 
جوائز ربع ســنوية كبرى 
ألــف دينــار  بقيمــة 250 
للرابــح والتــي تمكنــه من 
تحقيــق أحلامه وتطلعاته، 
هذا بالإضافة إلى الســحب 
الشهري على جائزة بقيمة 

100 ألف دينار.
ولعل أحد أبرز المميزات 
التي يقدمها برنامج جوائز 
الحصاد الإســامي لعملائه 

»المتحد« يعُلن رابحي جوائز »الحصاد الإسلامي«
ً البنك يقدم أكبر عدد من الفرص للفوز بـ 850 جائزة سنويا

 مجموعة Ooredoo تحصد جائزة
»أفضل مشروع تحول رقمي لشركة اتصالات«

»الخليج« يعلن الفائزين بسحب »الدانة« الأسبوعي

 Ooredoo واصلت مجموعة
حصد الجوائز العالمية تقديرا 
لإســهاماتها ودورها الفاعل 
في تمكين التحــول الرقمي 
في الــدول التي تتواجد بها 
حول العالم، ففي حفل جوائز 
5G World الذي أقيم مؤخرا 
فــي لندن وتم خلاله عرض 
أحدث الابتكارات في مجال 
الاتصالات، فازت مجموعة 
Ooredoo بجائــزة »أفضــل 
مشروع تحول رقمي لشركة 

اتصالات«.
 Ooredoo وتقديرا لريادة
وابتكارها في مجال تقنيات 
وشــبكات 5G، تم اختيــار 
Ooredoo قطر ضمن القائمة 
النهائية المرشحة للفوز لكل 
مــن جائزة »أفضــل إطلاق 
تجاري في مجال 5G« ضمن 
 ،5G World حفــل جوائــز
 5G وجائزة »اســتراتيجية
الأكثر ابتــكارا« ضمن حفل 

.Leading Lights جوائز
وحرصت Ooredoo على 
دعم خطط أعمالها الرقمية 
داخليــا وخارجيا، فمن بين 
العوامل التي أدت إلى نجاح 
Ooredoo كان تضافر الجهود 
المبذولة في الشــركة سعيا 
لأن تصبــح شــريكا رقميا 
إلــى  بالإضافــة  مفضــا، 
تعزيز المهارات الرقمية لدى 
الموظفــن وتطوير خدمات 
رقميــة جديــدة، والانتقال 
الانســيابي نحو اســتخدام 
القنــوات الرقمية للتواصل 

مع العملاء.
 Ooredoo وقــد حصــدت
الجوائز وحظيت بالتكريم 
لإســهاماتها فــي مجــالات 
التحــول الرقمي في العديد 
من الــدول التــي تعمل بها 

الشركة حول العالم. 
حصلــت  قطــر،  ففــي 
»جائــزة  علــى   Ooredoo

أجــرى بنــك الخليــج 
ســحب الدانة الأســبوعي 
بتاريــخ 14 يوليــو، أعلن 
من خلاله أسماء الفائزين 
الخمسة خلال الفترة من 7 
إلى 11 يوليو 2019 بجوائز 
نقدية قيمة كل منها 1000 

دينار أسبوعيا.
أســماء  يلــي  وفيمــا 
الفائزيــن الخمســة لهــذا 
الأسبوع: محسن عبدالكريم 
إدريــس المنصــور، محمد 
عبدالنبي حسن الصراف، 
نايف خميس لافي العنزي، 
ابراهيــم  حســن  لبنــى 
الصفــار، بــدر خالــد بدر 

العمر.
هذا، ويجري بنك الخليج 

تستعد الشركة التجارية 
العقاريــة لافتتــاح أحــدث 
مشاريعها »مشروع مطاعم 
دايــن زون« فــي منطقــة 
الفنطاس والذي يتكون من 
26 وحــدة، تتمتــع بأجواء 
هادئــة وســاحرة ومطلــة 

 Ooredoo رقميــا«، وفــازت
المالديــف بجائــزة »أفضل 
حملــة رقمية لعــام 2019« 
في المالديف، وهو ما يبرهن 
على التزام Ooredoo بالريادة 
وتطلعها لأن تصبح الشريك 
الرقمي المفضل. وقد أثمرت 
جهود Ooredoo عمان في دفع 
عجلة النمو الرقمي بفوزها 
بالجائزة البرونزية في حفل 
توزيع جوائز »ترانسفورم« 
الشــرق الأوســط وشــمال 
أفريقيــا وذلــك ضمــن فئة 
»أفضــل إعــادة بناء ســمة 
تجارية في المجال الرقمي« 
عن باقة »شبابية« الجديدة. 
 Global كما فــازت بجائــزة
Business Outlook عن »أفضل 
تحول رقمي خلال العام في 
قطاع الاتصالات«، وجائزة 
»أفضل مركز اتصال« ضمن 
حفل توزيع جوائز مؤسسة 
التي   )INSIGHTS( إنسايت
تعنى بمراكــز الاتصال في 

الشرق الأوسط.
فــازت  تونــس،  وفــي 
Ooredoo تونــس بجائــزة 

2019 الذي سيحصل على 
جائزة بقيمة مليون دينار.
ويشــجع بنك الخليج 
عمــاء الدانة علــى زيادة 
فرص فوزهــم عن طريق 
زيــادة المبالــغ التــي يتم 
إيداعهــا فــي الحســاب، 

المستأجرون الآخرون بأعمال 
التشطيب ليتزامن الافتتاح 
مع افتتاح المشروع الرسمي 

المزمع في أكتوبر 2019.
ومــن الجدير بالذكر، أن 
العديد من الوحــدات بدأت 
باستقبال الزبائن ومنها: إل 

»أفضــل خدمــة عمــاء في 
قطاع الاتصالات« لتمكنها من 
تسخير التعزيزات الرقمية 
في الارتقاء بخدمة العملاء. 
 Ooredoo كمــا أثمر تركيــز
المالديــف علــى الابتكار في 
الخدمات المالية عبر الجوال 
فــي حصولها علــى جائزة 
»خدمة الدفــع عبر الجوال 
الأكثر ابتكارا« عن خدمتها 
m-Faisaa لمحفظة الجوال.

أيضــا حصلــت شــركة 
آسياسل العراق، وهي إحدى 
 ،Ooredoo شركات مجموعة
على لقب »شركة الاتصالات 
الأكثر مسؤولية اجتماعيا« 
فــي العــراق، كمــا حصــل 
مشــروع Ooredoo المالديف 
للمدينة الذكية على جائزة 
»الابتكار في الحياة والتعلم 

وبيئات العمل«.
هــذه  علــى  وتعليقــا 
الشــيخ  الإنجــازات، قــال 
ســعود بن ناصر آل ثاني، 
الرئيس التنفيذي لمجموعة 
Ooredoo: إنــه لمــن دواعــي 
سرورنا أن يحظى برنامجنا 
للتحول الرقمي على مستوى 
المجموعة )Get Digital( بهذا 
التقديــر العالمــي من خلال 
فوزنا بالعديد من الجوائز 
أو اختيارنــا ضمن القوائم 
النهائيــة المرشــحة للفوز. 
إن Ooredoo اليــوم تســعى 
لأن تكون لاعبا رئيسيا في 
مجال تمكين التحول الرقمي 
لدى العملاء والمجتمعات في 
جميع الأســواق التي نعمل 
بهــا حــول العالــم. ونحن 
نتعاون جميعا للعمل ضمن 
استراتيجية واضحة تنتقل 
بنا إلى ما هو أبعد من توفير 
المنتجات وخدمات الاتصالات 
التقليدية، وتتيح لنا تقديم 
أحــدث الخدمــات الرقميــة 

للعملاء.

باســتخدام خدمــة الدفــع 
الإلكتروني الجديدة المتاحة 
عبر موقع البنك الإلكتروني 
وتطبيق الهواتف الذكية.

كما يوفر حساب الدانة 
العديد من الخدمات المتميزة 
لعملائه، منها خدمة »بطاقة 
الدانــة للإيداع الحصري« 
التــي تمنح عمــاء الدانة 
حرية إيداع النقود في أي 
وقت يناسبهم، إضافة إلى 
المتاحة  خدمة »الحاسبة« 
عبر موقع البنك الإلكتروني 
الذكية،  الهواتف  وتطبيق 
والتي تمكن عملاء الدانة من 
احتساب فرصهم للفوز في 
سحوبات الدانة الأسبوعية، 

ربع السنوية والسنوية.

كوف، جومانجي، لو هوفر، 
وبيت عصر. 

ويعتبر مشروع »مطاعم 
داين زون« مفهوما مميزا من 
مطاعــم وكافيهات بطابقين 
لــكل  وجلســات خارجيــة 

وحدة.

في حفل جوائز 5G World الذي أقيم مؤخراً في لندن

خلال الفترة من 7 إلى 11 الجاري

الرقمــي« ضمــن  التحــول 
حفل جوائز مايكروسوفت 
الرقمــي، لإطلاقها  للتحول 
حلا ذكيا يســهم في تعزيز 
مشاركة الجماهير وتفاعلهم 
أثنــاء حضورهــم للأحداث 
الرياضيــة المختلفة، وذلك 
من خلال استخدام تقنيات 

الذكاء الاصطناعي.
إندوســات  كمــا فــازت 
Ooredoo مؤخــرا بجائــزة 
ستيفي الذهبية لمنطقة آسيا 
والمحيط الهادئ عن »الابتكار 
في تطوير التكنولوجيا - 
ضمن قطاعات الاتصالات«، 
والتي حصلت عليها الشركة 
تقديرا لجهودها في مواكبة 
الطلب المتزايد على استخدام 
البيانــات فــي إندونيســيا 
والاســتثمار في بناء شبكة 
متطــورة تلبــي تطلعــات 
إندونيسيا الرقمية. أما على 
صعيد الريادة في الابتكار، 
فقــد فــازت Ooredoo عمان 
بجائزة »أفضل حملة للعلامة 
التجارية الرقمية لعام 2019« 
في عمان عن حملتها »انطلق 

سحب الدانة ربع السنوي 
الثالث في 25 سبتمبر 2019 
على جائزة قيمتها 500 ألف 
دينار، أما السحب الأخير 
فسيقام في 16 يناير 2020 
الســحب  وســيتخلل هذا 
تتويج مليونير الدانة لعام 

على البحر مباشرة. وتبلغ 
مساحة هذا المشروع 8300 
متــر مربــع وتم تأجيــر ما 
يقــارب 90% منهــا لمطاعم 
ومقاه محلية وعالمية راقية.
وتم افتتــاح العديــد من 
المطاعم والمقاهي بينما يقوم 

»التجارية« تستعد لافتتاح مشروع »الداين زون«

جائزة أفضل مركز اتصال لـ Ooredoo عمان

ممثلو مجموعة Ooredoo يتسلمون جائزة »أفضل مشروع تحول رقمي لشركة اتصالات«

جانب من مشروع مطاعم داين زون

أعلــن بنــك بوبيــان عن 
إطــاق أول تطبيــق مــن 
نوعه على مستوى الكويت 
خاص بموظفيه يمكنهم من 
خلاله متابعة جميع أمورهم 
الوظيفية كالإجازات والدورات 
التدريبية والمهام الخارجية 
والفرص الوظيفية الداخلية 
والأداء الوظيفي ويتيح لهم 
طلب شهادات الراتب وغيرها 
على مدار 24 ساعة طوال أيام 
الأســبوع، وذلــك من خلال 

استخدام هواتفهم الذكية.
وشهد التطبيق في أيامه 
الأولــى مــن الإطــاق إقبالا 
كبيــرا مــن موظفــي البنك 
الذيــن شــاركوا فيــه حتى 
يمكنهم الاستفادة من المزايا 
الكثيرة التي يمنحها التطبيق 
لهم وهو مــا يجعل أمورهم 
المرتبطــة بالوظيفــة أكثــر 

سهولة وراحة. 
وقال مدير عام مجموعة 
الموارد البشرية عادل الحماد: 
نؤمــن في بنك بوبيان بأننا 
اكثــر من مجرد بنك ســواء 
لعملائنا أو موظفينا، فالأمر لا 
يتعلق عندنا بمجرد التوجه 
الى مكان العمل بل نســعى 
دوما الى خلق البيئة الافضل 
لموظفينا وهو ما يمكنهم من 

تطبيــق ذكــي للموظفــن، 
يمكنهم من الدخول إلى نظام 
البنك للموارد البشــرية في 
أي وقــت ومن أي مكان عبر 
هواتفهم الذكية بكل أنواعها، 
مضيفــا ان التطبيق يتمتع 
بأعلى مواصفات أمن وسرية 
المعلومــات طبقــا للمعايير 

الدولية.
إدارة  حرصــت  وقــد 
الموارد البشــرية فــي البنك 
علــى تصميــم التطبيق بما 
يلبــي احتياجــات الموظفين 
وتطلعاتهــم، كمــا اســتمع 
فريق عمل التطبيق إلى آراء 
الموظفين وملحوظاتهم والتي 

تم أخذها بعين الاعتبار أثناء 
مرحلة التصميم والإنجاز.

وأوضح الحماد أن موظفي 
البنــك بإمكانهم التعامل مع 
الوظيفية  جميــع أمورهــم 
من خلال استخدام هواتفهم 
الذكية كخيار إضافي يضاف 
الكومبيوتــر  إلــى أجهــزة 
الخاصــة بهــم، موضحا أن 
هــذه الخطوة ســتتيح لهم 
مرونــة أكبر في التعامل مع 
الأمور والمستجدات الطارئة 
تســهيل  إلــى  بالإضافــة 

احتياجاتهم الوظيفية.
ويتضمــن التطبيــق كل 
ما يتعلق بالموارد البشرية، 
للمديريــن  يمكــن  حيــث 
متابعة كل شؤون موظفيهم 
وإعطــاء الأوامــر المطلوبــة 
ومنح الموافقات دون الحاجة 
للانتظار، خاصــة إذا كانوا 
العمــل أو  خــارج أوقــات 
خلال الإجــازة داخل  البلاد 

وخارجها.
كمــا يتضمن ذلــك أيضا 
الطلبات الخاصة بالإجازات 
الاعتيادية أو المرضية وغيرها 
من الإجــازات إلى جانب كل 
ما يتعلق بشــؤون التدريب 
ودوراته والمهمات الخارجية 

المتعلقة بأداء العمل.

تقديم أداء افضل ينعكس على 
ما نقدمه للعملاء من خدمات. 
فــي  »نؤمــن  وأضــاف 
بنك بوبيــان بأهمية الموارد 
البشرية، كما لا نألو جهدا في 
سبيل توفير أقصى درجات 
الراحة والسهولة لهم انطلاقا 
من أحد قيم البنك الرئيسية 
ألا وهي الاهتمام بالموظفين«. 
أنــه  وأوضــح الحمــاد 
تماشيا مع التطورات الحالية 
بمجال التكنولوجيا وانتشار 
التطبيقات الذكية، فقد ارتأت 
إدارة الموارد البشرية في بنك 
بوبيان ضرورة مواكبة هذه 
التطورات مــن خلال توفير 

»بوبيان« يطلق التطبيق الخاص بموظفيه
لمتابعة أمورهم الوظيفية على مدار الساعة من أي مكان

الحماد: فخورون بأننا أول من يطرح هذا التطبيق على مستوى الكويت ومن ضمن الأوائل في المنطقة

عادل الحماد


