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»زين« ترعى برنامج »كن« بالتعاون مع »لوياك«

أعلنــت »زيــن« المــزود 
الرقمية  الرائــد للخدمــات 
الكويــت عــن رعايتها  في 
لبرنامج »كن« لريادة الأعمال 
البرنامج  الاجتماعية وهو 
الذي يأتــي بالتعــاون مع 
كليــة بابســون الأميركية 
في بوســطن، وذلك ضمن 
شراكة زين الاستراتيجية 
مع مؤسســة »لوياك« غير 
الربحية لتنميــة وتطوير 
الشباب والذي أقيم في مركز 
التعليم المستمر في الجامعة 

الأميركية في الكويت.
الشــركة فــي  وذكــرت 
بيان صحافــي أن رعايتها 
لبرنامج »كن« لريادة الأعمال 
الاجتماعيــة تأتــي ضمــن 
شــراكتها الاســتراتيجية 
لمؤسسة »لوياك« التي تمتد 
هذا العام لأكثر من 15 سنة 
متواصلــة، وهي الشــراكة 
التــي تأتــي تحــت مظلــة 
استراتيجيتها للمسؤولية 
الاجتماعيــة والاســتدامة، 
والتي ترتكز بشــكل كبير 
حول تنمية وتطوير قطاع 

وأكاديميــة  الاجتماعيــة، 
»لوياك أي سي ميلان لكرة 

القدم«، وغيرها.
إلى  الشــركة  وأشــارت 
أنها تقــوم أيضا من خلال 
شراكتها الاستراتيجية مع 
»لوياك« بتدريب المئات من 
الطلبة الملتحقين في برنامج 
»لوياك« الصيفي على مدار 
الســنوات الماضية، والذين 
تستضيفهم في كافة أقسام 
الشركة ليتدربوا على أجواء 
العمل الحقيقية بالشكل الذي 
يضيف العديد من المهارات 
إلــى ســيرتهم المهنية، هذا 
بالإضافة إلى تقديم المكافآت 
المالية لهم تقديرا لمجهودهم 

وتشجيعا لإبداعاتهم.
وتفخر »زيــن« بكونها 
أحد الشركاء الاستراتيجيين 
لمؤسســة »لويــاك« منــذ 
تأسيسها، خاصة أنها تعتبر 
أحد أهــم وأبرز المشــاريع 
الوطنية التي تعنى بالشباب 
العمرية  بمختلف فئاتهــم 
وتوفر لهم البيئة الصحية 
التي من شأنها أن تطور من 

مواهبهم وتتبنى هواياتهم 
المختلفة ضمن إطار ترفيهي 

وتعليمي واجتماعي.
وتعتبر »لوياك« مؤسسة 
غيــر ربحية تأسســت عام 
2002 تعمــل علــى تطوير 
الشباب من مختلف الأعمار، 
وتقــوم بتقــديم العديد من 
البرامــج التــي تطــور من 
مهاراتهــم وقدراتهــم فــي 
العديد من المجالات بما يخدم 
مختلف اتجاهاتهم ومواهبهم 
لتطويــر مهاراتهــم المهنية 
وتعزيــز نمو الشــخصية 
لديهم ومساعدتهم في تطوير 
ذواتهم. وأكدت »زين« أنها 
تحرص من خلال شراكتها 
مــع »لوياك« علــى تفعيل 
للمســؤولية  برنامجهــا 
الاجتماعية والاستدامة على 
أكمل وجه لقناعتها الشديدة 
الــدور فــي  بأهميــة هــذا 
تعزيز العلاقة بين الشركة 
والمجتمع، وتعزيز الاتصال 
مع الجهات والهيئات العامة 
النافعة التي تؤدي رســالة 
مكملة تحمل نفس المحتوى.

ً ضمن شراكتها الإستراتيجية مع »لوياك« لأكثر من 15 عاما

الشباب والتعليم وبالأخص 
فيما يتعلق بتنمية مجالات 
ريادة الأعمــال لدى الفئات 

العمرية الشابة.
أن  وأوضحــت »زيــن« 
برنامج »كن« لريادة الأعمال 
الاجتماعية يعتبر أحد أحدث 
برامج مؤسســة »لوياك«، 
وهو يهدف بشــكل أساسي 
إلى تطوير ريــادة الأعمال 
الاجتماعيــة لدى الشــباب 
مــن أعمار 12-16 عاما على 
مدى 6 أسابيع في الجامعة 
الأمريكية في الكويت، وهو 
يأتــي بالتعــاون مــع كلية 
بابســون في بوسطن التي 
تعتبر إحدى أرقى المؤسسات 
التعليمية المختصة بريادة 
الأعمال في الولايات المتحدة 

وحول العالم.
وأضافت »زين« أن دعمها 
لبرامــج »لوياك« هذا العام 
سيشمل مجموعة كبيرة من 
البرامج والأنشطة التعليمية 
التي تعنى بتنمية مختلف 
المهارات لدى الشباب، منها 
برنامج »كن« لريادة الأعمال 

طلاب وطالبات برنامج »كن« مع مسؤولي »زين« و»لوياك« خلال الفعالية

عروض رائعة لحفلات الزفاف في »كوبثورن«
يكشــف فندق كوبثورن 
الكويت عــن باقة رائعة من 
العــروض الخاصة بحفلات 
الزفاف مع قاعات احتفالات 
واســعة تمزج بين الضيافة 
العربيــة الأصيلة وخدمات 
تقديم الطعام المميزة ممهدا 
أمــام ضيوفه من  الطريــق 
الأزواج الراغبــن في دخول 
القفص الذهبي، ويوفر الفندق 
لنزلائه أجواء عائلية مبهجة 
للاحتفال بهذا اليوم المميز، 
ويضم فندق كوبثورن مدينة 
الكويــت 3 صــالات كبيــرة 
للاحتفالات تتسع لأكثر من 
400 مدعو ويوفر للضيوف 
خيــارات طعــام متنوعــة 

الكويت الواقع في قلب مدينة 
الكويت فرصة استثنائية هذا 
الصيف للعرسان للاحتفال 
والاســتمتاع مــع أســرهم 

وأصدقائهــم. ويقدم الفندق 
عرضا خاصا للعرسان يوفر 
عليهــم أعباء تجهيــز ليلة 
زفــاف فاخــرة متمنيــا لهم 
الســعادة والهناء في مطلع 
حياتهــم الزوجيــة مع باقة 

»ليلة زفاف كاملة«.
وتشمل الباقة قاعة الأفراح 
مــع بوفيــه فاخر وكوشــة 
للعروسين ودي جي ومصور 
لالتقــاط الصــور ومقاطــع 
الڤيديــو، كما تضــم الباقة 
الإضاءة الخاصة بالحفلات 
»Zoom-light« ومســاعدين 
لتفتيش الهواتف وإقامة لليلة 
واحدة للعروسين خلال الليلة 

الأولى من شهر العسل.

تجهيزات زفاف بمعايير ملكية لليلة العمر

إضافة إلى المعدات السمعية 
البصرية الخاصة بالأعراس 

والمناسبات.
ويقدم فنــدق كوبثورن 

»KIB« يرعى معرض »نادي سفيرة«

ضمن إطار برنامجه الرائد لخدمة 
 »KIB« المجتمع، قدم بنك الكويت الدولي
رعايته الرســمية وللعام الثاني على 
التوالي لبرنامج »نادي سفيرة«، الذي 
تنظمه شــركة ســفيرة للمســؤولية 
الاجتماعية، بهدف تنمية قدرات الأطفال 
الذهنية والبدنية. كما شارك »KIB« في 
رعايــة المعرض الذي تضمن عددا من 
الأجنحة المخصصة للأطفال من البراعم 
الكويتية لعرض وبيع منتجاتهم للزوار. 
وقــد تضمن الحدث أيضــا تقديم عدد 
من الدورات التدريبية لتعليم الأطفال 
مهارات البيع والتجارة منذ سن مبكرة.
وبهذه المناســبة صــرح مدير أول 

وحدة الاتصال المؤسسي في البنك نواف 
ناجيا، بأن »KIB« يقوم بدعم الطاقات 
الشــبابية منذ الصغر وذلك في إطار 
برنامجه الرائد للمسؤولية الاجتماعية، 
ومن هنا جاءت رعايتنا لبرنامج »نادي 
سفيرة« الذي يعتبر من أكثر البرامج 
المهمة والمميزة لأنه يعمل على تأهيل 
البراعم الكويتية وتنمية الفئات الناشئة 
مــن عمر 6 إلى 13 ســنة علــى كيفية 
تطويــر مهاراتهم الذهنيــة والبدنية. 
وأضــاف أن هــذا البرنامــج التدريبي 
التأهيلي الأول من نوعه يســعى إلى 
تعزيز الوعي التجاري لدى المشاركين 
مــن طلاب المدارس وتشــجيعهم على 

إعداد وتوظيف طاقاتهم وأفكارهم لبناء 
مســتقبل هادف من خلال ما يتضمنه 

من تدريبات وتطبيقات عملية.
رعايــة  علــى   »KIB« ويحــرص 
الفعاليات التي تحقق نجاحات ملموسة 
وتكون لها نتائج إيجابية تنعكس آثارها 
على تنمية شخصية البراعم الكويتية، 
وذلك من خلال ما نقدمه لهم من مهارات 
أساســية تدعم قدراتهم، وتســهم في 
تعزيز مســتوى اطلاعهــم وخبرتهم 
العملية بمختلــف المجالات، وبالتالي 
تؤدي إلى رفــع كفاءتهم وجاهزيتهم 
لابتــكار مشــاريعهم الصغيــرة فــي 

المستقبل.

جانب من رعاية »KIB« لبرنامج »نادي سفيرة«

»النجاة الخيرية«: »حرفة« أحد المشاريع الرائدة 
لتدريب الشباب على المهن التنموية

النجاة  أطلقت جمعيــة 
الخيرية مشــروع »حرفة« 
الرائــد والــذي  التنمــوي 
تهدف من خلالــه الى فتح 
آفاق عملية وإنتاجية كبيرة 
الكويتي  لشريحة الشباب 
وفئات ضعيفي الدخل غير 
الكويتيين وضيوف الكويت، 
وذلك من خلال تدريبهم على 
المهن التنموية الرائدة التي 

يحتاج اليها المجتمع.
وقــال مديــر المشــروع 
يعــد  الحربــي:  د.محمــد 
مشروع »حرفة« واحدا من 
أهم المشــاريع المميزة التي 
تطرحهــا النجــاة الخيرية 
الكويــت، ويركــز  داخــل 
المشــروع علــى اســتثمار 
الطاقات الشــبابية المعطلة 
وتحويلهــا إلــى ماكينــات 
منتجة وفاعلــة، وذلك من 
خــال دراســة لأهــم المهن 
والحرف التي يحتاج اليها 
المجتمــع ونقــوم بدورنــا 
بتقــديم الــدورات اللازمــة 
والتي يقدمها متخصصون 

في هذا المجال.
وتابع الحربي: يســعى 
مشــروع »حرفة« إلى نقل 
الأسر من العوز والاحتياج 
إلى ميدان العطاء والانتاج، 

وبنــاء قدراتهم بما يتوافق 
مع احتياجات سوق العمل 
ونقيم الدورات تبعا لرغبة 
المتقدمــن حتى تكون لهذه 
الأنشطة ثمار حقيقة فاعلة، 
فهنــاك دورات ســابقة تم 
تنفيذهــا وحققــت نجاحا 
النظيــر، شــملت  منقطــع 
مجالات عدة منها مســوق 
العقــار وأخرى للســيدات 
في مجــال الخياطة بجانب 
دورات فــي الســكرتارية 
وموظف الاستقبال وغيرها 

من البرامج.
وناشد الحربي أهل الخير 
ورجال الأعمــال وأصحاب 
الشركات والمؤسسات دعم 
هذا المشروع المميز، حيث انه 

يساهم في نقل أسرة كاملة 
مــن الاحتياج إلــى العطاء 
والانتاج، مؤكدا أن الجمعية 
لديها تجارب سابقة مميزة 
في هذا المجال، حيث إن هناك 
أسرا كانت تنتظر في طابور 
الطويل، وبعد  المســاعدات 
المشــاركة في هذا المشروع 
تحولــت مــن أســر تنتظر 
المساعدات والتي بالطبع لا 
تسد جميع متطلبات حياتها 
إلى أسر منتجة لديها اكتفاء 
ذاتي، بل وشاركت في دعم 
ومساندة الأسر الفقيرة. وأكد 
الحربي أن النجاة الخيرية 
تنفــذ مشــروع »حرفــة« 
بالتنسيق الكامل مع وزارة 

الشؤون الاجتماعية.

الحربي: نسعى لاستثمار الطاقات الشبابية المعطلة وتحويلها إلى ماكينات منتجة

بصفته الراعي الرسمي للبرنامج

جانب من الدورات العملية للمشروعد.محمد الحربي

وكذلك طرح الأفكار الابداعية 
الشبابية الجديدة، وغرس 
روح المبــادرة فــي نفوس 
الشــباب ومكافحة البطالة 
وايجاد فرص العمل الكريمة 
التي تحفظ كرامة المستفيد 
وتجعلــه عضــوا فاعلا في 
المجتمع، مستشهدا بحديث 
النبي ژ: »ما أكل أحد طعاما 
قط خير من أن يأكل من عمل 
يديه، وإن نبي الله داود گ 

كان يأكل من عمل يده«.
الدورات  وحول طبيعة 
التي يقدمهــا معهد »كامز« 
النجــاة  التابــع لجمعيــة 
الخيريــة فــي هــذا المجال 
أجــاب الحربــي: نســعى 
لتأهيل وتدريب الشــباب، 

»نماء«: استمرار 
استقبال التبرعات 

لمشروع »بردّ عليهم«

للــزكاة  »نمــاء  أعلنــت 
الـمجـتـمـعـــية«  والتنميــة 
بجمعية الإصلاح الاجتماعي 
عــن اســتمرارها بمشــروع 
»بــرّد عليهــم« الذي يســعى 
القائمــون عليــه إلــى توفير 
ما تحتاجــه الأســر المتعففة 
ومحدودو الدخل من برادات ماء 
وثلاجات ومكيفات والتي تعمل 
»نماء للــزكاة« على توفيرها 
للمحتاجين داخل الكويت. وقال 
مديــر إدارة المســتفيدين فهد 
المطيري: هذه المشروعات تعمل 
على مســاعدة الأسر المتعففة 
داخــل الكويــت والتــي يثقل 
كاهلها أعباء الحياة من خلال 
توفير الحاجات الرئيسية التي 
لا يستغني عنها أي بيت أو أي 
أسرة مثل المكيفات والثلاجات 
والبــرادات، مشــيرا إلــى أن 
المشروع يهدف إلى التخفيف 

من درجات الحرارة العالية.

فهد المطيري

إعلان وظائف إشرافية

مدير عام
رئيس قسم الشئون القانونية
رئيس قسم الشئون الإدارية

 -     

جمعية الفحيحيل التعاونية

مجلس الإدارة

وفقـاً للشروط التاليـة:
• المدير العام:

مؤهــل جامعــي ويفضــل تخصــص )إدارة أعمــال - محاســبة( الخبــرة خمــس ســنوات تتناســب مــع 
طبيعــة العمــل التعاونــي - أو دبلــوم تخصصــي بالعمل التعاوني )خبرة عشــر ســنوات تتناســب مع 

طبيعة العمل التعاوني(. 
• رئيس قسم الشئون القانونية )ليسانس حقوق(:

خبرة عشر سنوات تتناسب مع طبيعة العمل التعاوني.
• رئيس قسم الشئون الإدارية:

)مؤهل جامعي( خبــــرة خمــــس سنوات في مجال العمل التعاوني.
- أن يكون كويتي الجنسية.

- أن يكون متفرغ للعمل دواماً كاملًا بالجمعية ولا يعمل بأي جهة أخرى.
- يجيد اللغة الإنجليزية والعمل على الحاسب الآلي.

- أن يجتاز كافة الاختبارات والمقابلات الشخصية.
- أن يكون المتقدم مسجلًا لدى الهيئة العامة للقوى العاملة.

المستنــدات المطلوبـــة:
• صورة شهادة الجنسية. • صورة المؤهل الدراسي.  
• صورة شخصية حديثة. • صورة البطاقة المدنية   

• شهادة لمن يهمه الأمر من التأمينات         • نسخة من شهادات الخبرة والدورات التدريبية.
- التأكد من تقديم كافة المستندات المطلوبة حتى يتم قبول الطلب الخاص بالوظيفة.

مـــــلاحظـــــة:
التقــديم علــى الوظائــف لــدى الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة مــن يوم الثلاثــاء تاريــخ 2019/7/9 

حتى يوم الاثنين تاريخ 2019/7/22.

بناء على موافقة وزارة الشئون الاجتماعية
 رقم 17858-2019 بتاريخ 2019/7/2

تعلن جمعية الفحيحيل التعاونية عن حاجتها إلى الوظائف التالية: إشعار: لجميع ملاك السفن المركونة في منطقة الدوحة )عشيرج(
تهيب وزارة المواصلات بالسادة ملاك السفن والقطع البحرية المركونة في منطقة 
الدوحة )عشــيرج( بضرورة مراجعة الســلطة البحرية المختصة )إدارة النقل البحري( 
لــدى وزارة المواصلات خلال شــهر من تاريخ نشــر الإعلان وذلــك للقيام بتحديث 
بيانــات القطع البحرية لتحديــد حالتها حيث ان بعض تلك القطــع تم ركنها لفترة 

طويلة مما يستوجب إزالتها أو هلاكها )تقطيعها كسكراب للتخلص منها(.
وشددت الوزارة على السادة ملاك السفن المذكورة عدم التقاعس عن مراجعة إدارة 
النقــل البحري خلال المــدة المحددة أعلاه، وفي  حال عدم تحديث البيانات ســيتم 
اتخاذ  الإجــراءات القانونية بحق ملاكها أو إلزامهم مصاريــف الإزالة وفقاً لما نص 
عليه قانون التجارة البحرية الكويتي رقم )28( لسنة 1980 وقانون السفن الصغيرة 
رقم )36( لسنة 1960، لأي استفسار يرجى مراجعة إدارة النقل البحري على العنوان 

المذكور أدناه
شاكرين لكم حسن تعاونكم

العنوان: وزارة المواصلات - قطاع النقل - )إدارة النقل البحري(
مبنى مؤسسة الموانئ الكويتية  - شارع جمال عبدالناصر - الدور السادس
الموقع الإلكتروني: moc.gov.kw    فاكس:  24844831 965+

.)marine@moc.gov.kw( :البريد الإلكتروني
صندوق بريد: 318 الكويت، صفاة )الرمز البريدي: 11111(

إعلان من وزارة المواصلات
إدارة النقل البحري - قسم تسجيل السفن

السفن  المركونة في منطقة الدوحة )عشيرج(


