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»بيتك«: التضخم في اتجاه تصاعدي منذ أواخر 2018
قال تقرير لبيت التمويل 
الكويتــي )بيتك(: إن معدل 
التضخم على أساس سنوي 
اســتقر بنهايــة أبريل عند 
حــدود 0.7% مقابل تضخم 
ســنوي طفيــف بلــغ %0.8 
فــي نهاية مــارس من العام 
الحالي، طبقا لبيانات الإدارة 
المركزية للإحصاء وهو نفس 
معــدل التضخم فــي أبريل 
العــام الماضي الذي ســجل 
أيضا معــدلا طفيفا بحدود 
0.7%، ويأتــي ذلــك نتيجة 
اســتقرار الرقــم القياســي 
لأسعار المستهلك عند 113.3 
نقطة في أبريل 2019، حيث 
التضخم  مازالت مستويات 
على أساس سنوي في اتجاه 

تصاعدي منذ أواخر 2018.

التضخم السنوي في مكونات 
الرقم القياسي العام

ولا حظ التقرير استمرار 
الاتجــاه التصاعــدي للرقم 
القياسي في بعض المكونات 
الأساسية بشكل واضح، مثل 
مكون النقل ومازال ثاني أعلى 
رقم قياســي بــن المكونات 
تضخــم  معــدل  مســجلا 
ســنويا اســتقر عند حدود 
1.9% خــال أبريل ومارس، 
كما يواصل الرقم القياســي 
المنزلية  المفروشــات  لمكون 
ومعــدات الصيانة مســاره 
التصاعــدي بمعدل تضخم 
ســنوي تراجع قليلا للمرة 
الثانية على التوالي مسجلا 
2.2% في أبريــل بعدما كان 
قد اســتقر عند 2.5% لثلاثة 

واضحا مسجلا معدل تضخم 
سنويا استقر عند حدود %2 
خلال شهري أبريل ومارس 
دون تغير. كما يبدو الاتجاه 
العام للرقم القياسي في مكون 
الكساء والملبوسات يسير في 
مسار تصاعدي مع استمرار 
تسجيل مستويات أسعاره 
زيادة وإن كانت طفيفة حتى 
وصلت 0.5% في أبريل وهي 
المرة الثالثة فقط خلال عام 
مضى تســجل أســعار هذا 

المكون زيادة سنوية.
وأضاف التقرير ان الرقم 
القياســي لبعض المكونات 
يشهد اســتقرارا منها الرقم 
القياسي لأســعار المستهلك 
في مكون المطاعم والفنادق 
ومازال في المرتبة الثالثة بين 
المكونــات الأخرى من حيث 

تسجلها مستويات أسعاره 
عند حدود نصف % في شهري 
أبريل ومارس على أســاس 

سنوي. 
وذكــر التقريــر انــه في 
حــن مازال الرقم القياســي 
لمكون الأغذية والمشــروبات 
يســير بشــكل متذبذب في 
اتجاه تنازلــي لكن يلاحظ 
معدل تضخم يشــهد مسارا 
تصاعديا في هذا المكون برغم 
تراجع طفيف إلى 0.8% في 
أبريــل مقابــل 1% في مارس 
وكان الأعلــى منذ منتصف 
الماضــي. وانخفضت  العام 
مستويات الأسعار في مكون 
خدمات السكن بنهاية أبريل 
بحــدود 0.5% للمرة الثانية 
على التوالي بذات التراجع، 
وهي نسبة أفضل من معدلات 

الماضي، يليه مكون المطاعم 
والفنادق الذي سجل 120.9 
نقطــة باســتقرار شــهري 
ملحــوظ وإن كان متدرجــا 
نحو الانخفــاض منذ بداية 
العام الماضي 2018، واستقر 
في مكــون التعليــم بنهاية 
أبريل مســجلا 120.8 نقطة 
للمرة الثانية على التوالي، 
واســتقر الرقم القياسي في 
مكون خدمات السكن بنهاية 
أبريل عند حدود 115.2 نقطة 
بعد أن سجل تراجعا شهريا 
وحيدا بين المكونات الأخرى 
في مارس وبأعلى نسبة له 
خلال عام مضى قدرها %0.7. 
ولم يشــهد الرقم القياســي 
لمكون السلع والخدمات تغيرا 
شهريا عن حدود 107.2 نقاط 

في أبريل. 

الرقم القياسي مع تسجيله 
تراجعا طفيفــا بحدود ربع 
% للشــهر الخامــس علــى 
التوالــي، كما اســتقر الرقم 
القياسي لأســعار المستهلك 
في مكــون التعليــم بنهاية 
أبريل مع اســتقرار ملحوظ 
لمعدل التضخــم عند حدود 
1.9% خــال أبريــل ومارس 
مقابــل أعلى معــدل تضخم 
ســنوي شــهده هذا المكون 
فــي عام ونصــف بلغ %2.4 
بنهايــة فبرايــر. ويلاحــظ 
أن الرقم القياســي لأســعار 
المســتهلك في مكون السلع 
والخدمات المتنوعة يســير 
بشكل مستقر خلال الشهرين 
السابقين لأبريل، مع استقرار 
التراجــع للمــرة  معــدلات 
الرابعــة علــى التوالي التي 

التراجــع المتواصلــة التــي 
ســجلها هذا المكــون طوال 
العام الماضي، بعد أن كانت 
مستويات الأسعار في خدمات 
السكن تسير بنحو مستقر 
واضح حيث لم يشهد رقمه 
القياسي تغيرا طوال العام 

الماضي.

التضخم على أساس شهري
وأوضح التقرير ان الرقم 
القياسي لأســعار المستهلك 
اســتقر في أغلــب المكونات 
بنهاية أبريل مقارنة به في 
الشهر السابق له، منها الرقم 
القياسي لأســعار المستهلك 
فــي مكــون النقل مســجلا 
121 نقطة في أبريل للشــهر 
الرابــع علــى التوالــي دون 
تغيــر منــذ ديســمبر العام 

ولم يشهد مكون الأنشطة 
الترفيهيــة والثقافية تغيرا 
عن أسعار مارس الذي ارتفع 
لأعلى مستوى مسجلا 106.4 
نقاط. كما لم يســجل الرقم 
القياســي في مكون الكساء 
والملبوسات تغيرا في أبريل 
عن 105.7 نقاط ســجلها في 

مارس.
وشهدت بعض المكونات 
الرئيســية معــدل تضخــم 
شــهري طفيف، منها معدل 
التضخم في مكون المفروشات 
ومعدات الصيانة الذي يبلغ 
للمرة الثالثــة على التوالي 
أبريــل. وزادت  0.2% فــي 
مســتويات الأسعار بحدود 
0.5% لمكــون الصحــة وهي 
أعلى معدل تضخم شــهري 
بين المكونات الرئيسية نتيجة 
زيادة في رقمه القياسي إلى 

حدود 108 نقاط.
فــي حــن شــهدت باقي 
المكونــات تراجعــا شــهريا 
فــي مســتويات أســعارها 
منها مستويات الأسعار في 
مكون الأغذية والمشــروبات 
منخفضــا إلــى 107.4 نقاط 
بنهاية أبريل بشكل شهري 
طفيــف بحدود ربــع % عن 
مارس. فيما انخفض الرقم 
القياســي لمكون الاتصالات 
في أبريل إلى مستوى 106.6 
نقاط مسجلا انخفاضا شهريا 
نســبته 1% عن مارس وهو 
أعلــى تراجــع لمســتويات 
الأســعار بين باقي المكونات 
الأساســية للرقم القياســي 

العام.

استقر بنهاية أبريل عند %0.7

أشــهر متتاليــة آخرهــا في 
فبراير، يليه الرقم القياسي 
لمكون الصحة الذي يســير 
فــي اتجاه تصاعــدي أيضا 
مع تســجيله معدل تضخم 
ســنوي ارتفــع فــي أبريل 
قليــا إلى 2.9% مقابل %2.8 
في مــارس، ويواصل الرقم 
القياسي للأسعار في مكون 
الاتصالات مساره التصاعدي 
وإن كان قد هدأ قليلا، ومازال 
هذا المكون يسجل أعلى معدل 
تضخم بين مكونــات الرقم 
القياسي العام برغم تراجعه 
إلى 4% في أبريل بمقدار %2 
عــن معــدل التضخــم الذي 
وصــل الى 6% فــي مارس، 
ويتخذ مؤشر الرقم القياسي 
في مكون الأنشطة الترفيهية 
والثقافية اتجاها تصاعديا 

ذكر التقرير ان سعر الدولار الأميركي أغلق 
كما في نهاية أبريل 2019 مسجلا 301.2 فلس 
أي عند أدنى مستوى منذ 2017 وفق بيانات 
بنك الكويت المركزي، بتراجع شهري 1% عن 
إغلاقه في مارس 2019، وهو أعلى تراجع في 
نحو 10 سنوات، لكن مازال يشهد معدلات تغير 
شهرية متذبذبة، وعلى أساس سنوي، ومازال 
التغير السنوي لسعر الدولار بالدينار يشهد 
اتجاها تصاعديا متواصلا منذ منتصف 2018 
مسجلا زيادة طفيفة 0.1% بعدما حقق أعلى 
زيادة سنوية منذ بداية 2016 وصلت 1.5% في 
مارس. أما اليورو فقد أغلق مسجلا 340.2 
فلسا في نهاية أبريل 2019 وهو أدنى إغلاق 

منذ منتصف 2017، مسجلا تراجعا شهريا 
للمرة الثالثة علــى التوالي وإن كان قد هدأ 
قليلا إلى حدود نصف % بنهاية أبريل مقابل 
1% في مارس. بالتالي يلاحظ أنه قد خفت حدة 
المسار التصاعدي لسعر اليورو في الوقت 
الذي يســتمر تذبذب تحركاته الشهرية، أما 
معدل التغير السنوي لسعر اليورو بالدينار 
فيواصل تراجعه على أســاس سنوي منذ 
منتصف العام الماضي مسجلا انخفاضا هدأ في 
أبريل بلغ 6.7% مقابل تراجع 7.6% في مارس 
وهو الأعلى منذ نهاية عام 2015، ويتواصل 
بذلك المسار التنازلي لمعدلات التغير السنوي 

في سعر اليورو.

أعلى تراجع شهري للدولار مقابل الدينار في 10 سنوات

عشرات الموظفين من »الوطني« 
تطوعوا لفعل الخير خلال رمضان

»هواوي«: شبكة 5G في الصين ستقود العالم

شارك عشرات المتطوعين من موظفي 
بنــك الكويــت الوطنــي فــي البرنامــج 
الاجتماعي الخيري لشهر رمضان المبارك 
»افعل الخير في شهر الخير«، وكانوا في 
استقبال الصائمين على موائد الافطار في 
خيمــة البنك الوطني، كما جابوا بقوافل 
السيارات مناطق الكويت التي تشهد كثافة 
سكانية فقدموا وجبات الافطار إلى عدد 
كبير من الصائمين وقاموا بزيارات ميدانية 
يومية الى عدد من المستشفيات والمساجد 
ومواكبــة مدفع الافطار فــي قصر نايف 
لتوزيع وجبات الافطار بالإضافة الى كسرة 
الإفطار والمبادرات الخيرية لمساعدة أطفال 

الاسر ذوي الدخل المحدود.
وقامت الادارة التنفيذية ممثلة بالرئيس 
التنفيذي لمجموعة بنك الكويت الوطني 
عصام الصقر والرئيس التنفيذي لبنك 
الكويت الوطني - الكويت صلاح الفليج 
ومدير عام الموارد البشرية للمجموعة عماد 
العبلاني بتكــريم المتطوعين في مبادرة 
تقديرية لجهودهم الحثيثة على مدار العام 

تكريسا لرسالة البنك المتأصلة في خدمة 
المجتمع، لاسيما على مدى 30 يوما متواصلا 

خلال شهر رمضان الكريم.
وقال رئيس فريق إدارة العلاقات العامة 
في بنك الكويت الوطني طلال التركي ان 
البنك يحرص على تنمية مفهوم التطوع 
لدى موظفيه من خلال تعزيز ارتباطهم 
بالأعمال الانسانية والنشاطات الاجتماعية 
التي ينظمها. لقد أصبح مفهوم التطوع 
لدى موظفي البنك قناعة وثقافة راسخة، 
فهم يعملون باندفاع وبروح الفريق الواحد 
ولا يوفرون مناسبة للمشاركة في نشاطات 
البنك الاجتماعية التي يقيمها البنك وابرزها 
برنامج البنك الرمضاني الخيري »افعل 
الخير في شهر الخير« المستمر منذ اكثر 
من عقدين والذي تكثر فيه أعمال الخير 

وخاصة في العشر الأواخر.
وأضاف التركي أن نشاطات التطوع 
هذا العام شملت أيضا زيارة الأطفال في 
المستشفيات وفي مقدمها مستشفى بنك 
الكويت الوطني، حيث قدموا لهم القرقيعان 

والهدايا بمناســبة حلول شــهر رمضان 
المبارك. كما كثف المتطوعون من جهودهم 
خلال الجولات الميدانية لتوزيع وجبات 
الافطار وكسرة الصيام عند إشارات المرور 
في العاصمة. وكذلك قام المتطوعون بتزويد 
برادات قدمها الوطني لبنك الدم بكســرة 
الصيام يوميا، إلى جانب تواجدهم اليومي 
في قصر نايف عند اطلاق مدفع الافطار 
لتوزيع الوجبات كما توسعت زياراتهم 
الميدانية لتشمل عدد من المناطق النائية 

وذات الكثافة العمالية.
تجدر الاشــارة إلى أن بنــك الكويت 
الوطني دأب على تكريس مفهوم التطوع 
لدى موظفيه من خلال عدد من المبادرات 
الانســانية والاجتماعيــة التــي يطلقها 
وفــي مقدمهــا برنامج »افعــل الخير في 
شهر الخير« منذ أكثر من عشرين عاما، 
وذلك في اطار مســؤوليته الاجتماعية، 
وهو برنامج يتضمن العديد من الأنشطة 
الانســانية والفعاليات الخيرية وأعمال 

التبرع الاجتماعية.

أ.ف.پ: منحت الصين، امس، تراخيص 
تجارية لتشــغيل شبكة الجيل الخامس 
)5G(، إلى 4 شركات محلية، لتقطع بذلك 
شوطا كبيرا في مسعاها لأن تصبح الرائدة 
في العالم في تكنولوجيا الاتصالات، وسط 

منافسة حامية من الولايات المتحدة.
توفــر شــبكة الجيــل الخامــس في 
تكنولوجيا الاتصالات نقلا أسرع للبيانات، 
ويمكن أن تعزز تقنيات مثل القيادة الذاتية 
والتشخيص الطبي عن بعد والدفع عبر 
الهاتف. وقالت وزارة الصناعة وتكنولوجيا 
المعلومات ان مزودي الاتصالات المملوكين 
من الدولة، تشاينا تلكوم وتشاينا موبايل 
وتشاينا يونيكوم وتشاينا برودكاستينغ 
نتــوورك كوربوريشــون، حصلوا على 
تراخيص لتشغيل شبكة الجيل الخامس 

لخدمات الاتصالات الرقمية النقالة.
وقــال وزير الصناعــة وتكنولوجيا 
المعلومات مياو وي »بعد إصدار تراخيص 

الجيل الخامس، سنواصل دعوة الشركات 
الأجنبية للمشاركة الفاعلة في سوق الجيل 
الخامس الصيني، والسعي لتطوير مشترك 
لشبكة الجيل الخامس الصينية وتشارك 

إنجازات تطوير الشبكة«.
وشركة الاتصالات الصينية العملاقة 
»هــواوي« من الشــركات الرائدة عالميا 
في تطوير هذه الشبكة. لكن طموحاتها 
واجهت تحديا من الولايات المتحدة التي 
حضت دولا أخرى على استبعاد الشركة، 
بســبب مخاوف من احتمال اســتخدام 
أجهزة الاس خبارات الصينية معداتها. 
وتعليقا على الإعــان، قالت »هواوي« 
إنها ســتقدم »الدعم الكامل« للمشغلين 
الصينيــن في بنــاء الشــبكة. وكتبت 
الشــركة على موقع ويبــو »نعتقد أنه 
في المستقبل القريب ستقوم شبكة الجيل 
الخامس الصينية بقيادة العالم«. وقال 
مصنع هواتف صيني آخر هو »فيفو« ان 

هواتفه العاملة بشبكة الجيل الخامس 
جاهزة لاختبار الشبكة وستطرح للبيع 

فور إتمام التجارب.
ومنعــت إدارة الرئيس دونالد ترمب 
الشــركات الأميركيــة في مايــو من بيع 
مكونــات عاليــة التقنية إلــى مجموعة 
»هواوي«، لأسباب تتعلق بالأمن القومي، 
ومنحتها لاحقا 90 يوما قبل بدء تطبيق 
الحظر. وردت الصين بالإعلان أنها ستصدر 
من جهتها قائمة »كيانات غير موثوق بها«.

ووقعت »هواوي« مع شركة الاتصالات 
الروسية إم.تي.إس اتفاقا لتطوير شبكة 
الجيل الخامس في روســيا، في غضون 
العــام القادم، وذلك على هامش لقاء بين 
الرئيسين الصيني شي جينبينغ والروسي 
ڤلاديمير بوتين في موســكو، كما وقعت 
»هواوي« مسودة اتفاق مع الاتحاد الافريقي 
يتضمن التعاون في اتصالات شبكة الجيل 

الخامس.

الإدارة التنفيذية كرمتهم في مبادرة تقديرية

في تحد للولايات المتحدة الأميركية

الإدارة التنفيذية في بنك الكويت الوطني يكرمون المتطوعين من موظفي البنك المشاركين في البرنامج الاجتماعي لشهر رمضان المبارك

»التجاري« يشارك في رعاية دورة محافظة 
الجهراء الرمضانية الأولى لكرة قدم الصالات

فــي ســياق الترتيبــات 
المســبقة مــع محافظــات 
الكويــت وضمــن برنامجه 
رمضــان  لشــهر  المميــز 
المبارك، قام البنك التجاري 
بالمشــاركة في رعاية دورة 
محافظة الجهراء الأولى لكرة 
قــدم الصالات التي نظمتها 
المحافظــة بنــادي الجهراء 
الرياضــي، وذلــك برعايــة 
كريمــة من محافظ الجهراء 
ناصر الحجرف، وبحضور 
مدير قطاع الرياضة للجميع 
في الهيئة العامة للرياضة 
مشعل الهدية ورئيس نادي 
الجهراء نواف جديد ومدير 
عــام مديرية أمــن محافظة 
الجهــراء العميــد عبــدالله 
العجمي وكبار الشخصيات 

في محافظة الجهراء.
وقد جاءت هذه المشاركة 
في إطار الترتيبات المسبقة 
لرعاية الأنشطة والفعاليات 
المجتمعيــة التــي تنظمهــا 
محافظــات الكويــت ومنها 
محافظــة الجهــراء وكذلك 
ضمن برنامــج »التجاري« 
الاجتماعــي خــال شــهر 

رمضان الفضيل.
وعبر الحجرف عن شكره 
الجزيل للبنك التجاري على 
رعايته لهذه البطولة والتي 
تضــاف إلــى ســجل البنك 
المضيء في مجال المسؤولية 

بدورهــا، قالــت نائــب 
المدير العام ـ قطاع التواصل 
المؤسسي في البنك التجاري 
ـ أماني الورع »لقد ســعدنا 
رعايــة  فــي  بمشــاركتنا 
الجهــراء  محافظــة  دورة 
الأولــى لكرة قدم الصالات، 
حيث شــهدت هذه البطولة 
فعاليات حماسية وحضور 
جماهيري وتنافسا بين الفرق 
المشاركة«، وأضافت أن البنك 
التجاري يولي أهمية كبيرة 
لدعــم ورعايــة الفعاليــات 
المجتمعيــة والرياضية بل 

ويشجع جميع فئات المجتمع 
الرياضــة  علــى ممارســة 
بمختلــف أنواعها في إطار 
الرياضة  التوعية بأهميــة 
لخلق مجتمــع صحي خال 

من الأمراض.
وفــي ختــام البطولــة، 
تم تكــريم البنــك التجاري 
الكويتي تقديرا لدوره الفعال 
في رعاية مثل هذه الفعاليات 
المجتمعية ولدوره الرائد في 
مجال المسؤولية الاجتماعية 
المكرسة لخدمة فئات المجتمع 

كافة.

وجهــوده  الاجتماعيــة 
المســتمرة لتحقيق التنمية 
الاجتماعية المستدامة بدعمه 
ورعايته للفعاليات الرياضية 
والثقافية والتربوية وغيرها 
من الفعاليات الأخرى التي 
تنظمها مؤسسات المجتمع 
المدنــي، متطلعــا لمزيد من 
التعاون مع البنك التجاري 
لرعاية الانشطة والفعاليات 
التــي تعنى بفئة الشــباب 
وشــغل أوقات فراغهم بما 
يعــود بالنفع عليهم وعلى 

مجتمعهم.

إن أي عمل لابد له من بداية ونهاية 
حتــى تنجزه وهذا الإجــراء يأخذ من 
الوقت والجهد والتكلفة والقوى العاملة 
الكثير، وذلــك لأن انجاز أي معاملة أو 
مهام معينة لابد من تسلم وتسليم أوراق 
ومستندات ومراجعين ينتظرون في الدور 
وكما سيقوم المراجعون بالذهاب الى أكثر 
من موقع عمل سواء في المبنى نفسه أو 
مباني جهات أخرى لاستكمال انجاز نفس 
المعاملة، وقد تكون هذه الجهات في أماكن 
تبعد عن الأخرى مو أقل من 30 دقيقة 
بالســيارة وكان بالإمكان انجاز العمل 
والمعاملة في وقت وجهد وتكلفة وقوى 
عاملة أقل تصل الى حد أن المعاملة التي 
كانت تستغرق أياما وهناك أسابيع وأشهر، 
من الممكن أن تتم في نفس اليوم ونفس 
المكان، والتي يقوم بها 4 موظفين تكون 
بموظف واحد، ولكن وللأسف لحد الآن 
هناك جهات حكومية تعتمد انجاز مهام او 

معاملة بالطريقة التقليدية البيروقراطية 
التــي تأخذ من الوقت والجهد والتكلفة 
والقوى العاملة الكثير وهذا غير الأوراق 
والمســتندات المطلوبة، ولكن اذا ارادت 
الحكومة ترشيد الانفاق وخفض القوى 
المعاملات  العاملة والأداء ممتاز وإنجاز 
بأســرع وقت فمن الممكن لها أن تقوم 
بتبسيط واختصار إجراءات العمل عن 
طريق دراسة ميدانية لمسار ومتطلبات أي 
معاملة ويعني ذلك الدورة المستندية لأي 
مهام أو معاملة من بدايتها حتى نهايتها 
وبعد الانتهاء من الدراسة الميدانية يتم 
اقتراح طريقة مناسبة تجعل الوقت والجهد 
والقوى العاملة أقل بكثير مما هي عليه 
حاليا ويتم تصميم نظام آلي لإجراءات 
العمل مع استخدام نماذج لتعبئتها من 
الطرفين )المراجــع والموظف( يعني من 
الممكن انجاز المعاملة وانت في مكتبك أو 
بيتك بدون الذهاب الى أي جهة حكومية 

ومن الممكن إنجاز اغلبها آليا وتسلمها 
يدويا من الجهة الحكومية لأنها قد تحتاج 
الى ختم وتوقيع رسمي واثبات رسمي 
بهوية طالب المعاملة، وبهذا تعتبر معاملة 
الكثير من المزايا،  قانونية وهنا حققت 
أولا المراجــع لم يتــرك عمله لعدة أيام 
وأســابيع حتى ينجز معاملته وإنما قد 
يســتدعي تواجده في الجهة الحكومية 
لبعض ساعات لتسلم المعاملة ولن يتنقل أو 
يذهب الى أي مكان آخر، وثانيا اختصرت 
العمل، وثالثا وفرت  وبسطت إجراءات 
جهد ووقت الموظفين، ورابعا لن تحتاج 
الى 4 موظفين لإنجاز معاملة المراجع وانما 
موظف واحد، وخامسا قللت من تكدس 
الأوراق والمستندات الورقية في كل جهة 
حكومية، وسادسا قللت زحمة الشوارع 
من سيارات المراجعين وأخيرا قللت من 
تكلفة الرواتب بعــدد أقل من الموظفين 

ووفرت مساحات تخزين الأوراق. 
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