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الغانم يهنئ تونغا والدنمارك 
والسويد بالأعياد الوطنية

بعث رئيس مجلس الأمــة مرزوق الغانم ببرقية 
تهنئة إلى رئيس المجلس التشريعي في مملكة تونغا 
اللورد فاكافانا، وذلك بمناسبة العيد الوطني لبلده. 

كما بعث الرئيس الغانم ببرقية تهنئة إلى رئيسة 
البرلمان في مملكة الدنمارك بيا كير ســجارد، وذلك 

بمناسبة العيد الوطني.
وبعث رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم ببرقية 
تهنئة إلى رئيس البرلمان في مملكة الســويد أندريه 

نورلين، وذلك بمناسبة العيد الوطني لبلده.

مرزوق الغانم

المويزري لوزير »الشؤون«: ما الوضع القانوني
 لأعضاء مجلس إدارة جمعية النعيم التعاونية؟

النائــب شــعيب  وجــه 
المويــزري ســؤالا إلى وزير 
الشــؤون الاجتماعية سعد 
الخــراز قــال فــي مقدمتــه: 
انعقدت الجمعية العمومية 
لجمعية النعيــم التعاونية 
فــي تاريــخ 2019/5/4 وقــد 
المالــي  التقريــر  تم رفــض 
والاداري من قبل المساهمين 
في الجمعية، وبعد الانتهاء 
من انعقاد الجمعية العمومية 

جرت بعد اجتماع الجمعية 
العمومية صحيحه؟ 

٢- ما الاجراءات التي اتخذتها 
وزارة الشــؤون ممثلــه في 
قطــاع التعــاون بعد رفض 
الجمعية العمومية لجمعية 
التعاونيــة للتقرير  النعيم 
المالــي والاداري؟ وهل تقدم 
مجموعــة مــن المســاهمين 
لــوزارة الشــؤون بطلــب 
محضر الجمعية العمومية؟ 

للوزارة بتواريخ 2019/5/9 
و2019/5/19  و2019/5/16 

و2019/5/23؟ 
٤- هــل صدرت أيــة أحكام 
قضائية ضد وزارة الشؤون؟ 
وهل تم تنفيذها؟ وإذا لم تنفذ 
الــوزارة هذه الأحــكام، فما 
سبب ذلك؟ تزويدي بنسخة 
من جميع الأحكام الصادرة 
ضد وزارة الشؤون والمتعلقة 

بقطاع التعاون.

وهل قامت الوزارة بتزويدهم 
بنسخه من هذا المحضر؟ إذا 
كانت الإجابة بـ»لا« فما هو 
السند القانوني لعدم تسليم 
مجموعه من المساهمين نسخه 

من المحضر؟ 
٣- ما الاجراءات التي اتخذتها 
الوزارة تجاه الشكاوى المقدمة 
من قبــل بعض المســاهمين 
ضد الوكيل المســاعد لقطاع 
التعاون والتي تم تســليمها 

جــرت انتخابــات لاختيــار 
ســتة أعضاء جــدد بدلا من 
الأعضــاء المعينــن من قبل 
وزارة الشــؤون، لذا يرجي 

الإجابة عن التالي: 
القانونــي  الوضــع  ١- مــا 
لأعضاء مجلس إدارة جمعية 
النعيم التعاونية بعد رفض 
الجمعية العمومية للتقرير 
المالــي والاداري 2018؟ وهل 
الانتخابــات التكميلية التي 

5 نواب: جدولة القروض الاستهلاكية للمواطنين لتسدد 
على 12 سنة بعد سنتين سماح على دفعات شهرية ودون فوائد

قدم النواب محمد المطير 
ومحمد هايف وخالد العتيبي 
المويــزري وثامر  وشــعيب 
الســويط اقتراحــا بقانــون 
بشأن إسقاط فوائد القروض 
للمواطنين مع إعطائه صفة 
الاستعجال، وجاء في الاقتراح 

ما يلي:
البنــوك  1: تقــوم  مــادة 
وشركات التمويل الخاضعة 
لرقابة البنك المركزي بجدولة 
الاستهلاكيـــــة  القــروض 
للمواطنين حتــى تاريخ 30 
مايو 2019 وتسدد على اثنتي 
عشرة سنة على ان يبدأ السداد 
في بداية السنة الثالثة بعد 
سنتي ســماح وعلى دفعات 
شــهرية لما تبقــى من أصل 
الدين وبــدون فوائد، نظير 
ما تم إيداعه من مبالغ نقدية 
لــدى البنوك من قبل الهيئة 
العامة للاستثمار ومؤسسة 
البترول الوطنية ومؤسسة 

الإسلامية بصفة وديعة دون 
أرباح.

مادة 2: لا يحتسب لودائع 
المؤسسات الحكومية أي فوائد 
وتقــوم الدولــة بتعويــض 
المفقودة لمؤسســة  الأربــاح 
التأمينــات الاجتماعية وفي 
نهايــة كل ســنة ماليــة عما 
يعادل نسبة أرباحها السنوية 

على أصولها.

وشركات الاستثمار الخاضعة 
لرقابة البنــك المركزي منح 
القروض للمواطنين بفوائد 
مع جواز تمويل احتياجات 
المواطنين وفقا لنظام المعاملات 

الإسلامية.
مادة 5: يجوز لكل مواطن 
حصل على قروض استهلاكية 
جدولة القروض المبينة في 

المادة السابقة.

المركــزي لائحــة تنظيميــة 
لتنفيذ هذا القانون في مدة 
أقصاها شــهران بعد صدور 
هــذا القانــون فــي الجريدة 

الرسمية.
مادة 8: على رئيس مجلس 
الــوزراء ـ والوزراء كل فيما 
يخصه ـ تنفيذ هذا القانون.

 وجاءت المذكرة الإيضاحية 
للاقتــراح بقانون في شــأن 
القــروض  إســقاط فوائــد 

للمواطنين بما يلي:
أثقلــت الفوائــد الربوية 
كاهل المواطنــن المقترضين 
بعقــود إذعــان مــع البنوك 
الربويــة، كما زادت نســبة 
الفوائــد المتراكمة عن الحد 

القانوني.
أضيفت الفوائد المتراكمة 
على أصل الدين عند جدولة 
قروض المواطنين بما أدى الى 

زيادة أصل الدين.
وحيــــث ان التـــــراخي 

مــادة 3: تقــدم البنــوك 
البنــك  وحســب تعليمــات 
المركزي للشركات التي منحت 
لمواطنين قروضا استهلاكية، 
قرضا حســنا بــدون فوائد 
ربوية يعــادل أصل قروض 
المواطنين الاستهلاكية المحددة 
في هذا القانون مقابل إعادة 

جدولتها وفق هذا القانون.
مادة 4: يحظر على البنوك 

مــادة 6: تعــاد تســوية 
أوضــاع المســتفيدين مــن 
تطبيق أحكام القانون رقم 28 
لسنة 2008 وأحكام القانون 
رقم 51 لســنة 2010 وأحكام 
القانون رقم 28 لسنة 2014 
المشــار اليهم، ويتم جدولة 
ما تبقى عليهم وفقا لأحكام 

المواد السابقة.
مــادة 7: يصــدر البنــك 

فــي الرقابــة يحمــل الدولة 
الوضــع  هــذا  مســؤولية 

المأساوي للمقترضين.
الدولة  لذلك لزم تدخــل 
لتنظيم هذه القروض وإلغاء 
الفوائــد الربوية، ومن أجل 
كل ما سبق نظمت ضوابط 
وقواعد هذا القانون في مواد 
تضع هــذه الأهداف موضع 
التطبيــق، بحيــث تقــوم 
الدولة بالتنــازل عن فوائد 
ودائعها والمؤسسات التابعة 
لهيئة الاستثمار ومؤسسة 
التأمينات ومؤسسة البترول 
مقابل إلغاء الفوائد الربوية 
عــن القروض الاســتهلاكية 
للمواطنين كما تقوم بإعادة 
جدولة أصل الدين لســنتين 
سماح وعشر سنوات بأقساط 

شهرية وبدون فوائد.
ويجوز لمؤسسات الدولة 
تخفيض ودائعها بانخفاض 
ديون المواطنين لدى البنوك.

طلبوا له صفة الاستعجال.. ويصدر البنك المركزي لائحة تنظيمية لتنفيذ هذا القانون في مدة أقصاها شهران بعد صدوره في الجريدة الرسمية

محمد هايفشعيب المويزري خالد العتيبيثامر السويطمحمد المطير

التأمينات الاجتماعية.
للبنــوك  يجــوز  كمــا 
الإســامية جدولــة أصــل 
قروض المواطنين الاستهلاكية 
مــع التنــازل عــن الأربــاح 
المحققــة، وذلك وفقــا لذات 
قواعد الجدولة المشــار اليها 
في الفقرة الســابقة على ان 
تقوم الدولة بإيداع قيمة أصل 
هذه القروض لــدى البنوك 

الحجرف يطلب من العفاسي المستشارين الكويتيين
النائــب مبــارك  وجــه 
الحجرف ســؤالا إلى وزير 
العدل ووزير الدولة لشؤون 
مجلس الأمة د. فهد العفاسي 
طالب فيه بتزويده بالآتي: 
1 ـ تزويدي ببيان تفصيلي 
عــن الجهــات التابعة لكم 
مؤسســات  او  كهيئــات 
واختصاصــات كل جهــة 
وعــدد العاملــن بها وعدد 
المنتدبين والمستعان بهم من 
الكويتيين وغير الكويتيين 
لهذه الجهــات، وكذلك عدد 
الكويتيين وغير الكويتيين 
الذين تم تعيينهم على بند 
الاستشــارات منــذ تاريخ 
2017/12/11، أرجو توضيح 
في عهد أي وزير من خلال 

المدة المحددة بالسؤال؟
وطالب في سؤاله الثاني 

بتزويده بالآتي:
1 ـ تزويدي بكشف بأسماء 
المستشارين الكويتيين في 
كل التخصصــات والذيــن 
الــوزارة  تم تعيينهــم في 
والجهــات التابعة لكم منذ 
تاريخ 2017/12/11 مع بيان 
العلميــة  عــن مؤهلاتهــم 
الوظيفيــة  ومســمياتهم 
ورواتبهــم والاستشــارات 
التــي تقدمــوا بهــا ووجه 

القانونــي للتعاقــد معهم 
ومــن الــذي يحــدد كيفية 
الاســتفادة منهم في مجال 
العمل ومن يقــوم بتقييم 
أعمالهم ومجهوداتهم. أرجو 
توضيحا في عهد أي وزير 
مــن خــال المــدة المحددة 

بالسؤال؟
وطالــب تزويــده فــي 

السؤال الرابع عن الآتي: 
1 ـ هــل تمــت الاســتعانة 
بكويتيين وغيــر كويتيين 
بعــد انتهــاء خدماتهم في 
جهات أخرى وتم تعيينهم 
الــوزارة أو الجهــات  فــي 
التابعة لكم إذا كانت الاجابة 
بالإيجــاب يرجى تزويدي 
بالآتي من تاريخ 2017/12/11؟ 
ـ كم عــدد الحالات التي تم 

الاستعانة بها؟
ـ ما مؤهلاتهم ومسمياتهم 

الوظيفية؟
ـ كــم قيمة الرواتــب التي 

يتقاضونها؟ 
ـ أرجو توضيحا في عهد أي 
وزير من خلال المدة المحددة 

بالسؤال؟
الســؤال الخامس  وفي 

طالب بتزويده بالآتي:
1 ـ هــل تمــت الاســتعانة 
بكويتيين وغيــر كويتيين 

بعــد انتهــاء خدماتهم في 
جهات أخرى وتم تعيينهم 
الــوزارة أو الجهــات  فــي 
التابعة لكم ذا كانت الاجابة 
بالإيجــاب يرجى تزويدي 
بالآتي من تاريخ 2017/12/11؟

ـ طبيعة تخصصهم وطبيعة 
العمل الذين يقومون به في 

الوزارة؟ 
ـ ما سبب الاســتعانة بهم 

تحديدا؟
ـ هل لا يوجــد في الوزارة 
والجهات التابعة لكم نفس 

تخصصاتهم؟
ـ أرجو توضيح في عهد أي 
وزير من خلال المدة المحددة 

بالسؤال؟
السؤال  واستفســر في 

السادس عن الآتي:
1 ـ هل تم تعيين مستشارين 
الــوزارة او الجهــات  فــي 
كانــت  إذا  لكــم  التابعــة 
الاجابــة بالإيجــاب يرجى 
تزويدي بالآتي منذ تاريخ 

2017/12/11؟
ـ كم عدد المستشــارين في 
الــوزارة اوالجهات التابعة 

لكم؟ 
ـ قيمة العقود الخاصة بهم؟
القانونــي  ـ مــا الاســاس 

للتعيين؟

مبارك الحجرف

الاستفادة منهم خلال تلك 
الفترة التي كانت بغير عهد 
الوزير إذا تغير او استقال، 
سواء في عهد الوزير الحالي 
أو في عهد غيــره. وأرجو 
توضيح في عهد أي وزير من 
خلال المدة المحددة بالسؤال؟
وطالــب بتزويــده فــي 

السؤال الثالث عن الآتي: 
1- يرجــى تزويدي بقيمة 
المســتحقات الماليــة التــي 
للمستشــارين  صرفــت 
الكويتيين وغير الكويتيين 
الذين تمن الاســتعانة بهم 
في الوزارة والجهات التابعة 
لكــم منذ تاريخ 2017/12/11 
وطبيعة العقود التي أبرمت 
معهــم ومدتها والأســاس 

ما آلية تحديد احتياجات الوزارات من الوظائف؟
مبــارك  النائــب  وجــه 
الحجرف ســؤالا الــى نائب 
رئيس مجلس الوزراء ووزير 
الدولة لشؤون مجلس الوزراء 

أنس الصالح جاء فيه:
1 ـ هل تم تعيين مستشارين 
في الوزارة او الجهات التابعة 
لكم إذا كانت الاجابة بالإيجاب 
يرجــى تزويــدي بالآتي منذ 

تاريخ 2017/12/11؟
ـ مــا الاســباب التــي دعــت 

للموافقة على تعيينهم؟ 
ـ ما البند الــذي تم تعيينهم 

عليه؟
ـ أرجــو توضيح في عهد أي 
وزير من خلال المدة المحددة 

بالسؤال.
وطالب تزويده في سؤال 

آخر بما يلي:
1 ـ ما آلية تحديد احتياجات 
الوزارة والجهات التابعة لكم 
الوظائف والتخصصات  من 
من المؤهلات المختلفة وخاصة 
المستشارين والمستعان بهم من 
الكويتيين وغير الكويتيين؟

وطالب تزويده في سؤاله 
التاسع بما يلي:

الحادي عشر بما يلي: 
1 ـ ما الآليــة المتبعة لتعيين 
الكويتيــن  المستشــارين 
وغير الكويتيين في الوزارة 
والجهات التابعة لكم كل على 

حدة؟
2 ـ هــل تم اتبــاع تلك الآلية 
في تعيين المستشارين وفي 
حالة الاجابة بالإيجاب يرجى 

تزويدي بالآتي:
ـ عــدد المتقدمين لشــغل تلك 

الوظائف. 
ـ كشف بأسماء من تم قبولهم.

واستفســر فــي ســؤاله 
الثاني عشر عما يلي: 

1 ـ ما الآليــة المتبعة لتعيين 
الكويتيــن  المستشــارين 
وغير الكويتيين في الوزارة 
والجهات التابعة لكم كل على 

حدة؟
2 ـ هــل تم اتبــاع تلك الآلية 
في تعيين المستشارين؟ وفي 
حالة الاجابة بالإيجاب يرجى 

تزويدي بالآتي:
3 ـ كشف بأسماء من تم رفض 

تعيينهم. 
4 ـ بيان أسباب الرفض.

5 ـ كشف بأسماء أعضاء لجنة 
الاختيار ان وجدت.

وطالب تزويده في السؤال 
الثالث عشر بما يلي:

1 ـ يرجــى تزويدي بكشــف 
الكويتيين  المنتدبــن  بعــدد 
وغير الكويتيين في الوزارة 
او الجهات التابعة لكم والمقابل 
الــذي يحصلون عليه مقابل 
هــذا الانتــداب والجهة التي 
تتحمل ذلك مع بيان أسمائهم 
ومسماهم الوظيفي وكل انواع 
البدلات والمميزات المالية التي 

يحصلون عليها.
وطالب تزويده في سؤاله 

الرابع عشر بما يلي: 
1 ـ يرجــى تزويدي بكشــف 
بعدد التعيينات من الكويتيين 
وغير الكويتيين في الوزارة 
التابعــة لكــم  أو الجهــات 
الوظائــف الاشــرافية  فــي 
للأشــخاص الذين تم نقلهم 
من جهات أخــرى من خارج 
الوزارة منذ تاريخ 2017/12/11، 
أرجو التوضيح في عهد أي 
وزير من خلال المدة المحددة 

بالسؤال.

1 ـ هل المستشارون الذين تم 
تعيينهم في الوزارة والجهات 
التابعة لكم تم وفق احتياجات 
الــوزارة فإذا كانــت الاجابة 

بالإيجاب:
2 ـ فلماذا لم تتم الاســتعانة 
بالعاملــن الكويتيــن داخل 
الوزارة والجهات التابعة لكم 
بدلا من الاستعانة بأشخاص 

من خارج الوزارة؟
بالمؤهــات  تزويــدي  ـ 
والتخصصــات للوظائــف 
الإشــرافية والقياديــن فــي 

الوزارة.
وطالب تزويده في سؤاله 

العاشر بما يلي:
1 ـ هل المستشارون الذين تم 
تعيينهم في الوزارة والجهات 
التابعة لكم تم وفق احتياجات 
الوزارة؟ فــإذا كانت الإجابة 

بالإيجاب: 
بكشــف  تزويــدي  ـ 
بالتخصصــات والمؤهــات 
لهؤلاء المستشــارين ومجال 
الاستفادة منهم داخل الوزارة 

والجهات التابعة لكم.
وطالب تزويده في سؤاله 

الدقباسي: ما السيرة الذاتية 
لأعضاء مجلس إدارة جهاز حماية المنافسة؟

وجه النائب علي الدقباسي 
5 أســئلة إلى وزيــر التجارة 
والصناعــة خالــد الروضان 
طالب في السؤال الأول بإفادته 

بالآتي: 
1 ـ الســيرة الذاتيــة لأعضاء 
مجلــس إدارة جهــاز حماية 
المنافسة ومناصبهم وتاريخ 

التعيين لكل منهم.
مــن محاضــر  نســخة  ـ   2
اجتماعات مجلس إدارة حماية 

المنافسة.
3 ـ عدد العاملين بالجهاز من 
كويتيــن علــى ان تتضمــن 
مسمياتهم الوظيفية وتاريخ 

كل منهم ومناصبهم. 
4 ـ عدد العاملين بالجهاز من 
غير الكويتيين على ان تتضمن 
مسمياتهم الوظيفية وتاريخ 
تعيين كل منهم وشــهاداتهم 

الدراسية. 
5 ـ تزويــدي بميزانية جهاز 
المنافســة ورواتــب  حمايــة 
العاملــن فيهــا مــن أعضاء 
مجلــــس الإدارة وجميــــع 

العاملين.
6 ـ الإجــراءات التي تمت من 
قبــل الجهاز فــي حال وجود 
اي مخالفات وعدد المخالفات 

ان وجدت.
7 ـ أهم إنجازات جهاز حماية 
المنافسة فيما يخص اعمالها 
المنوطة بهــا ورؤيتها للنمو 

الاقتصادي في البلاد.
وطالب تزويده في سؤاله 

الثاني بما يلي: 
1 ـ آلية الإجراءات التي تتخذ 
من قبلكم بالموافقة او رفض 
المشاريع الخاصة بالصندوق 
الوطني للمشاريع الصغيرة 

والمتوسطة.
2 ـ كشــف بأســماء أصحاب 
المشــاريع التي تمت الموافقة 
الوطني  عليهــا بالصنــدوق 
الصغيــرة  للمشــاريع 
والمتوســطة ونســخة مــن 
العقود التي تمت بين الصندوق 

وأصحاب المشاريع.
3 ـ كشــف بأســماء أصحاب 
المشــاريع التــي تم رفضهــا 
ونســخة من قرارات أسباب 

الرفض.
التــي تتــم بهــا  الآليــة  ـ   4
المبالــغ لأصحاب  تخصيص 
المشــاريع وكيفية تسديدها 

للصندوق. 
5 ـ إجمالــي الميزانية التي تم 

بين الإعلان عن الوظائف والبت 
فيها.

وظائــف  هنــاك  هــل  ـ   15
اشــرافية مازالت شاغرة في 
الصنــدوق الوطنــي لرعاية 
وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة؟ وفي حال وجود 
وظائف اشرافية شاغرة ماهي 
الأسباب لعدم الإعلان عنها؟

افادتــي بعــدد  ـ يرجــى   16
اجتماعــات لجنــة المقابــات 
الاشرافية وتزويدي بنسخة 
بآخر خمسة اجتماعات للجنة.

17 ـ أشار ديوان المحاسبة إلى 
ان هناك 105 درجات وظيفية 
تم تخصيصها من قبل ديوان 
الخدمــة المدنيــة للصنــدوق 
الوطني للمشاريع الصغيرة 
والمتوسطة، فما الإجراءات التي 
اتخذت من الصندوق لشغل 
تلك الدرجات الوظيفية؟ وهل 
ما زالت هناك درجات وظيفية 
شاغرة، فكم عددها، وفي حال 
وجود تلك الدرجات الشاغرة 
يرجى افادتي عن أسباب عدم 

شغلها؟
وطالب تزويده في سؤاله 

الثالث بما يلي: 
1 ـ متى تم نشر اخر اعلان عن 
الوظائف الشاغرة في الهيئة 
هيئة أســواق المال؟ ومتى تم 

البت بهذه الإعلانات؟
ـ تزويــدي بنســخة مــن   2
الإعلانات للوظائف الشاغرة 
في هيئة أسواق المال للسنوات 
الخمس الأخيرة وتاريخ نشر 
كل اعلان؟ وأسماء من قبلوا 
الدراســية  فيها وشــهاداتهم 

وتاريخ تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية بين 
الإعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشــغل الوظيفة للســنوات 
الخمس الأخيرة؟ واسباب طول 
الفترة الزمنية بين الإعلان عن 

الوظائف والبت فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
ما زالت شاغرة في هيئة أسواق 
المال؟ وفي حال وجود وظائف 
اشرافية شــاغرة ما الأسباب 

لعدم الإعلان عنها؟
افادتــي بعــدد  ـ يرجــى   5
اجتماعــات لجنــة المقابــات 
الاشرافية وتزويدي بنسخة 
بآخر خمسة اجتماعات للجنة؟

واستفسر في السؤال الرابع 
عن الآتي: 

1 ـ متى تم نشر اخر اعلان عن 

الوظائف الشــاغرة في هيئة 
تشجيع الاســتثمار المباشر؟ 
ومتى تم البت بهذه الإعلانات؟
ـ تزويــدي بنســخة مــن   2
الإعلانات للوظائف الشاغرة 
في هيئة تشــجيع الاستثمار 
المباشــر للســنوات الخمس 
الأخيــرة وتاريــخ نشــر كل 
اعلان؟ وأسماء من قبلوا فيها 
وشهاداتهم الدراسية وتاريخ 

تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية بين 
الإعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشــغل الوظيفة للســنوات 
الخمس الأخيرة؟ واسباب طول 
الفترة الزمنية بين الإعلان عن 

الوظائف والبت فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
مــا زالت شــاغرة فــي هيئة 
تشــجيع الاستثمار المباشر؟ 
وفــي حــال وجــود وظائف 
اشرافية شــاغرة ما الأسباب 

لعدم الإعلان عنها؟
افادتــي بعــدد  ـ يرجــى   5
المقابلات  اجتماعــات لجنــة 
الاشرافية وتزويدي بنسخة 
بآخر خمسة اجتماعات للجنة؟

وطالب تزويده في السؤال 
الخامس بما يلي: 

1 ـ متى تم نشر اخر اعلان عن 
الوظائف الشاغرة في الهيئة 
العامة للصناعــة؟ ومتى تم 

البت بهذه الإعلانات؟
ـ تزويــدي بنســخة مــن   2
الإعلانات للوظائف الشاغرة 
في الهيئة العامــة للصناعة 
للســنوات الخمــس الأخيرة 
اعــان؟  وتاريــخ نشــر كل 
وأســماء مــن قبلــوا فيهــا 
وشهاداتهم الدراسية وتاريخ 

تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية 
بــن الإعــان عــن الوظائف 
الشــاغرة وشــغل الوظيفــة 
للســنوات الخمس الأخيرة؟ 
وأسباب طول الفترة الزمنية 
بين الإعلان عن الوظائف والبت 

فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
ما زالت شــاغرة فــي الهيئة 
العامــة للصناعة؟ وفي حال 
وجود وظائف اشرافية شاغرة 
ما الأسباب لعدم الإعلان عنها؟
افادتــي بعــدد  ـ يرجــى   5
المقابلات  اجتماعــات لجنــة 
الاشرافية وتزويدي بنسخة 
بآخر خمسة اجتماعات للجنة؟

استفسر عن مناصبهم وتاريخ التعيين لكل منهم

علي الدقباسي

صرفها لتمويل المشاريع التي 
تم الموافقة عليها.

6 ـ عدد الطلبات التي ما زالت 
في مرحلــة التقييم ولم يتم 
البت فيها وأسماء أصحابها.

7 ـ عــدد المشــاريع المتعثرة 
والتــي لم يســتمر أصحابها 

المشروع.
8 ـ ما الإجراءات التي اتخذها 
الصندوق في حــق أصحاب 
المتعثرة وتزويدي  المشاريع 
بنسخ من هذه الإجراءات ان 

وجدت؟
9 ـ عــدد العاملــن مــن غير 
الكويتيــن فــي الصنــدوق 
التــي يتقاضونها  والرواتب 
لكل منهم والمكافآت المميزات 

الأخرى.
10 ـ نسخة من السيرة الذاتية 
لأعضاء مجلس إدارة الصندوق 

ومسمياتهم الوظيفية.
11 ـ نســخة مــن المراســات 
التــي تمــت بــن الصنــدوق 
وديوان المحاســبة والخاصة 
في مخالفات ديوان المحاسبة 

وما تم بشأنها.
تزويــدي بملاحظــات  ـ   12
المراقبــن الماليــن علي عمل 
الصندوق وما الإجراءات التي 

اتخذها الصندوق لتفاديها؟
13 ـ تزويــدي بنســخة مــن 
الإعلانات للوظائف الشاغرة 
في الصندوق الوطني لرعاية 
وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة للسنوات الخمس 
الأخيــرة وتاريــخ نشــر كل 
إعلان. وأسماء من قبلوا فيها 
وشهاداتهم الدراسية وتاريخ 

تعيينهم.
14 ـ تزويدي بالفترة الزمنية 
بــن الإعــان عــن الوظائف 
الشــاغرة وشــغل الوظيفــة 
للســنوات الخمس الأخيرة؟ 
واسباب طول الفترة الزمنية 


