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»البنك الأهلي المتحد« ينظم ندوة لموظفيه

عن فضائل العبادات في شهر رمضان

ورشة تطبيق البرنامج السلوكي مع الطلبة
من ذوي الاحتياجات الخاصة في مركز التوحد

30 طالبة كويتية ينجزن برنامج ليماك التدريبي 
»مهندسات الكويت« تماشياً مع »رؤية 2035«

كعادتــه الســنوية، نظم 
البنــك الأهلي المتحــد ندوة 
الرئيسي  لموظفيه في مقره 
تحــت عنوان »مســتعد له« 
والتــي حاضر فيها الشــيخ 
أنس الملا عن فضائل شــهر 
رمضــان المبــارك، وكيفيــة 
لــه،  الروحــي  الاســتعداد 
وذلك ضمن سلسلة البرامج 
التثقيفيــة والتوعوية التي 
اعتــاد ان ينظمهــا لموظفيه 
الرمضاني  ضمن برنامجــه 
الحافل بالأنشــطة المتنوعة 

والهادفة.
وتناولــت النــدوة التــي 
اســتقطبت اهتمام الحضور 
من الإدارة التنفيذية وموظفي 
البنك، كيفية الاحتفاء بقدوم 
علــى  بالمواظبــة  رمضــان 
العبادات والطاعات التي يجدد 
العبد مــن خلالها علاقته مع 
خالقه، من صيام وصلاة وقيام 
الليــل وصلة رحــم، وتقديم 
الصدقات، والبر والإحسان إلى 
الفقراء، وغيرها من العبادات 
والفرائض التي تدخل السكينة 

تزامنا مع احتفالات العالم 
بيوم التوحد العالمي في شهر 
ابريــل الماضــي، واســتكمالا 
لسلسلة الدورات والمحاضرات 
المتخصصة في مجال التوحد 
والفئــات الخاصــة، انطلقت 
في قاعة المحاضرات الكبرى 
بمبنى مركز الكويت للتوحد 
التدريبية،  الورشة  فعاليات 
تحت عنــوان »دورة تصميم 
البرنامج السلوكي  وتطبيق 
مــع الطلبــة ذوي الحاجــات 

الخاصة«.
وتأتي مثل هذه الدورات 
ضمن خطــة مركز الكويت 
للتوحد لتطوير الكفاءات في 
مجال التربية الخاصة، حيث 
عقدت هذه الورشــة للمرة 
الثانية لأهميتها وتضمنت 
ورشــة علميــة لتطبيــق 
البرامــج العلاجيــة، قدمها 
د.عبدالرحمن جرار من مركز 
الكويت للتوحد، بمشاركة 
المعلمــن  مــن  مجموعــة 
والمعلمــات والاخصائيــن 
واختصاصيــن فــي طــب 
الأطفــال، حيث تزامنت مع 
احتفال المركز بيوم التوحد 
العالمي والذي يحرص فيها 
القائمــون على هــذا المركز 
على تعريف المجتمع بإعاقة 
التوحد ونشــر الوعي من 
خــال إقامــة العديــد مــن 
الفعاليــات المتنوعــة التي 
تخدم فيها أطفــال التوحد 

احتفلــت شــركة ليمــاك 
للإنشــاءات الكويــت، إحدى 
شركات المقاولات الرائدة في 
العالم، والتي تم تأسيسها في 
الكويت ضمن منظومة هيئة 
تشــجيع الاســتثمار المباشر 
الكويتيــة )KDIPA(، بنجاح 
الدفعــة الثانية من برنامجها 
التدريبي مهندسات الكويت، 
وذلــك فــي حفــل تكــريم لـ 
30 طالبــة كويتية مســجلة 
البكالوريــوس  فــي برامــج 
والدراسات العليا في جامعة 
الكويت انعقد يوم السبت 4 
مايــو. وخلال حفــل التخرج 
الــذي أقيم في بــرج كيبكو، 
حصلت الخريجات على شهادة 
مجلس تعليــم التكنولوجيا 
وإدارة الأعمال )BTEC( للإدارة 
والقيادة المعتمدة في أكثر من 
100 دولة، وشهادة من مركز 
 )BULLC( التعلم مدى الحياة
مــن جامعــة بوغازيتشــي، 
وشهادة التدريب الميداني من 

جامعة الكويت.
وأطلقت شركة ليماك هذا 
البرنامج الميداني في مايو 2017 
وهو برنامج مهني مشــترك 
مخصص للطالبات الكويتيات 
كليــة  فــي  والخليجيــات 
الهندسة والبترول في جامعة 
الكويت بالتعاون مع جامعة 
بوغازيتشي التركية. ويرتكز 
البرنامج التدريبي مهندسات 
الكويت على تدريب الطالبات 
في مختلف التخصصات من 
كلية الهندســة والبترول في 
جامعــة الكويت بمجمل 200 
ســاعة تدريبية مقسمة على 
7 محاور، ويهدف إلى تمكين 
الطالبــات وصقــل مهاراتهن 
القيادية والإدارية ومساعدتهن 
علــى تكوين صورة واضحة 
عن طبيعة عملهن الهندســي 
في المســتقبل. هذا وتشتمل 

الأهلي المتحد في بيان صحافي: 
تأتي هذه الندوة في إطار إيمان 
البنك الأهلــي المتحد بأهمية 
مثل هــذه الفعاليات الثقافية 
والدينيــة المتميــزة في خلق 
بيئة عمل مشــبعة بالأجواء 
الإيمانيــة، والروحانية التي 
يتســم بهــا شــهر رمضــان 

الفضيل.
وتعتبر هذه الندوة جزءا 
البرنامــج الاجتماعــي  مــن 

للمصابين بهذا الاضطراب، 
كما يستمر المركز بتقديم كل 
ما هو أفضل لخدمة المجتمع 
بجميع أطيافه، منها دورة 
تطبيق اختبــار للتواصل 
يســاعد المعلم وولي الأمر 

شــركة ليمــاك للإنشــاءات 
الكويت، كيهان بغدادتلي: »إنه 
لمن دواعي ســروري أن أعلن 
أنه قــد تم الآن إتمــام الجيل 
الثاني مــن البرنامج بنجاح 
وذلــك بتخريج 30 مهندســة 
شابة كويتية ممن يعملن بجد 
وهن مستعدات للمساهمة في 
بناء مستقبل بلدهن والقيام 
بدورهن على أكمل وجه. ومن 
خلال برامج مثل مهندســات 
الكويت، نهدف إلى مســاعدة 
الشــباب على بلــوغ أهدافهم 
المهنيــة وتجهيزهم ليكونوا 
أفرادا مؤهلين ومتمكنين وعلى 
استعداد لإحداث تأثير إيجابي 
طويل الأمــد. ونتيجة لذلك، 
نبني أنشــطتنا على أساس 
مبدأ رعاية الأجيال المقبلة التي 
تركز على التعليم ومسؤولة 
وتحترم القيم العالمية لمجتمع 
محترم، والتي ستســاهم في 
حــل المشــاكل الاجتماعيــة 
التــي يواجهها  والاقتصادية 
العالم اليوم. هذا وأود اليوم 
أن أهنئ هؤلاء الشابات على 
نجاحهــن وأتمنــى لهن حظا 
سعيدا في مهنهن المستقبلية، 
سواء اخترن الانضمام إلينا في 
ليماك أو المساهمة في القطاعين 
العام والخاص في الكويت«.

لشــهر رمضــان  الســنوي 
الأنشطة والذي يتضمن العديد 
من الأنشطة الخيرية والثقافية 
والدينيــة وأعمــال الرعايــة 
الاجتماعيــة، حيــث تحرص 
إدارة البنــك على تطوير هذا 
البرنامج عاما بعد عام لضمان 
تقــديم أفضل الأنشــطة التي 
تتناســب مع طبيعة الشــهر 
الفضيــل وتعمق من ارتباط 

البنك بالمجتمع.

في وضــع خطــة تدريبية 
للطفــل، كما هناك ورشــة 
للخــدم ســواء الســائق أو 
الخادمة مع الطفل لتساعدهم 
في فهم احتياجاته وكيفية 

التعامل معه.

ومــن جانبه، قــال د.رائد 
أبــارك  أن  »أود  بورســلي: 
لطالباتنــا اللاتــي أصبحــن 
زميلاتنــا اليــوم، تخرجهــن 
في هــذه الدفعــة الثانية من 
البرنامج التدريبي »مهندسات 
الكويت« المقام بشراكة مباركة 
الهندسة والبترول  بين كلية 
الكويــت، وجامعة  بجامعــة 
بوغازيجــي في اســطنبول، 
والشكر موصول لشركة ليماك 
للإنشاءات الكويت على الجهد 
الذي تقوم به في سبيل تدريب 
طالبات وحديثات التخرج من 

كلية الهندسة«.
وتهــدف شــركة ليمــاك 
تقــوم  التــي  للإنشــاءات، 
بمشــاريع إنشائية رائدة في 
الكويت أبرزها مشروع مبنى 
الــركاب 2 في مطــار الكويت 
الدولي، إلى مســاندة النساء 
وتمكينهــن تفعيــل دورهن 
فــي المجــال الهندســي. وإن 
قيام الشــركة بهــذه المبادرة 
لصالح المهندسات الكويتيات 
والخليجيات جاء عقب نجاح 
برنامج مشــابه »مهندســات 
تركيا« أطلقته عام 2015 بهدف 
تأهيل المهندسات والتشجيع 
علــى انخراطهــن فــي العمل 

الهندسي الميداني.

عقب نجاح برنامج »مهندسات تركيا« الذي أطلقته الشركة

جانب من ندوة فضائل العبادات في »الأهلي المتحد«

لقطة تذكارية للمشاركين في الورشة

متابعة من الحضور  لقطة تذكارية مع المهندسات المشاركات بالبرنامج

تكريم إحدى الخريجات كيهان بغدادتلي

والأمــن والطمأنينة والراحة 
إلى النفوس والقلوب، لينعم 

بالسعادة الدائمة.
وبعــد الانتهاء من الندوة 
تمت دعوة الحضور إلى مأدبة 
القريش اســتعدادا لاستقبال 
شهر رمضان المبارك، كما تم 
توزيع الهدايا التذكارية على 
الموظفــن في أجــواء مفعمة 

بالألفة والبهجة.
بهذه المناسبة، قال البنك 

وذويهم، كما يحرص مركز 
الكويت للتوحد منذ نشأته 
عام 1994 للعمل على متابعة 
كل مــا هو جديــد في عالم 
التوحــد وما توصــل إليه 
العلــم من تطــور وتدريب 

»الحمراء العقارية« تُري تدريبات
على عمليات الإخلاء في حالات الطوارئ

أجرت شــركة الحمراء 
العقاريــة مؤخرا تدريبات 
علــى الإخــاء فــي حالات 
الطوارئ للعاملين في برج 
الحمــراء للأعمــال، تحت 
العامــة  الإدارة  إشــراف 
للإطفــاء، والدفــاع المدني، 
الداخلية، ووزارة  ووزارة 
الصحة، وفريق إدارة العقار 
التابــع لشــركة الحمــراء 
العقاريــة. وذلــك تفعيــا 
لخطــة الطــوارئ والأمــن 
والسلامة وللتأكد من كفاءة 
عمليات الإخلاء في حالات 
الطوارئ واندلاع الحرائق.
وبهدف ضمان ســامة 
البــرج،  العاملــن وزوار 
التدريبــات كل  تضمنــت 
الإجراءات الواجب اتباعها 
حفاظا على ســامتهم في 
حال اندلاع حريق أو وقوع 
أي حالات طارئة. وقد تمت 
عملية الإخلاء بنجاح، حيث 
استجاب العاملون والزوار 
لمعطيات التجربة وتعاملوا 
معها وفــق ما هو مطلوب 
أنفســهم وحماية  لحماية 

زملائهم في العمل.

البرج، من خلال التدريبات 
الوقائية وبشــكل منتظم. 
إلــى مواصلــة  ونتطلــع 
تعاوننا مع الإدارة العامة 
المدني،  للإطفاء، والدفــاع 
الداخلية، ووزارة  ووزارة 
الصحة، كما نسعى وبجهد 
كبير لاتباع المعايير الدولية 
الطوارئ،  لبروتوكــولات 
فضلا عن أنجح الأساليب 

وأفضل الممارسات«. 
تحرص شركة الحمراء 
العقاريــة دائما على اتباع 
معاييــر الســامة والأمن 
واســتعدادها لأي حــالات 
طــوارئ وإخضــاع خطط 
الطوارئ لديها باســتمرار 
للتطوير بهدف الوقوف على 
مدى فاعليتها واستجابتها 

للتعاطي مع أي حادث.

مشاركة من الجميع في تدريب الإخلاء بـ»الحمراء العقارية«

وفي هذا الســياق، قال 
مدير التسويق والعلاقات 
العامة في شــركة الحمراء 
العقارية عبدالله المنصور: 
»نود أن نعرب عن امتناننا 
للعاملين وزوار البرج الذين 
اتبعوا التعليمات الخاصة 
بعملية الإخلاء بنجاح، إننا 
نبذل قصارى جهدنا بهدف 
الحفاظ على سلامة مرتادي  أنشــطته علــى ورش العمل 

والندوات والتدريب الميداني 
الميدانية لمشاريع  والزيارات 
ليماك في الكويت وتركيا بما 
في ذلك مشروع مبنى الركاب 
2 فــي مطار الكويــت الدولي 
ومطار اسطنبول الدولي. وقد 
خرجت ليماك الدفعة الأولى من 
البرنامج المكونة من 30 طالبة 
كويتية، وذلك في حفل تكريم 
أقيم في جامعة بوغازيتشي، 
كبرى الجامعات التركية في 
اســطنبول، في مارس 2018، 
وتعمل حاليا في شركة ليماك 
12 مهندسة ممن تم تعيينهن 
البرنامــج  بعــد اجتيازهــن 
بنجاح. وشهد الحفل حضور 
أكثر من 90 شخصا بمن فيهم 
المدير الإقليمي في شركة ليماك 
الكويــت كيهان  للإنشــاءات 
القائــم بأعمــال  بغدادتلــي، 
عميد كلية الهندسة والبترول 
الكويــت د.رائد  في جامعــة 
بورسلي، ومدير مركز التدريب 
الهندســي والخريجين بكلية 
الهندسة والبترول في جامعة 
الكويت د.بدر البصيري، حيث 
أشاد الجميع في كلماتهم خلال 
الحفل بإنجــازات الخريجين 

ونجاح البرنامج.
وقال المديــر الإقليمي في 

»معرض الكويت« تعلن مواعيد عملها في رمضان
بمناســبة حلول شهر 
رمضان المبارك وسعياً منها 
لتعزيز التواصل مع العملاء 
طيلة الشهر الفضيل، أعلنت 
شــركة معــرض الكويــت 
الدولي عن مواعيد أعمالها 
الرسمية ابتداء من 1 رمضان 

المبارك.
وبهــذه المناســبة، قــال 
مدير إدارة العلاقات العامة 
في الشركة ضاري العيبان: 
»لا يسعنا في هذه المناسبة 
الكريمــة والعزيــزة علــى 
قلوبنا جميعا إلا أن نرفع الى 
صاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد، ولسمو ولي 
العهد الشيخ نواف الأحمد، 

شهر رمضان المبارك، أعاده 
الله علــى الجميــع بالخير 
واليمن والبــركات، متمنيا 
لجميــع المســلمين صيامــا 
مقبولا وذنبا مغفورا وعملا 

متقبلا بإذن الله«.
العيبــان عــن  وأعــرب 
ترحيبــه بجميــع العمــاء 
الرئيســي  بمكتــب الإدارة 
خلال مواعيد العمل الرسمية 
الصباحية طيلة شهر رمضان 
المبارك من الساعة 9 صباحا 
إلى 2 ظهرا، مشــيرا الى ان 
مواعيد زيارة الجمهور الكريم 
لمعارض الشركة خلال الشهر 
الفضيل ضمن أوقات الزيارة 
الرســمية للمعرض والتي 

ستكون على فترتين صباحية 
مــن الســاعة 11 صباحا إلى 
4:30 عصرا، وأخرى مسائية 
من الساعة 8:30 مساء إلى 1 
صباحا، وأيام الجمع فترة 
مســائية فقط من الســاعة 
8:30 مساء الى الساعة 1:30 
صباحــا، علــى ان تعــاود 
الشــركة مزاولــة أعمالهــا 
كالمعتاد بعد عطلة عيد الفطر 
السعيد مباشــرة، وحسب 
الرســمية  الــدوام  أوقــات 
للشركة، مشيرا الى ان مكاتب 
الشركة ستكون مفتوحة من 
الأحد الى الخميس لاستقبال 
استفسارات العملاء وتقديم 

أفضل الخدمات لهم.

ضاري العيبان

وإلى الشعب الكويتي الكريم 
والأمة العربية والإسلامية، 
التهانــي  آيــات  أســمى 
والتبريكات بمناسبة حلول 

»زين« تطُلق بوابة »زين الخير« للتبرع الإلكتروني
المــزود  أطلقــت »زيــن« 
الرقميــة  الرائــد للخدمــات 
فــي الكويــت بوابــة »زيــن 
الإلكترونية، والتي  الخيــر« 
تتيح للعملاء فرصة التبرع 
لمجموعة من الجهات الخيرية 
الرسمية والمعتمدة في الكويت 
بكل سهولة ويسر عن طريق 
الهاتف الشــهرية أو  فاتورة 

رصيد الدفع المسبق.
وذكرت الشركة في بيان 
صحافــي أن إطلاقهــا لهذه 
البوابــة الإلكترونيــة يأتي 
ضمن حملتهــا الاجتماعية 
الســنوية لشــهر رمضــان 
الشــهور«  المبــارك »زيــن 
وفي إطــار جهودها الدائمة 
لتقديم أحدث الحلول المبتكرة 
لعملائهــا في مجال خدمات 
القيمــة المضافــة، وخاصة 
فيما يتعلق بتوظيف حلول 
التكنولوجيــا المبتكــرة في 
خدمــة القضايــا الخيريــة 
والإنســانية، حيث تحرص 
الشركة على تقديم الخدمات 
الأفضــل والأكثــر تطــورا 
لعملائهــا كونهــم عائلــة 
المشتركين الأكبر في الكويت. 
وبينــت »زين« أن بوابة 
»زين الخيــر« الإلكترونية 
)khair.kw.zain.com( تتيح 
الشــركة،  لجميــع عمــاء 
سواء من ذوي الدفع الآجل 
أو المسبق، التبرع لأي جهة 
من الجهات الخيرية المتوافرة 
عبــر البوابة بــأي مبلغ ما 
بــن 1 إلى 80 دينارا، بحيث 
يمكن للعميل اختيار الجهة 
المطلوبــة، ومن ثــم اختيار 
المشــروع الــذي يرغب في 

العالميــة، وجمعيــة الشــيخ 
النــوري الخيرية،  عبــدالله 
التــراث  إحيــاء  وجمعيــة 
الإسلامي، والجمعية الخيرية 
الكويتية لخدمة القرآن الكريم 
وعلومه، وستتم إضافة المزيد 
من الجهات والمشاريع خلال 

الفترة المقبلة.
وأكدت »زيــن« حرصها 
على تقديم الحلول والخدمات 
الأكثر تميزا إيفاء بوعودها 
لمشــتركيها لتقــديم أفضل 
والعــروض  الخدمــات 
الــذي يعــزز من  بالشــكل 
موقعها الريادي في السوق، 
ولتضمن تقديم أعلى مستوى 
جودة من الخدمات وأفضل 
العروض الترويجية وأفضل 
تجربة اتصالات بما يعكس 
ريادتها في السوق الكويتي.

وإذ بينت »زين« أنها لطالما 

سعت إلى ترسيخ ثقافة العطاء 
والمشاركة الاجتماعية سواء 
بدعمها المباشــر أو من خلال 
مساهماتها ورعاياتها للعديد 
الفعاليــات والأنشــطة  مــن 
الخيرية المختلفة، فإنها تعتبر 
أن مســؤولياتها الاجتماعية 
أحد الروافد الأساسية لتحقيق 
النجاح المســتمر لعملياتها، 
حيث تحرص على تســخير 
إمكانياتها لتعزيز هذا التوجه 
عن طريق اســتخدام قدراتها 
التي تمتلكها  التكنولوجيــة 
والتي أهلتهــا لتكون واحدة 
من كبرى الشركات في القطاع 

الخاص.
وبصفتها شركة الاتصالات 
الرائدة في الكويت، فإن زين 
تسعى جاهدة لخدمة مجتمعها 
وأفراده من خلال تنظيم ودعم 
المبادرات الإنسانية القيمة على 
مدار الســنة بشكل عام وفي 
شــهر رمضان المبارك بشكل 
خاص، لما يحمله هذا الشــهر 
من معان وقيــم تعزز ثقافة 
العطــاء والبذل لــدى أطياف 

المجتمع المختلفة.
وأشــارت الشــركة إلى 
أنها تفخر بالرصيد الزاخر 
مــن البرامــج والمشــاريع 
الإنســانية التــي تدعمها، 
وذلك عن طريق الشراكات 
الاستراتيجية التي تعقدها 
مــع العديــد مــن الجهات 
التي تتبنى  والمؤسســات 
مختلف الأعمال الإنسانية، 
ومنها جمعية العون المباشر 
وغيرها من المؤسسات غير 
الربحية والجهات الحكومية 

والمنظمات العالمية.

تتيح للعملاء إمكانية التبرع للجهات الخيرية الرسمية بكل سهولة

التبرع لــه، وتحديد المبلغ 
المطلوب عبر خطوات سهلة 
وبسيطة، وسيتم بعد ذلك 
إضافة مبلغ التبرع تلقائيا 
إلى فاتورة العميل الشهرية 

أو رصيد الدفع المسبق.
وأضافت الشركة أن جميع 
المؤسســات الخيريــة التــي 
تشملها البوابة هي مؤسسات 
رســمية ومعتمــدة مــن قبل 
الجهات الرسمية في الدولة، 
وتندرج تحتها مجموعة من 
المشــاريع الخيرية المختلفة، 
القائمــة الحاليــة  وتشــمل 
النجــاة الخيريــة،  جمعيــة 
وجمعيــة المنابــر القرآنيــة، 
وجمعية الإصلاح الاجتماعي 
- الرحمة العالمية، وجمعية 
الإصلاح الاجتماعي - نماء، 
والبنــك الكويتــي للطعــام، 
والهيئة الخيرية الإســامية 


