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دشتي: 4% فقط من القياديين الحكوميين 
يعرفون رؤية مؤسساتهم ورسالتها

عادل الشنان

نظمت الجمعية الكويتية 
لإداريي المؤسسات التعليمية 
حفل افتتاح المؤتمر الخليجي 
للتنمية المستدامة صباح امس 
برعاية مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي.  وقال رئيس مجلس 
إدارة الجمعية الكويتية لإداريي 
المؤسسات التعليمية د.فيصل 
العنزي إن التنمية المستدامة 
مصطلح اقتصادي اجتماعي 
يعنى بتطوير وسائل الإنتاج 
بطرق لا تؤدي إلى استنزاف 
الطبيعيــة لضمــان  المــوارد 
الإنتــاج للأجيــال  اســتمرار 
القادمــة وتلبيــة احتياجات 
الجيل الحالي دون إهدار حقوق 

الأجيال القادمة.
من جهته، أكد عضو هيئة 
التدريــس في الهيئــة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
د.حســن دشــتي ان التوجه 
الحكومــي الحالــي إيجابــي 

تقييم لقياديي الدولة وكان اول 
سؤال لهم هو هل تعرف رؤية 
مؤسستك ورسالتها وللأسف 
من عدد 48 قياديا لم يجب عن 
السؤال سوى 2 فقط )أي نحو 
4%( والبقيــة عملهم كالبريد 

)صادر - وارد( فقط.
بــدوره، قــال مستشــار 
الموارد البشرية محمد العطار 
ان الخطــط التطويرية ان لم 

ترتكز على إنسان واع مثقف 
طمــوح شــغوف متكامل من 
مختلــف الجوانب فلن تحقق 
فريقا ناجحا يعمل على إنجاح 
الخطة المنشودة، مشيرا الى ان 
التخطيط في السنوات الأخيرة 
متغيــر ومتجه الــى منحنى 
آخر وهناك مســتجدات على 
الساحتين المحلية والدولية لابد 

من مواكبتها.
من جانبه، قال المتخصص 
في التنمية البشــرية وإدارة 
الموانــئ د.جمعــان العازمــي 
ان محــور الإدارة الحكوميــة 
الفاعلة يرتكز على بناء الإنسان 
وتنميته وتطويره، وللأسف 
خــال تجاربنــا الشــخصية 
شاهدنا في التعليم شيئا وفي 
الواقع العملي شيء آخر اي اننا 
اجتهدنا ووصلنا لمناصب في 
الإدارة الحكومية إلا اننا صدمنا 
بقرارات ومحاصصات تعرقل 
طموحنا وتهدم أفكارنا، لذلك 

اتجهنا للقطاع الخاص.

أكد أن مؤشر التوظيف في الجهاز الحكومي سينخفض من 88% إلى 35% في عام ٢٠٣٥

د.حسين دشتي ود.جمعان العازمي ومحمد العطار	 )احمد علي(

جدا وأن كان واقع الحال يمر 
بمرحلة ليست جيدة لأن مؤشر 
التوظيف في الجهاز الحكومي 
سينخفض من 88% إلى 35% في 
عام ٢٠٣٥ أي ان أبناءنا ستكون 
لديهم فرص وظيفية مختلفة 
عــن الفرص التــي نتمتع بها 
حاليا وعلى الشباب الكويتي 
الاستعداد لذلك. وذكر دشتي 
انه قد كلــف بعام 2012 بعمل 

الجوعان: التنمية تعني مشاركة جميع أفراد المجتمع

المحامية كوثر الجوعان ود.محمد السريحي

آلاء خليفة

أكدت رئيسة معهد المرأة للتنمية والسلام المحامية كوثر الجوعان 
أهمية موضوع »توظيف الصم وضعاف الســمع«، مؤكدة ان تلك 

الفئة تحتاج الى تركيز وتعزيز أدوارها المجتمعية. 
جاء ذلك خلال كلمتها التي ألقتها في افتتاح ملتقى يوم الأصم 
الكويتي الثالث الذي عقده معهد المرأة للتنمية والسلام يوم امس. 
وقالت الجوعان: بمناسبة أسبوع الأصم العربي الرابع والأربعين 
وبمناسبة انعقاد ملتقى الأصم الكويتي الثالث بمبادرة من المعهد 
تم الاتفــاق على اعتبار تاريــخ 30 أبريل هو يوم للأصم الكويتي 
للتعرف علــى كل احتياجاته الاجتماعيــة والثقافية والتعليمية 
والصحية والتربوية والنفســية والعملية والوظيفية. وشــددت 
الجوعان على ان التنمية تعني مشاركة جميع أفراد المجتمع كاملي 

الأهلية القانونية القادرين على العطاء.

»الإسكان الطلابي« احتفلت بتخريج طلبة المنح

الجزيــل والثناء على القائمين 
علــى هــذا الحفــل وجهودهم 
المخلصة في إنجاحه، متمنية 
النجاح والسداد لباقي الطلبة 
المقبلين علــى التخرج، مؤكدة 
حرص عمادة شــؤون الطلبة 
متمثلة بإدارة الإسكان الطلابي 
على مصلحة الطالب الجامعي 
في السكن وتقديم له كل الدعم 
ليســتمر في تحصيله العلمي 

والمعرفي في جامعة الكويت.

آلاء خليفة

الإســكان  إدارة  احتفلــت 
الطلبــة  وشــؤون  الطلابــي 
لعمــادة  التابعــة  الوافديــن 
شؤون الطلبة بجامعة الكويت 
بتكريم كوكبة من خريجي طلبة 
المنح والطلبة الوافدين للعام 
الجامعــي 2019/2018، وذلــك 
برعاية وحضور عميد شؤون 
الطلبة د.علي النامي وعدد من 
القياديين. وفــي بداية، الحفل 
ذكر النامي أن جامعة الكويت 
تفتخــر بتخــرج مجموعة من 
طلبة المنــح المتميزين متقدما 
بالتهنئــة الصادقــة من القلب 
لأبنائه الطلبة المبتعثين طلبة 
المنح الثقافية المقيمين بالسكن 
الطلابــي الجامعي بمناســبة 
تخرجهم في جامعــة الكويت 
بمختلف التخصصات العلمية 
والأدبية في الفصل الدراســي 
الأول للعام الجامعي 2019/2018، 
راجيا من الله العلي القدير أن 
يوفقهــم في حياتهــم العملية 
وأن يتبــوأوا أعلــى المناصب 

لصاحب السمو الأمير الشيخ 
صبــاح الأحمــد وســمو ولي 
العهد ودولــة الكويت حكومة 
وشعبا على رعايتها لنا ونشكر 
أساتذتنا بالجامعة وكل من قدم 
لنا المساعدة لتذليل الصعوبات 
لنا لإكمال مسيرتنا التعليمية«.
المناســبة، تقدمت  وبهــذه 
القائمــة بأعمــال مديــر إدارة 
الإسكان الطلابي وشؤون الطلبة 
الوافدين ندى القبندي بالشكر 

عدد من الطلبة المتفوقين من الإسكان الطلابي

وأن يبلغوا ما يصبون إليه.
وألقى الطالب لطف الله زاهد 
من جمهورية أفغانستان كلمة 
الطلبة باللغــة العربية، ومن 
ثم ألقــت الطالبة طيبة ســيد 
أحمد من الجمهورية الإسلامية 
الموريتانية كلمة الطلبة باللغة 
الانجليزية بالإنابة عن خريجي 
المنح الدراسية كلمة جاء فيها 
»يسعدنا نحن الطلبة الوافدين 
أن نتوجــه بالشــكر الجزيــل 

تدوير »محدود« 
للوكلاء المساعدين 
في »الأشغال« يونيو 

المقبل
فرج ناصر

أكــد مصــدر مســؤول في 
المراقــب  أن  وزارة الأشــغال 
المالــي بالوزارة قــرر تعديل 
وتحديث عدة قرارات بالوزارة 
أبرزها تعديل شــهادة دفعات 
المقاولــن الشــهرية المنفذين 
لمشــاريع الوزارة وذلك وفقا 
لنظام قانوني معتمد وكذلك 
دراسة مكافآت وبدلات الموظفين 
العاملــن  الكويتيــن  غيــر 
بالــوزارة تحت بنــد المكافآت 
أو العقود الخاصة. وبناء على 
ذلك سترأس وزيرة الأشغال 
د.جنان بوشهري غدا الخميس 
اجتماعــا للجنــة التخطيــط 
لمناقشة هذه البنود والقرارات 
وبالتنسيق مع المراقب المالي 

بالوزارة. 
من جانب آخر، قال مصدر 
رفيــع المســتوى إن الــوزارة 
ستشــهد تدويــرا »محدودا« 
للــوكلاء المســاعدين بوزارة 
الأشغال في يونيو المقبل، وذلك 
لتعديل آليــة العمل بالوزارة 
خاصة بعد تعيين وكيل جديد 
للوزارة خلال الأسبوع المقبل 
على أقل تقديــر وتحديدا في 
جلسة مجلس الوزراء المقبلة.
يذكــر ان تدويــر الوكلاء 
سوف يشمل القطاعات الفنية 
في الوزارة وذلك لتنفيذ العديد 
من المشــاريع التــي تضطلع 
الوزارة بتنفيذها في إطار رؤية 
الكويت ٢٠٣٥، ومن المتوقع ان 
تســند الهيئة العامة للطرق 
والنقــل البري لاحــد الوكلاء 
المساعدين الذين تم تعيينهم 

مؤخراً.


