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ٍ ونرفض »التخوين« تربويون: »تدوير مديري الثانوية« خلال الاختبارات غير مجد

عبدالعزيز الفضلي

مع قرب اختبارات نهاية 
وزارة  واســتمرار  العــام 
التربيــة فــي إجــراء عملية 
تدويــر بين مديــري مدارس 
المرحلة الثانوية خلال فترة 
آراء  الاختبــارات، اختلفــت 
عدد من التربويين وأصحاب 
الشــأن بين مؤيد ومعارض 
لهذا الإجراء، فمنهم من يرى 
أنه تشــكيك وعــدم ثقة في 
المديرين والبعض الآخر يؤكد 
ضــرورة إيجاد بديــل لذلك 
كتدوير الطلبة والعودة إلى 
النظام السابق، كما أن جمعية 
المعلمين وهي ممثل أهل الميدان 
ترى أن فكرة التدوير أربكت 
الميــدان والطلبــة وأوليــاء 
الأمــور، ولم تغيــر بالواقع 
شيئا بل سلبياتها بدأت تظهر.
آراء  »الأنباء« استطلعت 
عدد من أهل الميدان والمعنيين 
بهــذا الأمر، وقد جاءت أغلب 
الآراء رافضة لذلك التدوير.

الرافضة  أبرز الأصــوات 
انطلق مــن جمعية المعلمين 
والتي جددت موقفها الرافض 
لــه منذ العــام الماضي، وفي 
هــذا الصــدد ذكــر رئيــس 
مجلس إدارة الجمعية مطيع 
العجمي أن الفكرة لم تنجح 
ولم تغير في الواقع، مضيفا 
أن لهــذه الخطوة ســلبيات 
بدأت تظهر، منها أنها أربكت 
المدرســية والطلبة  الإدارات 
وأولياء أمورهم، إضافة إلى 
أنها أحدثت عدم استقرار في 

الميدان.
أن  العجمــي  وأضــاف 
الرؤية لم تكن واضحة لمدير 
المدرسة، ويفاجأ في آخر يوم 
قبــل الاختبــارات بنقله إلى 
مدرسة أخرى، مؤكدا أن ثقتنا 
كبيرة بأهل الميدان لاســيما 
أنهــم المؤتمنون على أبنائنا 

إلى أنه من الأفضل إعادة النظر 
فيها.

تشتيت لفكر المدير
بــدوره، أكد أحــد مديري 
الــوزارة كان  الثانويــة أن 
يفترض منها أن تقوم باتخاذ 
إجــراء آخر بدلا مــن تدوير 
المديريــن والعــودة للنظام 
الســابق وهو تدوير الطلبة 
وتقديم اختباراتهم في مدرسة 
اخرى، مشــيرا الى ان المدير 
عليه ضغوطات عمل مكثفة 
ويحتاج إلى تركيز اكثر وعدم 
تشــتيت تفكيره خاصة في 

فترة الامتحانات.

زيادة أعباء
مــن جهتها، قالــت مديرة 
مدرســة عمرة بنــت رواحة 
للبنات حمدة العنزي إنه يمكن 
النظر إلى تدوير المديرين من 
زاويتــن، الأولى أنها خطوة 
للتغلب على مشــكلة تواطؤ 
المديريــن والمديرات  بعــض 
وهــم قلة مع ظاهــرة الغش 
مما يســمح بتفشــيها داخل 
لجــان الاختبارات في بعض 
المدارس، وفــي المقابل أو من 
الزاوية الثانيــة فهو خطوة 
تمثل إجحافا بحق الكثير من 
المديرين والمديرات الذين هم 

وموجهــن فنيــن ومديــري 
مــدارس أخــرى للتشــاور 
والتفاهم معهم حول الموظفين 
المنتدبين الى مدارسهم، وكذلك 
التواصل مع المســؤولين في 
المنطقــة التعليميــة وأعمال 
أخــرى وكلهــا تتزامن أيضا 

مع شهر رمضان الكريم.
العنــزي: أعتقــد  وزادت 
التدويــر مجديــة  أن فكــرة 
مــع البعــض وليســت مــع 
الــكل بالتأكيد، لافتة إلى أنه 
بالنسبة للمدارس الآمنة من 
تفشــي هذه الظاهرة، أعتقد 
ان الوضــع ثابــت لديها ولم 
يتغير، وذلك لأنه يوجد تحكم 
وسيطرة على هذه الظاهرة، 
ولكن في بعض المدارس التي 
لديها ظاهرة الغش متفشية 
وخاصــة في بعــض مدارس 
البنــن فأعتقــد أن الظاهرة 
تراجعت ويكاد أن يتم بترها 
نهائيا وتقل نسبة الغش فيها.
وأشــارت إلى أن الإجراء 
قد يعني بالفعل عدم ثقة في 
بعض المديرين والمديرات، وأنا 
برأيي الشخصي أحبذ أن يتم 
استبعاد من هم غير أكفاء من 
ترؤس لجان الاختبارات حتى 
تكون مجازاة لهم ووضع من 
هــم على قدر عــالٍ من الثقة 
وتحمل المسؤولية بدلا من أن 
يتحمل تبعات عملية التدوير 
الكثير من المديرين والمديرات 
القــادة الأفاضــل، فنحن في 
وزارة التربية والتعليم هذا 
الحقــل العظيم الذي لا بد ألا 
يــزرع ولا يحصد فيه إلا كل 

جميل مثمر.

فكرة ممتازة
في المقابل، أكد مدير ثانوية 
أحمد الربعي للبنين محمد بن 
حيدر أن عملية تدوير المديرين 
فكرة ممتــازة لرفــع الحرج 
عنهــم، نافيا أن يكــون ذلك 
هو تشكيك في أمانة المديرين.
وقــدم بن حيــدر اقتراحا 
بتوحيد مقــار طلبة العلمي 
في مدارس معينة وتخصيص 
مدارس أخــرى لطلبة الأدبي 
لإقامة اختبارات نهاية العام 
الدراسي فيها، متمنيا التوفيق 
لأبنائنــا الطلبــة خاصة مع 
اقتراب موعد الاختبارات التي 

تحتاج إلى جهود مضاعفة.

على قدر عال من الثقة وتحمل 
المســؤولية خاصــة أنهم في 
نفس الوقت يقومون بعملية 
التدوير ومعهــا يتم تكليف 
موجهي مــواد فنية ليقوموا 
بدور مراقبــن على المديرين 
فــي اللجنة، مشــيرة إلى أن 
غالبية هؤلاء المراقبين ليسوا 
على علم ودراية بمهام رئيس 
اللجنة والإجراءات الرسمية 
والقانونيــة التي تتــم أثناء 
اللجنة وخلال فترة الاختبارات 
ناهيك عن ثقــل كاهل المدير 
الفتــرة  بأعمــال اختبــارات 
العاشــر والحادي  للصفــن 
عشر بقسميه وما يتبعه من 
متابعة حثيثة لإظهار نتيجة 
الوقت  الاختبارات وبنفــس 
التجهيز لاختبارات الثانوية 
العامة للصف الثاني عشــر 
بقسميه مما يجعله يتنقل ما 
بين مدرسته الأصلية والمدرسة 
المدور إليهــا لمتابعة الأعمال 

المنوطة به.
أن  العنــزي  وأضافــت 
الأعباء تزيــد على المدير مع 
اختبارات الفترة الثانية لأنها 
تتزامن مع فترة وضع تقاويم 
الكفاءة لمنتسبي المدرسة، وكما 
تعلمــون فهــذا يتطلــب منه 
التواصل المستمر مع المعنيين 
بالأمــر مــن رؤســاء أقســام 

أشاروا إلى أن الفكرة لم تنجح العام الماضي وتسببت في إرباك الميدان التربوي وشتتت جهود الاستعداد لاختبارات »الثاني عشر«

طارق الشطي  محمد بن حيدر مطيع العجمي

الطلبة طوال العام الدراسي 
ولا يعقل تدويرهم في فترة 
الاختبارات مع تأكيدنا على 
تطبيق لوائــح الغش وعدم 

التهاون في ذلك.

مواجهة الغش
وقد اتفق في وجهة النظر 
هــذه مديــر ثانوية ســلمان 
الفارسي للبنين طارق الشطي، 
حيــث قــال إن كلمــة تدوير 
تعتبــر إهانة لنــا كمديرين 
بعــد خدمة ســنوات عديدة 
في الميدان التربوي، ساهمنا 
خلالها في تخريج العديد من 
الأجيال، مشيرا إلى أنه يقف 
وبشدة للحد من ظاهرة الغش 
في الاختبارات غير أن الإجراء 
يفترض أن يكون بشكل آخر.

وأضاف الشطي أن التدوير 
يجب أن يكون فيه عدالة ومن 
الأفضــل أن يأتي عن طريق 
الــوزارة وإبعــاد المنطقــة 
التعليميــة عن الضغوطات، 
لافتا إلــى أن العودة للنظام 
الســابق في الثانوية العامة 
أفضــل من الحالــي، وتكون 
المراقبة على المدير ومحاسبة 

المقصر.
وذكــر الشــطي أن لائحة 
الغش التي وضعتها الوزارة 
قاسية جدا على الطلبة، لافتا 

»المعلمين«: ثقتنا كبيرة بأهل الميدان فهم المؤتمنون على أبنائنا الطلبة طوال العام ولا يعقل تدويرهم خلال الاختبارات
الشطي: هذا الإجراء يعد إهانة للمديرين بعد خدمة سنوات عديدة.. ولائحة الغش قاسية جداً على الطلبة

العنزي: التدوير يزيد الأعباء على المديرين في الاختبارات حيث عليه أن يتابع استعدادات مدرسته لاختبارات الثاني عشر
بن حيدر: ضرورة توحيد مقار طلبة العلمي في مدارس محددة.. وتخصيص مدارس أخري لطلبة الأدبي

محافظة الأحمدي تطلق الحملة الرابعة 
لتزيين وتجميل أسوار المدارس

برعاية وحضور محافظ الأحمدي الشيخ فواز الخالد، 
تنظــم المحافظة للعام الرابع على التوالي المرحلة الرابعة 
لمشروع تجميل وتزيين أسوار مدارس محافظة الأحمدي 
وذلك بالتعاون والتنسيق مع منطقة الأحمدي التعليمية، 
وبدعم من البنك التجــاري الكويتي، وذلك ضمن إطار 
المشــروع التنموي بعيد المدى »محافظتي أجمل« الذي 
أطلقته محافظة الأحمدي في أبريل 2015.  تبدأ الفعاليات 
في العاشرة من صباح الغد، بمدرسة عبدالرحمن الداخل 
الابتدائية بنين بضاحية علي صباح السالم، بحضور عدد 
من الشخصيات والمسؤولين في محافظة الأحمدي ومنطقة 

الشيخ فواز الخالد الأحمدي التعليمية.

نجاح 40 موجه مكتبات
من أصل 150 متقدماً للمقابلة

تطبيق برنامج متابعة الطلاب في 18 مدرسة

عبدالعزيز الفضلي

كشفت مصادر تربوية مطلعة عن اجتياز 
ما يقارب 40 موجه مكتبات لجنة المقابلات 
التي أقامتهــا وزارة التربية من أصل 150 
متقدما، مشيرة إلى أن قطاع التنمية التربوية 
والأنشطة ســيقوم بتوزيع الناجحين على 
المناطق التعليمية والتعليم الخاص، على أن 

يباشــروا أعمالهم في بداية العام الدراسي 
المقبل. من جانب آخر، تقيم إدارة الخدمات 
الاجتماعية والنفســية بالتعاون مع وزارة 
الداخلية محاضرة حول الوقاية من المخدرات 
التوعوية  العقلية، ضمن الحملة  والمؤثرات 
الوطنيــة للوقاية من خطــورة المخدرات 
والمؤثرات العقليــة وذلك صباح اليوم على 

مسرح ثانوية صالح شهاب )مشرف(.

عبدالعزيز الفضلي

أعلن مدير ثانوية عبداللطيف ثنيان الغانم 
للبنين حسين جمعة عن فوز برنامج متابعة 
الطلاب بالمركز الاول في مسابقة الالسكو 
التربوية الثقافية على مستوى الوطن العربي، 
مشيرا الى ان قسم الحاسوب بدأ البرنامج  
في المدرسة بالعمل فيه وتطوير برمجياته منذ 
ثلاث سنوات، وكرمت وزارة التربية ومدير 
عام منطقة الفروانية التعليمية جاسم بوحمد 
المعلم المسؤول عن البرنامج فهد الظفيري.

واضاف جمعة في تصريح للصحافيين 
خلال حضوره ورشــة عمل حول تطبيق 
برنامج متابعة الطلاب تحت اشــراف معلم 
الحاسوب فهد الظفيري وبحضور مراقبة 
الموارد البشرية في منطقة الفروانية التعليمية 
حوراء ليــري ونخبة من المعلمين ومديري 
المدارس من جميع المناطق التعليمية الست​ 

في مدرسة عبداللطيف ثنيان الغانم صباح 
امس »ان البرنامج طبق في 18 مدرسة في 
الكويت«،مشــيرا الى ان البرنامج في طور 
التطويــر والتعديل بصفة دائمة ​ونســعى 
الوكيلة  لتطويره بشكل مســتمر، وقامت 
المساعدة للتعليم العام سابقا فاطمة الكندري 
بإصدار نشــرة ​وتعميمها علــى المدارس 
لاستخدام هذا التطبيق لما له من فوائد كبيرة 
ويمكن لأي مدرسة استخدامه عبر تنزيله على 
الهاتف الا ان البوابة الإلكترونية تعد التطبيق 

الأساسي المعمم من قبل وزارة التربية.
من جانبها، ثمنت مراقبة الموارد البشرية 
في الفروانية حوراء ليري ورشة العمل التي 
قدمتها الإدارة المدرسية للمعلمين ومديرين 
المدارس، مشيرة الى ان تطبيق متابعة الطلاب 
يعد انجازا رائعا ونعمل على دعم ​ المشروع، 
ونتمنى تطبيقه على مستوى مدارس وزارة 

التربية كافة.

سيتم توزيعهم بداية العام الدراسي المقبل

غداً بمدرسة عبدالرحمن الداخل

تتقدم

جمعية الإصلاح الاجتماعي 
بأحر التعازي وصادق المواساة

إلى العم الفاضل

يوســــف جاســـم الحـــجــــي 
لوفاة المغفورة لها بإذن الله تعالى زوجته

هيــــا عثــــــمـــــــان الحــــيــــــدر 
�سائلين المولى عــــز وجل اأن يتغمد الفقيدة

بـــوا�سع رحمته وي�سكنهــا ف�سيح جناتـه

ويلهم اأهــلــها وذويها الـــ�سبـر وال�سلــوان


