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ً »التجارة« تمنح الضبطية القضائية لـ 27 موظفا

 .. وتضيف 15 نشاطاً للدليل الموحد 
لتصنيف الأنشطة في دول الخليج

»الكويتية للاستثمار« تؤسس صندوق »سمارت تك«

طارق عرابي

أصــدر وزيــر التجارة 
والصناعــة ووزير الدولة 
لشــؤون الخدمــات خالــد 
الروضــان قــرارا وزاريــا 
الرقــم 197 لســنة  حمــل 
2019 بشــأن منــح صفــة 
القضائية لعدد  الضبطية 
27 موظفـــا مــن موظفــي 
الثمينـــة.   إدارة المعــادن 
ونصــت المــادة الأولى من 
القــرار علــى منــح صفــة 
الضبطية القضائية بالنسبة 
للجرائم والمخالفات الناشئة 
عن تطبيق القانون رقم 23 
لسنة 1980 في شأن الاشراف 
والرقابــة علــى المعــادن 
الثمينــة والاحجــار ذات 
القيمة وتعديلاته والقوانين 

أصدرت وزارة التجارة 
والصناعة قــرارا أضافت 
بموجبه 15 نشاطا جديدا 
للدليل الموحــد لتصنيف 
الأنشطة الاقتصادية بدول 
لــدول  التعــاون  مجلــس 

الخليج العربية.
وقالت »التجــارة« في 
بيــان إن القرار الذي حمل 
الرقم 195 لسنة 2019 نص 
على »إضافة أنشطة مختبر 
خــاص بالطـــب النووي، 

مصطفى صالح

حصلت الشركة الكويتية 
للاستثمـــار علــى موافقــة 
الجهــات الرقابيــة لإنشــاء 
صنــدوق سمــــــارت تــك 
الاستثماري، حيث سيطرح 
الصندوق للاكتتاب برأسمال 
متغير تبلغ حـــــدوده مـن 
18 مليون دولار كحد أدنى، 
إلى 250 مليون دولار كحد 
أقصى، وبقيمة اسمية قدرها 

أيضــا إضافــة نشــاطات 
العمالة  »تدريب وتأهيــل 
المنزلية والبيع بالتجزئة 
الزينة والأحياء  لأســماك 
المائيــة والبيــع بالجملــة 
للاطــراف الصناعيـــــــة 
وملحقاتها والبيع بالتجزئة 
الصناعيـــة  للاطـــــراف 
وملحقاتهــا وتعليم قيادة 
الرملية  النارية  الدراجات 
المغلقة(  )فــي المســاحات 
وحجــز الفنــادق داخليــا 

ولا يجوز أن يتصرف مدير 
الصندوق في هذه الوحدات 
أو يستردها طوال مدة إدارته 
للصنــدوق، فيما ســتكون 
الجهة المســؤولة عن تلقي 
طلبات الاكتتاب هي الشركة 

الكويتية للاستثمار.
وستكـــــون مــدة عمــل 
الصندوق 15 سنة ميلادية، 
تبدأ من تاريخ قيد الصندوق 
فــي ســجل الصناديق لدى 
هيئة أســواق المال، وتحدد 

وخارجيا وحجز العقارات« 
إلــى الأنشــطة التجاريــة 
وضمن الحدود المعمول بها 
في الدليل الموحد لتصنيف 
الأنشطة الاقتصادية بدول 
لــدول  التعــاون  مجلــس 

الخليج.
وذكــرت انه بموجـــب 
القرار الجديد يمكن إصدار 
تراخيص من وزارة التجارة 
والصناعة لمزاولة الأنشطة 

الثلاثة المذكورة.
تلقائيا لمــدة مماثلة أخرى 
بعد الحصــول على موافقة 
الهيئة. وسيمنح الصندوق 
رخصة مؤقتة لمدة 3 أشهر 
من تاريــخ كتــاب الموافقة 
على منح الرخصة الصادرة 
عن الهيئة، بهدف استكمال 
متطلبات الهيئة الحد الأدنى 
لرأســمال الصنــدوق، ولا 
يجوز مزاولة أي نشاط من 
أنشــطة الصندوق استنادا 
إلى هذا الترخيص المؤقت.

في إدارة المعادن الثمينة

المبينـة في ديباجة القرار، 
لكل من مدير إدارة المعادن 
الثمينة والمراقبين ورؤساء 
الاقسام بصفاتهم الوظيفية 
 ولعدد آخـــر من الموظفين. 
وأضاف القرار أن للموظفين 
الحاصلــن علــى صفــة 
الضبطية القضائية الحق 
فــي الاطلاع علــى الدفاتر 
وكذلــك  والمستنــــــدات، 
الحصول علــى المعلومات 
والبيانــات مــن أي جهــة 
حكوميــة أو غير حكومية 
بمناســبة فحص الحالات 
المعروضـــــة، وتحريـــــر 
المحاضــر اللازمــة عن أي 
مخالفات للقانون المشــار 
إليــه أعــاه، ولهــم الحق 
بالاستعانة برجال السلطة 

العامة لأداء مهامهم.

الواقية  المــواد  وصناعــة 
مــن الحريق، وانتاج مواد 
التعقيم والتطهير الطبية 
وصيانة وتطوير سيارات 
الرحلـــات والمخيمـــــــات 
)الكرڤانـــــات( وقطـــــع 
غيار ســيارات الرحـــات 
والمخيمــات )الكرڤانــات( 
والبيع بالتجزئة لمنتجات 
الألبان، والمراجعة والتدقيق 
الشرعــــي الخارجــــي«. 
وأوضحت أن القرار تضمن 

100 دولار للوحدة الواحدة، 
على أن يكــون الحد الأدنى 
للاشــتراك فــي الصنــدوق 
للمشترك الواحد 100 وحدة 
عند الاكتتاب أو الاشــتراك 
لأول مـــــرة، و10 وحــدات 

مضاعفاتها بعد ذلك.
وسيطرح للاكتتاب 2.5 
مليون وحدة، أي بواقع 250 
مليون دولار، حيث يجب ألا 
تقل مشاركة مدير الصندوق 
عن 5% من رأسمال الصندوق، 

لهم الحق بالاطلاع على الدفاتر والمستندات والحصول على المعلومات من أي جهة

بالأرقام.. »البترول« وظَّفت 6.2 آلاف كويتي
أحمد مغربي 

كشــفت مصادر نفطية 
مســؤولة لـــ »الأنبــاء« أن 
القطــاع النفطي اســتقطب 
6258 كويتيا خلال السنوات 
الست الماضية، حيث تلتزم 
مؤسسة البترول الكويتية 
وشركاتها التابعة بتوظيف 
التخرج  الكويتيين حديثي 
وذوي الخبــرة مــن خــال 
وضــع الخطــط الســنوية 
العاملة والتوظيف  للقوى 
الشــواغر وتلبيــة  لســد 
احتياجات الدوائر عن طريق 
إعلانات التوظيف لحديثي 
التخــرج وذوي الخبرة من 
حملة الشــهادات الجامعية 

والدبلوم.
ووفقــا للجــدول المرفق 
فإن »البترول« وشــركاتها 
قامت بتعيــن 1414 موظفا 
كويتيا خلال السنة المالية 
2014/2013، وتم تعيين 1053 
كويتيا في 2015/2014، فيما 
تم تعيــن 728 في الســنة 
الماليــة 2016/2015، فيمــا 
صعــدت وتيــرة التوظيف 
لترتفــع إلــى 1196 موظفــا 
كويتيــا في الســنة المالية 
2017/2016، ثــم وصل عدد 
المعيــن الجــدد إلــى 1392 

موظفا في 2018/2017.
وبلغ عدد المعينين الجدد 
فــي القطــاع النفطي خلال 

خلال 6 سنوات لحديثي التخرج وذوي الخبرة

الفترة من 1 أبريل 2018 إلى 
31 ديسمبر 2018 نحو 475 

كويتيا.
إلى  وأشــارت المصــادر 
أن التوظيــف فــي القطــاع 
النفطــي يكــون بالاتفــاق 
مع الهيئــة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب بشكل 
مباشر لحملة دبلوم تشغيل 

العمليات والتمريض.

 جدول يوضح أعداد الكويتيين المعينين 
لدى مؤسسة البترول الكويتية وشركاتها التابعة

أعداد التعيينات في السنوات المالية
القطاع النفطي

2014/20131414
2015/20141053
2016/2015728
2017/20161196
2018/20171392

2018/12/31 – 2018/4/1475
6.258الإجمالي

الجمعية  اجتماع  لحضور  الكـرام  المساهميـن  السـادة  دعوة  ) ش.م.ك.م(  الغذائية  كـوت  مجمـوعـة  إدارة شـركة  مجلس  يسر 
العامة العاديـة والجمعيـة العامـة غير العاديـة، عـن السـنـة المالـيـة المنتهـيـة في 31 ديسمبر 2018 ، والمقـرر عقـدها يـوم 
الخميـس المـوافـق 25 أبريل 2019 السـاعـة 12:00 ظهـراً بمقـر شـركـة مجموعـة كـوت الغذائـيـة، منطقة القبلة، شارع السور 

عمارة السيد يعقوب الحميضي، غرفة الاجتماعات الدور الثالث.

دعوة حضور اجتماع
 الجمعية العامة العادية السنوية والجمعية العامة غير العادية

عن السنة المالية المنتهية 2018/12/31

جدول أعمال الجمعية العامة العادية
مناقشـة تقــريـر مجلـس الإدارة عن السـنــة المالـيــة المنتـهيـة   )1

في 31 ديسمبر 2018 والمصادقة عليه.
مناقشـة تقـريـر مـراقـب الحسـابـات عـن السنـة المالـيـة المنتهية   )2

في 31 ديسمبر 2018 والمصادقة عليه.
الرقابية وأوقعت  الجهــات  أيــة مخالفــات رصدتـها  تقرير  سماع   )3

بشأنها جزاءات على الشركة )إن وجدت(.
مناقـشـة البيـانـات الماليـة للشركـة عن السنـة الماليـة المنتهيـة   )4

في 31 ديسمبر 2018 واعتمادها.
ارباح نقـديـة بواقـع  اقتراح مجلس الادارة بشأن توزيع  منـاقشـة   )5
40 % مـن القيمــة الاسميــة للسهم )40 فلساً للسهم الواحد( 
لاغير  كويتـى  دينـار   2,713,306.800 وقــدره  مبلـغ  بإجمالـي 
ألـفاً وثلاثمائـة وستـة  )فقط مليونيـن وسبعمائـة وثلاثـة عشـر 
دنانير وثمانـمـائــة فـلـس لاغيــر( وذلك لمساهـمــي الشــركــة 

المسجلين فى سجل المساهمين بتاريخ انعقاد الجمعية العامة.
مناقشـة صـرف مبلـغ  36,000 د.ك. )فقط ستـة وثلاثـون ألـف   )6
دينار كويتى لاغير( مكافـآت لأعضـاء مجلـس الادارة عن السـنـة 

المالية المنتهية في31 ديسمبر 2018.
الادارة  مجلس  أعضاء  السادة  ذمة  وإبــراء  طرف  إخلاء  مناقشة   )7
المالية  السنة  خلال  والادارية  والمالية  القانونية  تصرفاتهم  عن 

المنتهية في31 ديسمبر 2018.
انتخاب أعضاء مجلس الادارة للثلاث سنوات القادمة.  )8

خلال  صلة  ذات  أطراف  مع  تمت  التـي  الشركـة  تعاملات  اعتماد   )9
والتصريح   2018 ديسمبـر  في31  المنتهـيـة  المالـيــة  السـنـة 
لمجلس الإدارة بالدخول في معاملات وعقود معاوضة مع أطراف 
ديسمبر2019   31 في  المنتهية  المالية  السنة  خلال  صلة  ذات 
وبعــدها لحيــن انعقـاد الجمعيـة العـامــة السنـويـة للنـظــر في 
اعتماد البيـانـات الماليـة للشـركـة عن السـنـة الماليـة المنتهـيـة 

في 31 ديسمبر 2019. 
أسهـم  فـي  التصـرف  أو  بـيـع  أو  بشـراء  الإدارة  مجلس  تفويـض   )10
ينص  لما  وفقا  وذلك  أسهمها  عدد  10 % من  يتجاوز  لا  بما  الشركة 
عليـه القانـون والقـرارات الوزاريـة الصـادرة بهـذا الشأن، ويستمر هذا 

التفويض ساريا لمدة 18 شهرا من تاريخ صدوره والموافقة عليه. 
11( الموافقة على تعيين أو إعـادة تعيين مراقـب حسابـات الشركـة 
للسـنــة المالــيـة المنتهـيـة في 31 ديسمبـر 2019 وتفـويـض 

مجلس الادارة بتحديد اتعابه. 
جدول أعمال الجمعية العامة غير العادية

لمساهمى شركة مجموعة  العادية  غير  العامة  الجمعية  أعمال  جدول 
تعديل  على  للموافقة  ش.م.ك.)مقفلة()»الشركة«(  الغذائية  كوت 
النحو  على  للشركة  الأساسي  والنظام  التأسيس  عقد  بعض نصوص 

التالي:
رأسمال  بتخفيـض  الشركـة  إدارة  مجـلس  اقتـراح  على  الموافقة   )1
الشركة مـن مبلـغ 6,783,267 د.ك. )ستـة ملاييـن وسبعمائـة 
إلى  كويتيا(  دينارا  ومائتان وسبعـة وستون  ألفاً  وثمـانـون  وثلاثـة 
ألفاً  مبلغ 6,760,567 د.ك. )ستـة ملاييـن وسبعمـائـة وستـون 
وخمسمائـة وسبعـة وسـتـون دينارا كويتيا بمقدار 22,700 د.ك. 
)اثنان وعشـرون ألـفاً وسبعمائـة دينـار كويتي( عن طـريـق إلغـاء 
وعددها  رأسمالـها  فـي  الشركة  تمتلكـها  التي  الخزينة  أسـهم 
والـرئيســة  الادارة  رئيسـة مجـلـس  وتفـويـض  227,000 سهم 
الطلبات  كافـة  وتوقــيــع  الاجــراءات  كافــة  باتخــاذ  التنفيذيـة 
من  يلـزم  ما  كـافـة  واتخــاذ  كـانت  طبيعـة  أي  من  والمستندات 

اجراءات فى هذا الشأن.
الموافقة على تعديل  نص المادة )6( من عقد التأسيس والمادة   )2
التالـي وتفويـض، رئيسـة  النحـو  النظـام الاساسـي على  )5( من 
الاجـراءات  كافـة  اتخـاذ  في  التنفيذيـة  والرئيسـة  الإدارة  مجلـس 

واتخاذ  كانت  طبيعة  أي  من  والمستندات  الطلبات  كافة  وتوقيـع 
كافة ما يلزم من اجراءات فى هذا الشأن.

تعـديـل نص المـادة )6( مـن عقـد التأسيـس ونص المـادة )5( من 
النظام الأساسي:

النص قبل التعديل:
ملاييـن  )سـتـة  د.ك.   6,783,267 بمبلغ  الشـركـة  رأسـمــال  حـدد 
ألـفـاً ومائتـان وسبـعـة وستـون دينـارا  وسبعمائـة وثلاثـة وثمانـون 
ملـيـوناً  وستـون  )سبعــة  سهما   67,832,670 على  موزعـا  كويتيـا( 
ألفاً وستمـائـة وسبعون سهما( قيمة كل  وثمانمائة واثنان وثلاثون 

سهم مائة فلس وجميع الأسهم نقدية.
النص بعد التعديل :

ملاييـن  )ستـة  د.ك.   6,760,567 بمبلغ  الشـركـة  رأسمـال  حدد 
وسبعمـائـة وستــون ألفـاً وخمسمـائـة وسبعـة وستون دينارا كويتيا( 
وستمائـة  مليـوناً  وستـون  )سبعـة  سهما   67,605,670 على  موزعـا 
وخمسـة آلاف وستمائـة وسبعـون سهمـا( بقيمـة اسمية مائة فلس 

للسهم الواحد وجميع الأسهم نقدية.
3( الموافقة على تعديل نص المادة رقم 15 من النظام الأساسي:

المادة قبل التعديل:
الشخصية  مالكا بصفته  أن يكون  الادارة  يشتـرط في عضـو مجلس 
أو يكون الشخص المعنوي الذي يمثله مالكا لعدد من الأسهم لا تقل 
قيمتها عن 7500 د.ك. أو 1 % من رأس المال أي القيمتين أقل فإذا 
كان العضـو وقـت انتخابـه لا يملك أو يمثـل هـذا العدد من الاسهم 
وجب عليـه خـلال شهـر من انتخابه ان يكـون مالكـا له وإلا سقطت 
تجاه  ممثليه  أعمال  عن  مسئولا  المعنوي  الشخص  ويكون  عضويته 

الشركة ودائنيها ومساهميها .
المادة بعد التعديل : 

الشـروط  الإدارة  مجلـس  لعضويـة  يرشـح  فيمـن  تتوافـر  أن  يجـب 
التالية:

أن يكون متمتعا بأهلية التصرف.   )1
ألا يكـون قـد سبـق الحكم عليه في جناية بعقوبة مقيدة للحرية   )2
أو فى جريمة افلاس بالتقصير أو التدليس أو جريمة مخلة بالشرف 
هذا  مخالفته لأحكام  بسبب  للحرية،  مقيدة  بعقوبة  أو  الأمانة  أو 

القانون ما لم يكن قد رد اليه اعتباره.
فيما عدا أعضاء مجلس الادارة المستقلين، يجب أن يكون مالكا   )3
بصفة شخصية أو يكـون الشخص الـذى يمثلـه مالكـا لعـدد من 
الشروط  من  أياً  الادارة  مجلس  عضو  فقد  وإذا  الشركـة.  أسهـم 
المتقـدمـة أو غيـرها مـن الشـروط الـواردة فـي هــذا القــانــون 
أو القوانين الأخرى زالت عنه صفة العضوية من تاريخ فقدان ذلك 

الشرط.
الراغبين في حضور الاجتماع  على السادة المساهمين أو وكلائهم 
المالية في  إدارة حفظ الأوراق  الكويتية للمقاصة،  مراجعة الشركة 
منطقة الشرق – شارع الخليج العربي – برج أحمد – الدور الخامس 
الحضور  بطاقات  لاستلام  وذلك  الرسمية  العمل  ساعات  خلال   –

واستمارات التوكيل وجدول الأعمال.
للاستفسار يرجى الاتصال على هاتف رقم: 22281430 داخلي 3316

العامة غير  الجمعية  القانوني لانعقاد  النصاب  اكتمال  وفي حال عدم 
بتاريخ  المؤجل  الاجتماع  ليعقد  أسبوع  لمدة  الاجتماع  يؤجل  العادية 
2019/05/02  بذات المكان المذكور أعلاه في تمام الساعة 12:00 
ظهرا وما بعـدها. ويعتبـر هــذا الإعــلان كدعــوة للاجتمـاع المؤجل 
من   )143( للمادة  وفقاً  وذلك  جديدة  دعوة  أي  لتوجيه  الحاجة  دون 

القانون رقم )1( لسنة 2016 بإصدار قانون الشركات وتعديلاته.
    مجلس الإدارة


