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اللافي: مدارس النجاة تتميز بجديتها وحرصها على رعاية الطلبة

عبدالعزيز الفضلي

أقامت مدرسة النجاة الابتدائية 
للبنين بحولي حفلا لتكريم طلابها 
الفائقين للعام الدراسي 2019/2018، 
وذلك على مسرح المدرسة، تحت رعاية 
مدير إدارة الامتحانــات والمعادلات 
بــالإدارة العامــة للتعليــم الخاص 
د.ســلمان اللافي، وبحضــور مدير 
عــام الإدارة العامة لمــدارس النجاة 
عبدالعزيــز المحمد، ومديــرة إدارة 
التطوير المهنــي والتعليمي د.هند 
الربــاح، ومديــرة إدارة التنســيق 
والمتابعة بتول العومي، ومدير مجمع 
حولي التعليمي إسماعيل الفيلكاوي، 
ومدير المدرسة يعقوب شمس الدين، 
والمديرين المساعدين حسن العجمي 

وأحمد الماجدي ورئيس قسم الأنشطة 
التربوية محمــد الطنطاوي، وعدد 
من القيادات الإدارية والتربوية في 
مــدارس النجاة، وجمع مــن أولياء 
الأمور، ولفيف من رجال الصحافة 
والإعلام، واشتمل الحفل على فقرات 
متنوعة وهادفة نالت ثناء وإشادات 
الحاضرين. وقال راعي الحفل د.سلمان 
اللافي في تصريح له: إن تفوق طلاب 
مدارس النجاة دليل تميز هذه المدارس 
وجديتها واهتمامها بتعليم أبنائنا 
الطــاب، وهــذا الأمر ليــس بجديد 
على هذه المــدارس المتميزة، فدائما 
نجد طلابها مميزين في المســابقات 
المحلية والدولية وحتى على المستوى 
التعليمي. وفي كلمته خلال الحفل، 
بارك مدير المدرســة يعقوب شمس 

الديــن للطلاب المكرمين الذين بذلوا 
الجهد للوصول لهذه المكانة العالية من 
التفوق، قائلا: أشعر بسعادة عظيمة 
حين نرى ثمرة غراسنا طوال العام 
وذلك بفضل تكاتف الجميع معلمين 
وإداريين. موجها رســالة للمعلمين: 
يكفي أن أقول لكم جميعا وأنا خافض 
الجناح إني فخور بكم. من جهته، وجه 
المدير المساعد حسن العجمي الشكر 
لأولياء الأمور على تفاعلهم والتزامهم 
بتعليمات الحفل واقتراحاتهم البناءة 
طوال العام، واصفا إياهم بـ »شركاء 
النجــاح«. وختــم بتقــديم التهاني 
والمباركة للتلاميذ المتفوقين، سائلا 
المولى عز وجل أن يكتب لهم الخير 
ويوفقهــم ويجعلهم بــررة بآبائهم 

وأمهاتهم.

خلال حفل تكريم متفوقي »ابتدائية حولي« بحضور المدير العام وكوكبة من التربويين وأولياء الأمور

د. سلمان اللافي وعبد العزيز المحمد ويعقوب شمس الدين وحسن العجمي وأحمد الماجدي مع عدد من الطلبة الأوائل 

إحدى فقرات الحفلدرع تكريمية لراعي الحفل د.سلمان اللافي

جانب من طابور عرض الفائقين	 )متين غوزال(

العيسى يستعرض تجربة الكويت
في التعليم الإلكتروني

شراكة دائمة بين »التربية« و »الداخلية« 
لمكافحة المخدرات

تحديد 76 معلماً ومعلمة للكتابة عن 
الطلبة ذوي الاحتياجات في الاختبارات

عبدالعزيز الفضلي 

بدعــوة مــن الحكومة التايلندية شــارك 
 وزير التربية ووزير التعليم العالي الأسبق

د. بدر العيسى في الملتقى التعليمي السادس 
الذي أقيم في مدينة تايبيه التايلندية تحت 
عنوان »المدينة الذكية« حيث كانت الكويت 
هي الدولة العربية الوحيدة المشاركة في هذا 
الملتقى الذي شاركت به ابرز دول العالم في 
التعليم التكنولوجي مثل فنلندا وسنغافورة 
واميركا والمانيا والصين وروسيا. واستعرض 
د.العيســى خلال الملتقى تجربة الكويت في 
التعليم خلال فترة توليه حقيبة وزارة التربية 
مــن عــام 2014 حتى عــام 2016 والتي نالت 

إعجاب واستحسان المشاركين في الملتقى.
وذكر في مشاركته: »قمنا بتشكيل فرق عمل 
من داخل وخــارج وزارة التربية للعمل على 
كيفية تطبيق التكنولوجيا الرقمية والبرمجيات 
في العملية التعليمية وتسليط الضوء على 
فوائدها ومضارها واختيار ما يناسب مجتمعنا 
ومواكبة العديد من الدول المتقدمة في هذا المجال، 
مشيرا الى اننا قطعنا شوطا طويلا في خلق 
مدارس وفصول ذكية واستخدام وسائل تعليمية 
متطورة وبرامج تدريبية للهيئات التعليمية 
والمسؤولين والطلبة وذلك لجعل أساليب التعليم 
اكثر ذكاء«. وأضاف أن كل هذا لم يكن ممكنا إلا 
من خلال مساندة وتأييد وتوجيهات صاحب 

السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد.

عبدالعزيز الفضلي 

 نفــت وزارة التربية مــا تداولته بعض 
القنوات الفضائية ووسائل التواصل الاجتماعي 
خلال الفترة الأخيرة من بيانات حول حجم 
مشكلة المخدرات في الكويت ومنها معلومات 
خاطئة عن ارتفاع معدل انتشارها في المدارس.  
وفي هذا السياق قال الوكيل المساعد للتنمية 

التربوية والانشطة فيصل المقصيد أن نسبة 
مشكلة المخدرات لا تشكل رقما مخيفا، فهذا ما 
دعانا في وزارة التربية إلى الإسراع بالتفكير 
فــي طــرق الوقاية من آفة المخــدرات، لما لها 
من آثار ســيئة على المجتمع بأسره، وعقدنا 
لذلك شراكة دائمة مع وزارة الداخلية ممثلة 
في »مكافحة المخــدرات« و»الإعلام الأمني«، 

ووزارة الصحة.

عبدالعزيز الفضلي 

حــددت وزارة التربية أســماء 76 معلما 
ومعلمــة مــن مختلــف المناطــق التعليمية 
للاســتعانة بهم للكتابــة بالإنابة عن طلاب 
وطالبــات ذوي الاحتياجــات الخاصــة في 
امتحانــات الفترة الدراســية الثانية للصف 
الثاني عشــر بقسميه العلمي والأدبي للعام 

الدراسي 2018/2019.
ودعــت الــوزارة في تعميم لهــا المناطق 
التعليميــة إلــى تســهيل خــروج المعلمــن 

والمعلمات لأداء مهامهم المكلفين بها.
من جانب آخر أعلنت وزارة التربية عن آلية 
تسلم امتحانات الفترة الدراسية الثانية للعام 
الدراسي الحالي 2018/2019 من المطبعة السرية 
للصف العاشر والحادي عشر والثاني عشر 

بقسميهما العلمي والأدبي والتعليم الديني 
على أن يكون التسليم قبل الامتحان بيوم في 
الفترة المسائية وحسب الوقت المخصص لكل 
منطقة ولكل امتحان صندوق أو صندوقان 
حسب إحصائية المدرسة، مبينا اسم المدرسة 
على الصندوق. وستعبأ الصناديق بالمظاريف 
بمعرفة مندوبي المناطق حســب الكشــوف 
وترص وتبقى في الوزارة كأمانة حتى يوم 
الامتحان على ان تسلم الأمانات يوم الامتحان 
الساعة 7 صباحا لمندوبي المناطق التعليمية.
ودعت الوزارة جميع المناطق التعليمية 
لإرسال كشف بأسماء المندوبين المخولين بتسلم 
الامتحانات بأســرع وقت ممكن على ألا يقل 
عددهم عن خمسة أعضاء، مشددة على ضرورة 
التنبيه على المندوبين بعدم إدخال الهواتف 

النقالة لصالات تسليم الامتحانات.

من خلال الملتقى التعليمي السادس الذي عقد في تايبيه

د. بدر العيسى مع الوفود المشاركة في الملتقى 

»المعلمين« تطُالب برفع نسبة التخصصات النادرة إلى %50

بدء التسجيل للفصل الدراسي الصيفي في جامعة الكويت

عبدالعزيز الفضلي

أكد رئيس جمعية المعلمين 
مطيع العجمي حرص مجلس 
إدارة الجمعية على استكمال 
خططــه ومســاعيه لتعزيز 
مجــال التعــاون مــع وزارة 
التربيــة، ولإيجــاد أرضية 
صلبة للتنســيق والتباحث 
في شــأن العديد من الملفات 
والقضايا التربوية العالقة، 
والتي تشكل عائقا لتحقيق 
الأهداف والتطلعات، خاصة 
المتعلقة بجانب الاســتقرار 
على مستوى الوزارة والميدان، 
ووضــوح الرؤى في شــأن 
الخطط والمشاريع التربوية، 
إلى جانب ما يتعلق بالمحافظة 
على حقوق المعلمين، وتعزيز 
مكتســباتهم، والعمــل على 
تأمــن الأجــواء المناســبة 
المســتقرة لأداء رســالتهم 

وواجباتهم.
وأشــار العجمي إلى أنه 
وفي هذا السياق، التقى وفد 
من مجلــس إدارة الجمعية 
الــوزارة د.ســعود  وكيــل 
الحربــي، وتم خــال اللقاء 
مناقشــة العديد من الملفات 

شأنها، في الوقت الذي أبدى 
فيه الوكيل د.الحربي موافقته 
المبدئية، مؤكدا تفهمه لدور 
الجمعيــة، وحرصــه علــى 
التعــاون والتنســيق معها 
لمتابعة القضايا التعليمية، 
وسماع رأي الميدان التربوي.
وأضــاف العجمــي أنه تم 
خــال اللقاء أيضــا، الاتفاق 
على بحث اقتراحات الجمعية 
الخاصة بالوظائف الإشرافية 

للتخصصات النادرة من %30 
إلى 50%، على أن تشمل نسبة 
الـ 50%، التخصصات التي تم 
رفعها العام الدراسي الحالي 
مــن التخصصــات النــادرة، 
ويكون ســريانها على جميع 
التخصصــات التــي تقل عن 

هذه النسبة.
وذكــر أن اللقــاء تنــاول 
قضيــة التوجيه الفني، وقد 
طالــب وفد مجلــس الإدارة 
بضرورة أن تنظــر الوزارة 
إلى الدور المهم للتوجيه الفني 
بنظــرة شــاملة ومتكاملــة، 
واعتمــاد وإدراج وظائــف 
ومســميات التوجيــه الفني 
في هيــكل تنظيمي، لضمان 
العمــل، ومعرفــة  شــفافية 
واجبات هذه الوظائف بشكل 
كامل، وغير قابل للاجتهادات 
والتفســيرات، كما أكد الوفد 
الوثائــق  تعديــل  أهميــة 
التعليميــة، ومراجعتها بما 
تتضمنه من أهداف وخطط 
دراســية تحقــق الأهــداف 
المرســومة لتطوير التعليم، 
وضــرورة وجود المختصين 
ضمن فرق العمــل الخاصة 

بصياغة التعديلات.

والاحتياجات الفعلية للميدان، 
وما يحققه الاستقرار في الميدان 
وتعزيز دور الكوادر الوطنية 
في تبوؤ الوظائف الإشرافية، 
كمــا تم التأكيد على ضرورة 
النظر فــي قضية التخصص 
النــادر للمعلمــن الكويتيين 
وتعزيز دور العناصر الوطنية 
في هذه التخصصات، ومناقشة 
المقترح الذي سبق للجمعية 
أن تقدمت برفع النسبة المقررة 

القبــول  عميــد  أعلــن 
والتســجيل بجامعة الكويت 
د.علــي المطيــري أن عمليــة 
التســجيل المبكــر للفصــل 
الدراسي الصيفي 2019/2018 
ستبدأ اعتباراً من يوم الثلاثاء 
الموافق 9 أبريل الجاري وتستمر 
حتى يوم الســبت الموافق 20 
الجــاري وفقاً لمواعيد محددة 
لكل طالب باســتخدام شبكة 
الإنترنت فقــط ويكون الحد 
الأقصى المسموح بالتسجيل 
فيه خلال هــذه الفترة هو 10 

وحدات دراسية، ويمكن للطلبة 
تعديل جداولهم خلال فترات 
التســجيل المبكــر والســحب 
والإضافــة بــدءاً مــن موعــد 
تســجليهم من الســاعة 9:30 
مساء وحتى الساعة 4:00 عصر 
اليوم التالي، وحتى نهاية فترة 
التسجيل في 2019/4/20 بدون 

مواعيد مسبقة.
كما يمكن للطلبة المتوقع 
تخرجهم في الفصل الصيفي 
مراجعة كلياتهم في الفترة من 
21 إلى 23 ابريل الجاري خلال 

ساعات الدوام الرسمي للتأكد 
من تسجيلهم لكافة متطلبات 
التخرج، ويمكن لهم الحصول 
على موعد لمراجعة الكلية التي 
يرغبون بتسجيل المقررات فيها 
عن طريق شاشة المواعيد في 
نظام معلومات الطالب، ولكل 
طالب موعد واحد فقط لمراجعة 
الكلية المعنية خلال هذه الفترة.

مواعيد التسجيل
وأوضح د.علي المطيري 
أن لــكل طالب موعداً محدداً 
يبدأ به عملية التسجيل خلال 

الفترة المسائية من الساعة 
الرابعة حتى الساعة التاسعة 
والنصف مساء، مشيرا إلى أن 
تحديد مواعيد تسجيل الطلبة 
للفصل الدراسي الصيفي يتم 
التالي: اليومان  على النحو 
الأول والثاني من التسجيل 
تم تخصيصهما للطلبة ذوي 
الاحتياجات الخاصة والطلبة 
المتوقع تخرجهم في الفصل 
الدراسي الصيفي لتوفير أكبر 
قدر من الوقت لهم للتسجيل، 
والأيام التالية تكون للطلبة 

الطلبة  المتفوقين ثم ســائر 
تنازليا أي الوحدات المجتازة 
الدراسية الأعلى فالأقل، وأن 
عمــادة القبول والتســجيل 
ســتقوم بإرســال رســائل 
قصيرة عبر الهواتف النقالة 
لكل طالب مسجل رقم هاتفه 
ضمــن بياناتــه الجامعيــة 
دخولــه  لإبلاغــه بموعــد 
لنظام التسجيل، كما يمكن 
معرفة هذا الموعد من خلال 
http//portal. نظام التسجيل

 ku.edu.kw/sis

وفد الجمعية ناقش مع وكيل التربية ملفات »الإشرافية« والهيكل التنظيمي للتوجيه الفني

د.سعود الحربي مستقبلا مطيع العجمي ومجلس إدارة جمعية المعلمين

والقضايــا، فيمــا طالبــت 
إعادة  الجمعيــة بضــرورة 
تشكيل اللجنة التنسيقية بين 
الجمعية والوزارة برئاسة 
الوكيل، وأن يكون للجمعية، 
ولكونها الممثلــة لرأي أهل 
الميدان والناطقة بلســانهم، 
دورها في اتخاذ القرار، وبما 
يســاهم في بلــورة الصيغ 
المناسبة والمستوفية لمعالجة 
القضايــا، واتخاذ اللازم في 

تشكيل لجنة للوظائف الإشرافية في »التعليم العالي«
ثامر السليم

في تطور ملحوظ عقب 
تولــي وكيل وزارة التعليم 
العالي د.صبيــح المخيزيم 
منصبه في الــوزارة حيث 
قام بإعادة الأمور إلى نصابها 
وإعادة هيكلة إدارة المعادلات 
بالوزارة وخاصة بعد الهجمة 
الأخيرة على الوزارة عقب 
الشهادات المزورة والوهمية.
حيث قام الصبيح لأول 
مرة بوضع لجنة للاختيار 
الوظائــف الإشــرافية فــي 
وزارة التعليم العالي كما هو 
المعمول به في وزارة التربية 

من قبل لجنة يتم اختيارها 
وليس كمــا كان معمولا به 
في الســابق بالوزارة حيث 
يقــوم المســؤولون برفــع 
أســماء المرشــحين لشــغل 
هذه الوظائف ويقوم وكيل 
القــرار  الــوزارة بإصــدار 
بتعيينهم في شغل الوظائف 

الإشرافية.
هذا وقد علمت »الأنباء« 
أن القرار اشــترط ألا يكون 
المتقدم للوظيفة الإشرافية 
حاصلا على عقوبة تأديبية 
مــا لــم يتــم محوهــا قبل 
انتهاء فترة التقدم لشــغل 
الوظيفــة الإشــرافية عملا 

بــن المرشــحين  المفاضلــة 
المتســاوين وفقا للمعايير 
وبالترتيب التالي أن يكون 
الموظف التابع للإدارة التي 
توجد بها الوظيفة الإشرافية 
الشــاغرة لمــدة لا تقــل عن 
سنتين، فان لم يوجد موظف 
فــي ذات الإدارة ينظــر إلى 
الموظف في ذات القطاع الذي 
تتبعه الوظيفة الإشــرافية 
الشــاغرة لمــدة لا تقــل عن 
ســنتين ومن ثــم الأقدم في 
شــغل الوظيفة الإشــرافية 
الحالية والأعلى في الدرجة 
الماليــة وأخيــرا الأقدم هي 
تاريخ التعيين لدى الوزارة.

بأحكام العقوبات التأديبية 
المنصوص عليها بنص المادة 
)28( مــن قانــون الخدمــة 
المدنيــة، كما انه يجب على 
المقابلــة  المرشــح اجتيــاز 
الشــخصية بنجــاح وبحد 
أدنى نسبة )70%( من الدرجة 
النهائية وتسند الوظيفة إلى 
المرشح الحاصل على أعلى 
درجة وفقا للترتيب النهائي 

للدرجات.
وأشارت المصادر إلى انه 
في حال تساوى موظفان أو 
اكثر في عدد الدرجات التي 
حصلوا عليها فــي المقابلة 
إجــراء  يتــم  الشــخصية 
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وجامعة الكويت حيث يتقدم 
من يرغــب في شــغل هذه 
الوظائــف ويتــم الاختيار 

لمشاهدة الڤيديو


