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جانب من التصويت على قرارات المؤتمر العام الطارئ للاتحاد 

انتخابات »تعاونية المنقف«: 
العازمي أولاً والسبيعي ثانياً

محمد راتب

أســفرت انتخابات جمعيــة المنقف 
التعاونية عن فوز مطلق العازمي بالمركز 
الأول بعد حصوله على 258 صوتا، تلاه 
حزام الســبيعي 226 صوتا، وحل ثالثا 
محمد الزمانان 218 صوتا، وجاء بالمركز 
الرابع خالد العازمي 209 أصوات، وحل 
في المركز الخامس نــواف العنزي 188 

صوتا، وسادسا ناصر العجمي 187 صوتا، 
وحصد المركز الســابع منير العصيمي 
184 صوتا، والثامن ثنيان الهاجري 159 
صوتا، وجاء تاسعا متعب العازمي 145 

صوتا.
وكانت الانتخابات قد تمت بانسيابية، 
وشــارك فيها 12 مرشــحا، فــي حين لم 
يحالف الحظ ســعد الدوســري وناجع 

العجمي وعامر العجمي.

جانب من المشاركين في انتخابات جمعية المنقف التعاونية 

)زين علام(  فرحة الفوز في انتخابات الجمعية 	

»كيمبردج الإنجليزية« 
نظمت »إستراتيجيات التعلم«

اللغــــة  نظــــم قســم 
العربية بمدرسة كيمبردج 
الإنجليزية في حولي، درسا 
نموذجيا للصف السادس 
الابتدائي عن استراتيجيات 
التعلم من إعداد المعلم تامر 
عبداللطيف نصار وإشراف 
موجهة اللغة العربية هيام 
حافظ، ورئيس قسم اللغة 
العربيــة عــادل الجــزار، 
بحضور مدير المدرسة لي 
هوفي، وعدد من رؤســاء 
الأقسام والمعلمين والمعلمات 

مــن المدارس الأخرى. وقــدم المعلم الحصة 
من خلال تطبيق 5 استراتيجيات تعليمية 
أثرت الحصة وأبعدتها عن الملل والرتابة، 
وبعد انتهاء الدرس أدارت الموجهة الفنية 
ورشــة عمل مع رؤساء الأقسام والمعلمين 
لمناقشة سير الحصة وما فيها من إيجابيات 

وملحوظات، مثنية على أداء المعلم، مقدمة 
الشــكر لرئيس القســم ولإدارة المدرســة 
على حرصهــم الدائم على تقديم أنشــطة 
تعليمية وتعاونها مع التوجيه الفني للغة 
العربيــة، وأثنى جميع الحضور على هذا 

العمل المتميز.

جانب من فعاليات درس »استراتيجيات التعلم«

حل المجلس التنفيذي لاتحاد العمال ولجنة مؤقتة لإدارته

أسامة أبوالسعود

الطارئ  انتخــب المؤتمــر 
الكويت  العام لعمال  للاتحاد 
وذلك خلال اجتماعه أول من 
أمــس بمقــر اتحــاد العاملين 
بالقطاع الحكومي أحمد عقلة 
العنــزي رئيســا لــه، وأعلن 
المجتمعــون حــل المجلــس 
التنفيــذي الحالــي للاتحــاد 

وانتخاب آخر جديد.
وتمت الدعوة لهذا المؤتمر 
بنــاء على أحــكام المــواد 30 
و33 و39 من دستور الاتحاد 
العام بحضور نقابة العاملين 
فــي وزارات الإعلام والصحة 
والكهرباء والماء والمواصلات 
والتربية والشؤون والأشغال 
العامة وبلدية الكويت والإدارة 
العامة للجمارك ونقابة شركة 

البترول الوطنية.
وأعلــن المشــاركون حــل 
التنفيــذي للاتحاد  المجلــس 
وتشكيل لجنة خماسية تضم 

القانون على الجميع.
مــن جانبــه، قــال رئيس 
اتحــاد نقابــات العاملــن في 
القطاع الحكومي ورئيس نقابة 
الصحة حسين العازمي: نسخر 
كل الإمكانيات من أجل نجاح 
أعمال اللجنة الخماسية لإدارة 
شؤون الاتحاد من أجل استقرار 

العمل النقابي.
بدوره، اكــد رئيس نقابة 
البلدية محمد العرادة ان على 
جميع المنظمات النقابية احترام 
وتنفيذ قرارات المؤتمر العام 
الطارئ للاتحاد العام الكويت، 
مثنيــا علــى الوعــي النقابي 

الكبير والتلاحم والتعاون.
من جهتــه، وجــه رئيس 
نقابة المواصلات ناصر العازمي 
الشــكر لاعضاء المؤتمر العام 
الطارئ على الحضور، مبينا ان 
ذلك دلالة على وحدة وتكاتف 
النقابات الأعضاء والشــراكة 
الجماعية في المرحلة القادمة 

لخدمة الطبقة العاملة.

محكمة التمييز بانتهاء صفة 
بعض الأعضاء.

٭ بعض أعضــاء المجلس لم 
ينجحوا في الانتخابات الأخيرة 

الخاصة بنقاباتهم.
المجلــس  تعــاون  عــدم  ٭ 
التنفيذي للاتحاد مع المنظمات 

الأعضاء.
ثانيا: تشكيل اللجنة الخماسية 
لإدارة الاتحــاد العــام بصفة 
مؤقتة والإعداد لمؤتمر طارئ 
لانتخاب مجلس تنفيذي جديد 
في مــدة أقصاها 30 يوما من 

تاريخ الحل.
وبناء على قرارات المؤتمر 
العام الطــارئ للاتحاد العام 
لعمال الكويــت، فإن المجلس 
التنفيــذي المنحل للاتحاد لم 
يعــد له أي صفــة وأصبحت 
إدارة شــؤون وأمور الاتحاد 
من اختصاص ومهام اللجنة 
الخماســية التي تم تشكيلها 
حتــى يتــم انتخــاب مجلس 

تنفيذي جديد للاتحاد.

اما رئيس نقابــة التربية 
صالح العازمي فذكر ان أعضاء 
المؤتمر صوتوا بالإجماع على 
حل المجلس التنفيذي للاتحاد 
العام لارتكابه مخالفات جسيمة 
ولذلك وجب حله لإعادة مساره 

الى الاتجاه الصحيح.

البيان الختامي للمؤتمر 
اصدر الاتحاد بيانا ختاميا 
جاء فيه: بناء على المواد 30، 
33، 139، و39 مــن دســتور 
الاتحاد العــام لعمال الكويت 
وعلى دعوة من النقابات أعضاء 

الاتحاد تقرر الآتي:
أولا: حــل المجلــس التنفيذي 
الحالي للاتحــاد العام لعمال 

الكويت لعدة أسباب منها:
٭ اعضاء من المجلس التنفيذي 
الحالي للاتحاد لا يحملون أي 

صفات نقابية.
٭ بعــض أعضــاء المجلــس 
التنفيذي الحالي متقاعدون. 
٭ وجــود أحكام قضائية من 

ً المؤتمر العام الطارئ للاتحاد: الإعداد لاختيار مجلس تنفيذي جديد خلال 30 يوما

)زين علام(  المشاركون في المؤتمر العام الطارئ لاتحاد العمال 	

كلا من، دعيج العازمي ومرزوق 
الشــطي  المنحــوف ومحمــد 
وجاسم العليوي وعبدالرحمن 

العنزي.
فــي البداية، القى رئيس 
العاملــن بالجمارك  نقابــة 
احمــد العنــزي كلمــة قــال 
فيها: ينبغي التأكيد على أن 
الاتحاد العام للجميع، وليس 
لطرف إدعاء الاصلاح حصرا 
او امتــاك الحقيقة الكاملة، 
على حساب مكونات المجتمع 
النقابي، مشيرا الى ما قام به 
المجلس التنفيذي السابق من 
ممارسات سلبية وتعد على 
اللوائــح الداخلية والانظمة 
الاساسية للنقابات، وهذا ما 
دعانا لتطبيق مواد ولوائح 
دستور الاتحاد العام لعمال 
الكويت واتخاذ القرار بعقد 
مؤتمر طــارئ لحل المجلس 
التنفيــذي، لافتا الــى ان ما 
يحدث ليس صراعا نقابيا، 
بقدر ما هو ســعي لتطبيق 

عقلة: ما يحدث ليس صراعاً نقابياً وإنما سعي لتطبيق القانون على الجميع

يوم رياضي ممتع لطلاب »نوتنجهام البريطانية«
نظمت مدرسة نوتنجهام 
البريطانيــة يومــا رياضيا 
للطلاب على مستوى جميع 
المراحل اســتمر 4 ايام على 
ملاعب المدرســة، ايمانا من 
الرياضــة  الإدارة بأهميــة 
في تريبة النشء، ولإدخال 
السرور على الطلاب بقضاء 
وقت ممتع يمارســون فيه 
رياضتهم المفضلة، في جو 
مــن الرمح، تحت إشــراف 
مدير المدرسة اندرو جوزيف 
فلينت ومعلمــي ومعلمات 

المدرسة.
وتم تتويج الفرق الفائزة، 
حيــث أقامت الإدارة العديد 
من الفقرات ومنها مسابقات 
الجري وشــد الحبل ولعب 
الكرة والعديد من الأنشطة 
الأخرى، التي لاقت أعجاب 
المدرســة  طــاب  جميــع 
خاصة الفقــرات الرياضية 
والترفيهيــة والتــي تفاعل 

معها الطلاب.
بدوره، قال مدير مدرسة 

تم تقســيمه لأربعــة ايــام 
الدراسية تخللته  للمراحل 
مسابقات وألعاب ومنافسة 
بين الصفــوف، موضحا ان 
ما يميز مدرســة نوتنجهام 
هو بنــاء طفل بشــخصية 
متكاملــة ليــس فقــط مــن 
الناحيــة الأكاديميــة بــل 
ايضا من الناحية الرياضية 
والتعليميــة وتعريفه على 
المنافســة وتعليمه  ثقافــة 
جميع الأنشــطة الرياضية 

هذا اليوم الرياضي الحافل، 
مشــيرا الى أهمية ممارسة 
الرياضية وتطوير موضوع 
التربية البدنية، مضيفا ان 
التربية البدنية تساعد على 
النضج الانفعالي، فالتربية 
الرياضية تعود الطالب على 
الصبــر والتحكم بعواطفه 
انفعالاته، وكذلك  وتضبط 
على تقبل النتائج مهما كانت 
وهذا معناه أنه بلغ مرحلة 

الضبط الانفعالي لذاته،.

لان الرياضــة جانــب مهــم 
جدا ويجب تسليط الضوء 
عليها ولهذا نحن لدينا خطة 
سنوية لجميع الأنشطة خلال 
العام الدراسي وشكر أولياء 
امور الطلاب على تعاونهم.
 حضر المهرجان رئيس 
مجلس ادارة شركة التميز 
مالــك المدرســة د.مشــعل 
المشعان والذي قدم تحيته 
المدرســة  لادارة  وشــكره 
والطــاب والمعلمــن علــى 

حيوية ونشاط من الطلبةجانب من الفرق المشاركة في اليوم الرياضي

نوتنجهام البريطانية أندرو 
جوزيــف فلينــت ان هدف 
الإدارة مــن اليوم الرياضي 
هو تعريف الطلاب بأهمية 
ممارســة وتدريبهــم علــى 
العديد من التمارين الرياضية 
وتعليمهم المنافسة الشريفة 
من خلال الألعاب الرياضية 
كالجري والقفز وغيرها من 
الألعاب الرياضة، لان العقل 
السليم في الجسم السليم.

النشــاط  ان  وأضــاف 

مت طلبتها الفائقين في الفصل الأول »النجاة المتوسطة« كرَّ
أقامت مدرســة النجاة المتوسطة للبنين بالسالمية حفلا 
لتكريم الطلاب الفائقين خلال الفصل الدراسي الأول لهذا العام 
في مســرح المدرســة، تحت رعاية مدير عام مدارس النجاة 
عبدالعزيز المحمد وبحضور مدير مجمع مدارس الســالمية 
بنين محمد الصانع ومدير إدارة التطوير المهني والتعليمي 

د.هند الرباح والعديد من القيادات الإدارية والتربوية.
الجديــر بالذكر ان عدد الطلبــة الفائقين الحاصلين على 
نسبة 98% فأكثر 218 طالبا وضم الحفل فقرات عديدة منها 
أنشــودة بعنوان »أعلنت احترامــي« وفيلم قصير بعنوان 
»الانضباط المدرسي« الذي يعكس أثرا ايجابيا على الأبناء، 
والعديد من الفقرات التي نالت استحســان الحضور الذي 

فاق الـ 800 شخص.

إدارة المدرسة مع عدد من الطلبة الفائقين 

جانب من تكريم الطلبة الفائقين

لمشاهدة الڤيديو
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