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»بيان للاستثمار«: مواجهة الظروف الاقتصادية 
الصعبة بثبات بإدارة داخلية حكيمة

يوسف لازم 

قال رئيس مجلس إدارة 
شــركة بيــان للاســتثمار 
فيصل المطوع ان الشــركة 
لااســتمرت خــلااســتمرت خــلال ٢٠١8 فــي 
مواجهة الظروف الاقتصادية 
الصعبــة التي تحيــط بها 
بثبــات، وســاعدها في ذلك 
السياســات الاســتثمارية 
الحصيفــة التــي تتبعهــا، 
والإدارة الداخلية الحكيمة، 
في الوقت الذي تستمر فيه 
التوترات الجيوسياسية في 
المنطقة وتعكس بآثارها على 
الأداء العام للأسهم المدرجة 
فــي بورصــة الكويت، مما 
شكل تحديا لعملياتنا وأداء 
محافظنا الاستثمارية، كما 
تمكنــت إدارة الأصــول في 
الشــركة من متابعة تقديم 
الاســتثمارية  الخدمــات 
للعملاء بطريقة احترافية، 
ممــا نتــج عنهــا أداء جيد 
للمحافظ الاستثمارية المدارة 
من قبل الشركة مقارنة بأداء 

مؤشرات السوق.
وأضــاف المطــوع خلال 
الجمعية العمومية المنعقدة 
امس بنســبة حضور %68 
ان الشركة واصلت جهودها 
للحد من تأثيــر التحديات 
التــي واجهتها شــركة دار 
القابضــة، إحــدى  الظبــي 
الشركات التابعة لشركة بيان 
للاستثمار، وذلك من خلال 
تكثيــف محاولاتها للبحث 
عن ممولين أو مســتثمرين 
شــراكات  فــي  للدخــول 
استراتيجية لتطوير مشروع 
نجمة أبوظبي في الإمارات.
كما حاولت شركة بيان 
للاســتثمار جاهــدة للحــد 
من تأثير البيانــات المالية 
للشركات التابعة على أداء 
الشــركة، مثل شركة أركان 
القابضة، والذي جاء بسبب 
تراجع النشاط الاقتصادي 
في مصر وانخفاض ســعر 
الجنيه مما أدى إلى انخفاض 
صافي إيرادات المبيعات إلى 
٢46 ألــف دينار فــي ٢٠١8
مقابــل ٢٩٢ ألــف دينار في 

الواحــد، مقارنــة  للســهم 
بأربــاح إجماليــة حققتهــا 
الشــركة خلال ٢٠١7 بلغت 
قيمتهــا 33.4٢ ألــف دينار 
وبواقع ٠.٠٩ فلس للســهم 
الواحــد، بينما نمت حقوق 
الملكية للشركة من ٩3١.34

7مليون دينار للعام 7مليون دينار للعام ٢٠١7 إلى 
36.4٠5 مليون دينار للسنة 
١المالية المنتهية في ١المالية المنتهية في 3١ ديسمبر 
٢٢ وبنسبة ٢٢ وبنسبة 4.٢٢%. ويعود  ٢٠١8
سبب الانخفاض في صافي 

الربــح إلى انخفاض صافي 
أربــاح الاســتثمارات. هــذا 
وقد بلغت إيرادات الشركة 
483.٩8 ألف دينار للســنة 
١المالية المنتهية في ١المالية المنتهية في 3١ ديسمبر 
78 بانخفاض 78 بانخفاض 6٢.78% عن  ٢٠١8
العام الماضي، مقابل إيرادات 
3.بقيمة 3.بقيمة ١.3 مليون دينار للعام 

.٢٠١7
وفي إطار التزام الشركة 
وامتثالها لجميــع القوانين 
والقــرارات الصــادرة عــن 
الجهات الرقابية وخصوصا 
فيمــا يتعلــق بما جــاء في 
الكتــاب الخامــس  أحــكام 
عشــر »حوكمة الشركات« 
من اللائحة التنفيذية لهيئة 
أســواق المال، اعلن المطوع 
ان مجلس إدارة الشركة قام 
خلال ٢٠١8 بإعادة تشــكيل 
اللجان المنبثقة عنه والتحقق 
مــن كفايــة وفاعليــة نظم 
الرقابــة الداخلية للشــركة 
لامن خــلامن خــلال أعمــال التدقيق 
الدورية. فضلا عن التصدي 
لجميع الدعاوى التي رفعت 
ضد الشــركة والتي انتهت 
جميعها لصالح شركة بيان 
للاســتثمار، وذلــك ضمانا 
الشــركة  لحمايــة أصــول 

وحقوق مساهميها.

اتبعت السياسات الاستثمارية الحصيفة

فيصــل المطوع خــال عمومية شــركة بيان 
)متين غوزال( أمس

٢٠١7 أي بانخفاض ١5.8%، 
غير أن المصاريف العمومية 
والإدارية والأعباء التمويلية 
بلغت ٢36 ألــف دينار عام 
٢٠١8 مقابل ٢86 ألف دينار 
فــي ٢٠١7 أي بانخفــاض 

.%١7.5
البيانات  وفيما يخــص 
المالية للشركة، أشار المطوع 
إلى ان الشركة أظهرت خسارة 
إجمالية بلغت 563.٢٩ ألف 
555.دينار أي بواقع 555.دينار أي بواقع ١.555 فلس 

الحسن: »الخليج للتأمين« تطمح لمعدلات نمو 
قوية في السنوات القادمة

رباب الجوهري 

وافقت الجمعية العمومية 
لمجموعة الخليج للتأمين التي 
عقدت أمس بنســبة حضور 
٩٢% علــى توصيــة مجلس 
الإدارة بتوزيــع أرباح نقدية 
على المســاهمين بنسبة %36 
عن السنة المالية المالية المنهية 

في 3١ ديسمبر ٢٠١8. 
وبهــذه المناســبة، قــال 
الرئيس التنفيذي للمجموعة 
خالــد ســعود الحســن ان 
المجموعة استطاعت تحقيق 
8نتائج مالية جيدة خلال 8نتائج مالية جيدة خلال ٢٠١8

والتي تعكس جهود المجموعة 
في تطوير وتحسين المنتجات 
والارتقاء بمستوى الخدمات 
المقدمة لعملائها، موضحا ان 
المجموعة حققت صافى ربح 
١١.٩ مليــون دينار في ٢٠١8، 
٢بارتفاع ٢بارتفاع ١8.٢% مقارنة مع ربح 
بقيمــة ١٠.١ مليون دينار عن 

العام الماضي.
ان  الحســن  وأضــاف 
المجموعــة حققت نمــوا في 
ينالأقســاط المكتتبــة للتأمــينالأقســاط المكتتبــة للتأمــين
التقليــدي ١٠.٢% لتصل إلى 
335.7 مليون دينار، مقارنة 
مــع 3٠4.8 مليون دينار عن 
العام الماضي وشهدت أعمال 
التأمين التكافلي تحقيق نمو 
في الأقساط المكتتبة بنسبة 
٩% لتصل إلى ٩% لتصل إلى ٢8.٩ مليون  46.٩
6.دينار مقارنة مع 6.دينار مقارنة مع ١٩.6 مليون 

دينار عن العام الماضي.
وأشــار الى ان المجموعة 
اســتمرت في تعزيز وزيادة 
حصصهــا فــي بعــض مــن 
شركاتها التابعة وإبراز العلامة 
التجارية للمجموعة لتوحيد 
هويتها فــي مختلف البلدان 
التي تتواجد بها، مشيرا الى 
انه تم تحقيق تلك الإنجازات 
بدعــم مــن كبــار مســاهمي 
الشــركة، شــركة مشــاريع 
الكويت )القابضة( وشــركة 
فيرفاكس فايننشال هولدينغز 

الكندية ومجلس الإدارة.

التكنولوجيا الرقمية 
وأضــاف أن ٢٠١8 شــهد 
طفــرة في اعتماد اســتخدام 
التكنولوجيا الرقمية لنواكب 
مسيرة التطور التكنولوجي 
والــذي يعد من ســمات هذا 

والاستثمار في التكنولوجيا 
الرقميــة لتطويــر عمليــات 
المجموعة وســوف تســتمر 
المجموعــة في ســعيها نحو 
اغتنام الفرص الاســتثمارية 
الجيدة للتوسع في تواجدها 

الإقليمي.

الموارد البشرية 
وأكد الحسن ان المجموعة 
ستستمر في مواصلة عملها 
المكثف للاستثمار في الموارد 
البشــرية لتعزيــز وصقــل 
الخبــرات والقــدرات الفنية 
والإدارية لموظفيها، بالإضافة 
الــى فــي تطويــر وتطبيق 
أنظمة الحوكمة والشفافية 
عبــر المجموعــة واحتــرام 
التشريعات وأنظمة الرقابة 
في كافة شركات المجموعة، 
ومواصلة العمل على تطوير 
الداخليــة  شــبكة فروعنــا 
واســتخدام  والخارجيــة 
التكنولوجيا  أفضل وسائل 

في تسويق وتطوير خدماتنا 
ومنتجاتنا.

بنود جدول الأعمال 
استعرض رئيس مجلس 
ادارة مجموعة الخليج للتأمين 
فرقــد الصانع جــدول اعمال 
اجتماع الجمعيــة العمومية 
الــذي كان من ضمــن بنوده 
الموافقة على صــرف مكافأة 
لأعضاء مجلس الادارة بقيمة 
١85 الف دينار عن السنة المالية 
8 ديسمبر 8 ديسمبر ٢٠١8،  ١المنتهية قى ١المنتهية قى 3١
بالإضافــة إلــى الموافقة على 
اعتماد تعاملات الشــركة مع 
الاطراف ذات الصلة التي تمت 
خلال السنة المالية المنتهية في 
٢٠١8، والموافقة على الترخيص 
للشركة بالتعامل مع الشركات 
التابعــة والزميلة والأطراف 
لاالاخرى عــلاالاخرى عــلاوة على الموافقة 
علــى وقف اقتطاع لحســاب 
الاحتياطي الاجباري عن السنة 

المالية المنتهية في ٢٠١8.

ً % نقدا36% نقدا36% نقدا عموميتها وافقت على توزيع 

)احمد علي( افرقد الصانع وخالد الحسن خافرقد الصانع وخالد الحسن خال العمومية أمس 

فيصل العيار في مقدمة الحضور 

العصــر، كما بدأت المجموعة 
في تدشين واعتماد العديد من 
الاستراتيجيات المدروسة التي 
تهدف إلى تحقيق نقله نوعية 
في الخدمات والمنتجات، كما 
تفتخــر المجموعــة بنجاحها 
في تقديم خدماتها التأمينية 
الصحية للمتقاعدين الكويتيين 

للسنة الثالثة على التوالي.
وعلــى صعيــد تطلعات 
٢٠١٩المجموعــة لعــام ٢٠١٩المجموعــة لعــام ٢٠١٩، قــال 
الحســن ان المجموعة تعمل 
بقــوة وعلــى نطاق واســع 
لتلبية احتياجات ومتطلبات 
العملاء وتجــاوز توقعاتهم، 
والحفاظ على موقعنا الريادي 
في الأســواق الرئيسية التي 
نتواجــد بها، لافتــا الى انها 
تعمل على تحقيق معدلات نمو 
قوية ومستمرة في السنوات 
القادمة والحفاظ على مصالح 
مساهمينا وعملائنا وموظفينا 
التصنيف  وســعينا لتقوية 
الائتماني لشركات المجموعة 

»نفط الكويت«: إنتاج الغاز الجوراسي
 يسير وفق الخطط

كونا: أكدت شــركة نفط 
الغــاز  إنتــاج  أن  الكويــت 
الجوراسي الحر يسير وفق 
الخطــط والاســتراتيجيات 
الموضوعة لــه وذلك بهدف 
التوصل إلى إنتاج مليار قدم 
مكعبــة يوميا بحلول الربع 

الأخير من ٢٠٢3.
الرئيــس  وقــال نائــب 
التنفيذي للاستكشاف والغاز 
في الشــركة أحمــد العيدان 
أمس إنه من أجل ذلك وضعت 
3الشركة خططا قسمت إلى 3الشركة خططا قسمت إلى 3
مراحل تضمن الوصول إلى 

هذا الهدف.
وأوضح العيدان أنه بعد 
تنفيذ المرحلة الأولى بنجاح 
يتم حاليا تشــغيل المرحلة 
الثانية والتي تتضمن إنتاج 
5٠٠ مليــون قدم مكعبة من 
الغاز الحــر في اليوم فضلا 
٠عن ٠عن ١8٠ ألف برميل من النفط 

الخفيف يوميا.
وأشــار إلــى أن الإنتــاج 
فــي هــذه المرحلــة يتم عن 
طريق المحطات الثلاث التي 
تم افتتاحها فــي ٢٠١8 وهي 
محطــة الصابريــة ومحطة 
ينــينــين ومحطة  الروضت الروضتــغــرب  ــغــرب 
شــرق الروضتين والتي تم 
طرحها بنظام البناء والتملك 
والتشغيل الجديد »وهي بدأت 

الإنتاج الفعلي«.
ولفــت العيــدان إلــى أن 
الشركة ستضيف محطتين 
ينجديدتــينجديدتــين »جيه بــي اف 4« 

ألف برميل من النفط الخفيف 
يوميا.

وأكد أنه تم الحصول على 
الموافقات اللازمة على طرح 
المشروعين من الإدارة العليا 
واللجان المعنية ســواء في 
شــركة نفط الكويت أو في 
مؤسسة البترول الكويتية.

وأشــار إلــى أنــه تمــت 
إحالة المشــروعين إلى لجنة 
التي  المناقصــات المركزيــة 
أبدت بعض الملاحظات عليهما 
وأنه تم أخــذ الملاحظات في 
الاعتبار، حيث يتوقع أن يتم 
طرح المشروعين خلال الربع 

الثاني من العام الحالي.
وشــدد العيــدان على أن 
النظــام الجديــد المتبــع في 
العقود في المنشــأتين »جيه 
بــي اف 4« و»جيــه بي اف 
5« حقــق نجاحا كبيرا وأكد 
صوابية الشركة في سعيها 

الدائــم لتطوير نظم العقود 
والاســتفادة مــن الــدروس 

والتجارب السابقة.
وأوضح أن هناك توافقا 
تامــا لدى إدارتي مؤسســة 
البترول الكويتية وشــركة 
نفط الكويت على مدى الفائدة 
التي حققها هذا النظام الجديد 
من حيث الجدوى الاقتصادية 

وسرعة التنفيذ.
وأكد أن ما ذكر في بعض 
لاوســائل الإعــلاوســائل الإعــلام والتقارير 
عن أن الشــركة ومؤسســة 
البترول تعيــدان النظر في 
هــذا النظــام غيــر صحيح 
علــى الإطلاق، مشــددا على 
الدعــم الكبير للإدارة العليا 
في الشــركة والمؤسسة لهذا 
النظــام ولمواصلــة العمــل 
حسب الخطة الاستراتيجية 
الموضوعة فيما يتعلق بإنتاج 

الغاز الجوراسي الحر.

هدفنا مليار قدم بحلول الربع الأخير من 2023

أحمد العيدان

و»جيه بــي اف 5« للإنتاج 
٠الجوراسي بطاقة ٠الجوراسي بطاقة ١6٠ مليون 
قدم مكعبة مــن الغاز الحر 
ونحــو 5٠ ألــف برميل من 
النفط الخفيــف يوميا لكل 
منهما وسيتم طرحهما بنفس 
نظام التعاقد ما يصل بالإنتاج 
الفعلي إلى 8٢٠ مليون قدم 
مكعبة من الغاز الحر و٢8٠

شاهد  بتقنية الواقع المعزز 

Zappar حمل تطبيقZappar حمل تطبيقZappar

لأول مرة في الكويت

لمشاهدة الڤيديو

المطوع: الشركة امتثلت لجميع القوانين والقرارات الصادرة عن الجهات الرقابية

أجواء غير مريحة في 2018
العمومية في  قال المطوع على هامــش 
تصريحات للصحافيين ان الشــركة عاشت 
2018خــال 2018خــال 2018 جوا غير مريح، نظرا إلى تؤثر 
2008القطاع الاستثماري منذ 2008القطاع الاستثماري منذ 2008 في بداية الأزمة 
المالية حتى الآن نتيجة عدة عوامل احدها عدم 
 في بداية الأزمة 
المالية حتى الآن نتيجة عدة عوامل احدها عدم 
القطاع الاستثماري منذ  في بداية الأزمة 
المالية حتى الآن نتيجة عدة عوامل احدها عدم 

القطاع الاستثماري منذ 

اهتمام الحكومة في هذا القطاع، وعدم اعطاء 
المجال والاهتمام للقطاع الخاص وبالأخص 
القطاع الاســتثماري، لذلك نرى ان غالبية 
شركات القطاع الاستثماري مازالت متأثرة 

حتى يومنا هذا.
واكد المطوع ان عــام 2019 بدأ نوعا ما 
بإظهار بعض التحسن، لكن الوضع المحلي 
بشكل عام يحتاج إلى بعض الاهتمام من قبل 
السلطات عبر طرح فرص استثمارية وفتح 
ابواب التخصيص للقطاعات عبر إعطاء القطاع 

الخاص دورا اكبر في التنمية وتخفيف العبء 
عن الحكومة في ادارة مرافق الدولة.

وأضاف المطوع ان الحكومة لديها جهاز 
وظيفي ضخم من دون اعطاء القطاع الخاص 
دورا في هذه الاعمال، لذلك نجد انفسنا نسير 
عكس التيار مقارنة بدول العالم النامية، فحتى 
الدول الاشتراكية اصبحت تعطي مجالا للقطاع 
االخاص من خاالخاص من خال التخصيص، إلا الكويت ما 
زالت تسير عكس التيار، فهي مازالت تعمل 
عن طريقة انشاء المزيد من الإدارات الحكومية 
في ظل بيروقراطية معرقلة للعمل التجاري 

والمالي والاستثماري.
وأوضح المطوع ان الدولة أصبحت تتدخل 
وتنافس القطاع الخاص في كثير من المجالات 
في حين كان من المفترض ان تكون داعما له.

لمشاهدة الڤيديو




