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الياسين: النهوض بمستوى رياض الأطفال

مؤتمر المرأة العالمي في »التطبيقي« 
بالتزامن مع 150 دولة أخرى

عبدالعزيز الفضلي 

أكــد الوكيــل المســاعد لقطــاع المنشــآت 
والتخطيط بوزارة التربية م.ياسين الياسين 
حرص وزارة التربية على توفير كل السبل 
الرامية الــى الارتقاء والنهوض بالمســتوى 
التعليمي لرياض الأطفال، مشيرا الى التعاون 

الملموس من الجميع بهذا الشأن.
جاء ذلك في تصريح ادلى به الياسين خلال 
حضوره نيابة عن وزير التربية ووزير التعليم 
العالــي د.حامد العازمي في افتتاح مهرجان 
الطفولة الســابع والذي ينظمه مركز ضوى 
اليادة التطوعي على ارض المعارض الدولية 

تحت شعار »وقتي قرار وقيادة«
وأعرب الياسين عن بالغ سعادته بما شاهده 
من اعمال للأطفال، مشــيرا الى ان ذلك دليل 
واضح على الجهــود الكبيرة التي تقوم بها 
الادارات المدرســية في تنمية وصقل مواهب 

الأطفال. من جانبها، أكدت نائب رئيس مركز 
ضوى اليــادة التطوعي وفاء البكر ان فكرة 
مهرجان الطفولة تولدت من وعينا الكامل بان 
الطفل هو اللبنة الأولى والركيزة الأساسية 
لبناء المجتمع السليم، فاذا ما اعددناه بالتربية 
الاجتماعية الصحيحــة ووفرنا له القنوات 
الثقافية الســليمة وسخرنا له بعض الجهد 
والوقــت فإننا نعد جيلا قويا مثقفا طموحا 
قادرا على العطاء، لافتة الى ان اهمية مرحلة 
الطفولة تتلخص في اكتساب الطفل العادات 
والقيم المختلفة لاسيما انها فترة حساسة جدا، 
وفي ذات الوقت فترة مرنة من عمر الإنسان 
يكتسب فيها أطباعا وعادات قد تبقى ملازمة 

له خلال فترة حياته.
واضافت البكر من هذا المنطلق استوحينا 
فكرة شعارات المهرجانات والتي نحاول من 
خلالها تسليط الضوء على ظاهرة قد تكون 

إيجابية أو سلبية، تشكل تغييرا.

أناب عن وزير التربية في افتتاح مهرجان الطفولة السابع

)ريليش كومار(  م.ياسين الياسين مع بعض الأطفال المكرمين 	

م.طارق العميري ود.جاسم الاستاذ وقيادات في »التطبيقي« خلال المؤتمر   )زين علام(

عبدالله الراكان

اقامــت الهيئة العامة 
التطبيقــي  للتعليــم 
والتدريــب برعاية مدير 
عام الهيئة د.علي المضف 
مؤتمر المرأة في مجال علم 
البيانات بمســرح معهد 
الاتصالات والملاحة صباح 
أمس بحضور نواب مدير 
عام التطبيقي والعديد من 
أعضاء هيئة التدريس في 

التطبيقي.
وقــال نائب مدير عام الهيئة لشــؤون 
التدريب د.طارق العميري إن المؤتمر فكرته 
مميــزة جدا لانه يربط مــا بين المعرفة في 
علم البيانات ومــا توصل اليه هذا المجال 
وهــذه هي البادرة الاولــى بأننا نكون مع 
106 دول لإحيــاء هذا الحدث بالتعاون مع 

جامعة ستانفورد.
من جانبه، قال نائب المدير العام للخدمات 
الأكاديمية المســاندة د.جاســم الاستاذ إن 
معهد الاتصالات والملاحة أبهرنا بتقديم هذا 
المؤتمر المتميز الذي يحقق طموح المرأة في 
تكنولوجيا المعلومات وكيف تستفيد منه 
في عملها وحياتها. بدوره، قال مدير معهد 
الاتصالات والملاحة الكابتن منذر الكندري 

تفخر الهيئة بأن يكون لها السبق في اقامة 
هــذا المؤتمر ولأول مرة في الكويت ويأتي 
هــذا المؤتمر بالتزامن مع تنظيم 150 دولة 
لهذا المؤتمر. واضاف أن هذا المؤتمر يعكس 
احدث الممارســات المنهجية في مجال علم 
البيانات فالقرارات الناجحة والفعالة هي 
التي تكون على قائمة علم البيانات. واشار 
الى أن معهد الاتصالات والملاحة هو الرافد 
الوحيد على مستوى الكويت لتوفير الكوادر 
الوطنية الفنية المدربة في مجال الاتصالات 
السلكية واللاسلكية وعلوم الملاحة البحرية 
والجوية حيث وفر المعهد منذ نشأته قرابة 
٢٥ الف خريج وخريجة لجهات سوق العمل 

من مختلف التخصصات.

م.اسيل المسعد د.العنود الشارخ

معلم يعتدي على طالب من ذوي 
الاحتياجات الخاصة ويسحبه أرضاً

عبدالعزيز الفضلي 

مــازال مسلســل اعتــداء المعلمين على 
الطلبة مستمرا رغم تحذيرات وزارة التربية 
المتكــررة، حيــث تعرض طالــب من ذوي 
الاحتياجــات الخاصة في احــدى مدارس 
منطقة الدعية الى اعتداء وضرب وسحب 

من قبل معلم.
وقال والد الطالب لـ»الأنباء« إن ما حصل 
لابني شيء بعيد عن الانسانية، مشيرا الى 
ان كل ما في الأمر ان ابني، وحسب شهادة 
احد المعلمين، عندما رن جرس انتهاء الفرصة 
لــم يكن منتبها لذلك، خاصة انه من ذوي 
الاحتياجات الخاصة واجراءات نقله لمدارس 
التربية الخاصة مازالت لدى التربية، مشيرا 
الى أن المعلم اندفع الى ابني وسحبه وركله 
على قدمه، الأمر الذي جعل زملاءه المعلمين 
يتدخلــون لانقاذ ابنــي وبعد هروب ابني 

من المعلم متجها الى مكتب مدير المدرســة 
للاتصال بي قام المعلم بالتهجم عليه مرة 
أخرى فتصدى له مدرس التربية الفنية.

واضاف انه بعد أن تطورت الأمور وخوفا 
منهم من تصعيد الحادثة، أخذوا ابني الى 
غرفة الاســتراحة وهددوه بأنــه إذا أبلغ 
والده ســيتخذ بحقه عقوبة، مشــيرا الى 
انه بعد عودة الولد الى البيت اتضح عليه 
الاعتداء وذهبت به الى المستشــفى لتلقي 
العلاج ومن ثم ذهبت الى المدرســة، لكن 
للأســف لم أجد تجاوبا مــن المدير، معللا 
عدم علمه بالواقعة لانشــغاله بانتخابات 
جمعية المعلمين، كما ان المدير ادعى بانه لا 
يعلم ان ابني حالة خاصة رغم انه صرف 
له بطاقة خاصة يسمح له بالخروج قبل 
انتهاء الدوام بخمس دقائق ورفضت الإدارة 
كتابــة تعهد على المعلم بعدم بتكرار هذه 

الحادثة مستقبلا.

والد الطالب لـ»الأنباء«: تم سحب ابني وركله مرتين

التقرير الطبي للطالب بطاقة تسمح للطالب بالخروج قبل نهاية الدوام بـ٥ دقائق

GUST افتتحت معرض الفرص الوظيفية الـ 21 
بمشاركة أكثر من 45 شركة ومؤسسة

الكندري: خريجونا على مستوى عالٍ من الكفاءة والخبرة تمكنهم من الحصول على خبرات أثناء فترة دراستهم الجامعية

الحضور في جناح اوريدو  د.وليد بوحمرا وإبراهيم الكندري والحضور في جناح زين 

آلاء خليفة

المدير  برعايــة وحضــور 
العام للصندوق الوطني لرعاية 
وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة ابراهيم الكندري، 
افتتح أمس في جامعة الخليج 
 )GUST( للعلوم والتكنولوجيا
الوظيفية  الفــرص  معــرض 
الســنوي الـــ 21 فــي الحــرم 
الجامعــي. وحضــر افتتــاح 
المعرض رئيس مجلس الامناء 
محمد عبدالعزيز البحر ورئيس 
الجامعــة د.وليــد بوحمــرا 
التدريــس  وأعضــاء هيئــة 
والطلبــة وضيوف الجامعة، 
وشارك فيه أكثر من 45 شركة 
ومؤسسة من مختلف القطاعات 
بالكويت لإتاحــة المجال أمام 
الطلبــة والخريجين للتعرف 
على الفرص الوظيفية المحتملة 
في سوق العمل. وقال الكندري 
ان المعــرض الوظيفــي الـ 21 
للجامعــة، يعد حلقة الوصل 
بــن الخريجــن والشــركات 
والمؤسسات الوطنية العاملة 
أقبالا  بالكويت، والتــي نرى 
كبيرا من خلال مشاركاتهم في 
هذا المعــرض لعرض الفرص 
أمام  المتاحة لديهم  الوظيفية 
طلبــة وخريجــي الجامعــة 
الراغبــن فــي العمــل لديهم، 
واننا إذ نثمن تلك المشاركات 
فإنني فخور للتســابق نحو 
مخرجــات جامعــة الخليــج 
التي  للعلــوم والتكنولوجيا 
اكتسبت سمعة طيبة وأصبح 
لدينا خريجون على مستوى 
الكفــاءة والخبرة  عــال مــن 
التــي تمنحونها لطلبتكم في 
قاعــات الــدرس ومــن خلال 

العمــل بعد تخرجهم. بدوره، 
اوضح رئيس جامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا د.وليد 
بوحمرا ان هذا المعرض يعتبر 
من المعارض الرئيســية الذي 
تحرص الجامعة على تنظيمه 
سنويا من خلال دعوة الرعاة 
الرئيسيين واصحاب الشركات 
الخاصة ويعد فرصة للطلبة 
الذيــن علــى وشــك التخرج 
للتعــرف على فــرص العمل 
والمشــاريع  لهــم  المتاحــة 
الصغيرة والمتوسطة، موضحا 

لرعايــة وتنمية المشــروعات 
الصغيرة والمتوسطة، والبنك 
الكويتــي، وبورصة  الاهلــي 
إعــادة  الكويــت، وبرنامــج 
هيكلة القوى العاملة، والبنك 
التجاري الكويتي، ونســتله، 
شركة هواوي للتكنولوجيا. 
الجدير بالذكــر أيضا أنه من 
ضمن الشــركات والمؤسسات 
المشاركة من قطاعات مختلفة 
في معرض الفرص الوظيفية 
الحادي والعشرين لهذا العام: 
مصرف سيتي بانك، وشركة 
نفط الكويت، وشركة مباني، 
وشركة ناشــيونال لخدمات 
الطيران، وشركة الغانم الدولية 
العامــة والمقاولات،  للتجارة 
وشــركة علــي عبدالوهــاب 
المطوع التجارية، ومؤسســة 
لوياك، وشركة ميزان القابضة، 
وآر إس إم البزيــع، وشــركة 
إرنست ويونغ، وشركة أنظمة 
العالمية،  المتكاملة  الكمبيوتر 
الكويتية،  واتحاد الصناعات 
ومجموعة بارتك، وستديغرام 
لاستشــارات التعليم، ومعهد 
ســمارت مايند، وشركة تاب 
لخدمــات الدفــع الإلكتروني، 
ومكتــب بيكر تلــي الكويت، 
وشركة غالية، ومركز التعليم 
المســتمر والتطويــر المهنــي 
فــي جامعة الخليــج للعلوم 
والتكنولوجيــا، وهولســتك 
ديفلوبمنــت للاستشــارات، 
وشــركة فــوزك التعليميــة، 
وشــركة جلوبــل ماركتــس، 
وبرج أسنان، وإنشاء القابضة، 
وشــركة كيبــرز للخدمــات 
الاستشــارية، بنــك البحرين 
والكويت، وموقع وبيت.كوم، 

وشركة الصوان.

ان المعــرض الحالــي برعاية 
الوطنــي لدعــم  الصنــدوق 
وتنمية المشــاريع الصغيرة 
والمتوســطة وبحضور المدير 
العام ابراهيم الكندري وكانت 
لــه كلمة بخصــوص الفرص 
المتاحــة للخريجــن للقيــام 
بهذا للدعم للمشاريع. واردف 
بوحمــرا قائلا: لقــد تبين لنا 
ان الصنــدوق الوطنــي لدعم 
وتنمية المشــاريع المتوسطة 
والصغيرة لا يقوم بدعم تلك 
البرامج فحسب انما ايضا يعمل 
علــى تثقيــف المتقدمين لمثل 
تلك المشاريع لمراجعة ومسح 
واحتياجات السوق. هذا وتضم 
قائمة الشــركات والمؤسسات 
الوطنيــة التي ترعى معرض 
الفرص الوظيفيــة هذا العام 
نخبة متميزة منهم: صناعات 
الغانم، وبنك الكويت الوطني، 
وبنك بوبيان، وبيت التمويل 
الكويتي، وبنك الخليج، وشركة 
المتنقلــة،  زيــن للاتصــالات 
وأوريدو، وڤيڤــا، ومجموعة 
الحساوي، والصندوق الوطني 

)أحمد علي( جناح البنك الاهلي 	

البرامــج التدريبية والعملية 
التــي تمكنهم مــن الحصول 
على خبــرات وهم أثناء فترة 

دراستهم الجامعية.
مــن جانبــه، قــال رئيس 
مجلــس الأمنــاء فــي جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا 
محمد البحر: اننا في الجامعة 
نركز بشــكل كبير على إعداد 
طلابنا وطالباتنا وخريجينا 
للمســتقبل، ليــس فقــط من 
الناحية الأكاديمية، بل بتوسيع 
آفاقهم خــارج نطاق الفصول 
الدراســية أيضــا والانخراط 
في أنشطة تصقل شخصيتهم 
وتعززها. ويتيح هذا المعرض 
فرصة ممتــازة للتواصل بين 
الطلبة والشركات وبدء رحلة 

عمل ناجحة معا.
الفــرص  ويعــد معــرض 
الوظيفية أحــد أبرز الأحداث 
التــي تنظمهــا الجامعــة كل 
أنــه يســاعد  عــام، لاســيما 
على ضمان الانتقال الســلس 
للطلبة مــن مقاعد الدراســة 
إلى القــوى العاملة وســوق 

الجامعة المفتوحة دربّت »العدل« على تبسيط الإجراءات
أقــام مركــز التدريب في 
الجامعــة العربيــة المفتوحة 
وبالتعاون مع إدارة التطوير 
الإداري والتدريــب في وزارة 
العدل برنامجا تدريبيا بعنوان 
تطويــر وتنظيم وتبســيط 
إجراءات الخدمات الحكومية، 
وقــد حاضــر فــي البرنامج 
د.عبــدالله النوفــل، ويأتــي 
هذا التنظيم امتدادا لسلسلة 
من البرنامج التدريبية التي 
اطلقها المركز خلال تعاونه مع 
القطاعين الحكومي والخاص.
وتناول د.عبدالله النوفل 
فــي عــرض علمــي ممــزوج 
باســتقصاء الآراء وفق حلقة 
نقاشية للمتدربين الأساسيات 
وســبل  الإداريــة  العلميــة 
تطويرها وما تشمله من بيئة 

الأساسية للتنظيم في المنظمات 
الحكومية مستخدما أساليب 
الإداري والتطوير  التخطيط 
الشــامل فــي الإدارة العامــة 

من الضروريات التي يجب أن 
تلتزم بها الإدارات الحكومية 
إضافة إلى التخطيط والوقاية 

من المشكلات الروتينية.
إلــى  وتطــرق د.النوفــل 
البوابة الإلكترونية وأهميتها 
عارضا فكرتها وأسباب إنشائها 
والحاجة الحكومية لها مؤكدا 
تقــديم الخدمــات مــن خلال 
البوابة الإلكترونية، مشيرا إلى 
ضرورة التميز خلال البوابة 
الإلكترونيــة لكافــة الإدارات 
الحكومية تحت شعار بوابتك 
الإلكترونية مقياس لنجاحك 
مع تفعيل التواصل الإلكتروني 
كإدارات منفصلة تحت مسمى 
الإدارة الإلكترونية مع امتلاك 
التواصل  أســاليب ومهارات 

الاجتماعي.

والخدمة الحكومية، متطرقا 
إلى المشكلات وأسبابها، ومؤكدا 
أن التخطيــط للتغلــب على 
المشكلات في الإدارة الحكومية 

صورة جماعية للمتدربين

الإدارة الحكوميــة وأســباب 
نشأة الروتين الإداري وطرق 
الابتداع والابتكار في الإدارة 
الحكوميــة وفق إطار المبادئ 

»هندس« اختتمت موسمها الثاني بتخريج كوكبة من المهندسين

أقامــت أكاديمية هندس 
لإعداد القيادات الهندســية 
الحفــل الختامي للموســم 
الثاني للأكاديمية بتخريج 
كوكبة من مهندسيها الشباب 
الذين انخرطوا بالأكاديمية 
للعمل بالقطاع الخاص، تحت 
رعاية وزير الدولة للشؤون 
الاقتصاديــة مــريم العقيل 
التي انابت عنها نائب المدير 
العــام لهيئة القوى العاملة 
لقطاع العمالة الوطنية إيمان 

الغانم انترناشيونال وكذلك 
شركة طاقات لإدارة المشاريع 
صاحبــة مبــادرة أكاديمية 
القيــادات  هنــدس لإعــداد 
الهندســية والتــي تؤهــل 
الشــباب الكويتي وتعدهم 
اعدادا قياديا ليساهموا في 

بناء النهضة الحضارية.
 واشاد م.راشد المجيبل 
المدير العام للصحة والسلامة 
بمجموعــة شــركات الغانم 
بجهــود  انترناشــيونال 

هذه الأكاديمية وبعد تأهيل 
وإعداد 60 مهندســا كويتيا 
في الموسمين الأول والثاني 
للاكاديمية، يعملون جميعهم 
في القطاع الخاص، وإذ نوجه 
رســالتنا للقطــاع الخاص 
للإيمان بالشــباب الكويتي 
والعمل على دعمهم بتوفير 
الفرص الوظيفية لهم والتي 
ستساهم في صقل مهاراتهم 
وخبراتهــم لبنــاء كويــت 

المستقبل.

القائمين على أكاديمية هندس 
لإعداد القيادات الهندســية 
علــى مــا بذلــوه لتوجيــه 
الشباب الكويتي وتأهيلهم 

للعمل معنا في الشركة.
قــال  الختــام  وفــي   
الرئيس التنفيذي لشــركة 
المشــاريع  لإدارة  طاقــات 
ورئيــس أكاديميــة هندس 
لإعداد القيادات الهندســية 
م.طــارق الدربــاس اننا في 
غايــة الســعادة فــي ختام 

)متين غوزال( إيمان الأنصاري وعبدالله الهاجري وم.طارق الدرباس مع مهندسي أكاديمية هندس في ختام حفل تخرجهم 	

الأنصاري، وبحضور قيادات 
شركة الغانم انترناشيونال 
لإدارة  طاقــات  وشــركة 

المشاريع.
وقالت إيمان الأنصاري 
نائــب المديــر العــام بهيئة 
القوى العاملة، إننا نســعد 
باتخاذ 30 مهندســا كويتيا 
قرار التحدي وخوض غمار 
العمل فــي القطاع الخاص، 
كما اننا نسعد بهذه الشراكات 
الاســتراتيجية مع شــركة 

لمشاهدة الڤيديو

لمشاهدة الڤيديو

لمشاهدة الڤيديو

شاهد  بتقنية الواقع المعزز 
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