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تتقدم ب�سادق �لعز�ء و�لمو��ساة �إلى

لـوفاة فقيدها �لمغفـور لــه بـاإذن �لله تعـالـى  

تغمد الله الفقيد بواسع رحمته وأسگنه فسيح جناته
وألهم آله وذويه الصبر والسلوان

عبدالله حمد يحيى اليحيى 

عائلة اليحيى الگرام

الشويخ الصناعية - شارع الصحافة مبنى )مجلة البلاغ( - الدور الثاني -قسيمة 75 - أمام منطقة الخالدية 
عنوان المقر المؤقت لجمعية الصحافيين الكويتية:

رحلة العمرة لأعضاء جمعية الصحافيين الكويتية وعائلاتهم 
إعـــــلان

وعائلاتهم  الجمعية  لأعضاء  المكرمة(  )مكة  الى  السنوية  العمرة  رحلة  الكويتية  الصحافيين  جمعية  تنظم 
لمدة 4 أيام فى الفترة من 27 رجب الى 1 شعبان 1440 هـ الموافق يوم الأربعاء 3 ابريل إلى يوم السبت 

6 ابريل 2019.
الموافق  الخميس  دوام  نهاية  حتــى  مفتــوح  الرحلة  هــذه  فى  للمشــاركة  الطلبات  تقديــم  بــاب   •

2019/2/21 لغير الكويتيين وحتى نهاية دوام يوم الخميس الموافق 3/7/ 2019 للكويتيين.
• تكلفة المشاركة لعضو جمعية الصحافيين الكويتية:

1- الغرفة الثنائية أو المزدوجة: 205 د.ك مائتان وخمسة دنانير كويتية للشخص الواحد.
2- الغرفة المفردة: 295 د.ك مائتان وخمسة وتسعون ديناراً كويتياً للشخص الواحد.

3- الغرفة الثلاثية: 190 د.ك مائة وتسعون ديناراً كويتياً للشخص الواحد.
• تكلفة المرافق من غير أعضاء الجمعية:

1- الغرفة الثنائية أو المزدوجة: 305 د.ك ثلاثمائة وخمسة دنانير كويتية للشخص الواحد. 
2- الغرفة المفردة: 395 د.ك ثلاثمائة وخمسة وتسعون ديناراً كويتياً للشخص الواحد .

3- الغرفة الثلاثية: 290 د.ك مائتان وتسعون ديناراً كويتياً للشخص الواحد.
• تشتمل الرحلة على تذكرة سفر )كويت/جدة/كويت( على الدرجة السياحية + الإقامة فى فندق مللنيوم مكة 

)هيلتون مكة سابقا( مع الوجبات والتنقل من وإلى المطار + رسوم المغادرة.
• الزملاء الراغبون بزيارة المدينة المنورة سوف يتم توفير باص خاص يتحرك صباح يوم الخميس الموافق 

4 ابريل والعودة مساء نفس اليوم.
• لا يعتبر العضو مسجلا بالرحلة إلا بعد تعبئة النموذج وسداد المبلغ بالكامل وإحضار صورة عن جواز السفر 
أو البطاقة المدنية )صالحة لمدة 6 أشهر على الأقل( ولغير الكويتيين ضرورة إحضار الجواز الأصلي والإقامة 

صالحين لمدة 6 أشهر على الأقل وتأشيرة دخول عمرة صالحة الى المملكة العربية السعودية .
•  لمزيد من الاستفسار يرجى الاتصال بسكرتارية الجمعيةعلى هاتف:24841033 – 24843351 – 99202402
علما بأن دوام السكرتارية من الساعة 9 صباحا الى 1 ظهرا ومن 5 الى 8 مساء عدا يومى الجمعة والسبت عطلة.

• الأولوية للمشاركة فى رحلة العمرة حسب التسجيل. 

جمعية الصحافيين الكويتية

الدقباسي يطلب الهيكل التنظيمي لـ »التجارة« والجهات التابعة
وجه النائب علي الدقباسي 
عددا من الأسئلة البرلمانية إلى 
وزير التجارة والصناعة ووزير 
الدولة لشؤون الخدمات خالد 
الروضان  يطلب فيها تزويده 
بالهيكل التنظيمي للوزارة وجهات 
تابعة لها، وجاء في السؤال حول 
وزارة التجارة: يرجى إفادتي بالآتي: 
1 ـ تزويدي بالهيكل التنظيمي 

لوزارة التجارة والصناعة.
2 ـ تزويدي بنسخة من السير 
الذاتية للوكلاء المساعدين ومديري 
الإدارات والمراقبين لكل قطاع من 
قطاعات الوزارة وتاريخ تعيين 

كل منهم.
3 ـ آلية التعيين للمناصب القيادية 

والاشرافية.
4 ـ هل تم تعيين مناصب قيادية 
وإشرافية من خارج الوزارة؟ وفي 
حال تم التعيين يرجى تزويدي 

بالآتي:
٭ السيرة الذاتية لكل منهم.

٭ ما مناصبهم قبل تعيينهم 
بالوزارة؟

٭ ما مدى الحاجة لتعيين قياديين 
من خارج الوزارة؟

٭ هل تم الإعلان عن المناصب 
الشاغرة للعاملين في الوزارة؟ 
يرجى تزويدي بنسخة من الاعلان 

إن وجد.
5 ـ عدد القياديين والإشرافيين 
الذين قدموا استقالاتهم او تمت 
احالتهم الى التقاعد خلال الثلاث 
سنوات السابقة، يرجى تزويدي 
بنسخة من القرارات ان وجدت.

6 ـ تزويدي بعدد القضايا المرفوعة 
ضد الوزارة من القياديين والاشرافيين 
السابقين خلال السنوات الثلاث  
السابقة، ونوع القضايا المرفوعة، 

وما تم بشأنها؟
وفي سؤال آخر، قال الدقباسي 

يرجى إفادتي بالآتي:
1 ـ تزويدي بالهيكل التنظيمي 

وما تم بشأنها؟
وحول الوظائف الشاغرة في 
هيئة تشجيع الاستثمار طالب 
الدقباسي بإفادته: متى تم نشر 
آخر اعلان عن الوظائف الشاغرة 
الاستثمار  تشجيع  هيئة  في 
المباشرة؟ ومتى تم البت بهذه 
الاعلانات؟ وتزويدي بنسخة من 
الاعلانات للوظائف الشاغرة في 
هيئة تشجيع الاستثمار المباشر 
للسنوات الخمس الاخيرة وتاريخ 
نشر كل اعلان، واسماء من قبلوا 
فيها وشهاداتهم الدراسية وتاريخ 
تعيينهم، وتزويدي بالفترة الزمنية 
بين الاعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشغل الوظيفة للسنوات الخمس 
الفترة  الأخيرة، وأسباب طول 
الزمنية بين الاعلان عن الوظائف 
والبت فيها. وهل هناك وظائف 
اشرافية مازالت شاغرة في هيئة 
تشجيع الاستثمار المباشر؟ وفي 
حال وجود وظائف إشرافية شاغرة 
ما الأسباب لعدم الإعلان عنها؟ 
يرجى إفادتي بعدد اجتماعات 
لجنة المقابلات الإشرافية وتزويدي 
بنسخة بآخر خمسة اجتماعات 
للجنة. في  السياق ذاته، طالب 

الدقباسي افادته بما يلي:
1 ـ متى تم نشر آخر اعلان عن 
الوظائف الشاغرة في الهيئة العامة 
للصناعة، ومتى تم البت بهذه 

الاعلانات؟
2 ـ تزويدي بنسخة من الاعلانات 
للوظائف الشاغرة في الهيئة 
العامة للصناعة للسنوات الخمس 
الاخيرة وتاريخ نشر كل اعلان 
واسماء من قبلوا فيها وشهاداتهم 

الدراسية وتاريخ تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية بين 
الاعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشغل الوظيفة للسنوات الخمس 
الفترة  الاخيرة، واسباب طول 
الزمنية بين الاعلان عن الوظائف 

والبت فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
مازالت شاغرة في الهيئة العامة 
للصناعة، وفي حال وجود وظائف 
اشرافية شاغرة فما الاسباب لعدم 

الاعلان عنها؟
5 ـ يرجى افادتي بعدد اجتماعات 
لجنة المقابلات الاشرافية وتزويدي 
بنسخة بآخر خمسة اجتماعات 

للجنة.
وقال: يرجى افادتي بالآتي:

1 ـ متى تم نشر آخر اعلان عن 
الوظائف الشاغرة في هيئة اسواق 
المال، ومتى تم البت بهذه الاعلانات؟

2 ـ تزويدي بنسخة من الاعلانات 
للوظائف الشاغرة في هيئة اسواق 
المال للسنوات الخمس الاخيرة 
وتاريخ نشر كل اعلان واسماء من 
قبلوا فيها وشهاداتهم الدراسية 

وتاريخ تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية بين 
الاعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشغل الوظيفة للسنوات الخمس 
الفترة  الاخيرة، واسباب طول 
الزمنية بين الاعلان عن الوظائف 

والبت فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
مازالت شاغرة في هيئة اسواق 
المال، وفي حال وجود وظائف 
اشرافية شاغرة فما الاسباب لعدم 

الاعلان عنها؟
5 ـ يرجى افادتي بعدد اجتماعات 
لجنة المقابلات الاشرافية وتزويدي 
بنسخة بآخر خمس اجتماعات 

للجنة.
واضاف في الاسئلة الى وزير 

التجارة:
1 ـ متى تم نشر آخر اعلان عن 
الوظائف الشاغرة في الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة، ومتى تم 

البت بهذه الاعلانات؟
2 ـ تزويدي بنسخة من الاعلانات 
للوظائف الشاغرة في الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغيرة و المتوسطة للسنوات 
الخمس الاخيرة وتاريخ نشر 
كل اعلان واسماء من قبلوا فيها 
وشهاداتهم الدراسية وتاريخ 

تعيينهم؟
3 ـ تزويدي بالفترة الزمنية بين 
الاعلان عن الوظائف الشاغرة 
وشغل الوظيفة للسنوات الخمس 
الفترة  الاخيرة، واسباب طول 
الزمنية بين الاعلان عن الوظائف 

والبت فيها؟
4 ـ هل هناك وظائف اشرافية 
مازالت شاغرة في الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة، وفي حال 
وجود وظائف اشرافية شاغرة 
فما الاسباب لعدم الاعلان عنها؟

5 ـ يرجى افادتي بعدد اجتماعات 
لجنة المقابلات الاشرافية وتزويدي 
بنسخة بآخر خمسة اجتماعات 
للجنة. وحول الصندوق الوطني 
للمشاريع الصغيرة، قال الدقباسي: 
يرجى إفادتي بعدد الطلبات التي 
قدمت للصندوق الوطني للمشاريع 
الصغيرة والمتوسطة، على ان 

تكون شاملة الآتي:
قدمت  التي  الطلبات  عــدد  ٭ 

للصندوق.
٭ عدد الطلبات التي تم قبولها 

ورفضها.
٭ أسباب رفض الطلبات التي 

تم رفضها.
التي ما زالت  ٭ عدد الطلبات 

في مرحلة التقييم.
ما قيمة المبالغ التي قدمت لجميع 

المشاريع التي تم قبولها؟
تزويدي بنشاط المشاريع التي تم 

علي الدقباسي

للصندوق الوطني لرعاية وتنمية 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة.
2 ـ تزويدي بنسخة من السيرة 
الذاتية للقياديين والاشرافيين 
لكل قطاع من قطاعات الصندوق 

وتاريخ تعيين كل منهم.
3 ـ آلية التعيين للمناصب القيادية 

والإشرافية للصندوق.
4 ـ هل تم تعيين مناصب قيادية 
واشرافية من خارج الصندوق؟ 
وفي حال تم التعيين يرجى تزويدي 

بالآتي:
٭ السيرة الذاتية لكل منهم.

٭ ما مناصبهم قبل تعيينهم 
بالصندوق؟

٭ ما مدى الحاجة لتعيين قياديين 
من خارج الصندوق؟

٭ هل تم الاعلان عن المناصب 
الشاغرة للعاملين في الصندوق؟ 
يرجى تزويدي بنسخة من الإعلان 

إن وجد.
5 ـ عدد القياديين والاشرافيين 
الذين قدموا استقالاتهم او تما 
احالتهم الى التقاعد خلال السنوات 
الثلاث  السابقة، يرجى تزويدي 
بنسخة من القرارات ان وجدت.

6 ـ تزويدي بعدد القضايا المرفوعة 
ضد الهيئة من القياديين والاشرافيين 
السابقين خلال السنوات الثلاث  
السابقة، ونوع القضايا المرفوعة، 

قبولها وأسماء أصحابها ونسخة 
من البطاقة المدنية لكل منهم.

تزويدي بالآلية التي يتم بناء عليها 
قبول او رفض هذه المشاريع، وكذلك 
آلية تحديد المبالغ المخصصة لكل 
مشروع. أسماء أعضاء اللجان التي 
تقوم بتقييم هذه المشاريع وعدد 
اجتماعات هذه اللجان والمبالغ 
المخصصة لهم. وقال في سؤال 

آخر: يرجى إفادتي بالآتي:
٭ تزويدي بالهيكل التنظيمي 

للهيئة العامة للصناعة.
٭ تزويدي بنسخة من السيرة 
الذاتية للقياديين والإشرافيين 
الهيئة  لكل قطاع من قطاعات 

وتاريخ تعيين كل منهم.
٭ آلية التعيين للمناصب القيادية 
والإشرافية بالهيئة العامة للصناعة.
٭ هل تم تعيين مناصب قيادية 
وإشرافية من خارج الهيئة؟ وفي 
حال تم تعيين يرجى تزويدي 

بالآتي:
ـ السيرة الذاتية لكل منهم.

تعيينهم  قبل  مناصبهم  ما  ـ 
بالوزارة؟

ـ ما مدى الحاجة لتعيين قياديين 
من خارج الهيئة؟

ـ هل تم الإعــان عن المناصب 
الهيئة؟  الشاغرة للعاملين في 
يرجى تزويدي بنسخة من الإعلان 

إن وجد.
٭ عدد القياديين والإشرافيين الذين 
قدموا استقالاتهم او تمت إحالتهم 
الى التقاعد خلال السنوات الـ 3 
السابقة، يرجى تزويدي بنسخة 

من القرارات إن وجدت.
٭ تزويدي بعدد القضايا المرفوعة 
ضد الهيئة من القياديين والإشرافيين 
الـ 3  السابقين خلال السنوات 
السابقة، ونوع القضايا المرفوعة، 

وما تم بشأنها؟
كما طالب بإفادته بالآتي: تزويدي 
بالهيكل التنظيمي لهيئة تشجيع 

الاستثمار المباشر.
السيرة  من  بنسخة  تزويدي 

الذاتية للقياديين والإشرافيين 
الهيئة  لكل قطاع من قطاعات 

وتاريخ تعيين كل منهم.
آلية التعيين للمناصب القيادية 
والإشرافية هيئة تشجيع الاستثمار 

المباشر.
هل تم تعيين مناصب قيادية 
وإشرافية من خارج الهيئة؟ وفي 
حال تم التعيين يرجى تزويدي 

بالآتي:
٭ السيرة الذاتية لكل منهم.

٭ ما مناصبهم قبل تعيينهم 
بالهيئة؟

٭ ما مدى الحاجة لتعيين قياديين 
من خارج الهيئة؟

 صاحب السمو الامير الشيخ صباح الاحمد مستقبلا مرزوق الغانم وعددا من النواب 

نايف المرداس وخالد العتيبي وعبدالله فهاد  ثامر السويط ود. عادل الدمخي ومحمد هايف د. خليل عبدالله وفيصل الكندري ود. حمود الخضير

الأمير استقبل 
الغانم وعدداً 

من النواب
استقبل صاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد بالمطار الأميري صباح امس 
رئيس مجلس الأمة مرزوق علي الغانم 

وعددا من أبنائه أعضاء مجلس الأمة.

لمشاهدة الڤيديو


