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الغانم يعزي المكسيك وكولومبيا
بعث رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم أمس 
ببرقيتين إلى رئيس مجلس الشيوخ المكسيكي 
مارتي باتريس جواداراما وإلى رئيس مجلس 
النواب المكسيكي بورفيريو مونوز ليدو عبر 
فيهمــا عن خالص العزاء وصادق المواســاة 
بضحايا انفجار خط لأنابيب الوقود بوسط 
المكسيك الذي أسفر عن سقوط العشرات من 
الضحايا والجرحى. كما بعث الرئيس الغانم 
ببرقيتين إلى رئيس مجلس النواب الكولومبي 

إليخاندرو كارلوس شاكون وإلى رئيس مجلس 
الكولومبي إرنستو ماسياس توفار  الشيوخ 
عبر فيهما عن خالص العزاء وصادق المواساة 
بضحايا الهجوم الإرهابي الذي استهدف مدرسة 
للشرطة جنوب العاصمة بوغوتا وأسفر عن 
سقوط العديد من الضحايا والجرحى. وأكد 
الغانم الاستنكار التام لمثل تلك الأعمال الإرهابية، 
معربا عن التضامن الكامل مع الشعب الكولومبي 

مرزوق الغانمالصديق في مواجهة آفة الإرهاب.

عسكر: ما خطة تشغيل مدينة الجهراء الطبية؟
وجه النائب عســكر العنزي سؤالا إلى 
وزير الصحة الشيخ د.باسل الصباح جاء 
فيه: تعتبر مدينة الجهراء الطبية من أهم 
المشاريع الحيوية التي تولى الديوان الأميري 
تنفيذها، وفقا للمعايير العالمية، وينتظر 
مواطنو محافظة الجهراء تشغيل هذا الصرح 
الطبي الذي يعد معلما من المعالم الصحية 
في البلاد وعليه يرجى إفادتي عن التالي:

1- مــا خطة الــوزارة لتشــغيل مدينة 
الجهراء الطبية؟

2- هل تفاوضت الوزارة مع مؤسسات 

طبية عالمية لإدارة مدينة الجهراء الطبية؟ إذا 
كانت الاجابة بنعم يرجى تزويدي بالنتيجة 

التي انتهت إليها المفاوضات.
3- ماذا عــن خطة الوزارة للتعامل مع 

مستشفى الجهراء القديم؟
4- هل حددت الوزارة موعدا معينا لبدء 

تشغيل مدينة الجهراء الطبية؟
5- ماذا عــن الإجراءات التــي اتخذتها 
الــوزارة بشــأن توفيــر الكــوادر الطبية 
والتـــمريضية والـــفنية لمدينــة الجهراء 

عسكر العنزيالطبية؟ الدلال: ما إجراءات إستراتيجية مكافحة الفساد؟
وجه النائب محمد الدلال 
سؤالا إلى وزير العدل ووزير 
الدولة لشؤون مجلس الأمة 
د.فهــد العفاســي قــال فــي 
مقدمتــه: مــن أهم مــا نص 
عليــه قانون هيئــة مكافحة 
الفســاد منذ صــدوره الأول 
في عام 2012 هو قيام الهيئة 
العامة لمكافحة الفساد بإصدار 
استراتيجية خاصة لمكافحة 
الفســاد، ومؤخــرا صــدرت 
حســبما تناقلتــه وســائل 
الإعلام الاســتراتيجية التي 
نادى بها القانون بعد تأخر 
وصل إلى 6 سنوات تقريبا، 
ونظرا لأهميــة وجود خطة 
أو استراتيجية لعمل الهيئة 
بعــد ما مرت بــه الهيئة منه 
من صعوبات وعقبات داخلية 
بشــأن خلافــات وصراعات 
قيادة الهيئة ومجلس أمنائها 
وخاصــة فــي قدرتهــا على 
القانــون ومواجهة  تفعيــل 
الفســاد والتي انعكست في 
نتائج الكويــت المتأخرة في 
العالمية لمكافحة  المؤشــرات 

الفساد.

وهل تم أخذ رأي أي من لجان 
أو أعضاء مجلــس الأمة في 
اعداد مسودة الاستراتيجية، 
وهــل أخــذ الــرأي لأي مــن 
الأطــراف كان بناء على آلية 
أو خطوات محددة من عدمه 
مع رجاء موافاتي بتلك الأسس 

أو الآليات.
3- يرجى موافاتي بنسخة 
من العقود أو الاتفاقيات مع 
الجهات الأجنبية أو المحلية 
التــي تم الاتفاق معها لاعداد 
الاســتراتيجية مــع رجــاء 
الماليــة  موافاتــي بالقيمــة 
للعقــود التــي أنفقت لاعداد 

الاستراتيجية.
موافاتــي  يرجــى   -4
بالاتفاقيات أو العقود المبرمة 
التي تمت أو قيد الاتفاق بشأن 
الاستفادة بخبرات محلية أو 
أجنبية لتنفيذ أهداف ومبادئ 
ومحاور الاســتراتيجية مع 
ذكر خبــرات تلك الجهات أو 
بالقيمة  الأطراف، وموافاتي 
المالية للعقود التي تم الاتفاق 
عليه في هذا الشأن أو مفترض 
أن يتم الاتفاق عليها مستقبلا 

وطالب بتزويده وإفادته 
بالآتي:

1- مــا إجــراءات هيئــة 
لاعــداد  الفســاد  مكافحــة 
الاســتراتيجية ومــن قــام 
بيانــات  باعــداد  فعليــا 
الاســتراتيجية،  ووثائــق 
ومن هم الأطراف الكويتيون 
الذيــن ســاهموا فــي إعــداد 
الاستراتيجية من المؤسسات 

أو الجهات أو الأفراد.
2- يرجى موافاتي بقائمة 
الأطراف التي تم أخذ رأيها في 
الاستراتيجية قبل اعتمادها 

لتنفيذ الاتفاقية.
5- ما خطوات وتوجهات 
العامــة لمكافحــة  الهيئــة 
الفســاد في تكليــف ودعم 
الكويتيين  وجــود تفاعــل 
الهيئــة أو  العاملــن  مــن 
الكويتيــة  مــن الخبــرات 
خــارج الهيئة لإدارة تنفيذ 
الاســتراتيجية وتفعيلهــا 
مــع بيــان عــدد الكويتيين 
ومؤهلاتهم المنوطة بهم إدارة 

الاستراتيجية وتنفيذها.
6- واجهت الهيئة العامة 
الفســاد في مراحل  لمكافحة 
سابقة مشاكل داخلية تتعلق 
بالخلاف والصراع القائم بين 
قيادة الهيئة العامة لمكافحة 
الفساد ومجلس أمنائها التي 
أكدهــا تقرير لجنــة تقصي 
الحقائق الصادر في عام 2017، 
ونظرا لأهمية استقرار الهيئة 
واســتقرار العمل بها لإنجاز 
لــذا يرجى  الاســتراتيجية، 
العملية  افادتنا بالخطــوات 
لوزير العدل بشأن ما انتهى 
إليــه تقريــر لجنــة تقصي 

الحقائق المذكورة.

محمد الدلال

فهاد: دمج »الهيكلة« و»القوى العاملة«
 يعرقل جهود التنمية البشرية

أعــرب النائــب عبــدالله 
فهاد عن أسفه من محاولات 
الاســراع في خطــوات دمج 
ونقــل اختصاصــات جهــاز 
برنامــج إعــادة الهيكلة مع 
الهيئة العامة للقوى العاملة، 
معتبرا أن ذلك يهدم كل تعاون 
تدعيــه الحكومة. وقال فهاد 
في تصريح بالمركز الاعلامي 
لمجلس الامة إن عدم احترام 
أمــام  الحكومــة لتعهداتهــا 
مجلس الأمــة يحمل وزيرة 
الدولة للشؤون الاقتصادية 
مسؤوليتها السياسية حال تم 
الدمج.وأشار إلى أنه سبق وأن 
تحدث في جلســات المجلس 
عن موضوع الدمج، وحذر من 
الخطوات الحثيثة للانقضاض 
على العمالــة الوطنية التي 
يفترض أن تكون على رأس 

أولويات الاهتمام الحكومي.
واستفسر فهاد عن مصير 
موظفي جهاز برنامج اعادة 
الهيكلة بعد الدمج ومناصبهم 
وشواغرهم ومصير المعاملات 
لدى الجهــاز واســتقرارها، 
مؤكــدا أنــه ســتكون هناك 
ازمــة حقيقيــة مســتقبلية 
بســبب ذلــك. وتســاءل مــا 
الرسالة التي تريد الحكومة 
ايصالها لهؤلاء الموظفين الذين 
يخدمون 63 ألف موظف؟ وهل 
هذا الاجراء يحقــق التنمية 
البشرية المنشودة؟ وقال فهاد: 
ما المصلحة من إلغاء البرنامج 
ودمجه بهيئة القوى العاملة 
التــي اخفقت في ملفات عدة 
كالتركيبة السكانية والعمالة 
المنزلية، مضيفــا أن وزيرة 
الدولة للشؤون الاقتصادية 

مريم العقيل أكدت المضي في 
الدمج وأنه جاء عقب دراسات 
عــدة. ولفــت إلــى أنــه عند 
الشروع بقرار الدمج شهدت 
هيئة القــوى العاملة حملة 
الوظائف  شرســة لتســكين 
الإشــرافية حتى خلال فترة 
استقالة الوزيرة، معتبرا أنها 
خطوة استباقية لاحتلال تلك 
الوظائــف. ورأى فهاد ان ما 
يحدث هو هدم لأحلام الشباب 
والموظفين الكويتيين العاملين 
بالقطاع الخاص، مســتغربا 
التعاطــي الحكومي مع تلك 
الشريحة من المواطنين. من 
جهة أخرى، لفت فهاد إلى أن 
وضع شــركة الدرة للعمالة 
وعدم اصدار نســب للعمالة 
الوطنية في القطاع الخاص 
خير مثال للتخبط الحكومي.

عبدالله فهاد
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