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م.فيصل العتل 

جددت جمعية المهندسين 
مطالبتهــا بعــض الجهات 
الحكومية لوقــف محاربة 
الكفاءات الهندسية الكويتية 
في مختلــف مواقع العمل، 
مؤكدة استنكارها ورفضها 
القاطع لقيام وزارة التربية 
بوقــف صرف بــدل الموقع 
للكويتيين شاغلي الوظائف 
العاملــن فــي  الهندســية 
الوزارة، وعــدم إدراج هذه 
البــدلات ضمــن تفاصيــل 

شهادة الراتب. 
رئيس الجمعية م.فيصل 
دويح العتل قال في تصريح 
صحافي: إن تعميم الموارد 
البشرية في وزارة التربية 
الموقــع  بــدلات  بوقــف 
للمهندســن الكويتيين أمر 
فــي غاية الخطورة ســبق 

وأن حذرنا منــه، وخاصة 
أن هذه الكوادر الهندســية 
الكويتيــة تقــوم بأعمالها 
بمختلف المواقع التابعة لكل 
المناطق التعليمية، لافتا إلى 
ضرورة وضع آلية للإسراع 
بصــرف هذه البــدلات بدل 
إيقافهــا ووقف إدراجها في 

شهادة الراتب. 
وقــال العتــل: إن تكرار 
التربيــة وبعــض الجهات 
الحكوميــة لوقــف بــدلات 
الموقع التي تعتبر من صلب 
أعمال المهندسين أمر في غاية 
الخطورة وهو ككرة الثلج 
التي تكبــر يوما بعد يوم، 
لافتا إلى أن عددا من الجهات 
الحكوميــة وبعد التواصل 
معها أكــدت أن هــذا البدل 
يجب ألا يمس إلا أن التربية 

وبعض الجهات تصر على 
إيقافــه وعــدم إدراجه في 

شهادات الراتب. 
وأشار العتل إلى أن هذه 
البدلات الهندسية مقرة وفقا 
لقــرارات مجلــس الخدمة 
المدنية وهو أمر روتيني على 
الجهات تنفيذه، مشيرا إلى 
أن الحالة في وزارة التربية 
الكويتيين  ســتزيد عزوف 
عــن العمل فيهــا رغم أنها 
بحاجة ماســة للمهندسين 
الكويتيــن لمواجهــة مــا 
تعانيه من عجز في تنفيذ 
أعمالها سواء الإنشائية أو 
في مجــالات الصيانة التي 
شهدت مطلع العام الماضي 
فضيحة كبرى هزت الكويت 
وأطاحــت بــأركان الوزارة 

وبعض المسؤولين فيها.

العتل: نحذر من وقف بدل الموقع لمهندسي »التربية«

عمر المندي د.مطلق الجاسر

أبدوا تذمرهم لعدم توافر الشعب الدراسية رغم التزامهم بالمواعيد المحددة لهم

شكاوى طلابية متكررة مع انطلاق
 أسبوع  »الباي فورس« في جامعة الكويت

ثامر السليم

كالمعتاد، واستباقا لانطلاق 
الفصــل الدراســي الثانــي في 
جامعة الكويت، بدأ أمس أسبوع 
»الباي فورس« ليستكمل الطلبة 
مقرراتهم وجداولهم الدراسية، 
حيــث تقوم مكاتب التســجيل 
في الكليات بدور مهم وحيوي 
لمســاعدة الطلبة على استكمال 
جداولهم في ظل وجود مشاكل 
دائمة ومســتمرة بعــدم توافر 
الشعب الدراســية في عدد من 
مكاتب التسجيل. وقد شهد موقعا 
كيفــان والخالدية وتحديدا في 
كليات التربية والآداب والشريعة 
والهندســة والعلوم والعمارة، 
حضورا طلابيا كبيرا لاستكمال 
جداولهم وسط إجراءات شابها 
بعــض التذمــر مــن الطلبــة 
والطالبات على حد سواء لعدم 
وجود مواد دراســية أو شعب 
متاحة يستطيعون من خلالها 

استكمال جداولهم الدراسية.
ورغم أن الطلاب حرصوا على 
الحضور في مواعيدهم المحددة 
لهــم في نظام التســجيل حتى 
يتسنى لهم تسجيل مقرراتهم 
الدراسية التي يرغبون بها، إلا 
أن بعــض الكليات وخاصة في 
موقع كيفــان شــهدت ازدحاما 
طلابيا بسبب عدم وجود شعب 

دراسية لهم للتسجيل فيها.

وفي هذا السياق، سـاق تذمر 
العديــد من الطلبــة والطالبات 
في كلية الشــريعة والدراسات 
الإســامية وكليــة الآداب بــان 
هــذا الســيناريو أصبــح مملا 
ومتكررا وتم الاعتياد علية مع 
بداية كل فصل دراســي جديد. 
وردا على شــكاوى الطلبة، قال 
العميد المساعد للشؤون الطلابية 
في كلية الشــريعة والدراسات 
الإســامية د.مطلق الجاسر ان 
الشــعب في جدول الكلية لهذا 
الفصــل متوافرة، لافتــا إلى أن 
»الباي فــورس« وضع لخدمة 
الطلبة الخريجين حتى يساعدهم 
على التخرج، وأشار إلى أن بعض 
الطلبة عنده شعب متاحة ولكنه 
يريد أعضاء هيئة تدريس معينين 
فيضغط من اجل الحصول على 
هذا العضــو الــذي يرغب فيه 

مع وجود شــعب متاحة. وأكد 
الجاســر السعي لضبط عملية 
التسجيل فنتجه لمنع التسجيل 
في الشعب التي امتلأت مع وجود 
شعب دراسية بديلة يستطيع 
الطلبة التســجيل فيهــا، لافتا 
إلــى أن هذا الأمر مدعاة لضبط 
عمليــة جودة التعليم في كلية 
الشريعة والدراسات الإسلامية 
ومنعا لتضخم الطلبة في القاعات 
مما يؤدي إلى إشكال في جودة 
التدريس وفي الاختبارات النهائية 
ولا يوجد أي إشكالات في عملية 
»الجدول« في كلية الشريعة. من 
جانبه، قال نائب رئيس رابطة 
طلبة العلوم الإدارية عمر المندي 
أن عمليــة تســجيل الطلبة في 
أسبوع الباي فورس سارت بشكل 
ممتاز، مؤكدا أنــه لم تواجههم 
صعوبات تذكر لحد الآن، موضحا 

عدد من المشاركين في الدورة

اختتمت دورة »إدارة المشاريع الاحترافية« بمشاركة 14 ممثلًا من جهات مختلفة

الجامعة المفتوحة دربت موظفي »الأوقاف«
شــدد مدير مركــز التدريب 
فــي الجامعة العربية المفتوحة 
في الكويت محمد العجمي على 
أهمية الشراكات التي أقامها المركز 
مع عدد من الجهات والمؤسسات 
الحكومية والأهلية داخل وخارج 
الكويت بهدف تسخير كل خبرات 
وإمكانيــات المركز للمســاهمة 
الفاعلة فــي إنجاز برامج خطة 
التنمية المستدامة لإعداد القوى 
البشرية للقطاعين العام والخاص 
وبرامــج خدمــة المجتمــع التي 

تتطلبها تلك الخطة.
جاء ذلك في تصريح خاص 
على هامــش اختتــام فعاليات 
دورة طرق وأســاليب تدريس 
الكبار التي أقامها المركز بالتعاون 
مــع وزارة الأوقــاف فــي فندق 
»كوستا ديل سول« والتي قدمتها 
المستشــارة عائشــة العميري، 
بحضور طيبة الصالح وموظفات 
وزارة الأوقاف المتدربات. وأكد 
العجمي ان المركز مســتمر في 
تقديم الدورات التخصصية في 
مختلف المجالات، لاســيما اننا 

قمنا منذ أيام بختام دورة إدارة 
المشاريع الاحترافية )PMP( التي 
أقامها المركز مؤخرا وشارك فيها 
14 ممثلا من جهات مختلفة داخل 
الكويت والتي قدمها المدرب أستاذ 
إيهاب شــعبان لمدة 40 ســاعة 

تدريبية.
وأشار العجمي الى ان دورة 
المشاريع الاحترافية )PMP( التي 
يواصل المركز تنظيمها بناء على 
النجاحات التي حققتها الدورات 

الســابقة تمكــن المتدربــن من 
الحصول على شهادة احترافية 
ذات قيمة عالمية على المستويين 
الشخصي والمؤسسي والحرص 
على مواصلة إقامتها يأتي بعد 
حصــول المركز علــى الاعتماد 
الرســمي مــن قبل معهــد إدارة 
المشــاريع الإدارية في الولايات 
المتحدة الأميركية )PMI(، حيث 
أصبح المركز بموجبها من المراكز 
 R.E.P العالمية المعتمدة للتدريب

تحت رقم 4933، كما تم من خلالها 
أيضــا إدراج الجامعــة العربية 
المفتوحــة ضمن قائمــة المراكز 
المعتمدة على الموقع الإلكتروني 
الخاص بمعهد إدارة المشروعات 
www.pmi.org وهــو ما يعكس 
الدور الكبير للجامعة في مجال 

تدريب إدارة المشروعات.
وختــم العجمــي قائــا ان 
جميــع الــدورات التــي يقدمها 
المركــز تأتي ضمن خطة برامج 
التدريــب المعتمدة لــدى المركز 
ومتطلبات الشركات واحتياجات 
الأفراد وسوق العمل، مشيرا إلى 
أن المركز يحــرص على تعزيز 
أواصــر التعــاون مــع جميــع 
الجهــات والمؤسســات بغرض 
المشــاركة في تدريب الموظفين 
من خلال الدورات التي ينظمها 
والمتخصصة في مجال تطوير 
القــدرات ورفــع مســتوى أداء 
المتدرب وبما يسهم في تحقيق 
رؤى أهداف الشركات والمؤسسات 
وما لــدى كل منها من تطلعات 

آنية ومستقبلية.

الإداري  المركــز  أعلــن 
والتنفيذي لمسابقة »المحكمة 
أن  العربيــة«  الصوريــة 
المســابقة بنسختها السادسة 
2019 ســتنعقد فــي الجامعة 
اللبنانيــة/ كليــة الحقــوق 
والعلوم السياسية والإدارية، 
القانــون  ان كليــة  باعتبــار 
الكويتيــة العالمية هي المركز 
الإداري والتنفيذي لمســابقة 
العربية،  المحكمة الصوريــة 
بعد ان احتضنتها الكلية في 
الرابعة والخامسة  نسختيها 
على التوالي، حيث شــاركت 
فيها )13( جامعة وكلية قانون 
عربية، وأشرف على التحكيم 
فيها محكمون من مختلف دول 
العربي يفوق عددهم  الوطن 
)24( محكما، وعليه فإن المركز 
الإداري والتنفيذي وافق على 
عقد مسابقة المحكمة الصورية 
العربية في نسختها السادسة 
لهــذا العــام فــي الجمهورية 
اللبنانية )الجامعة اللبنانية(، 
علمــا بــأن المســابقة تهــدف 
إلــى صقل المواهــب الطلابية 
القانونيــة العربية في إعداد 
المذكــرات القانونية والترافع 
أمام لجنة من المحكمين، وإعداد 
قانونــي متميــز والتدريــب 

العملي على مهنة المحاماة. 
القانــون  كمــا ان كليــة 
الكويتية العالمية كونها حاضنة 
لقاعدة بيانات مسابقة المحكمة 
الصورية العربية، فإن الكلية 
تشــارك في تنظيم المســابقة 
المنعقدة لهذا العام في الجامعة 
اللبنانية من خلال تنسيق آلية 
الاستضافة وتزويد الجامعة 
المضيفــة بنمــاذج وقواعــد 
المسابقة المتبعة والمعتمدة من 
قبل المركز الإداري والتنفيذي.

»القانون الكويتية« مركزاً 
إدارياً وتنفيذياً لمسابقة 

المحكمة الصورية العربية

الشيخ جابر الخالد خلال اجتماعه مع صالح الفضالة في مقر الجهاز المركزي

الداخليــة  قــام وزيــر 
الفريــق متقاعد  الأســبق 
الشيخ جابر الخالد بزيارة 
إلــى مقر الجهــاز المركزي 
المقيمين  لمعالجة أوضــاع 

بصورة غير قانونية.
وكــــان فـــي مقـــدمة 
مســتقبلي الخالــد رئيس 
الجهــاز صالــح الفضالة، 

وعدد من قيادات الجهاز.
وخــال الزيــارة قــدم 
الفضالة شرحا مفصلا حول 
آخر المســتجدات المتعلقة 
المقيمــن بصورة  بقضية 
غيــر قانونيــة وخلاصة 
لخطــوات الجهاز المركزي 
وجهوده في معالجة هذه 

القضية.
من جهته، أعرب الخالد 
عــن تقديــره لمــا يقدمــه 
الجهاز المركزي من خدمات 
الفئة،  وتســهيلات لهــذه 
مثمنا في الوقت نفسه الدور 
الرائد لرئيس الجهاز صالح 

الفضالة والعاملين معه في 
هذا المجال، مشيدا بحرصهم 
وتفانيهم في حماية الهوية 

الوطنية.
بدوره، عبر الفضالة عن 
الشــيخ  اعتزازه بمبادرة 

جابر الخالد بزيارة الجهاز، 
لاسيما أن الخالد كان أول 
رئيس لمجلس إدارة الجهاز 
المركزي عند إنشائه 2010 
إبان توليه منصب وزارة 

الداخلية.

زار مقر الجهاز المركزي واطلع على آخر مستجدات القضية

جابر الخالد: دور رائد لصالح الفضالة والعاملين معه
في تقديم التسهيلات لـ »البدون« وحماية الهوية الوطنية

ان الطلبــة الخريجين واجهتهم 
بعض الإشكاليات البسيطة وتم 
حل أغلبها بالتعاون مع العميد 
المساعد للشؤون الطلابية د.نايف 
الشــمري وموظفــي التوجيــه 
الآخــر  والبعــض  والإرشــاد 
ســيتم حلها في الأيــام القادمة 
مــن الباي فــورس بــإذن الله. 
وأوضح المندي ان التنظيم كان 
مميزا وسلسا مما أدى إلى سير 
عملية التسجيل بشكل سريع، 
مثمنا للعميد المساعد للشؤون 
الطلابية د.نايف الشمري جهوده 
وكذلك موظفي التوجيه والإرشاد 
ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة 
التدريس على تعاونهم معنا في 
اليوم الأول، آملين منهم استمرار 
هــذا التعاون في الأيام المتبقية 
من التســجيل. وأكد المندي انه 
يوجد قصور في بعض الشعب 
ولكن بعد مطالبتنا بإدراج شعب 
إضافية لسد هذا القصور تمت 
الاستجابة السريعة وتمت إضافة 
شعب وإذ وجد قصور في شعب 
أخرى في الأيام المقبلة سنطالب 
بإضافة الشعب وبالتعاون مع 
العميد المساعد للشؤون الطلابية 
ســتتم إضافة الشعب الأخرى، 
مشــيرا إلى ان أي شــعبة تتم 
إضافتها يتــم الإعلان عنها من 
خلال حساب رابطة طلبة كلية 
العلــوم الإدارية فــي تويتر @

.SACBA_KU

الفضالة: نعتز بمبادرة 
جابر الخالد لزيارة 

»الجهاز« 

ضرورة وضع آلية 
للإسراع بصرف 

هذه البدلات


