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مت عدداً من المبدعين والفرق التطوعية الحملة كرَّ

انتصار المحمد: »أنت تستحق التكريم« ستحتفي بكل من يفيد الكويت بإنجازاته
آلاء خليفة

تحت رعاية وحضور رئيسة الحملة الوطنية 
»أنت تستحق التكريم« الشيخة انتصار المحمد 
نظمت الحملة مســاء امــس الاول حفل تكريم 
المبدعين بحضور عدد من الشخصيات العامة 
والإعلامية والفنية وذلك على مســرح المكتبة 
الوطنية، حيث قامت الشيخة انتصار بتكريم 
المشاركين في الحفل وتكريم الفرق التطوعية 
الكويتية بالإضافة الى تكريم الشخصيات المؤثرة 

في مواقع التواصل الاجتماعي. 
وقالت الشيخة انتصار في كلمتها بالمناسبة: 
اتقدم بالتحية لوالدنا الغالي قائد الإنســانية 
صاحب الســمو الأمير الشــيخ صباح الأحمد 
وولي عهده الأمين الشيخ نواف الأحمد وللكويت 
حكومة وشــعبا.  وأضافت: أشعر بكل الفخر 
والسعادة لما وجدته من دعم معنوي من وقت 
انطلاق حملتنا الوطنية انت تستحق التكريم، 
هــذه المبــادرة التــي أطلقتها فــي حفل تكريم 
الإعلاميين بتاريخ ٢٠ ديسمبر، واليوم أتشرف 

بتكــريم أبنائي وبناتي من الفــرق التطوعية 
والشــخصيات المؤثرة فــي المجتمع الكويتي، 
لأنكم جميعا تستحقون التكريم لما بذلتموه من 
عطاء لرفع اسم الكويت في كل مكان.  وشكرت 
الشيخة انتصار كل من دعم هذه المبادرة الوطنية 
وساهم في التعريف عن الحملة، موضحة ان 
حملة انت تســتحق التكريم هي حملة وطنية 
تكــرم وتدعــم الموظف الكويتــي المخلص في 
مجال عملــه من خلال آلية محددة لتشــجيع 
الموظف الكفء والمخلص، كما انها تدعم وتشجع 
المبادرات الكويتية وتحثهم على الاستمرار في 
العطاء والإبداع من اجل رفع اسم الكويت من 
خلال مبادراتهم في جميع المحافل الدولية كل 
من قدم إنجازات تفيد المجتمع الكويتي وأفاد 

الكويت بإنجازاته سيكرم. 
وختمت بالقول: منذ بدء حملتنا قدمت الدعم 
لأصحاب المشاريع الصغيرة وكرمت الكثير من 
اصحاب المبادرات الخاصــة وأقول لهم: نحن 
وأنتم مستمرون بالعطاء لما فيه صالح كويتنا 

الحبيبة لنبتدي معا كويتا جديدة. الشيخة انتصار تكرم الهنوف المعيوف� )ريليش كومار(

الشيخة انتصار المحمد ود.مصطفى بهبهاني ومحمد المنصور ومحمد الهاجري ود.طارق مكي في مقدمة الحضور
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اختبار »الإسلامية« مرّ بسلام و»التربية« تعيد حصر محاضر الغش!
أتى جيدا حول الاختبار، ومعلقة 
أنــه تم الانتهــاء مــن الاختبار 
بوقت قياسي وسريع ولم تكن 
هناك حالات غش أو حرمان أو 
غياب من بداية الاختبارات إلى 
اليوم متمنية التوفيق والسداد 
للجميــع.  مــن جانبهــا، أكدت 
رئيسة اللجنة الفنية المشتركة 
للأحيــاء والموجــه الفني الأول 
للعلــوم فــي التعليــم الخاص 
دلال المسعود أنه يتوجب على 
الطلاب خلال دراسة مادة الأحياء 
التركيز على الأشكال والرسومات 
مع البيانات، فلا يخلو امتحان 
أحياء منها وإعداد جداول المقارنة 
والمخططات السهمية والخرائط 

الذهنية لربط المفاهيم العلمية 
أثناء الدراســة إضافة إلى فهم 
المصطلحات العلمية وتجزئتها 

لسهولة تذكرها.
وأشارت المسعود إلى أهمية 
الإجابــة علــى بنوك الأســئلة 
المعتمــدة مــن التوجيــه الفني 
للمــادة الموجــودة علــى موقع 
الــوزارة، حيــث تشــتمل على 
أنماط متنوعة من الأسئلة ذات 
المستويات المعرفية، وضرورة 
التدريــب علــى حــل المســائل 
الوراثية واســتخدام المعطيات 
في المســألة والرموز المناســبة 
وتحديد التركيب الجيني والنمط 

المظهري تبعا لما هو مطلوب،

حصر شامل لمحاضر الغش التي 
تم تحريرها منذ بداية الامتحانات 
وحتى الخميس الماضي على ان 
تتضمن البيانات كاملة عن كل 
محضر رغــم إرســال محاضر 
الغش بشكل يومي الى الكنترول.
التربيــة  وحــول اختبــار 
الإسلامية أوضحت مديرة ثانوية 
فارعة بنت أبي الصلت ورئيس 
لجنة اختبارات ثانوية فاطمة 
الهاشمية نهى بن سلامة أن عدد 
الطالبات اللاتي أدين الاختبار 
بلــغ 124 طالبــة 71 من القســم 
العلمي و53 طالبة من القســم 
الأدبــي من بينهم حالة خاصة، 
مشيرة إلى أن انطباع الطالبات 

وفــي اجــراء مفاجئ عممت 
وزارة التربية نشرة على رؤساء 
لجان الثانوية العامة تطلب فيها 

عبدالعزيز الفضلي 

واصل طلبــة الصف الثاني 
عشر بقســميه العلمي والأدبي 
اختبارات الفصل الدراسي الأول، 
حيث أدى الطلبة امس اختبار 
الــذي كان  التربية الإســامية 
بالنسبة لهم استراحة محارب 
بعــد أن تأزمت الأمــور عندهم 
في اختباري اللغة الانجليزية 
والرياضيــات ومــا واجهــوه 
من صعوبة في الأســئلة الأمر 
الذي جعل »التربية« تحتسب 
ســؤالا موضوعيــا صحيحــا 
لجميع الطلبة في اختبار مادة 

الرياضيات.

نهى بن سلامةدلال المسعود

جامعة الكويت تطبق الشروط 
الجديدة لمستحقي »الممتازة«: 
180 يوم عمل فعلي والتقييم 

وعدم وجود عقوبة تأديبية

البطولة العربية الـ 12 للروبوت 
تنطلق اليوم بمشاركة ١٤٠ فريقاً

ثامر السليم

علمت »الأنباء« من مصادر مطلعة في جامعة الكويت 
أن وزيــر التربية والتعليم العالي حامد العازمي أصدر 
الشــروط الجديدة لمستحقي مكافأة الأعمال الممتازة من 
موظفي جامعة الكويت والتي تطبق الضوابط والشروط 
المقررة بقرار مجلس الخدمة 
المدنية رقم 43 لسنة 2016 
بشــأن تعديل قرار مجلس 

الخدمة المدنية 
 2010 لســنة   9 رقــم 
بشأن المكافآت المالية مقابل 
الخدمات الممتازة. وأشارت 
المصــادر إلــى أن أبرز هذه 
الشــروط أن تبلــغ مــدة 
المزاولــة الفعلية للموظف 
خلال السنة الميلادية محل 
الصــرف 180 يومــا بعــد 
استبعاد كل مدد الانقطاع 
والوقف عن العمل والتفرغ 
بكل أنواعه والبعثات والإجازات أيّا كان نوعها أو مدتها 
وأيام العطلات الرسمية والجمع والراحات عدا الإجازة 

المرضية خلال فترة الرقود في المستشفى.
وأشــارت المصادر الى انه يشترط لحصول الموظف 
علــى مكافأة الأعمال الممتــازة أن يكون الموظف حاصلا 
خلال الســنة الميلادية محل الصــرف على تقدير كفاية 
بدرجــة ممتــاز فعليــا، بالإضافة الى انه تمنــح مكافأة 
مقابل الأعمال الممتازة لموظفي الجامعة )الفئة الإدارية( 
الكويتيين، وكذلك غير الكويتيين المتعاقدين مع الجامعة 
‏بموجب العقد الثاني أو العقد الثالث وكذلك عقد الراتب 
المقطــوع، مؤكدة انــه لا تصرف مكافــأة مقابل الأعمال 
الممتــازة للموظفين الملتحقين بالعمل في الجامعة خلال 

فترة التجربة.
ولفتت المصادر الى ان من ضمن الشــروط ان يكون 
صرف هذه المكافأة في نهاية السنة الميلادية التي تم تقييم 
عمل الموظف عنها ولا يجوز صرف المكافأة للموظف في 
حال عدم تقييمه عن السنة الميلادية محل التقييم نظرا 
لانتهاء خدماته قبل نهاية السنة الميلادية محل التقييم، 
مشــترطة ألا يكون قد وقع علــى الموظف أي عقوبة من 
العقوبات التأديبية خلال السنة الميلادية محل التقييم.

وقالت المصادر إن من ضمن الشروط أيضا انه يحق 
لرؤساء مركز العمل بالجامعة الحق في تخفيض مكافأة 
مقابل الأعمال الممتازة للموظفين العاملين تحت رئاستهم، 
وذلك حســب تقديرهــم للجهد المبذول مــن الموظفين 
التابعين لهم شــريطة ألا تقل عن نصف مكافأة مقابل 
الأعمال الممتازة خلال الســنة الميلادية محل  التقييم، 
‏مشيرة الى انه سيتم تخفيض قيمة المكافأة للموظف 
المنتــدب إلى خارج الجامعة وفقاً لفترة الانتداب التي 
قضاها بالجامعة، كما تحتســب فترة المزاولة الفعلية 
للموظفين المنقولين والمنتدبين للعمل بالجامعة اعتبارا 
من تاريخ مباشرتهم للعمل في الجامعة وحتى نهاية 

السنة الميلادية محل الصرف.
وأكدت المصادر أنه في حال توافر الشــروط المقررة 
لمنــح موظفي الجامعة مكافــأة الأعمال الممتازة تخفض 
قيمة المكافأة مقابل الأعمال الممتازة التي تمنح للموظف 
الحاصل خلال السنة الميلادية محل الصرف على أي من 
أنواع الإجازات عدا الإجازات المرضية التي لم تتجاوز مدة 
15 يوما خلال السنة الميلادية والإجازة الدورية وإجازة 
الوضع وإجازة الأمومة براتب وإجازة الحج والإجازات 

الطارئة وإجازة العدة وإجازة الوفاة.

تنطلق اليوم البطولة العربية للروبوت في نسختها 
الثانيــة عشــرة، حيث يقــام حفل الافتتاح في الســاعة 
السادسة مساء على مسرح صباح السالم الصباح بجامعة 

الكويت بمنطقة الخالدية.
وقال رئيس لجنــة العلاقات العامة والإعلام وعضو 
اللجنة التنظيمية للبطولة 
محمد البقشــي إنه يشارك 
البطولــة 124 فريقــا  فــي 
يمثلون 10 دول عربية هي 
)الأردن، الجزائــر، المغرب، 
لبنــان، قطــر، الإمــارات، 
السعودية، سلطنة عمان، 
مصر والكويت( تحت رعاية 
وزير التربية ووزير التعليم 

العالي د.حامد العازمي.
وأكد البقشي أن 47 فريقا 
طلابيا يضم 146 مشــاركا 
للأعمار من 9 ســنوات فما 
فوق سيمثلون الكويت في 
مسابقات البطولة التي ستقام خلال الفترة من 8 وحتى 10 
الجاري بتنظيم من مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع 

وبالتعاون مع الجمعية العربية للروبوت.

د.حامد العازمي

محمد البقشي 

خلال اجتماع مجلس وكلاء التربية برئاسة الحربي

 إلغاء سجل المعلم والطالب وتقسيم »الأحمدي التعليمية« إلى منطقتين

كتاب إلى »الفتوى والتشريع« 
بخصوص إقرار الــكادر لهذه 
الفئات وفي حالة رد بالموافقة، 
فستتم مخاطبة مجلس الخدمة 
المدنية للحصول على الموافقة 
المجلــس  وقــرر  النهائيــة. 
كذلــك إلغاء بعض المشــاريع 
فــي قطاعــات مختلفــة، لعدم 
الاســتفادة مــن المبالــغ التي 
رصدت لهذه المشاريع، بالإضافة 

طلب دراسة وإبداء الرأي حول 
الاقتراح بقانون بشأن إضافة 5 
فئات جديدة للكادر تتمثل في 
مصممي التقنيــات التربوية، 
وموجهي التقنيــات التربوية 
في المناطق التعليمية، وأمناء 
المكتبات المدرســية، وموجهي 
المكتبات في المناطق التعليمية، 
بالإضافة إلى محضري العلوم. 
وقد وافــق المجلس على إعداد 

عبدالعزيز الفضلي 

أعلنــت وزارة التربية عن 
إلغاء نظام سجل المعلم ونظام 
ســجل الطالب والاعتماد فقط 
على النظم المتكاملة، وذلك بعد 
التنســيق مع ديــوان الخدمة 

المدنية في هذا الشأن.
جاء ذلك خلال اجتماع مجلس 
الوكلاء الذي عقد صباح امس 
برئاســة وكيل وزارة التربية 
د.ســعود الحربــي وحضــور 
الــوكلاء المســاعدين.   جميــع 
وقدم الوكيل المساعد للشؤون 
الادارية والتطوير فهد الغيص، 
خلال الاجتماع حصرا للوظائف 
الإشرافية الشاغرة في قطاعات 
الوزارة بناء على طلب الحربي، 
حيث سيتم الإعلان عنها تباعا 

خلال المرحلة المقبلة.
كما وافق مجلــس الوكلاء 
علــى إنشــاء مــدارس للمعهد 
الدينــي في الأحمدي )المنقف( 
والجهــراء، حيــث تم تســلم 
الأراضــي المخصصــة لتلــك 
المدارس. وتطرق الاجتماع الى 

د.سعود الحربي مترئسا اجتماع مجلس وكلاء التربية

وكيل »التربية« تفقّد كونترول الثانوية العامة
عبدالعزيز الفضلي

تفقّد وكيــل وزارة التربية رئيس كونتــرول الثانوية العامة 
د.سعود الحربي يرافقه نائب ثان رئيس عام الامتحان في كونترول 
القسم العلمي مدير عام منطقة العاصمة التعليمية بدرية الخالدي 
لجان سير الاختبارات للفترة الدراسية الأولى لطلبة الصف الـ 12 
بالمرحلة الثانوية بالقسم العلمي واطلعا على جهود اللجان المكلفة 
في عملية التصحيح ومتابعة الرصد وذلك وفق الخطط الموضوعة.  
وجاءت الجولة لمتابعة جهود المكلفين في كل اللجان والاطلاع على 
الأعمــال الموكلة لديهم لتنفيذ الجدول الزمني لعمليات التصحيح 
والرصد والتي تسير وفق ما هو موضوع لإعلان النتائج في وقتها.

إلى عدم مواءمتها وتعارضها 
مع النظــم التعليمية القائمة، 
كمــا شــدد الحربي علــى عدم 
اتخــاذ أي إجراءات أو الموافقة 
على أي مشروعات قبل عرضها 
على مجلس الوكلاء والتصديق 

بالموافقة عليها وتبنيها.
كما وافق مجلس الوكلاء من 
حيث المبدأ، على مشروع تقسيم 
التعليمية  منطقــة الأحمــدي 

الى منطقتين )أ - ب(، خاصة 
فــي ظــل الزيــادة الموجــودة 
المــدارس  والمتوقعــة لأعــداد 
والرقعة الجغرافية للمنطقة، 
وسيتم تكليف إدارة التنسيق 
ومتابعة التعليم العام، بإعداد 
الدراسات الضرورية وحصر 
أعداد المدارس القائمة والمتوقع 
افتتاحها من أجل اتخاذ القرار 

المناسب.

إنشاء مدارس 
للمعهد الديني في 

المنقف والجهراء

كتاب إلى »الفتوى 
والتشريع« لإضافة 

5 فئات جديدة 
للكادر

لا موافقة أو تنفيذ 
لأي مشروعات قبل 

مصادقة مجلس 
الوكلاء عليها


