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تضم أعضاء من »الحقوق« و»الفتوى والتشريع« للوقوف على ملابسات الخلاف بين كل الأطراف والاطلاع على المستندات المتعلقة بالموضوع

وزير الصحة ينزع فتيل أزمة »كيمز«: لجنة محايدة لحل إشكالية برنامج المسالك

حنان عبدالمعبود

أصدر وزير الصحة الشيخ 
د. باسل الصباح قرارا بتشكيل 
لجنــة محايدة للوقــوف على 
الخــاف الــذي نشــب أخيــرا 
حــول آليــة العمــل ببرنامــج 
المســالك البوليــة فــي معهــد 
الكويت للاختصاصات الطبية 
)كيمــز(، لينجح بذلك في نزع 
فتيل الأزمة في المعهد، ويضع 
جميع الأطراف أمام مسؤولياتهم 
مــن خلال الاحتــكام إلى لجنة 
محايدة تبحث جميع ملابسات 
الخــاف. وأوضــح الوزير أن 
القــرار الــوزاري ينــص على 
تشــكيل لجنة محايــدة تضم 
أعضاء من كلية الحقوق وإدارة 
الفتوى والتشريع للوقوف على 
أسباب وملابسات الخلاف القائم 
بين الأطباء وكل الأطراف المعنية 
والاطــاع على كل المســتندات 

المتعلقة بالموضوع.
وأضاف أن من مهمات اللجنة 
اقتراح الحلول اللازمة لمعالجة 
هذا الخلاف حتى لا يؤثر سلبا 
على ســير التدريب فــي كلية 
المســالك البوليــة فــي المعهــد 
واســتفادة الأطبــاء الكويتيين 
المتدربــن مــن البرنامج. وقال 
ان القرار ينــص ان على ترفع 
اللجنــة تقريرهــا الــى الوزير 
مباشــرة متضمنــا التوصيات 
والاقتراحات التي انتهت اليها 
وذلك خلال أسبوعين من تاريخ 
اول اجتماع لها لاتخاذ ما يلزم 

بشأنها.

تهدئة من الأطباء
وقد استبق عدد من الأطباء 
استشاريي المسالك البولية ممن 
يمثلون غالبية هيئة التدريب 
الجراحية في تخصص جراحة 

الكلــى والمســالك هــذا القــرار 
بالإعلان عن تراجعهم عن قرار 
الاستقالة الذي اتخذوه في وقت 

سابق.
وقال الأطبــاء خلال مؤتمر 
صحافي في مقر جمعية الأطباء 
الكويتيــة إن وكيل الوزارة د. 
مصطفى رضا أكد لهم التوصل 
إلى حل خلال اليومين القادمين، 
مشــيرا إلى أن وزيــر الصحة 
الشيخ د. باسل الصباح سيصدر 
قــرارا بتحييد معهــد الكويت 
للاختصاصات الطبية، وهو ما 
حدث بالفعل بعد انتهاء المؤتمر 
الصحافي، حيث شــكل الوزير 
لجنة خارجية من خارج الوزارة 
يكون أحد أعضائها من الفتوى 
والتشريع للاجتماع بالأطراف 

المختلفة وحل الإشكال.
وألقى الأطبــاء بيانا خلال 
المؤتمر تضمن شرحا مختصرا 
عــن إشــكالات إداريــة وفنية 
تعترض مســيرة كلية جراحة 
المســالك التابعة لمعهد الكويت 
للاختصاصات الطبية في وزارة 
الصحــة، منذ عــام، لافتين إلى 
أن قرار الاســتقالة كان بسبب 
الأوضــاع المترديــة، والإدارة 
المتعنتة من قبل بعض القائمين 
على معهد الاختصاصات الطبية.

الطبــي التخصصي، لافتا إلى 
أن المعهد حريص كل الحرص 
على توفير الأجواء المناســبة 
لتدريب تخصصي يتماشى مع 
المعايير العالمية ويراعي نقاش 
المســائل الأكاديمية والإدارية 
والقانونيــة بــن العاملين في 
التخصصي  التدريــب  قطــاع 
عبر قنواتهــا الصحيحة وفق 
القــرارات الوزاريــة واللوائح 

المنظمة لذلك.
وأوضــح أن المعهــد يمتلك 
جميع المســتندات والمراسلات 
والمخاطبــات والقــرارات التي 
تختص بشأن البرنامج التدريبي 
لجراحة المسالك البولية ويحتفظ 
بحقه بالمساءلة القانونية لكل من 
يسيء للمعهد. ودعا الحريصين 
على التدريب الطبي التخصصي 
إلى »تحري الدقة والموضوعية« 
بما يتعلق بالشــأن الأكاديمي 
ومراعاة الأجواء المهنية للأطباء 

المتدربين.
وذكر أن المعهد يشرف على 
التدريــب الطبــي التخصصي 
فضــا عن إشــرافه علــى أكثر 
مــن 20 برنامجــا تخصصيــا 
فــي مجالات الطــب والجراحة 
والأســنان إضافة إلى الزمالات 

التخصصية

الاجتمــاع فــي المعهــد فــي 13 
يوليــو 2017 مع رئيس الكلية 
ومدير البرنامج ورئيس لجنة 
الامتحانات بحضور الأمين العام 
ومراقب الدراسات العليا ومراقب 
الامتحانــات وتمــت مناقشــة 
اللائحة الداخلية للمعهد والتي 
تنظــم العمل فيه والإبقاء على 
رئيس لجنــة الامتحانات وفقا 

لسريان العقد المبرم معه.
وأوضح أن رئيــس الكلية 
مع مجموعة من الأطباء تقدموا 
بعد 4 أيام من الاجتماع برسالة 
»شــجب واعتراض« إلى وزير 
الصحة والأمين العام على اختيار 
مدير البرنامج والذي تم اختياره 
من قبل اللجنة وتســميته من 
قبل وزيــر الصحة بنــاء على 

توصياتها.
وقــال انــه تمــت مناقشــة 
الرسائل الواردة من قبل المعنيين 
في الكلية فــي اجتماع مجلس 
أمناء المعهد الـ58 في 24 سبتمبر 
2017 وقرر المجلس وقفا مؤقتا 
لقبول أطباء جدد في البرنامج 
حرصا على عدم تعثر المتدربين 
نتيجة لتبايــن وجهات النظر 

داخل الكلية.
وذكر انه دعا رئيس الكلية 
ومدير البرنامج ورئيس لجنة 

وأوضح الأطباء في بيانهم 
»أن سبب هذه الإشكالات الإدارية 
هو تدخــل الأمين العــام لمعهد 
الكويت للاختصاصات الطبية 
في قــرارات اجتماعات مجلس 
الكليــة، والتــي تقــر بأغلبية 
أعضائها وعددهم 9، وبحسب 
اللائحة المنظمة لهــا الصادرة 
من المعهد«، مضيفين أن بعض 
الأعضــاء تعاضــدوا مع الأمين 
العام للمعهد في تعطيل تنفيذ 
القرارات، وقد تم عقد اجتماع مع 
وزير الصحة د.باسل الصباح 
يوم الأحد الماضي، بهدف تمكين 
أغلبية أعضاء مجلس جراحة 
المسالك البولية من إدارة كليتهم، 
وفق قرارات الأغلبية واللائحة 
المنظمة لها، لضمان اســتكمال 
مســيرتها في تدريــب الكوادر 
الوطنية من الأطباء المنتسبين 

لبرنامج التخصص.

توفير الأجواء المناسبة
وفي المقابل، أكد الأمين العام 
لمعهــد الكويت للاختصاصات 
الطبيــة )كيمــز( د. إبراهيــم 
هــادي أن المعهــد يعمــل وفق 
مبدأ العمل المؤسسي والشفافية 
التامــة والتواصــل المســتمر 
مــع المعنيين بشــأن التدريب 

وأشــار إلى أن المعهد سعى 
إلى تحديد اختصاصات كل من 
مراقبــات المعهد واختصاصات 
القائمين على البرامج التدريبية 
من وظيفة رئيس كلية ومدير 
برنامج تدريبي ورئيس لجنة 
الامتحانات ضمن لائحة صدرت 
وفق القرار الوزاري رقم 51 لسنة 
2017 اثر استقالة مدير برنامج 
المسالك البولية بسبب الخلاف 

الإداري مع رئيس الكلية.
وأوضح أنه واثر اســتقالة 
مدير البرنامج بسبب الخلاف 
الإداري مــع رئيــس الكلية في 
أبريل 2017 اعلن وظيفة رئيس 
كليــة ومدير برنامــج جراحة 
المســالك البوليــة وتقــدم عدد 
من الأطباء الاستشــاريين ممن 
اصدروا بيانا وارســلوا رسالة 
الــى وزير الصحــة بتاريخ 14 
يونيو 2017 مطالبين بتشكيل 
لجنة محايدة لمقابلة المتقدمين 
وتزكية رئيس ومدير للبرنامج.
وأشــار إلى أنــه تم بالفعل 
تشــكيل لجنة من قبــل وزير 
الصحــة رئيس مجلس الأمناء 
وتم اختيار رئيس كلية ومدير 
برنامــج بنــاء علــى توصيات 
اللجنــة بقــرار وزاري بتاريخ 
6 يوليــو 2017. وذكــر انــه تم 

الامتحانات الى اجتماع بحضور 
مراقب الدراسات العليا ومراقب 
الامتحانــات بناء على توصية 
وزير الصحة لمناقشة سير العمل 
فــي الكلية وذلك في 7 نوفمبر 
2017 إلا ان رئيس الكلية اعتذر 
عــن عدم الحضــور قبل موعد 
الاجتمــاع بنصف ســاعة فيما 
حضر مدير البرنامج ورئيس 

لجنة الامتحانات.
وأشار إلى أن رئيس الكلية 
اخطر أمــن عام المعهــد بقرار 
مجلــس الكلية بترشــيح أحد 
الاطباء رئيسا للجنة الامتحانات 

بتاريخ 8 نوفمبر 2017.
وأوضح انــه اخطر رئيس 
الكليــة فــي 10 ديســمبر 2017 
باســتمرار عمــل رئيس لجنة 
الامتحانات لكن رئيس الكلية 
عاد وأخطر في كتاب الى الأمين 
العام مرة أخرى ترشيح الطبيب 
نفســه الذي لم يعتمد ســابقا 
رئيسا للجنة الامتحانات في 8 
مايو 2018. وأفاد بأنه دعا رئيس 
الكلية للاجتماع معه لمناقشــة 
سير العمل في 22 مايو 2018 ولم 

تتم الاستجابة للدعوة.
وأشار إلى انه اخطر رئيس 
الكلية في 5 يونيو 2018 بتوصية 
مجلــس الأمناء فــي اجتماعيه 
الـ59 والـــ60 باســتمرار عمل 
رئيس لجنة الامتحانات الحالي 
الى حين انتهاء فترة الامتحانات 

في أكتوبر 2018.
وقال ان حكما قضائيا صدر 
في أكتوبر 2018 بقضية مرفوعة 
من أحد الأطباء المرشحين من قبل 
رئيس الكلية ضد وزير الصحة 
ووكيل الــوزارة والأمين العام 
للمعهد بصفتهم بشأن تسمية 
رئيس لجنة الامتحانات يقضي 
بقبول الدعوة شــكلا ورفضها 

موضوعا.

)زين علام(الشيخ د.باسل الصباح 						     د. إبراهيم هاديالأطباء والاستشاريون المشاركون في المؤتمر الصحافي 

استشاريو المسالك 
في المعهد علّقوا 

استقالاتهم وأوقفوا 
التصعيد انتظاراً 

للتوصل إلى حلول

قرار الاستقالة كان 
بسبب إشكالات إدارية 
وفنية تعترض مسيرة 

كلية جراحة المسالك 
التابعة للمعهد

نرفض تدخل الأمين 
العام لمعهد الكويت 
للاختصاصات الطبية 

في قرارات اجتماعات 
مجلس الكلية

هادي: المعهد 
يعمل بمبدأ العمل 

المؤسسي والشفافية 
التامة والتواصل 

المستمر مع المعنيين 
بالتدريب التخصصي

مراجعة البرنامج التدريبي من خبراء الكلية الملكيةتجاوب مع مبادرة الوزير والوكيل
كشف الأطباء الذين شاركوا في المؤتمر الصحافي أن الوزير 
الشيخ د.باسل الصباح ووكيل الوزارة د.مصطفى رضا تواصلا 
معهم، بهدف حل الإشكالات المتعلقة بمستقبل جراحة الكلى 
والمسالك البولية. وأعلنوا عن تجاوبهم مع مبادرة الوزير، وعدم 
اتخاذ أي قرارات مفصلية ومصيرية كان أطباء المسالك بصدد 
الإعلان عنها خلال المؤتمر الصحافي، مشيرين الى تمسكهم 
بكل حقوقهم مستقبلا، حفاظا على مسيرة كلية جراحة المسالك 

ومخرجاتها من الأطباء المتدربين وفق المعايير العالمية.

أوضح د. إبراهيــم الهادي انه تمت مراجعة 
البرنامج التدريبي لجراحة المســالك البولية من 
قبل الخبراء في الكلية الملكية للأطباء والجراحين 
الكندية وفق جدول الاتفاقية المبرمة مع المعهد وذلك 
في الفترة من 20 إلى 21 نوفمبر 2018 حيث التقى 
خلالها الخبراء بجميع القائمين على البرنامج من 
رئيس الكلية ومدير البرنامج والمدربين والمتدربين.
وذكر ان هؤلاء الخبراء أشــادوا برسالة الى 

المنســق العام للاتفاقية بمستوى التدريب الذي 
يتلقاه الأطباء وكذلك بالجهود التي يقوم بها كل 
من مدير البرنامج ومســاعديه. وأكد ان الرسالة 
افادت بوجود خلاف في الكلية، مبينا انه تم عرض 
الرسالة على مجلس الأمناء وان رئيس الكلية تقدم 
مع مجموعة من المدربين برسالة عدم الرغبة في 
التعاون والاستمرار بالتدريب في البرنامج إلى 

وكيل وزارة الصحة في 27 نوفمبر 2018.

19 طالباً يشاركون في البطولة العربية للروبوت

ينظمها مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع 8 - 10 يناير

»التربية«: لا دخول للاختبارات بالزي العسكري

500 مبدع عربي يتنافسون في بطولة الروبوت
اللجنــة  رئيــس  أعلــن 
التنظيميــة للبطولــة العربية 
للروبوت أميــر عبدالغفور أن 
البطولة العربية الثانية عشرة 
للروبوت والتي ستستضيفها 
الكويــت خلال الفتــرة من 08 
وحتى 10 يناير المقبل سينظمها 
مركز صبــاح الأحمد للموهبة 
والإبداع بالتعاون مع الجمعية 
العربية للروبوت تحت رعاية 
وزير التربيــة ووزير التعليم 
العالي د.حامــد العازمي وذلك 

عبدالعزيز الفضلي

كشفت مصادر تربوية مطلعة 
لـ »الأنباء« أن تعليمات صدرت 
للجان الاختبارات بعدم السماح 
للطلبة العسكريين الدارسين في 
التعليم المسائي بالدخول لتأدية 
الاختبارات بالزي العســكري، 
مشــيرة إلى أن الدخــول لمقار 
الاختبارات بالنسبة لهم سيكون 
بالزي الوطني، داعية الجميع 
إلى الالتزام بهــذه التعليمات. 
من جانب آخــر، أعلنت وزارة 
التربية المشــاركة في البطولة 

على مســرح صباح السالم في 
جامعة الكويت كلية الهندسة.

ان  عبدالغفــور  وأضــاف 
البطولة التي تحتضنها الكويت 
للمــرة الثانيــة بعــد البطولة 
العربيــة الأولــى للروبوت في 
العام 2008، بمشــاركة العديد 
مــن الفرق الطلابيــة بمختلف 
الفئــات العمريــة تبــدأ مــن 9 
ســنوات فما فوق، بإجمالي ما 
يقارب 500 مشارك في مسابقات 
البطولة، سعيا إلى إعادة صياغة 
اهتمامــات المشــاركين لميادين 
التعلــم والمعرفــة ومســاعدة 
المهتمين بالعلوم والتكنولوجيا 
إبــراز طاقاتهــم وقدراتهم  في 
وتنمية روح الإبداع ومهاراتهم 
في علوم الهندسة والإلكترونيات 
والبرمجة والذكاء الاصطناعي، 
وتأتي في إطار الاهتمام والعناية 
بجيل الشباب ورعايته والذي 
يعــد من الأهــداف الرئيســية 
للخطط الاستراتيجية لمؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي، ومركز 
صباح الأحمد للموهبة والإبداع، 

العربية المفتوحة الثانية عشرة 
للروبوت، وذلك بناء على الدعوة 
الموجهة من مركز صباح الأحمد 
للموهبة والإبداع، والمقرر إقامتها 
فــي الكويت خلال الفترة من 8 
إلى 10 يناير بجامعة الكويت ـ 
كلية الهندسة والبترول. واعتمد 
الوكيل المساعد للتنمية التربوية 
والأنشــطة فيصــل المقصيــد 
أســماء 19 طالبا للمشاركة في 
هــذه البطولة علــى أن تتحمل 
وزارة التربية تكاليف المشاركة 
والاحتياجــات الخاصــة فــي 

البطولة للوفد المشارك.

والعمل على نشر ثقافة الإبداع 
بشــكل عام ومجالات الروبوت 
على وجه الخصوص ودورها 
في التعليم في الوطن العربي، 
وتبــادل الخبــرات بــن الفرق 
والــدول العربية فــي مجالات 
علوم الهندســة والتكنولوجيا 
والرياضيــات وتنمية مهارات 
التعاون والعمل الجماعي والعمل 
بروح الفريق. وأشاد عبدالغفور 
برعايــة وزيــر التربية ووزير 
التعليم العالــي لهذه البطولة 
العربية التي تؤكد اهتمام الدولة 
ورعايتها للشــباب باعتبارهم 
أغلى ما تملك الأمة من طاقاتها 
البشــرية، وأهم ركائز التنمية 
البشــرية فــي البــاد، وتأكيد 
علــى مكانة الكويــت وتقدمها 
وازدهارها، وحرص مركز صباح 
الأحمد للموهبة والإبداع كأحد 
مراكز مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي واللذين لا يدخران جهدا 
في سبيل ترسيخ مكانة الكويت 
عربيــا وإقليميا ودوليا في كل 

المحافل الدولية.

فيصل المقصيد 

أمير عبدالغفور

طالب بآلية حوافز وامتيازات تشجع الكوادر الوطنية على الالتحاق بها

خالد البراك لـ »الأنباء«: التسرب الوظيفي 
هدم إداري يهدد التعليم العالي

ثامر السليم

كشــف رئيــس نقابــة 
العاملــن بــوزارة التعليم 
العالــي د.خالــد البراك عن 
وجود تســرب وظيفي من 
التعليــم  وزارة  موظفــي 
العالــي، موضحــا ان »هذه 
تتفشــى  بــدت  الظاهــرة 
وشــعرنا بهــا بــن أروقــة 

الوزارة«.
وقال البراك في تصريح 
خاص لـ »الأنباء« إن ضعف 
الامتيازات والحوافز المالية 
وفقدان الموظفين لأي عناية 

وظيفيــة وتقدير في العمل 
جعل أعدادا ليســت بقليلة 
مــن الموظفين تتســرب من 
وزارة التعليــم العالي إلى 
جهات عمل أخرى بحثا عن 
امتيازات وحوافز تناســب 
مؤهلاتهم وخبراتهم العلمية 
والعملية، مبينا ان نتيجة 
لعدم تناسب الحوافز المالية 
مــع الموظفــن وخبراتهــم 
وعطائهم وعدم وجود قبول 
وأريحية واستقرار وظيفي 
لدى الموظفين أصبحت بيئة 
العمــل طــاردة فــي وزارة 
التعليــم العالــي ولا تلبي 

طموحات الموظفين رغم أنها 
وزارة ذات ثقل وأهمية على 

مستوى الدولة.
وأبدى البراك تخوفه من 
تسرب الطاقات والخبرات من 
الموظفين، مشيرا إلى انه »إذا 
استمر الوضع الحالي على 
ما هو عليه دون تدخل من 
قبل القائمــن على الوزارة 
فإن إدارات العمل سوف تفقد 
بعد مــدة جميــع موظفيها 
المتميزين وأصحاب الخبرات 
وستصبح الوزارة جهة عمل 
فقيرة بالخبرات الإدارية التي 
يســتند اليها ويعول عليها 

في إنجــاز المهــام والأعمال 
الإدارية المختلفة والمتنوعة 

في الوزارة«.
وطالب البراك بوضع آلية 
جديدة تحدد حوافز وامتيازات 
الموظفــن  ترضــي  ماليــة 
وتناســب ما يقومون به من 
مهام وأعمال وتعادل خبراتهم 
ومؤهلاتهم العلمية والعملية 
حتــى تحافظ الــوزارة على 
موظفيهــا ولا تفقد العاملين 
لديها، لاســيما الذين أمضوا 
ســنوات عديدة فــي الوزارة 
وأصبحوا مع مــرور الوقت 

طاقات إدارية معطاءة.

د.خالد البراك

جامعة الكويت نظمت المسابقة
الـ 12 للخطابة اليابانية بحضور السفير تاكاشي أشيكي

تحــت رعايــة نائــب 
مديــر الجامعــة للخدمات 
الأكاديمية المساندة د.جاسم 
الكنــدري وبالتعــاون مع 
الملحقية الثقافية بالسفارة 
الكويــت،  اليابانيــة فــي 
نظــم مركز خدمة المجتمع 
والتعليم المستمر بجامعة 
الثانية  الكويت المســابقة 
عشرة للخطابة اليابانية، 
وذلك يوم الخميس الموافق 
20 ديســمبر فــي قاعــة 
المؤتمرات بالحرم الجامعي 

- الخالدية.
وحضر المسابقة سعادة 
ســفير اليابان في الكويت 
تاكاشي أشيكي، والسكرتير 
الثاني ريكويا ساكو، ومن 

شركة ميتسوبيشي السيد 
سوزوكي، وممثل الجمعية 
اليابانية ومراقب التسجيل 
والتسويق والمتابعة فاطمة 
الجميعــان، ومــن رئيس 

التعليــم المســتمر  قســم 
منيرة الباز ورئيس قسم 
التسويق والإعلام بالمركز 
حنين النغيمش، ونخبة من 

المهتمين باللغة اليابانية.
بدايــة، ألقــى الســفير 
الياباني في الكويت تاكاشي 
أشيكي كلمة باللغة العربية، 
معبــرا فيها عن ســعادته 
باســتمرار هذه المســابقة 
للمرة الثانية عشــرة على 
التوالــي، مؤكــدا أهميــة 
التعاون المشــترك لتعزيز 
الكويــت  الثقافــات بــن 
واليابــان، وذلك من خلال 
التعاون وسماع الخطابات 
اللغــة  لإظهــار مهــارات 
اليابانية التي تم اكتسابها 

مــن خــال دورات اللغــة 
اليابانية وتطبيقها في هذه 
المنافسة الجميلة، كما عرض 
المتســابقون مواضيعهــم 
وتمــت مناقشــتها، كما تم 
عــرض ڤيديــو كرتونــي 
باللغــة اليابانيــة، وفقرة 
تاريخ علم الكويت باللغة 

اليابانية.
وفي ختام المســابقة تم 
الإعلان عن النتائج من قبل 
لجنة التحكيم، والتصريح 
باســم الفائز بالمركز الأول 
وهو راشد الراشد، والفائز 
الثانــي موســى  بالمركــز 
البلوشــي، والمركز الثالث 
الذي كان من نصيب أصيلة 

الشطي.

لقطة جماعية للفائزين مع السفير تاكاشي أشيكي 
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