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بورسلي: التصريح للخصوم باستخراج
بيانات مكالمات الهاتف أو الحسابات البنكية

إعــاء لســيادة القانون 
وحفاظا على الوطن والمواطن، 
أصدر رئيس المحكمة الكلية 
المستشــار د.عادل بورسلي 
قرارا بشــأن عرض قرارات 
الدوائر المتعلقة بالتصريح 
للخصوم باستخراج شهادات 
بيانات عن المكالمات الهاتفية 
أو الحسابات البنكية بمعرفة 
مديــر إدارة كتــاب المحكمة 
انتهاء  الكلية المختص فور 

الجلسات.
كما أصدر تعميما يؤكد 
فيــه أنــه فــي حالــة طلب 
الخصوم اســتخراج شهادة 
بيانات أو معلومات كفل لها 

الدستور السرية كالبيانات 
عــن المكالمــات الهاتفيــة أو 
البنكية وخلافه  الحسابات 
فإنــه يراعــى أن يقتصــر 
التصريــح على اســتخراج 
الشهادات التي يكون الطالب 
طرفا فيها قدر الإمكان ويتم 
تنفيذ ذلك عن طريق تكليف 
إدارة كتــاب المحكمة الكلية 
الجهــة  مــن  بالاســتعلام 
البيانــات  المختصــة عــن 
التصريــح  المطلوبــة دون 
لذلــك للخصــوم أنفســهم، 
وذلك حرصا على سرية تلك 
المعلومات وقصر تداولها في 

المستشار عادل بورسليأضيق نطاق ممكن.

بيت الزكاة تسلّم شيك زكاة
»تعاونية اليرموك« بـ68 ألف دينار

أمانة الأوقاف تستعد لمسابقة الكويت 
الكبرى لحفظ القرآن وتجويده الـ 22

اســتقبل رئيس مجلس إدارة جمعية 
اليرموك التعاونيــة عبدالعزيز مال الله 
وأمين السر عبدالرحمن بن سلامة وعضو 
مجلــس الإدارة عبدالرحمــن الرميح وفد 
بيت الزكاة المكــون من مدير إدارة تنمية 
الموارد نايف الجيماز ومراقب شؤون المراكز 
عبداللطيف البصيري، ورئيس قسم خدمة 
الشــركات أبرار الياســن. ورحب رئيس 
الجمعية بوفد البيت، وســلموا لهم شيك 

زكاة الجمعية بـ 68157 دينارا.
وأعــرب ممثلو الجمعية عــن فخرهم 
بالدور البناء الذي يقوم به بيت الزكاة في 
خدمة وتطبيق فريضة الزكاة بالمجتمع، 

وفي إحداث التنميــة المجتمعية، متمنين 
للبيت دوام التوفيق والسداد.

وفــي الختــام كــرم الجيمــاز رئيــس 
جمعية اليرموك التعاونية بدرع وشهادة 
شــكر وتقدير، وتوجه بالشكر الى إدارة 
الجمعيــة لثقتها ببيت الــزكاة والتزامها 
بتقــديم الزكاة ودعمهــا للبيت مما يمكن 
البيت من تحقيق دوره وأهدافه في رعاية 
الأسر التي يكفلها داخل الكويت، وتوفير 
متطلبات العيش الكريم لها، وترسيخ مبدأ 
التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع، داعيا 
الجمعيات التعاونية التي لم تقدم زكاتها 

الى أن تحذو حذوها.

عقــدت الأمانــة العامــة 
للأوقاف اجتماعها التمهيدي 
الجهــات  لمنســقي  الأول 
المشاركة في مسابقة الكويت 
الكبرى لحفظ القرآن الكريم 
وتجويده الثانية والعشرين 
بحضــور ممثلــي 40 جهــة 
مشاركة يوم الأربعاء الماضي، 
حيث ترأس الاجتماع المنسق 
العام لينــة المطوع وعضو 
اللجنــة الدائمة للمســابقة 
عبدالرحمن الحشاش وعضو 
اللجنــة التحضيريــة رهام 
أحمد بوخوه، وقامت بتنسيق 
وترتيــب الاجتمــاع عضو 
التحضيرية  اللجنة  ومقرر 

لطيفة القحطاني.
مــن جانبهــا، عرضــت 
المنسق العام لمسابقة الكويت 
الكبرى لحفظ القرآن الكريم 
وتجويده الثانية والعشرين 
لينــة المطوع على الســادة 
الحضــور أهداف المســابقة 

وضوابطهــا  وشــروطها 
والشرائح الجديدة لهذا العام. 
مــن جانبه، تفضــل عضو 
الدائمة عبدالرحمن  اللجنة 
الحشاش بعرض الجوانب 
الفنية الخاص بالمســابقة. 
aكما قدم م.شــاكر الفودري 
عضو اللجنــة التحضيرية 
النظــام الآلــي  ومســؤول 

للمسابقة الآلية الجديدة في 
عملية تســجيل المتسابقين 
علــى النظام الآلي للســادة 
الحضور حيث أثنى الجميع 
على التطور الواضح والدائم 
للمســابقة وحرص الأمانة 
العامة للأوقــاف دائما على 
بذل كل الجهود اللازمة لخدمة 

القرآن الكريم وحفظته.

وفد بيت الزكاة يتسلم شيك زكاة »تعاونية اليرموك« 

جانب من الاجتماع التنسيقي

أكد في ملتقى التميز المؤسسي أن الوزارة جعلته في ممارساتها لكل عناصر الأداء

عمادي: »الأوقاف« تدرك أهمية التخطيط الإستراتيجي كمنهج إداري
أسامة أبوالسعود

قــال وكيــل وزارة الأوقاف 
والشــؤون الإســامية م.فريد 
عمادي إن الوزارة واكبت عصر 
المعرفــة في وقت مبكر، فنحت 
المناهج التقليدية جانبا، وعملت 
على تطوير رأس المال الفكري 
للــوزارة، إدراكا منهــا لأهمية 
التخطيط الاستراتيجي كمنهج 
إداري مستقبلي، يحقق لها قصب 
السبق والتفوق والإبداع والتميز، 
فــي عصــر يمــوج بالمتغيرات 
المتلاحقــة، وفــي عالــم أصبح 
فيه اقتصاد المعرفة عاملا مهما 
من عوامل تقدم الأمم، مؤكدا أن 
وزارة الأوقاف جعلت التخطيط 
الاســتراتيجي في ممارســاتها 
لكل عناصــر الأداء وفق رؤية 
استراتيجية شارك في صياغتها 
الجميع، تنص علــى: »الريادة 
عالميا في العمل الإسلامي«، ما 
جعلها في مصاف المؤسســات 

المتميزة في هذا الشأن.
وأوضح عمادي، في كلمته 
بحفل ملتقى التميز المؤسسي 
إدارة  أقامتــه  الــذي  الثالــث 
التخطيــط الاســتراتيجي في 
الوزارة صبــاح أمس الثلاثاء، 
أن الإتقان في العمل والإحسان 
فيه محبوب عند الله ورسوله 
ژ، ومحبوب عند عباده كذلك، 
ومن هنا يأتي التميز في العمل، 
الذي هو نتاج لأدائه بإحسان، 
والقيــام بــه بإبــداع وإتقــان، 

يحملان العاملين على التنافس 
فيهما بينهم فيما يقومون به من 
أعمال، ويكلفــون به من مهام، 
ويسعى كل واحد منهم ليتميز 
بعمله عن غيره من العاملين من 
حيث التقديم والأداء، ومن حيث 
الجودة والنفع والعطاء. وتابع: 
من هذا المنطلق يأتي التميز في 
العمل المؤسسي كأحد الأهداف 
الرئيسة، التي تسعى المؤسسات 
إلى الوصول إليها على اختلاف 

تخصصاتها واهتماماتها.
وذكر عمادي أن هذا الملتقى 
فــي وقت أحوج مــا تكون فيه 
أمتنا إلى الأخذ بأسباب التقدم، 
وأدوات العلم الحديث، للنهوض 
والرقي، والتي يأتي على رأسها 

اليوم: »التخطيط الاستراتيجي 
والإدارة الاستراتيجية المتميزة« 
لأن التجارب أثبتت عبر التاريخ 
أنه لا يمكن لأي أمة أو مؤسسة 
أو دولــة، أن تنهض في غياب 
الإنســان القادر على النهوض 
بأعبــاء التطــور والتخطيــط 
الاستراتيجي، مؤكدا ان الحاجة 
اليوم أضحت ملحة من أجل بناء 
القيادة الاستراتيجية المتميزة 
الفعالة، مشيرا إلى أن التخطيط 
الاستراتيجي عملية تهدف الى 
دعم القادة حتــى يكونوا على 
وعي بأهدافهم ووســائلهم من 

أجل أداء أفضل ومتميز.
وزارة  ان  قائــا:  وأردف 
الأوقــاف اتخــذت فــي خطتها 

الاســتراتيجية إعــداد قيادات 
متميزة، وها نحن اليوم نلتقي 
في »ملتقى التميز المؤسسي -3«، 
الذي انبثق عن جائزة التميز التي 
انطلقت منذ العام 2012 - 2013م، 
وما زالت تتواصل فعالياتها حتى 
الآن من أجل تشجيع الممارسات 

المتميزة للوزارة.
من جانبه، قــال مدير إدارة 
التخطيط الاستراتيجي عبدالله 
الشاهين: لقد استطعنا تجاوز 
مرحلة التخطيط الاستراتيجي 
وصــولا إلــى مرحلــة التميــز 
المؤسسي، وذلك تحقيقا لمؤشرات 
الريــادة فــي العمل الإســامي 
بغرض تطبيق معايير التميز 
المؤسســي فــي وزارة الأوقاف 
والشؤون الإسلامية على مستوى 
وزارات الدولــة وفقــا لأفضــل 
الممارسات العالمية، الأمر الذي 
يلقي على عاتقنا مسؤولية كبرى 
من أجل تحقيق مزيد من التقدم 

والتطور في هذا المجال.
وأشار الشاهين الى ان وزارة 
الأوقــاف تقدم كل يــوم إنجازا 
جديدا يشــكل إضافــة نوعية 
لمسيرة التميز المؤسسي لكونها 
تســير بخطــى اســتراتيجية 
مدروســة لتحقيــق رؤيتهــا 
الاستراتيجية وابتكار مفاهيم 
وآليات عمل جديدة سيكون لها 
دور بــارز في صياغة منظومة 
العمل بالوزارة، وتحويل الإدارات 
والوحدات التنظيمية إلى بوابة 

للعبور نحو المستقبل.

الشاهين: 
»الأوقاف« تقدم 

كل يوم إنجازاً 
جديداً يشكل إضافة 

نوعية لمسيرة 
التميز

المؤسسي

النشمي: حريصون 
على استضافة 

العلماء المشهود 
لهم بالعلم 

والاعتدال

المركز استضاف الداعية المغربي بالتعاون مع »الراسخون في العلم«

الكملي حاضر في »الأنوار« عن رسالة الحافظ المنذري
ليلى الشافعي

اســتضاف »مركز الأنوار 
لتخريج حفظة القرآن عالمين به 
عاملين« بالتعاون مع جمعية 
»الراسخون في العلم« الداعية 
د.ســعيد الكملي مــن المملكة 
المغربية والذي قدّم محاضرات 
وبرامج علمية برعاية الأمانة 
العامــة للأوقــاف وجامعــة 
الكويت وجمعية الراسخون 
فــي العلــم الخيريــة، حيث 
قــدّم الكملي مجلــس وقفات 
مع »الأربعون فــي الأحكام« 

للمنذري.
وقــد شــهدت المحاضــرة 
حضورا كبيرا وقد بدأها الشيخ 
الكملي بالتعبير عن سروره 
بالتواجد على ارض الكويت 
وحبه لأهلها خاصة أنه سبق 
له التعرف على بعض الفضلاء 
منهم. وقد تناول في محاضرته 
رسالة الحافظ المنذري لمن سأله 

من طلبة العلم عن كتاب في 
أحاديث الأحكام الفقهية ليسهل 
حفظه ومدارسته، فاختار 40 
حديثا من الصحيحين البخاري 
ومســلم على عــادة كثير من 
العلماء في الأربعينات، شاملة 
لأغلــب أبواب الفقــه، وقد تم 
حذف أســانيدها ليسهل على 
طالب العلم حفظها ومدارستها، 
كمــا قــدّم الكتاب مبينــا أنه 

مناسب في دراسة علم أحاديث 
الأحكام قبل الكتب الموســعة 
مثل »عمدة الأحكام« للحافظ 
المقدسي وكتاب »بلوغ المرام« 
للحافظ ابن حجر العسقلاني.
من جانبــه، رحب رئيس 
جمعيــة  إدارة  مجلــس 
الراسخون في العلم د.ياسر 
عجيل النشمي بضيف الكويت 
الفقيــه والمحــدّث والداعيــة 
د.ســعيد الكملي وأثنى على 
علمه وعطائه وبيّ أن زيارته 
حافلة بالدروس والمحاضرات 
لمختلف الشــرائح، مؤكدا ان 
مركــز الأنــوار حريص على 
اســتضافة العلماء المشــهود 
لهم بالعلم والاعتدال وتنظيم 
الدروس والمجالس العلمية لكي 
ينهل منها الشــباب الكويتي 
والدارسون للعلوم الشرعية 
علمهــم،  مــن  ويســتفيدوا 
مشــيرا الى ان هناك تنويعا 
إلى اتساع  للمشــارب يؤدي 

أفــق طلبــة العلــم والمهتمين 
بالعلم الشرعي، ودعا الشباب 
لاستثمار مثل هذه الفرص في 
أخــذ العلم من العلماء، داعيا 
من يرغب في معرفة مواعيد 
المحاضــرات والتســجيل الى 
زيارة جمعية الراسخون في 
العلــم على مواقــع التواصل 

الاجتماعي.
ان  د.النشــمي  وأضــاف 
الشيخ الكملي سيقدم العديد 
من البرامج والدورات في الأيام 
القادمــة منها مجلس بعنوان 
»كيف نفهم السنة؟« برعاية 
الشــريعة والدراســات  كلية 
الإســامية بجامعــة الكويت 
وكذلك درس مخصص للنساء 
بعنوان »تربية الروح« والعديد 

من الأنشطة الأخرى.
كما يقدّم الزائر محاضرات 
وبرامج علمية برعاية الأمانة 
ومبــرة  للأوقــاف  العامــة 

المتميزين وجامعة الكويت.

د. ياسر عجيل النشميد. سعيد الكملي

م.فريد عمادي ود. وليد الشعيب ووليد العمار وعبدالله الشاهين في مقدمة حضور الملتقى )قاسم باشا(

لمشاهدة الڤيديو
أوأو يمكن استخدام QR كود أو

يستهدف تغطية احتياجات أكثر من 1000 طفل يتيم داخل الكويت وخارجها

البنك الكويتي للطعام يطلق مشروعه الخيري »كفالة اليتيم«
أطلق البنك الكويتي للطعام 
والإغاثة – الصرح الخيري الأول 
بالمنطقة - مشــروعه الخيري 
#كفالة_اليتيم الذي يستهدف 
تغطيــة احتياجــات أكثــر من 
1000 طفل يتيم داخل الكويت 
وخارجهــا ممن فقــدوا آباءهم 
ولم يبلغوا السادســة عشــرة 

من عمرهم.
وقــال بنك الطعام في بيان 
صحافي ان مشــروع #كفالة_
اليتيــم يســتهدف تقــديم كل 
مــا يلــزم الأطفال الأيتــام من 
احتياجــات تعلــق بالدراســة 
التي تتضمن قرطاسية وحقائب 
مدرســية وألبســة إلى جانب 
تقديم الرعاية الصحية المجانية 
الكاملة لليتيم وأســرته وذلك 
ضمن المراكز الصحية التابعة 
لهــا إضافة إلى توزيع ســات 
فضلا عن تقديم المواد الغذائية 
الرئيســية للأيتــام من خلال 

سلات غذائية تحتوي على المواد 
التموينية الأساسية لكل بيت.
ودعــا بنــك الطعــام ذوي 
الأيادي البيضــاء إلى التفاعل 
وتقديم المساعدة لهذا المشروع 
الخيري الضخم، حيث يدرس 
بنــك الطعــام أوضــاع جميع 
الأطفال اليتامى من خلال لجنة 
خاصــة لبيان مــدى حاجتهم 

الفعلية للكفالة.‏
ومــن جانبه صــرح مدير 
عــام البنك الكويتــي للطعام 
والإغاثــة ســالم الحمــر بأن 
المشروع يهدف إلى تقديم الدعم 
والعون والمساندة لأسر الأيتام 
وإعاناتهم ماديا للمساعدة في 
رعايتهــم اجتماعيا وصحيا 
وتعليميا، لكي يخرج هؤلاء 
الأيتام أفرادا صالحين لأنفسهم 
ومجتمعهم، مشيرا إلى أن هذا 
المشروع يحمل في مضمونه 
مصادر الحنان من أهل الخير 

للأيتام الذين يكفلونهم.
ودعا سالم الحمر أهل الخير 
وأصحــاب القلــوب الرحيمــة 
وذوي الأيادي البيضاء من أهل 
الكويت الكرام إلى زيادة تفاعلهم 
ومساهماتهم لأعمال ومشاريع 
البنــك الكويتي للطعــام التي 
تنفذهــا داخل وخارج الكويت 
لأجل تحقيق التكافل الاجتماعي 
بين المسلمين، ومساعدة فقراء 
المسلمين وأيتامهم في أي مكان 
بالعالــم، مذكرا بأنــه من أراد 
التواصــل مــع اللجنــة فليأت 
إلى مقر بنــك الطعام بمنطقة 
العديلية على الدائري الرابع.

وذكــر أن بنك الطعام لديه 
فريــق متكامــل لإدارة العمــل 
المتعففين  الخيري واســتقبال 
للتعرف على احتياجاتهم من 
 www.kuwaitfoodbank.org خلال
بهدف تلبية جميع متطلباتهم، 
التحصيــل  خدمــة  عبــر  أو 

الإلكترونــي الموجــودة داخل 
مقر البنك بمنطقــة العديلية، 
ويمكن الاستفسار عبر هاتف 

.98885551
وأشــار ســالم الحمــر إلى 
أن المشــروع يعــد نوعــا مــن 
أنواع التكافــل الاجتماعي بين 
المسلمين الذي حث عليه ديننا 
الإســامي الحنيف، مستشهدا 
بقول الرسول الكريم محمد ژ 
في حديثه الشريف: )أنا وكافل 
اليتيم كهاتين في الجنة.. وأشار 
بإصبعيه السبابة والوسطى(. 
وفي هذا دلالة واضحة على أن 
الإحسان لليتيم لا يتوقف عند 
مفهوم الكفالة فحسب بل شمل 
بكلمــة الإحســان جميع أنواع 
الرعاية والحاجات التي يحتاجها 
اليتيم في حياته، ويكون الجزاء 
أيضا كبيــرا وهو مرافقته ژ 
في الجنــة والقرب من منزلته 

في جنات النعيم.

سالم الحمر 

عبدالله العجمي

الحمر: المشروع 
من أنواع التكافل 

الاجتماعي بين 
المسلمين

العجمي: يتكون من مسجد ومركز لتحفيظ القرآن الكريم

»الرحمة العالمية« افتتحت مركزاً إسلامياً في إندونيسيا
افتتحت جمعية الرحمة العالمية مركزا إسلاميا في إندونيسيا 
للمساهمة في نشر الثقافة الإسلامية لعموم المسلمين، والقيام 
بــدور فعال في تقديم صورة صحيحة عن قيمه وتعاليمه وما 
يرتبط به من أعمال خيرية وإنســانية، والذي يعتبر نموذجا 
يحتذى به في التعايش الديني والمجتمع. وفي هذا الصدد، قال 
رئيس مكتبي إندونيسيا والفلبين في »الرحمة العالمية« عبدالله 
عبيد العجمي: إن المركز يتكون من مسجد بمساحة )272( م2، 
ويسع لـ )454( مصليا، ملحقا به البئر والمتوضأ ودورة المياه 
والصوتيات والفرش، إضافة إلى مركز تحفيظ مكون من فصلين 

بمساحة )84( م2، ويسع )48( طالبا شاملا التأثيث.
وأوضح العجمي أن المركز يهدف إلى المســاهمة في نشر 
الثقافة الإسلامية لعموم المسلمين من خلال القيام بالعديد من 
الأنشــطة الدعوية والتربوية والاجتماعية، مبينا أن »الرحمة 
العالميــة« تحرص على دعم ورعاية حفظة كتاب الله في الدول 
التي تعمل بها انطلاقا من تأكيد نصوص القرآن والسنة على 

فضل تعلم القرآن وحفظه وتلاوته، وحديث النبي ژ »خيركم 
من تعلم القرآن وعلمه«.

ولفت إلى أن المراكز الإسلامية التي تقوم على إنشائها »الرحمة 
العالمية« تعد جزءا أساســيا ووسيلة مهمة لتحفيز النشء على 
تعلم وحفظ كتاب الله، ورعايتهم بتوفير حاضنة لهم ومواصلة 
تعلم العلوم الشرعية الأخرى، ومن ثم القيام بدورهم بعد ذلك 
في تعليم غيرهم القرآن والسنة وعلوم الدين، كما تقوم على 
تنفيذ ملتقيات للمسلمين الجدد ومسابقات قرآنية للنشء المسلم، 

ودورات مهنية لتأهيل وتنمية الأسر الفقيرة.
وبين أن جمعيــة الرحمة العالمية تولي المشــاريع الثقافية 
والتعليمية في آسيا كالمراكز والمدارس الإسلامية اهتماما خاصا، 
حرصا منها على نشر ثقافة ديننا الإسلامي الحنيف، وتبليغ 
رسالة الإسلام، وتوسيع دائرة الحوار بين الحضارات، والانفتاح 
الإيجابي على المجتمعات، إلى جانب خدمة الجاليات المســلمة، 

وربط الأجيال الجديدة بحضارتها الإسلامية.

»التعريف بالإسلام«: 11 ألف مشارك 
بمسابقة الرهيماني منذ التأسيس

أكد مدير لجنة التعريف 
بالإســام فريــد العوضــي 
حرص اللجنة الشديد على 
إقامة المسابقات والمحاضرات 
واللقاءات الثقافية والتربوية 
والدينية التي تشحذ وازع 
المهتديــن الجــدد وتنمــي 
ثقافــة الجاليــات المســلمة 
الترفيهية  بجانب الأنشطة 
والترويحيــة، وغيرها من 
اللجنة المســتمرة  فعاليات 

طوال العام.
وقــال العوضي: حظيت 
الرهيماني لحفظ  مســابقة 
القرآن الكريم بتفاعل مميز 
حيث زاد عدد المشاركين عن 
11 ألف مشــارك ومشــاركة 
الجنســيات  شــتى  مــن 
والجاليــات مــن ضيــوف 
الكويت منذ التأســيس عام 
2002، واعتبرها احدى أهم 
المســابقات القرآنيــة كونها 
تهتــم بشــريحة المهتديــن 
الجــدد والجاليــات الوافدة 

غير العربية. 
وتابــع: بدأت المســابقة 
بتعليــم وتحفيــظ القــرآن 
الكريم للمهتدين والمهتديات 
الجدد لمستوى واحد للرجال 
و النســاء، ومن ثــم توالت 
فكرة تطوير المسابقة ودمج 
الجاليات المسلمة، وتطورت 
المسابقة الى أن وصلت إلى 
أربعة أقسام كالتالي: الأول 
للنشء تحت ســن 12 سنة 
ويضــم ثلاثة مســتويات، 
الثاني خاص بالمهتدين الجدد 
ويتبعه أربعة مســتويات، 
خــاص  الثالــث  والقســم 
بالجاليات المســلمة ويضم 
6 مستويات، والرابع متاح 
لجميع المشاركين ويختص 

بأفضل صوت للرجال. 
وبســؤاله عن الجاليات 
المشاركة بالمســابقة، أجاب 
العوضي: أقمنا أكثر من 17 
مســابقة حظيــت فعاليتنا 
بمشــاركة مميزة مــن قبل 

ضيــوف الكويت من )الهند 
ـ سريلانكا ـ الصين ـ الفلبين 
ـ بنغلاديش ـ اوغندا ـ اليابان 
ـ وغيرهــا مــن الجاليــات 
الأخــرى( حيــث نعلن عن 
المســابقة في الوسائل التي 
تناسب هذه الشريحة، ويتم 
تحديد موعــد الاختبارات، 
ويشــرف على المسابقة ثلة 

من معلمي القرآن الكريم.

فريد العوضي 


