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التعيين الجديد يعكس حرص البنك على تطوير الكفاءات الوطنية

عن »ألفا روميو ستيلفيو« و»جيب رانغلر« و»رام 1500«

تدعو الرياضيين للمشاركة في سباق »الوطني« للمشي

»ITS«: شراكة استراتيجية
مع أول بنك إسلامي في طاجيكستان

»التجاري« يعيّ مديراً عاماً للموارد البشرية

»الخليج« يعُلن الفائزين بسحب »الدانة« الأسبوعي

الملا وبهبهاني: »فيات كرايسلر أوتوموبيلز« تحصد 
3 جوائز خلال حفل جوائز »أراب ويلز 2018«

»نيسان البابطين«: فرصة للفوز بمقعد في نهائي 
UEFA CHAMPIONS LEAGUE 2019

»كافكو« تحقق المركز الثاني بجائزتين
 للتميز في إدارة الموارد البشرية

أعلنت مجموعــة أنظمة 
الكمبيوتر المتكاملة العالمية 
)ITS(، في بيان صحافي أمس، 
عن شراكة استراتيجية مع 
»Sohibkorbank«، وهو أول 
بنك إسلامي في طاجيكستان، 
يتم بموجب هذه الشــراكة 
تزويد البنك بمجموعة حلول 
المالية الإسلامية،   »ETHIX«
ليكون بذلك النظام المصرفي 
الإســامي الأول المطبق في 
العمليــات المصرفية للبنك، 
حيث ستســهم فــي تحقيق 
الريــادة للبنك فــي القطاع 
فــي  الإســامي  المصرفــي 
طاجيكســتان، ليصبح أول 
مصرف يعمل وفق الشريعة 
الإسلامية في طاجيكستان.

هــذه  علــى  وتعليقــا 
الرئيــس  قــال  الشــراكة، 
التنفيــذي لمجموعة أنظمة 
الكمبيوتر المتكاملة العالمية 
الخشــنام،  عصــام   )ITS(
»يســرنا أن ندخــل في هذه 
الشراكة الإســتراتيجية مع 
»Sohibkorbank«، وذلك من 
 »ETHIX« أجــل تقديم حلول
الماليــة، لتكــون أول نظــام 
مصرفي إســامي يعمل في 
طاجيكســتان، حيث يعتبر 
هــذا التحالــف هــو باكورة 
دخولنا الناجح إلى أســواق 
جديدة مثل دول الكومنولث 
إننــا  إذ   ،)CIS( الروســي 
نعمل علــى تعزيز خططنا 
الإستراتيجية، ونسعى إلى 
ترسيخ مكانتنا الريادية مع 
العمــل على الاســتمرار في 
النطاق الجغرافي  توســيع 
لشــبكة علامتنــا التجارية 

وشبكة العملاء«.
الخشــنام  وأضــاف 
»جــرى تطويــر مجموعــة 
منتجات »ETHIX« من خلال 
أحدث وســائل تكنولوجيا 
المعلومات بهدف توفير الدعم 
للمؤسسات المالية الإسلامية 

أعلــن البنــك التجــاري 
الكويتي عــن تعيين صادق 
عبدالله في منصب مدير عام 
- قطاع الموارد البشرية في 
البنك، وذلك بعد أن تدرج في 
عدة مناصــب وظيفية لدى 
البنك، حيث شــغل منصب 
مدير تنفيذي لقطاع الموارد 
البشــرية ثم تمــت ترقيته 
لمنصب مدير عــام بالوكالة 
ليتم تعيينه بعد ذلك مديرا 
عاما بالأصالة ـ قطاع الموارد 
البشرية. هذا، وشغل صادق 
عبدالله عدة مناصب قيادية 
خلال مســيرته العملية في 
القطاع المصرفــي بالكويت 

أعلــن بنــك الخليج عن 
أســماء الخمســة الفائزيــن 
في سحب الدانة الأسبوعي 
خــال الفتــرة مــن 25 الى 
29 نوفمبــر الماضي بجوائز 
نقديــة قيمــة كل منها 1000 
دينار، والفائزون هم: نادية 
بنت محرز العياشي، شاهين 
عبدالعزيــز خالد الشــاهين 
الغانم، رافي طوروس بغده 
صاريان، هيثم خالد بكور، 

وبشار مازن الترزي.
هذا، وأجرى بنك الخليج 
ســحب الدانة ربع السنوي 
الأول علــى الجائزة البالغة 
قيمتها 200 ألــف دينار في 
28 مــارس الماضي، كما أقام 
السحب ربع السنوي الثاني 
في 27 يونيــو الماضي على 
جائزة 250 الف دينار، وقد 

حققت العلامات التجارية 
لشــركة »فيــات كرايســلر 
أوتوموبيلــز« )FCA( إنجازا 
جديــدا بفوزها بثلاث جوائز 
خــال حفــل جوائــز »أراب 
ويلــز 2018« المرموق والذي 
نظمته شركة »ترايس ميديا« 

إنترناشيونال.
وحصــدت ســيارة »ألفــا 
أول  ســتيلفيو«،  روميــو 
ســيارة رياضيــة متعــددة 
الأغــراض )SUV( تنتجهــا 
»ألفا روميو« طوال تاريخها 
الممتد لـــ 108 أعــوام، جائزة 
الرياضية متعددة  الســيارة 
الأغراض صغيرة الحجم وذات 
المواصفات العالية لهذا العام. 
وقال عصام عيد، رئيس تحرير 
أراب ويلز ومدير الإعلام في 
مجال السيارات في »ترايس 
ميديا«: »تنافست »ألفا روميو 
ستيفليو«، التي سميت على 
اسم »ممر ســتيلفيو«، وهو 
أعلى ممر جبلــي في إيطاليا 
والثاني على مستوى أوروبا، 
بقوة مع السيارات الرياضية 
متعــددة الأغــراض صغيرة 
الحجم من ألمانيا، حيث تمكنت 
من الفــوز بجائزة الســيارة 
الرياضيــة متعددة الأغراض 
صغيرة الحجم ذات المواصفات 

العالية لهذا العام. 
كمــا كان النجــاح حليف 
الجيل الجديد من سيارة »جيب 
رانغلر«، التــي تعرف عالميا 
ببطل الطرق الوعرة بلا منازع. 
ولا يعتبر هذا الطراز الجديد 
الأكثر قدرة على الإطلاق، لكنه 
يوفر أيضا أعلى مســتويات 
القيادة  الراحة وديناميكيات 
الفائقة، ما يجعله سيارة فريدة 

للاستخدام اليومي. 
وعلى مــدار عقود، لعبت 
»جيب« دورا مهما في ســوق 
الرياضية متعددة  السيارات 
الأغراض في المنطقة، فكانت 
العلامة التجارية التي تفوق 
العملاء باســتمرار،  توقعات 
وهو ما جعل »جيب رانغلر« 
الجديــدة بالكامل 2018 تفوز 
بجائــزة الســيارة الرياضية 
متعددة الأغراض متوســطة 

الحجم لهذا العام.
واستكملت الأمسية الرائعة 
لعلامــات »فيــات كرايســلر 
أوتوموبيلز« التجارية بفوز 
الشــاحنة »رام 1500« 2019 
التي سبق  الجديدة بالكامل، 
لها الفوز بعدد من الأوســمة 
المرموقــة مــن قبل وســائل 
الإعــام الأميركيــة، بجائزة 
أفضل شــاحنة بيك أب للعام 

بعد منافسة شديدة. 
وعلق عيد قائلا: حصلت 
الشاحنة »رام 1500« على هذه 
الجائزة بجدارة واستحقاق، 

بصفتها شريكا حصريا لسباق »الوطني« 
للمشــي الرابع والعشرين، تدعو شركة عبد 
المحسن عبدالعزيز البابطين، الوكيل المعتمد 
لسيارات نيسان في الكويت، عشاق سياراتها 
إلى المشاركة في الفعالية الوطنية الرامية إلى 
خلق أثر إيجابي بين أفراد المجتمع. وتستقطب 
مســابقة المشــي الســنوية المقامة بتاريخ 8 
ديسمبر الذي يحمل شعار »نحن أقوى.. مع 
كل خطوة«، وينطلق من الجزيرة الخضراء 
وصولا إلى حديقة شاطئ الشويخ، كافة أطياف 
المجتمع من مختلف الفئات العمرية، لضمان 
تساوي الفرص فيما بينهم وإظهار إمكاناتهم 
الرياضية. وينشأ دعم نيسان البابطين للفعالية 
الســنوية من إيمانها الراســخ بأن الرياضة 
واللياقة تلعبان دورا هاما فـــي تحويل حياة 

كل فرد في المجتمع إلى الأفضل.
وبالنظر إلى أن الســباق السنوي يشجع 
كلا الجنســن مــن مختلف شــرائح المجتمع 
والشباب والكبار للمشاركة في مسابقة واحدة، 
تواصل نيسان البابطين التزامها في تطبيق 
استراتيجية مسؤوليتها الاجتماعية من خلال 
شراكتها مع نماذج تمثل قدوة إيجابية وفاعلة 
في المجتمع الكويتي. وتمنح المسابقة الفائزين 
مــن كل فئة جوائــز نقدية قيمــة. وبصفتها 
الشريك الحصري للســيارات، تدعو نيسان 
البابطين المشــاركين والزوار للمشــاركة في 
فعاليتها لفرصة الفوز بتذاكر وحضور نهائي 
 UEFA Champions League دوري أبطال أوروبا
Final Madrid 2019. فــي غضون ذلك، تدعو 
نيسان البابطين الجميع لاختبار إرادتهم القوية 
والانضمام إلى ســباق الوطني لمسافة 11 كم، 
أملا برفع مســتوى الوعي بأهمية وضرورة 

اتباع نمط حياة صحي.

قال مدير عام الشركة الكويتية لتزويد الطائرات بالوقود 
)كافكو( عبدالله الدعيجاني إن الشركة حازت المركز الثاني 
بجائزتين للتميز في ادارة الموارد البشرية لعام 2018 في فئة 
»أفضل استراتيجيــــــــة لتطويــر المواهب« وأيضا في فئة 
»أفضل استراتيجيــــة لتطويـــــر القياديين والتنفيذيين«، 
حيث تـــــم الاعلان عن ذلك في الحفل المقام في فندق بارك 

حياة دبي.
وأضاف الدعيجاني أن شــركة كافكو ترشــحت للجائزة 
من خلال برنامجها التدريبي لإدارة وتأهيل المواهب لشــغل 
 )Talent Management Program( المناصب القيادية المستقبلية
 HR( للمنافسة على جوائز التميز في ادارة الموارد البشرية
Excellence Awards 2018( والتــي تنظم بشــكل ســنوي من 
ضمن فعاليات مؤتمر ومعرض الموارد البشــرية الذي أقيم 
آخرها في مدينة دبي خلال شهر نوفمبر 2018 والتي تعتبر 

احدى أهم الفعاليات السنوية في المنطقة.
هذا، وقد تســلم الجائزتين رئيس فريق المالية والإدارية 
عبير القديري، واختصاصي أول للتدريب والتطوير الوظيفي 

والمشاريع الاستراتيجية طارق علي.

في سعيها المستمر للوصول 
إلى مستوى تشغيلي متطور 
ومســاعدتها علــى مواكبــة 
متطلبات العملاء والأسواق، 
وذلك إلى جانب المساهمة في 
خفض التكلفة وتحقيق أعلى 
معــدلات الربحية. ويعكس 
هذا النظــام أفضل ما يمكن 
تطبيقــه في مجــال الحلول 
المصرفيــة  التكنولوجيــة 
للعمــاء بحيــث يحقق لهم 
أعلى درجات الرضا، وأفضل 

مستويات الأداء«.
وتوفــر مجموعة حلول 
التكنولوجيــة   »ETHIX«
عددا من المنتجات والخدمات 
متعددة القنوات سواء للأفراد 
أو الشركات في مجال التمويل 
الإسلامي والاســتثمار، بما 
فــي ذلــك النظــام المصرفي 
الأساســي، نظــام التمويــل 
متقــدم  نظــام  التجــاري، 
لاحتســاب حصــة الأربــاح 
وتوزيعهــا وفق الشــريعة 
الإســامية، مكننة إجراءات 
الفروع، العمليات المصرفية 
عن طريــق الحلول التقنية 
 ETHIX Digital« الرقميــة 

صقلها بخبرات في الشؤون 
الماليــة والإداريــة والتــي 
اكتســبها مــن خــال عمله 
القطاع  بإدارات متعددة في 
المصرفي. وبالنظر إلى مسيرة 
العمل المهنية والخبرات التي 
يتمتع بها صادق عبدالله، فإن 
البنك التجاري الكويتي يرى 
أن تعيينه في منصب مدير 
عام قطاع الموارد البشــرية 
جاء ليعكس حــرص البنك 
على تطوير الكفاءات الوطنية 
الشابة  الكويتية  والقيادات 
بما يتماشــى مع إمكانياتهم 
وخبراتهــم، مما سيســاعد 
البنــك فــي تحقيــق أهدافه 

أجرى السحب ربع السنوي 
الثالث في 26 سبتمبر على 
جائزة 500 ألــف دينار، أما 
الرابــع والأخيــر  الســحب 
فســيقام في 10 يناير 2019، 
وسيتخلل هذا السحب تتويج 
مليونيــر الدانــة لعام 2018 
الذي ســيحصل على جائزة 

بقيمة مليون دينار.

ونحــن فخورون بكونها أول 
جائزة تمنح لهذه الشــاحنة 
في الشرق الأوسط هذا العام. 
وعلــى الرغــم مــن أن نتائج 
المسابقة بالتصويت العام عبر 
الإنترنت كانت متقاربة جدا مع 
المنافسين الآخرين من الولايات 
المتحدة، إلا أن الشاحنة »رام 
1500« تمكنت من الظفر بجائزة 
أفضل شــاحنة بيك أب للعام 
2018 باتفاق خبراء السيارات 
الأربعة لدينــا. واختتم عيد: 
»جوائــز »أراب ويلــز« هــي 
أكثر بكثير من مجرد تسليم 
جوائز في فعالية مرموقة تقام 
في شهر نوفمبر من كل عام، 
فهي عبــارة عن مهمة طويلة 
الأمد تهدف إلى اطلاع مشتري 

Suite«، أجهزة الفروع الرقمية 
التحكــم  )XTM(، لوحــات 
والتقارير، بالإضافة إلى عدد 
آخر من المنتجات والخدمات 

المميزة. 
مــن جانيه، قال الرئيس 
 »Sohibkorbank« التنفيذي في
شــيرالي زاردوف: »سعداء 
لإقامة شــراكة استراتيجية 
مع مجموعة أنظمة الكمبيوتر 
المتكاملــة العالمية )ITS( في 
الوقت الذي نعمل فيه على 
إتمام إجــراءات التحول الى 
مصــرف إســامي، لنصبح 
بذلك أول مصرف إســامي 
فــي القطــاع المصرفــي في 
طاجيكســتان. وبعد دراسة 
ارتأينا باختيار  مستفيضة 
مجموعــة أنظمة الكمبيوتر 
المتكاملة العالمية )ITS( بسبب 
جودة المنتجات التكنولوجية 
التــي تقدمهــا، والتزامهــا 
التــام لتلبيــة احتياجاتنا، 
وقدرتها على تقديم منتجات 
تكنولوجية باللغة المحلية، 
مــا يعكس التزامها الصادق 
في تقديم أعلى مستوى من 

الخدمات الاحترافية«.

وخططه الطموحة المرتبطة 
الوظيفي وتمكين  بالتعاقب 
العناصــر الوطنية الشــابة 
من شــغل مناصــب قيادية 
مادام توافرت لديها الكفاءة 

والمعرفة والخبرة. 
ومــن الجديــر بالذكر أن 
صادق عبدالله حاصل على 
درجة الماجســتير في إدارة 
الأعمــال من جامعــة كويت 
ماسترخت عام 2007 ونجح 
في استكمال برامج ودورات 
متخصصة في مجالات العمل 
المصرفي المختلفــة تركزت 
معظمهــا فــي مجــال إدارة 

وتخطيط الموارد البشرية.

ويشــجع بنــك الخليــج 
عمــاء الدانــة علــى زيادة 
فرص فوزهم عن طريق زيادة 
المبالــغ التي يتم إيداعها في 
الحساب، باســتخدام خدمة 
الدفــع الإلكتروني الجديدة 
المتاحــة عبــر موقــع البنك 
الإلكتروني وتطبيق الهواتف 

الذكية.
كما يوفر حســاب الدانة 
أيضــا العديد مــن الخدمات 
المتميزة منها خدمة »بطاقة 
الدانــــة للإيداع الحصري« 
التــي تمنــح عمــاء الدانة 
حريــة إيــداع النقود في أي 
وقت يناســبهم، إضافة إلى 
خدمة »الحاسبة« التي تمكن 
عملاء الدانة من احتساب ما 
لديهم من فــرص للفوز في 

سحب الدانة.

السيارات المحتملين على أفضل 
السيارات التي يمكنهم الاختيار 
من بينها. كما يتيح هذا الحدث 
للمستهلكين الفرصة لاختيار 
الســيارات الفائزة، إذ يشكل 
تصويتهــم عبــر الإنترنــت 
50% مــن النتيجــة النهائية، 
فيمــا تعود الـــ 50% المتبقية 
لأعضاء لجنة التحكيم الذين 
يضمنون نزاهــة ومصداقية 
الجوائز، حيــث يبقى الهدف 
الرئيسي هو تحقيق توازن بين 
آراء المستهلكين والصحافيين 
والخبراء في مجال السيارات. 
كما تعتبر هذه الجوائز مصدرا 
مهما لصناعة الســيارات مع 
التركيز على التميز والابتكار 

على نطاق إقليمي«.

الخشنام وزاردوف عقب توقيع الشراكة بين its والبنك الطاجيكي

صادق عبدالله 

»جيب رانغلر«

»رام 1500«

»ألفا روميو ستيلفيو«

عبير القديري وطارق علي خلال تسلمهما الجائزتين 

الخشنام:
اختيار حلول 

 »ETHIX«
للمصرفية 
الإسلامية

يؤكد تنافسيتها 
ونجاحها

عالمياً

السحب الرابع 
والأخير على جائزة 

المليون دينار 
سيقام في 10 

يناير المقبل

»جيب رانغلر«
تفوز بجائزة 

السيارة الرياضية 
متعددة الأغراض 

متوسطة
الحجم


