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»الأحمدي« تطلق الحملة الثالثة لترشيد الكهرباء والماء الخميسمحليات
تحت رعاية محافظ الاحمدي الشيخ فواز الخالد، تنظم المحافظة للعام الثالث على التوالي حملة الترشيد الثالثة لاستدامة 
الكهرباء والماء، وذلك بعد غد بحضور الوكيل المساعد لقطاع تشغيل وصيانة المياه بوزارة الكهرباء والماء م.محمد الفريج، 
والوكيل المساعد لقطاع المنشآت التربوية والتخطيط بوزارة التربية م.ياسين الياسين، بالتعاون والتنسيق مع وزارة الكهرباء 
والماء ومنطقة الاحمدي التعليمية وبدعم من البنك التجاري. وتأتي الحملة ضمن إطار المشروع التنموي بعيد المدى »محافظتي 
أجمل« الذي أطلقته محافظة الأحمدي في أبريل 2015، وتستهدف الحملة توعية طلبة وطالبات المدارس بالمرحلتين المتوسطة 
والثانوية بالمحافظة، وتنطلق الحملة في العاشرة من صباح يوم الخميس، من مدرسة عيسى عبدالله الهولي الثانوية بنين 
بمنطقة العقيلة، وسيتم خلالها توزيع بروشورات توعوية وهدايا رمزية تدعو الى استدامة موارد الطاقة.
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ولي العهد استقبل أنس الصالح

استقبل سمو ولي العهد الشيخ نواف الأحمد 
بقصر بيان صباح أمس نائب رئيس مجلس 

الوزراء ووزير الدولة لشؤون مجلس الوزراء 
أنس الصالح.

سمو ولي العهد الشيخ نواف الأحمد مستقبلا أنس الصالح

بوشهري: استخدام الغاز الطبيعي في توليد الطاقة نقلة نوعية

استقبال طلبات النقل لموظفي »الكهرباء« 2 ديسمبر
دارين العلي

أصدر وكيل وزارة الكهرباء 
والماء م.محمد بوشــهري قرار 
إداريــا ببدء اســتقبال طلبات 
النقــل للموظفــن اعتبارا من 
2 ديســمبر المقبل على أن يتم 
النقل خلال  اســتكمال طلبات 
الفترة مــن 2 ينايــر حتى 28 

فبراير المقبل.
وأشار بوشهري في القرار 
إلى أنه ســيتم ايقــاف قرارات 
النقل خلال الفترة من 3 مارس 

2019 حتى 2 يناير 2012. في سياق منفصل، قال 
بوشهري إن استخدام الغاز الطبيعي في تشغيل 
التوربينات الغازية والحرارية يعد نقلة نوعية 
في إنتاج الطاقة والمياه، حيث إن استخدام الغاز 
الطبيعي يعد أكثر كفاءة لتشــغيل التوربينات 
فــي المحطــات. ولفت في تصريــح صحافي الى 
أن الوزارة دائما تسعى لتحسين كفاءة تشغيل 
وحــدات إنتاج الكهرباء ســواء كانت توربينات 
غازيــة أو حرارية، لافتا إلى أن اســتخدام الغاز 
الطبيعي في تشغيل التوربينات أفضل مقارنة 
بحــرق الوقود الغازي مــن الجانب الاقتصادي 

وكذلك الفني علاوة على الأثر البيئي.

وأشار إلى أن استخدام الغاز 
الطبيعي أفضل كذلك من حيث 
الكلفة الرأسمالية لبناء محطات 
تعمل بنظام الدورة المزدوجة 
بخــاف بنــاء المحطــات ذات 
التوربينــات الحرارية، إضافة 
إلى أن المدة الزمنية المستغرقة 
لتنفيذ مشــاريع المحطات ذات 
التوربينات الغازية أقل من المدة 
المطلوبــة لبنــاء المحطات ذات 

التوربينات الحرارية.
مميــزات  أهــم  وتابــع: 
ذات  الغازيــة  التوربينــات 
الدورة المزدوجة قصر فترة الإنشــاء 21 شــهرا، 
مقارنــة بالتوربينــات البخارية 42 شــهرا، كما 
تتميز التوربينات الغازية بكفاءة حرارية أعلى 
مــن كفاءة التوربينات البخارية، ما يحقق وفرا 
بمــا يقارب 20% من الوقود المســتخدم، وتقليل 
الانبعاثــات الغازيــة، إضافة إلــى تقليل تكلفة 
الكيلوواط/ ســاعة على مدى العمر الافتراضي 
للمحطة، كما ان التوربينات الغازية توفر كذلك 
المرونة في التشغيل في أوقات الأحمال المنخفضة، 
وتوفير الاستهلاك، مع إمكانية زيادة صافي الطاقة 
الكهربائيــة المنتجة لنفس المســاحة المخصصة 

للمشروع.

م.محمد بوشهري

محافظ مبارك الكبير التقى سفير هنغاريا

استقبل محافظ مبارك الكبير الفريق أول 
م.أحمد الرجيب في مكتبه بمقر المحافظة سفير 

هنغاريا ايشتفان شوش.
ورحب الرجيب بالسفير ايشتفان، وجرى 
تبادل الأحاديث الودية حول ســبل تعزيز 
التعاون بين محافظة مبارك الكبير ومحافظات 

جمهورية هنغاريا.
من جهته، أعرب ايشتفان عن خالص شكره 
وتقديــره للفريق أول م.أحمد الرجيب، مبديا 
إعجابه بمحافظة مبارك الكبير وطرقها وحسن 
تنظيمها، متمنيا للكويت حكومة وشعبا المزيد 

من النجاح والازدهار.

الفريق أول م.أحمد الرجيب مستقبلا سفير هنغاريا 

»المعهد الديبلوماسي« نظّم برنامجاً حوارياً 
لوفد طلابي هولندي

»المحاسبة« شارك في مؤتمر مكافحة الفساد بسويسرا

اســتضاف معهــد ســعود الناصــر الصباح 
الديبلوماســي أمس وفــدا من طلبــة الجامعات 
الهولندية ضمن برنامج الحوار الشبابي الجامعي 
المشترك. وقال المعهد في بيان صحافي ان برنامج 
»الديوانية« يســتهدف إتاحة الفرصة للتباحث 
حول القضايا التي تهم شباب البلدين تكون ذات 
أبعاد دولية مثل قضايا البيئة وحقوق الانسان 

وغيرها، مشــيرا إلى إعداد برنامج عمل يتضمن 
زيارة المعالم الحضارية والثقافية بالكويت ومقر 
الصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادية العربية 
ومعرض الصناعات النفطية. وأفاد بعقد جلسات 
نقاشــية بين الجانبين في مقر المعهــد، لافتا إلى 
الزيــارة التي قام بها وفــد من طلبة الكويت إلى 

هولندا مطلع العام الحالي في إطار البرنامج.

شارك وفد من ديوان من المحاسبة في المؤتمر 
الثالث للعمل الجماعي لمكافحة الفساد تحت شعار 
»العمل الجماعي.. ثورة التطور« الذي عقد خلال 
14-15 نوفمبر في مدينة بازل بسويسرا بتنظيم 

المركز الدولي للعمل الجماعي.
وضم وفد الديوان المشارك كلا من مدقق أول 
بإدارة الرقابة على الدفاع والأمن والشؤون العامة 
مريم الضامر، ومدقق مشارك بإدارة الرقابة على 
التســويق والاســتثمار للجهات النفطية سارة 
الحداد، بالإضافة إلى مدقق مساعد بإدارة الشؤون 
القانونية فرح المطوع. وقالت عضو الوفد مريم 

الضامــر إن المؤتمر ناقش تطور مفهوم ومناهج 
أصحاب المصلحة المتعددين في معالجة الفساد، 
بالإضافة إلى الهدف من تأسيس العمل الجماعي 
كأداة لمكافحة الفساد للشــركات التي ترغب في 
مشاركة الآخرين في طرق ثورية لوقف الرشوة.
وأضافت الضامر أن جلسات المؤتمر تضمنت 
العديد من المناقشــات حول كيفية ضمان نجاح 
العمل الجماعي بطريقة مستدامة، ودور التطورات 
التكنولوجية والرقمية التي قد تقدم حلولا ثورية 
وكيف يمكن تسخيرها بواسطة القطاع الخاص 

مع الآخرين عند مكافحة الفساد. 

النائب الأول بحث العلاقات الثنائية 
مع مسؤول عسكري بريطاني

استقبل النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير 
الدفاع الشيخ ناصر صباح الأحمد في قصر بيان العامر 
صباح أمس مستشــار الدفاع الأول البريطاني لشؤون 
الشــرق الأوسط الفريق الســير جون لوريمير، يرافقه 
ســفير المملكة المتحدة لدى الكويــت مايكل دافنبورت، 

وذلك بمناسبة زيارته للبلاد.
وتم خــال اللقاء تبادل الأحاديث الودية ومناقشــة 
الأمور والمواضيع ذات الاهتمام المشترك لاسيما المتعلقة 
بالجوانب العسكرية، معربا عن عمق العلاقات الثنائية 
بين البلدين الصديقين، وحرص الطرفين على تعزيزها 

وتطويرها.
حضر اللقاء الملحق العسكري البريطاني لدى البلاد 

 الشيخ ناصر صباح الأحمد مستقبلا مستشار الدفاع الأول البريطاني لشؤون الشرق الأوسط الفريق جون لوريميرالعقيد طيار فينلي ماكلين.

الصبيح استعرضت تمكين المرأة الكويتية في جميع المجالات

مشاركة كويتية فعاّلة في القمة الدولية للمرأة والعدالة بتركيا

إعداد: أجوان حمد  العنزي

شاركت الكويت في أعمال 
القمة الدولية الثالثة للمرأة 
والعدالة في اسطنبول بوفد 
رســمي برئاســة وزيــرة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
ووزيــرة الدولة للشــؤون 
الاقتصاديــة هند الصبيح 
الصبيــح  واســتعرضت 
تجربة الكويــت في مجال 
تمكين الأسرة على المستويين 

التشريعي والتنفيذي.
واكدت حــرص الكويت 
على تمكين المرأة في جميع 
كانــت  ســواء  المجــالات 
اقتصادية او اجتماعية او 
ثقافيــة او سياســية فكان 
تاريخ المرأة الكويتية حافلا 
بالعطاء وبالرغم من العديد 
من العثــرات والصعاب إلا 
أن نجاحات المرأة الكويتية 
اكســبتها الريــادة فتبوأت 
مناصب عديدة، فضلا عن 
تحقيق عدة نماذج في تمثيل 
المــرأة الكويتية لنجاحات 

عالميــة، اذ قامــت الكويت 
بدعم المرأة في صنع القرار 
القيادية  وتولي المناصــب 
في القطاعين العام والخاص 
وأعــدت برامــج وأنشــطة 
وورش عمل وفعاليات لدعم 
وتمكين المرأة مثل »ورشة 
عمــل المــرأة الخليجية في 
عيون العالم ابداع وتميز« 
بمشــاركة وفــود خليجية 
فبينــت هــذه الورشــة أن 
تجربة المرأة الكويتية زاخرة 
بالعطاء والنجاح واجتياز 
المرأة الكثير مــن العثرات 
والتحديــات للخــوض في 

العمل الوظيفي.
واطلقت الكويت مؤخرا 
برنامجــا بعنــوان »إعداد 
القيــادات الوطنيــة مــن 
الســيدات«، فتعــد مبادئ 
تمكين المرأة مبادرة مشتركة 
تم التوقيع عليها في 2010 
بــن هيئــة الأمم المتحــدة 
للمرأة والاتفاق العالمي للأمم 
المتحدة وهــي أكبر منصة 
طوعية للشــركات لتعزيز 

المســاواة بــن الجنســن 
وتمكــن المــرأة فــي مكان 
العمل والمجتمــع. فتعتبر 
الكويــت الأولــى خليجيــا 
في تبني مثل هذه المبادرة 
وهي جزء من »رؤية الكويت 
2035« في ان تكافؤ الفرص 
وتمكــن المــرأة يزيدان من 
إنتاجيــة العمل ويضمنان 
الاستدامة ويعودان بالنفع 
على المجتمع، فكانت الكويت 
هي الســباقة والرائدة في 
سياســيا  المــرأة  تمكــن 
واجتماعيا وثقافيا وإسكانيا 
وعلميا. ففي مجال الشؤون 
الاجتماعية وخاصة المتعلقة 
بالمــرأة، كمــا خصصــت 
الكويت إدارة تعنى بشؤون 
المــرأة والطفولــة، وقدمت 
الرعاية الأسرية والمساعدات 
الاجتماعية للمرأة المتزوجة 
وغير المتزوجة والمطلقات 
والأرامل والمــرأة من ذوي 
الاحتياجات الخاصة والمرأة 
التــي ترعــى معاقــا ايمانا 
منهــا بدور المرأة الرائد في 

المجتمع الخليجي بشكل عام 
والكويتي بشكل خاص.

وفي المجال السياســي، 
المــرأة  الكويــت  منحــت 
حقوقها السياسية كاملة في 
الانتخاب والترشح وتولي 
المناصــب القياديــة، بعــد 
مشــوار طويل خاضته في 
سبيل إقرار حقها الدستوري 
والسياسي ايضا، فأثبتت 
المــرأة الكويتيــة وجودها 
ودورها الريادي سياســيا 
وكان ذلك بمساعدة ومساندة 
شقيقها الرجل، ففي العام 
2006 مارست المرأة الكويتية 
للمرة الاولى حقها السياسي 
ترشحا وانتخابا وأصبحت 
نائبة في البرلمان ووزيرة 
ووكيلــة وزارة وســفيرة 
البعثــات  فــي  وممثلــة 
الديبلوماسية، ونطمح بأن 
تكون المرأة الكويتية قاضية 
وذلــك لانصافها المرأة بعد 
الاجحــاف بحقها كثيرا في 
بعــض القوانين وكثير من 

الممارسات الرسمية.

هند الصبيح متحدثة الوزيرة هند الصبيح متوسطة المشاركات في القمة الدولية للمرأة والعدالة بتركيا

تجربة المرأة 
الكويتية زاخرة 

بالعطاء والنجاح 
ومواجهة 
التحديات

نزال: تسخير الإمكانات لحماية المنتسبين من شرور الإدمان

شراكة متميزة بين »الحرس« و»الداخلية« لمكافحة المخدرات
في إطــار الشــراكة بين 
الشامل  التوعوي  المشروع 
في الحرس الوطني »واعي«، 
والمشروع التوعوي للوقاية 
من المخــدرات »وياكم« في 
لمكافحــة  العامــة  الإدارة 
المخدرات في وزارة الداخلية، 
افتتحت مديريــة التوجيه 
التدريبية  الدورة  المعنوي 
الثانية للوقاية من المخدرات 
للضبــاط  والمخصصــة 
وضبــاط الصــف والأفراد 

بالحرس الوطني.
مديريــة  مديــر  وأكــد 
التوجيــه المعنــوي العقيد 
الركــن عبــدالله نــزال أن 
الــدورة التدريبية للوقاية 
من المخدرات تقام على مدى 

أسبوعين تجسيدا للشراكة 
المتميزة بين الحرس الوطني 
ووزارة الداخلية في مواجهة 
تلك الآفة الخطيرة، مشيرا 
إلى أن القيادة العليا للحرس 

الوطني ممثلــة في رئيس 
الوطنــي ســمو  الحــرس 
الشيخ سالم العلي، ونائب 
رئيــس الحــرس الوطنــي 
الشــيخ مشــعل الأحمــد، 
وبمتابعة من وكيل الحرس 
الركــن  الفريــق  الوطنــي 
الرفاعي، تشــدد  م.هاشــم 
على تسخير كل الإمكانات 
لحماية المنتسبين من شرور 
المخدرات ومســاندة أجهزة 
الدولة في رفع درجة الوعي 

لدى الشباب بمخاطرها.
الــدورة  ان  وأوضــح 
التدريبية تتخللها عدة ورش 
عمل يحاضــر فيها ضباط 
مــن الإدارة العامة لمكافحة 
المخدرات في وزارة الداخلية 

والخبيــر الدولــي د.عايــد 
الحميدان، وتشمل الحقائب 
التعريفيــة بالمواد المخدرة 
وأدوات التعاطــي ومعرفة 
طرق المروجين في استقطاب 
الشــباب وإيقاعهم فريسة 
لسمومهم، والاكتشاف المبكر 
لمتعاطي المخدرات وكيفية 
التعامل مع حالات الإدمان 

ومراحل العلاج.
وأشار إلى أن الشراكة مع 
وزارة الداخليــة تمثل أحد 
أهداف الوثيقة الاستراتيجية 
للحرس الوطني 2020 »الأمن 
أولا«، فــي مســاندة أجهزة 
الدولــة بعملها فــي خدمة 
المجتمع والارتقاء بالشباب 

الكويتي.

جانب من الدورة التدريبية للوقاية من المخدرات

الجسار: تهدف إلى توعية الخاضعين للقانون وإطلاعهم على إجراءاته

»الخدمة المدنية« ينظم ورشة »تعارض المصالح« اليوم
قال رئيس ديوان الخدمة 
المدنيــة أحمــد الجســار إن 
ورشــة العمل »قانون حظر 
التــي  تعــارض المصالــح« 
ينظمها الديوان اليوم الثلاثاء 
تهدف إلى توعية الخاضعين 
للقانــون وإطلاعهــم علــى 
الإجراءات المتعلقة به وكيفية 
تطبيقــه بالشــكل الأمثــل.
وأضاف الجســار لـ »كونا« 

ان الورشة ينظمها الديوان 
بالتعــاون مع الهيئة العامة 
لمكافحــة الفســاد »نزاهــة« 
وبمشــاركة عدد من قيادات 
الجهات الحكومية، موضحا 
ان الورشــة تقــام بناء على 
صدور اللائحة التنفيذية رقم 
296/ 2018 لقانــون رقم 13/ 
2018 بشــأن حظر تعارض 
المصالــح، مشــيدا بالجهود 

المبذولــة مــن »نزاهــة« في 
النزاهة والشــفافية  تعزيز 
في أداء الموظفــن والهادفة 
الى اســتقرار أجهزة الدولة 

المختلفة.
من جانبه، أوضح الأمين 
العام المساعد لكشف الفساد 
والتحقيــق فــي »نزاهــة« 
د.محمــد بوزبر في تصريح 
مماثل أنــه بصدور القانون 

تمت اضافة سلوك تجريمي 
جديــد يدخل ضمن الجرائم 
المذكورة حصــرا في قانون 

إنشاء الهيئة.
وذكــر أن ورشــة العمل 
ستتناول شرح جميع البنود 
المتعلقــة بالقانون ولائحته 
التنفيذية من قبل عميد كلية 
الحقوق في جامعة الكويت 

د.فايز الظفيري.

وأشار الى أنه سيتم خلال 
الورشة استعراض عدد من 
المحــاور القانونيــة، ومنها 
تعريــف تعــارض المصالح 
وحــالات تعــارض المصالح 
والخاضعين للقانون وآليات 
وإجــراءات منــع تعــارض 
المصالح والإفصاح عن حالات 
تعارض المصالح والإبلاغ عن 

حالات تعارض المصالح.


