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دعوة إلى الموظفات لاتباع حياة أكثر صحية

بنك برقان يطُلق حملته التوعوية السنوية »معاً  لمواجهة سرطان الثدي«
نظم بنك برقــان مؤخرا 
حملته التوعوية الســنوية 
الثــدي  ســرطان  حــول 
المخصصة لموظفــات البنك 
وذلك ضمن مساعيه لتنمية 
المجتمع ودعم أسلوب حياة 
صحي. وتحت عنوان »معا 
لمواجهة سرطان الثدي«، نظم 
البنك ورشــة عمل تثقيفية 
بهــدف التأكيد علــى أهمية 
التغذية الصحية والتمارين 
المنتظمــة وزيادة مســتوى 
المــرض  الوعــي بأعــراض 
وأسبابه ومخاطره والعلاج 
وأنواعه وطرق الوقاية منه.

وفي إطار تسليط الضوء 
علــى أحــد أكثــر التحديات 
والمخاطــر الصحيــة الأكثر 
ازديادا فــي الوقت الحالي، 
وتزامنا مع تزايد عدد حالات 
مرضى السرطان في الكويت 
بشكل خاص والعالم بشكل 
عام، دعا بنك برقان هذا العام 
د.نهى الصالح، استشــاري 
جراحة عامة وجراحة أورام 
في مستشــفى رويال حياة، 
والتي تتمتع بخبرة 10 سنوات 
فــي مركز الكويــت لمكافحة 
الســرطان، حيــث تناولت 
خبراتها الكبيرة في فحص 

الثدي  اختبــارات ســرطان 
والقولــون، والتشــخيص، 
والعلاج باســتخدام الطرق 

البنــك حــول آثــار الحالــة 
النفسية للأشخاص المصابين 
بالسرطان وكيفية التعامل مع 

المتعلقة بالسرطان.
كما يهدف بنك برقان من 
خلال هذه الحملة إلى خلق 

الأكثر تقدما، كما استعرضت 
د.نهى من خــال المحاضرة 
حلقة نقاشــية مع موظفات 

هذه الحالات للتغلب عليها، 
مؤكدة أهميــة الحفاظ على 
نظام صحي لتجنب الأمراض 

بيئة داخليــة داعمة، حيث 
يمكن للموظفــات تقديم يد 
العون فيما بينهم والتغلب 
على المرض معا. ويعتبر بنك 
برقــان من أكبر المســاهمين 
بالقضايــا المجتمعيــة فــي 
الكويــت، ويرســخ التزامه 
بتحسين حياة أفراد المجتمع 
في إطار مشروعه التوعوي، 
وذلك من خلال دعم المبادرات 
الهادفة إلى التوعية بسرطان 
الثــدي فــي اليــوم العالمي 
منــذ ســنوات عديــدة، بدءا 

بموظفيه.
ويندرج دعم بنك برقان 
لمثل هــذه المبــادرات ضمن 
برنامج بنك برقان الاجتماعي 
 »ENGAGE« تحــت عنــوان
»معا لنكون التغيير«، الذي 
يهدف إلى تســليط الضوء 
على الجوانب المهمة والمؤثرة 
في المجتمع عبر تعزيز الرفاه 
الاجتماعي من خلال المبادرات 
والتعليميــة  الاجتماعيــة 
والثقافية والصحية. ويأتي 
نهج حملة »ENGAGE« تماشيا 
مع مبادئ البنك، كمؤسسة 
ماليــة كويتية رائدة، حيث 
ينسجم أسلوب سياساته مع 
احتياجات ومصالح المجتمع.

 

بناء شراكة لمستقبل مستدام

الشبكة العربية للمسؤولية الاجتماعية 
للمؤسسات تكرمّ »الساير« بجائزة مميزة الرئيس والمدير التنفيذي لشركة ماريوت الدولية 

أعلنت المؤسسة الرائدة في أرني سورنسن يزور فنادق شيراتون الكويت
مجال المسؤولية الاجتماعية في 
المنطقة عن 29 جائزة منحت 
لأكثــر المؤسســات الحكومية 
والعامة والخاصة الاكثر اهتماما 
بالاستدامة في العالم العربي. 
وقد حازت مجموعة الساير 
القابضــة جائزة المســؤولية 
للمؤسســات  الاجتماعيــة 
بصفتها الوصيف الأول في فئة 
الاعمال الكبيرة في حفل جوائز 
الاســتدامة في دبــي بحضور 
صاحب الســمو الشيخ سالم 
بن سلطان بن صقر القاسمي 
– رئيس دائرة الطيران المدني 
برأس الخيمة. الدورة الحادية 
عشــرة مــن جوائز الشــبكة 
العربية للمسؤولية الاجتماعية 
قامت بتكريم 29 مؤسسة، من 
بين مئات المؤسسات المشاركة، 
تم اختيارهــا بواســطة لجنة 
تتألف من 6 حكام لكونها اكثر 
المؤسسات استدامة في المنطقة. 
وقــد حضــر الحفــل حمد 
مساعد الساير، رئيس مجلس 
إدارة مشــاريع الساير ونائب 
رئيس لجنة الساير للاستدامة 
والتميــز المؤسســي وم. نهاد 
الحاج، نائــب مدير مجموعة 
التميــز المؤسســي بالإضافة 
الى ناصر محمد الساير وحمد 
إبراهيم الفوزان، أعضاء لجنة 
الســاير للاســتدامة والتميز 
المؤسسي.  وفي هذه المناسبة 
صرح رئيس لجنة الاستدامة 
في مجموعة الساير القابضة 
محمد ناصر الساير: »يشرفنا ان 
نكون جزءا من مؤشر الاستدامة 
في المنطقة العربية بالحصول 
على هــذا التقدير المرموق من 
الشــبكة العربية للمسؤولية 
الاجتماعيــة. جهودنا موجهة 
باستمرار لتقديم مثال يحتذى 
به في الخدمة الممتازة، جودة 
المنتجات والاعمال المســتدامة 
لتعزيز المجتمع ورضا العميل 
وان نوفر في نفس الوقت مكان 
عمل امنا ومنتجا«.  كان على 
الفائزين اثبات أدائهم في مجال 
الإدارة البيئيــة، الممارســات 
الاجتماعية والحوكمة، النمو 
المســؤول والمزيــد مــن خلال 
تطبيق شــامل عبر الانترنت 
وتقديم المســتندات المطلوبة. 
وكان من بين المتأهلين النهائيين 
مؤسسات حكومية وشركات 
من القطاعــن العام والخاص 
والمؤسسات الاجتماعية وغير 

الربحية من جميع الاحجام. 
وفــي حديثها عــن تطور 
العربيــة  الشــبكة  جوائــز 
للمسؤولية الاجتماعية قالت 

قام مؤخرا الرئيس والمدير 
التنفيــذي لشــركة ماريوت 
أرنــي سورنســن  الدوليــة 
الرئيــس والعضو  وبرفقته 
المنتدب لمنطقة الشرق الأوسط 
وأفريقيا اليكس كرياكيديس 
والرئيس التنفيذي للعمليات 
الشــرق الأوسط  في منطقة 
غيدو دي وايلد ونائب الرئيس 
لشــؤون منطقــة الخليــج 
سافاك جوفينيك بزيارة الى 
الكويت، حيث التقوا رئيس 
وأعضاء مجلس إدارة شركة 
المالكــة  الشــرقية  الفنــادق 
الكويت  لفنــادق شــيراتون 
وفوربوينتــس شــيراتون 
الكويت والتي تقوم شــركة 

ماريوت الدولية بإدارتهما.
تكمن أهمية هذه الزيارة 
لكون فندق شيراتون الكويت 
يعتبــر مــن أوائل سلســلة 
فنادق شيراتون التي فتحت 
أبوابها خارج الولايات المتحدة 
الأميركية وأول فندق 5 نجوم 
فــي الكويــت وأضحــى اول 
فندق تديره شــركة ماريوت 
الدوليــة في منطقة الشــرق 
الأوســط وأفريقيــا وتطرق 
اللقــاء الى الأهميــة الكبرى 
لفنــدق شــيراتون الكويــت 
ودوره في نهضــة الصناعة 
الفندقية بالإضافة الى إسهامه 
في انطلاق العديد من الفنادق 
المرموقــة والكفاءات الإدارية 
التي تدير فنادق الشركة في 
المنطقة وإلى أهمية الســوق 
الكويتــي من حيــث الإعداد 
الكبيرة التي تثق بالعلامات 
التجاريــة الرائدة فــي عالم 

الضيافة.
وبمناســبة هــذه الزيارة 
قام عبدالعزيز الشايع الركن 
الفكرة  المؤســس وصاحــب 

حبيبــة المرعشــي، الرئيــس 
والمديــر التنفيــذي للشــبكة 
العربية للمسؤولية الاجتماعية 
للمؤسســات: »خــال العقــد 
الماضــي، بذلنــا جهــدا كبيرا 
لجعل الجائــزة أكثــر حداثة 
وملاءمــة لجذب المؤسســات 
عبر العالــم العربي، حيث ان 
الطبيعــة المتطــورة للجائزة 
تجعلها منصة ديناميكية تواكب 
الاتجاهات المتغيرة والقضايا 

الناشئة«.
الجائزة العربية للمسؤولية 
الاجتماعية للمؤسسات تقوم 
بتعبئة المؤسسات في جميع 
أنحاء الخليج والمشرق العربي 
وشمال افريقيا للتنافس على 
الفوز، والفئــات موزعة وفق 

الرائــدة لفنــادق شــيراتون 
وفوربوينتــس  الكويــت 
الكويــت بتكريم  شــيراتون 
أرنــي سورنســن وقــدم له 
الــدرع التذكاريــة الخاصــة 
الذهبــي لفنــدق  باليوبيــل 
شــيراتون الكويت بمناسبة 
مــرور أكثر من 50 عاما على 
مســيرة نجاح وتميز فندق 

قطاعــات معينــة وأحجــام 
المؤسســات لاســتقطاب أكبر 
عــدد من المشــاركين ســنويا، 
موضحــة أن معايير الجائزة 
مبنية على معايير عالمية وهي 
مبــادئ الميثــاق العالمي للأمم 
المتحــدة العشــرة، ومعاييــر 
مبادرة إعداد التقارير العالمية 
والنمــوذج الأوروبــي للتميز 
المؤسســي. وتواكب الجائزة 
كافــة التحديثات التــي تطرأ 
على هذه المنصات الثلاثة، مما 
يجعلها واحدة من أكثر الجوائز 
صرامة وشمولية على الساحة 
العالميــة، وتســتقبل الجائزة 
طلبات الترشح باللغات العربية 

والإنجليزية والفرنسية.
من جانبه قال م. نهاد الحاج 

شيراتون الكويت.
هذا وقد تشــرفت الإدارة 
التنفيذيــة وكافــة الموظفين 
في فندق شــيراتون الكويت 
وفوربوينتــس شــيراتون 
الكويت بزيارة أرني سورنسن 
والوفــد المرافــق لــه بزيارة 
الفنــدق حيــث اصطحبهــم 
المدير العام لفنادق شيراتون 

من التميز المؤسسي لمجموعة 
الســاير القابضة: »لقد تمكنا 
من تسجيل درجات مميزة عبر 
مختلــف المجــالات الامر الذي 
ســاهم بفوزنا بهذه الجائزة. 
مع الاخذ بعين الاعتبار استدامة 
الاعمــال على المــدى الطويل، 
فقد عززنــا التزامنا بالمعايير 
الاجتماعية والحوكمة والبيئية. 
لقــد قمنــا بتحديد مؤشــرات 
أداء قابلــة للقيــاس لقيــاس 
وتحســن هذه المعاييــر بناء 
على اولوياتنا الاستراتيجية. تم 
تضمين الابتكار كجزء أساسي 
لاســتراتيجيتنا لدعم نموذج 
الاعمال المســتدامة للسنوات 
القادمة مع الحفاظ على روح 

»افعل الكثير بالقليل«.

الكويت فهد ابوشعر بجولة 
في أرجاء البهو مقدما شرحا 
عن أهم المحطات الرئيسية في 
مسيرة الفندق منذ انطلاقته 
في الكويت عام 1966، حيث بدأ 
بالشراكة مع شركة شيراتون 
العالمية مرورا بمراحل إدارية 
متعددة ومتطورة وصولا الى 
إدارة شركة ماريوت الدولية.

أعضاء فريق »الساير« مع الجائزة 

عبدالعزيز الشايع متوسطا أرني سورنسن وفهد أبوشعر

ممثلو المؤسسات الفائزة بالجوائز في لقطة جماعية خلال حفل توزيعها

عبدالعزيز الشايع يقدم درعا تذكارية لأرني سورنسن بحضور أعضاء مجلس إدارة شركة الفنادق الشرقية

لقطة جماعية 

أرني سورنسن متوسطا فهد أبوشعر ومنير عامر

جائزة المسؤولية الاجتماعية للمؤسساتشهادة تقدير 

أرني سورنسن مع الإدارة التنفيذية لفندق شيراتون الكويت


