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إزالة السكراب والمخلفات في محطة الدوحة الشرقية للحفاظ على الأمن والسلامة 

متابعة من الطالبات

طلال جاسم الخرافي وطارق الكندري 

رئيس مجلس إدارة النادي العلمي طلال جاسم الخرافي ومراقب تدريب الطلبة في برنامج إعادة الهيكلة طارق الكندري مع الطلبة والطالبات المشاركين في برنامج التوظيف

إجراءات موسعة في المحطات لضمان »السلامة أولاً«

العنزي لـ »الأنباء«: تحديث تعليمات السلامة
في محطات الكهرباء وإجراءات صارمة لتنفيذها

دارين العلي

مع اشــتداد درجات الحرارة خلال موســم 
الصيف وما يرافقه من ازدياد في الطلب على 
الكهرباء وارتفاع الأحمال الكهربائية واستهلاك 
المياه، ما يشــكل ضغطا كبيــرا على محطات 
توليد القوى الكهربائية وتقطير المياه المعنية 
بإنتــاج الكهرباء والماء، الأمر الذي يحتم على 
الوزارة وضع الآليات اللازمة والاســتعدادات 
البشرية واللوجســتية لضمان تشغيل هذه 
المحطات ومن بين هذه الاجراءات ومن أهمها ما 
يتعلق بعنصري الأمن والسلامة التي تعتبر 

حجر الأساس في المحطات.
وفي هذا السياق قامت وزارة الكهرباء والماء 
مؤخــرا بتحديــث تعليمات الأمن والســامة 
بمحطات توليد القوى الكهربائية وتقطير المياه 
بما يضمن الحفاظ على هذين العنصرين المهمين 
في تشغيل المحطات، حيث شملت الاجراءات 
السلامة الكهربائية والميكانيكية وكل أشكال 
العمــل، مع نظام صارم للمراقبــة للتأكد من 

تنفيذ هذه الاجراءات.
»الأنبــاء« تحدثت إلــى مديــر إدارة الأمن 
والسلامة ومدير محطة الدوحة الشرقية للقوى 
الكهربائية وتقطير المياه بالتكليف م.يوسف 
العنــزي الذي أكد أن الوزارة لا تألو جهدا في 
الحفاظ على الأمن والسلامة سواء للموظفين او 
الفنيين او العاملين في المحطات كما أنها تقوم 
بكل الإجراءات الكفيلة بذلك على المستوى الفني 
واللوجســتي، مشددا على أن الوزارة متمثلة 
بقطاع محطات توليد القوى الكهربائية وتقطير 
المياه تعطي الاولوية القصوى للسلامة، حيث 

إن »السلامة أولا« في جميع المحطات. 
وأكد أن فترة الصيف تعتبر فترة حساسة 
تســتدعي جهودا إضافية في هذا المجال نظرا 
لارتفاع درجات الحرارة وارتفاع الاســتهلاك 
الكهربائــي والمائــي مــا يتطلب توفيــر كافة 
الإمكانيات والاســتعدادات للزيــادة المحتملة 
لاستهلاك الكهرباء والماء ومنها ان تكون جميع 
الوحــدات والمقطرات في الخدمــة الأمر الذي 

يحتاج الى عمالة مدربة لتشغيلها.
وقــال إن اســتهلاك الوحــدات الكهربائية 
لكميــات كبيــرة من الوقود ســواء كان ثقيلا 
أو خفيفا أو الغــاز الطبيعي والديزل يفرض 
وجود آلية للســامة لمتابعــة محطات توليد 
القوى الكهربائية وتقطير المياه بصفة يومية، 
فضلا عن المواد الكيميائية المتطايرة كحمض 
الكبريتيــك والصودا الكاويــة وغيرها وذلك 
مــا دعا قطاع محطــات القوى لوضع تحديث 
لتعليمات الأمن والسلامة في محطات توليد 

القوى الكهربائية وتقطير المياه.
وأوضح أن هــذه التعليمات تحتوي على 
اجــراءات الســامة الكهربائيــة والميكانيكية 
والكيميائية وخزانات الوقود وأماكن التخزين 
والمختبــرات والــورش والســقالات والأماكن 
الضيقة وأيضا اللبس الوقائي لجميع مواقع 
المحطة المختلفة وغيرها من إجراءات السلامة 
المختلفة، وفرضت جولات تفقدية صارمة في 
جميع ارجاء المحطة وترفع بها التقارير المتكررة. 
ولفت إلى أن محطات توليد القوى الكهربائية 
وتقطير المياه تتشدد فيما يخص سلامة المحطات 
في فصل الصيف ويتم الاســتعداد لذلك قبل 
دخول الموســم الصيفي بوقت كاف ومن هذه 
الاستعدادات الحرص على انتظام الفحوصات 
الشــهرية لأنظمة مكافحة الحريق والتحفيز 
على إصدارها شهريا لمواجهة الأعطال وإمكانية 
إصلاحها بوقــت كاف وإزالة جميع المخلفات 
القابلة للاشتعال كالزيوت والأخشاب والنفايات 
والبطاريات أولا بأول وإزالة البراميل الفارغة 
والأعشــاب الجافة والحشائش التي ليس لها 
فائــدة لأنهــا قابلة للاشــتعال فــي أي لحظة 
والتشديد على المكاتب المؤقتة ومكاتب المقاولين 
بالمحطة للتأكد من سلامة التوصيلات الكهربائية 
والأحمــال الكهربائية وتوفير مطفأة الحريق 
وأجهزة كشف اللهب والدخان، والتأكيد على 
مراقبات التشغيل ومراقبة الميكانيك وأقسام 
الأمن والســامة بأخذ جولات لمواقع خزانات 
الوقود ومواقع استقبال الغاز للتأكد من سلامة 

التوصيلات وعدم وجود أي تسريب.

شبابنا وشاباتنا وتهيئتهم 
الــى ان  للمســتقبل لافتــا 
الشواهد كثيرة ومنها رغبة 
العديــد مــن المشــاركين في 
الطلبــة  برنامــج توظيــف 
التدريب في النادي العلمي 
لافتا الى ان هناك من تدرب 
في اعوام سابقة وكان حريصا 
على استكمال المشوار لما لمسه 
من القائمين على النادي من 
دعــم ومســاندة فضــا عن 
استفادتهم القصوى من خلال 
التعامل مع الابناء المشاركين 
في الدورات الصيفية والتي 
صقلــت مهاراتهــم واهلتهم 
لخوض ســوق العمــل بكل 

ثقة واقتدار.
وأكــد الكندري الحرص 
على تطوير سبل العلاقات 
الاســتراتيجية والشــراكة 
المجتمعية بين الجانبين بما 
يخدم مواردنا البشرية وفي 
الكويتي  الشــباب  مقدمتها 
وتأهيلهم وتطوير قدراتهم 
المهنيــة ومســاعدتهم فــي 
تنمية أخلاقيات العمل لديهم 
الفردية  المهارات  وإكسابهم 
والأساســية والخبــرة في 
العمــل وغرس قيــم العمل 
في نفوســهم، لتكون عونا 
لهم في دخول سوق العمل 

بعد التخرج.
ولفت الى ان إعداد وتنظيم 
التدريبيــة  الــدورات  هــذه 
للطلبة والطالبات يهدف إلى 
غرس مفاهيــم أهمية العمل 
بالقطاع الخاص لدعم مسيرة 
الاقتصــاد الوطني وتحقيق 
الأهــداف الوطنيــة المرجوة 
لهذا المشــروع، وذلك ضمن 
جهود البرنامج المتعددة لدعم 
وحمايــة الشــباب الكويتي 
العاملــن بالقطــاع الخاص 
وتوفير كل الإمكانات البشرية 
التخصصات  مــن مختلــف 

الدراسية.

العلمــي والذي يعــد الجهة 
الوحيدة التي تدعم الشباب 
ماديا وتقدم لهم كل الإمكانات 
لإنجــاح فتــرات تدريبهــم 
خلال عطلة الصيف، مشيدا 
في الوقت نفســه بالعلاقات 
الاســتراتيجية والتدريــب 
النوعــي الذي يقدمه للأبناء 
معتبــرا ايــاه إضافة نوعية 

جديدة.
وأشــار إلــى أن النــادي 
العلمي هو الحاضنة العلمية 
الوحيــدة فــي الكويت التي 
تحتضن المبدعين والمبتكرين 
وأصحــاب الأفــكار الخلاقة 
والإبداعات العلمية المتميزة 
مــن ابنــاء الكويــت والذي 
اســتطاع ان يوجد للكويت 
مكانة متقدمة على الخارطة 
العلمية العالمية ويرفع علم 
الكويــت فــي اهــم المحافــل 

العلمية.
ولفــت الكنــدري الى ان 
العلاقة مع النــادي العلمي 
هــي شــراكة اســتراتيجية 
وقديمة جدا لايماننا الكبير 
بأن هذه المؤسســة العلمية 
العريقة قادرة على احتضان 

وتقدم الخرافي بالشــكر 
والتقدير للقائمين على برنامج 
الهيكلــة لإعطائهــم  إعــادة 
العلمــي  الفرصــة للنــادي 
للمساهمة في خدمة الشباب 
وإبــراز دور جمعيات النفع 
العام في النهوض بالمجتمع 
والمساهمة الفعالة في مسيرة 
الرقــي والتقدم ومبــادرات 
التنمية، مشــيرا إلى أن هذه 
المبــادرات التــي يقــوم بها 
النادي تأتي من منطلق إيمانه 
بــدوره المجتمعــي الفعــال، 
واستكمالا لدعمه وتواصله 
مــع المؤسســات والهيئــات 
المتنوعة التي تسعى للنهوض 

والرقي بالمجتمع.
مــن جانبه أشــاد طارق 
المثمر  الكنــدري بالتعــاون 
والبنــاء مع النــادي العلمي 
الداعم لمشروع تدريب الطلبة 
مؤكدا انه وفر لهم كل السبل 
للنجاح معتبــرا اياه الأكثر 
نشــاطا بين جمعيات النفع 
العام والأقوى ديناميكية في 
خدمة شباب الكويت، وأضاف 
أن هــذا المشــروع يجســد 
التعاون المشترك مع النادي 

ثمن رئيس مجلس إدارة 
النادي العلمي طلال جاســم 
المثمــر  التعــاون  الخرافــي 
والبنــاء مع برنامــج إعادة 
هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة على مختلف 
الأصعدة لاسيما في مجالات 
توظيف الطلبة خلال الفترة 
الصيفيــة الــذي يتيــح لهم 
فرصة للعمل وشغل أوقات 

فراغهم.
وأكد الخرافي خلال زيارة 
ميدانية لمراقب التدريب بإدارة 
تنمية القوى العاملة ببرنامج 
إعادة الهيكلة طارق الكندري، 
الحــرص على تنمية أواصر 
هذا التعاون بما يخدم الأهداف 
المشتركة في استقطاب أبناء 
الكويت مشيرا إلى أن برنامج 
توظيــف الطلبة فرصة لهم 
للتدريب على أسلوب العمل 
والتعامــل مــع المؤسســات 
والهيئات والالتزام باللوائح 
المنظمة للعمل والاســتفادة 
من وقت فراغهم في تأهيلهم 

وإعدادهم للمستقبل.
وأكد الخرافي أن أصعب 
ما يواجه أي مؤسسة تربوية 
أو خيرية وبالمجمل جمعيات 
النفــع العام هو اســتقطاب 
كوادر وطنية متميزة لديها 
روح العطاء والإيمان الراسخ 
بالعمــل التطوعي وإيمانهم 
التغيير  بأهميتــه لإحــداث 

وبلوغ الأهداف المنشودة.
واقتــرح الخرافــي على 
طارق الكنــدري تطوير هذا 
التعاون من خلال استحداث 
فكرة الدوام الجزئي للشباب 
على مــدار العام مع الجهات 
الجــادة فــي تعاطيهــم مــع 
برنامــج الهيكلــة الوطنــي 
وتفعيل الرقابة الميدانية على 
كافة الشركات والاستمرار مع 
المتميزين منهم بتطبيق فكرة 

الدوام الجزئي.

أنظمة مكافحة الحريق في المحطة م. يوسف العنزي
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رئيس مجلس إدارة النادي العلمي ثمّن التعاون المثمر والبناء مع »إعادة الهيكلة«

طلال جاسم الخرافي يقترح استحداث
»الدوام الجزئي« للشباب على مدار العام

برنامج التوظيف 
الصيفي يؤهل الطلبة 

للمستقبل

نسعى لاستقطاب 
كوادر وطنية متميزة 

لديها روح العطاء 
والإيمان الراسخ 
بالعمل التطوعي

طارق الكندري: النادي 
العلمي الأكثر نشاطاً 
بين جمعيات النفع 

العام في خدمة 
الشباب الكويتي

جانب من لقاء طلال جاسم الخرافي وطارق الكندري مع الطلبة والطالبات خلال البرنامج

حديث بين طلال جاسم الخرافي وطارق الكندري وعبدالله العمر


