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الطوالة: أعمار المشاركين تراوحت بين 13 و 18 عاماً

25 طالباً شاركوا في رحلة
»حفاظ المدينة« الـ 14 لحفظ القرآن

د.خالد المذكور وخالد الطوالة يتوسطان الطلبة المشاركين في الرحلة لدى عودتهم      )محمد هاشم( 

ثامر السليم

عــاد الــى البــاد الطلبة 
المشاركون في رحلة »حفاظ 
المدينة الـ 14« التابعة لمركز 
تاج الوالدين بعد دورة مدتها 
30 يوما في رحــاب المدينة 
المنورة، وكان في استقبالهم 
بالمطــار جموع مــن الأهالي 

والاصدقاء.
وفــي هــذا الســياق قال 
مديــر مركز تــاج الوالدين 
التابــع لجمعيــة الإصلاح 
الاجتماعــي خالــد الطوالة 
ان رحلــة »حفــاظ المدينة« 
كانــت برعاية الشــيخ فهد 
جابر المبارك وهي مستمرة 
للســنة الـ 14 على التوالي 
حيث انطلقت منذ عام 2004 
والمشاركون امضوا 21 يوما 
في المسجد النبوي ونختمها 

دائما برحلة العمرة. وذكر 
الطوالة ان عدد المســجلين 
في هــذه الرحلات بلغ أكثر 
من 500 مشترك منذ البداية 
حتى اليوم، حيث ختم كتاب 
الله حوالي 61 طالبا، وهذه 
السنة تكللت بختم عبدالله 
الراشــد  العــزاز وعثمــان 
للقــرآن، ومــن الجميل في 
هذه الرحلة أن اكثر من 20 
مشاركاً الآن يقومون بإمامة 
المصلين سواء في الرواتب 
أو في شهر رمضان المبارك 
بالإضافة الى مشاركتهم في 
المسابقات الدولية بتمثيلهم 
الكويــت وحصولهــم على 
مراكز متقدمــة، كما حصل 
8 من المشاركين على السند 
المتصل الى النبي ژ داخل 
الحرم النبوي، لافتا الى ان 
عدد المشــاركين في الرحلة 

بلــغ 25 مشــاركا تراوحت 
اعمارهــم بين 13 و 18 عاما، 
وهدفت الرحلــة الى حفظ 
4 أجــزاء من القــرآن، وأتم 
أغلب المشاركين حفظ المنهج 
المطلــوب مع الإتقان، وذلك 
من خلال الاختبار الأسبوعي 
وهو اختبار تراكمي للتأكد 

من حفظ الطالب.
الطلبــة  وعــن برنامــج 
خلال الرحلة، قال: ان الطلبة 
ابتداء من صلاة الفجر وحتى 
الساعة 8 صباحا يتواجدون 
في الحرم المدني وتبدأ الفترة 
الثانيــة من بعد العصر الى 
صلاة العشاء هي فترة حفظ 
بالإضافة الى تخصيص بعض 
البرامج المصاحبة من لعب 
كرة القدم ومسابقات ثقافية 
ومهرجان رياضــي وزيارة 
لأهــم المتاحــف التاريخيــة 
لعــدد مــن  واســتضافات 
الدعاة والمشايخ في المدينة 
ومكة المكرمــة، لافتا إلى أن 
جميع المشايخ والمحفظين من 

أصحاب الأسانيد.
وأشار إلى أن هناك تفاعلا 
كبيرا من قبل أولياء الأمور 
سواء كان قبل أو خلال او بعد 
الرحلة حتى ان البعض منهم 
حرص علــى أن يتواجد مع 
الطلبة خلال الرحلة يومين 
أو ثلاثة أيام، مبينا ان قبول 
الطلبة للرحلة يتم وفق آلية 
معينة وتكــون عبر مقابلة 
شخصية واعتكاف تجريبي 
داخل الكويت لمدة 3 أيام خلال 
شــهر رمضان المبارك ويتم 
اختيــار الطلبــة بعــد ذلك، 
متقدما بالشــكر الــى إدارة 
الرحلة والطلبة المشــاركين 
على تفاعلهم وإتمامهم المنهج 
المطلوب والشــكر موصول 
لأهــل الكويت من المتبرعين 
والداعمين لهذه الرحلة والتي 
تهدف الى ايجاد جيل قرآني 

فريد في الكويت.

الشمري لـ »الأنباء«: مواكبة التوسعات في »الصحة« وسد النقص من الكوادر الصيدلانية

»الصحة« لتسكين خريجي »الصيدلة السريرية« بوظيفة صيدلي
عبدالكريم العبدالله

 
أعلن مدير إدارة الخدمات 
الصيدلانيــة بوزارة الصحة 
د.عايد الشمري عن مخاطبة 
وكيل وزارة الصحة لديوان 
الخدمة المدنية لتعيين وتسكين 
خريجــي كليــة الصيدلــة 
الإكلينيكيــة  الســريرية 
بوظيفــة »صيدلي« بدلا من 
»صيدلــي مبتدئ«، مشــيرا 
الى انتظــار موافقة الديوان 
علــى هــذا الموضــوع للبت 
فيــه. وذكــر الشــمري فــي 
تصريح خاص لـــ »الأنباء« 

أن هذا يأتي نظرا لأن خريجي 
كليــة الصيدلــة الســريرية 
الإكلينيكيــة يســتكملون ٧ 
ســنوات دراســية، منهــا ٥ 
ســنوات دراســة أكاديميــة، 
وســنتان إضافيتان، الاولى 
أكاديمية متقدمــة، والثانية 
يقوم فيها الطالب بالتدريب 
 ،APPE المتقــدم  الميدانــي 
مشــيرا الــى أن هــذا يهدف 
الــى تطوير مهنــة الصيدلة 
والارتقاء بهــا. ولفت الى ان 
السريرية  شــهادة الصيدلة 
الإكلينيكيــة تعتبر شــهادة 
مهنية بحتــة، حيث تضيف 

للصيدلــي المختص بتركيب 
للأدوية المزيد من الخبرة في 
مهنته السريرية التي تهدف 
الــى مراقبــة ومتابعة تقديم 
الرعاية الصيدلانية للمرضى 
داخل المستشفيات والعيادات 
وتقديم المشــورة والرد على 
الاستفسارات الخاصة بالدواء 
والجرعات والتأكد من إعطاء 
الــدواء بالجرعــة  المريــض 
والشــكل المناســبين، مبينــا 
أن ذلك يكــون بالتعاون مع 
الأطباء وغيرهم من المختصين 
فــي الرعاية الطبية. وأشــار 
الى أن هناك اتفاقية التعاون 

المشــترك بين وزارة الصحة 
وجامعة الكويت ممثلة بكلية 
الصيدلــة لتطويــر برامــج 
التدريــب ومتابعتها لجميع 
المراحل للطلبة الدارسين في 
كلية الصيدلة. وعن التوسع 
فــي الخدمــات الصحية، اكد 
الشــمري أن إدارة الخدمــات 
الصيدلانيــة تســعى دائمــا 
الى مواكبة هذه التوســعات 
والافتتاحات، وتوفير أعداد من 
الصيادلة لسد النقص وذلك 
بالتنسيق مع الجهات الإدارية 
في الوزارة، وذلك حســب ما 

تقتضيه مصلحة العمل.

د.عايد الشمري 

ختام مخيم المستقبل الخامس للأطفال المصابين بالمرض

الكندري لـ »الأنباء«: دراسة لرصد مضاعفات »السكري« بين الأطفال
حنان عبد المعبود

أعلنت استشــارية الغدد 
الصمــاء وســكر الأطفال في 
مستشــفى الفروانية ونائب 
رئيس رابطة السكر الكويتية 
ورئيــس مخيــم المســتقبل 
الخامــس لأطفــال الســكري 
د.حصة الكندري، ان 10% من 
الأطفال المصابين بالســكري 
يتعرضون لمضاعفات تتمثل 

في البداية بتأثر الكلى.
الكنــدري فــي  وكشــفت 
تصريح خاص لـــ »الأنباء« 
عــن التقدم بمشــروع لعمل 
دراسة عن مضاعفات مرض 
الســكري بين الأطفــال على 
لمعهــد  الكويــت  مســتوى 
دســمان للســكري، مؤكــدة 
أن الدراسة ســيتم تطبيقها 

مطلع يناير المقبل وستشمل 
الأطفال الذين تم تســجيلهم 
في الدراســة الأولى، وسيتم 
عمل تقييم شــامل لحالاتهم 

ورصد المضاعفات في جانب 
الشبكية والكلى والأعصاب.

جاء ذلك على هامش الحفل 
الختامــي لمخيــم المســتقبل 
الخامــس لأطفــال الســكري 
والذي نظمته رابطة الســكر 
الكويتية في الفترة من 12 الى 
14 من يوليــو، موضحة أنه 
لا توجد دراسة شاملة حول 
المــرض لأن الخدمة الصحية 
تقــدم بــكل مستشــفى على 
حدة، كما أنــه لا يوجد ربط 

بين المستشفيات.
وخــال الحفــل الختامي 
رحبــت بالحضــور قائلــة: 
أولت الرابطة اهتماما خاصا 
بالأطفال والشــباب المصابين 
بهذا المرض فعملت على تنظيم 
مخيمات سنوية داخل الكويت 
والمشاركة بمخيمات خارجية 

تقام في دول شقيقة منها قطر 
والإمارات والبحرين والأردن، 
والتي تهدف إلى تعزيز الثقة 
بالنفس وتدريب المشــاركين 
علــى الاعتماد علــى النفس 
والتعايش بأمــان مع مرض 
الســكري والتمتــع بحيــاة 
وقــد  وصحيــة.  طبيعيــة 
اســتضفنا فــي المخيــم على 
مدى يومــن 24 طفلا مصابا 
بالسكري تراوحت أعمارهم 
بين 9 و12 عاما تحت إشراف 
ومتابعة مســتمرة من طاقم 
طبــي متخصص فــي رعاية 
مرضى الســكري يتكون من 
13 طبيبا و11 مثقفة صحية و6 
من أخصائي التغذية وعدد من 
المتطوعين، لافتة الى أن الأعداد 
للمخيم استغرق شهورا من 
التخطيط والتنسيق والعمل.

د.حصة الكندري مع عدد من المشاركين في المخيم )متين غوزال( 

تأكيداً لما نشرته »الأنباء« في عدد الاثنين الماضي.. و3 آلاف موظف لم يتم تقييمهم

»التربية«: خطة عمل مكثفة لتطوير المرحلة الابتدائية
عبدالعزيز الفضلي

تأكيداً لما نشرته »الأنباء« 
في عدد الاثنين الماضي، أعلنت 
وكيلة التعليم العام بوزارة 
التربية فاطمــة الكندري انه 
بدءا من العام الدراسي المقبل 
ســيتم وضــع خطــة مكثفة 
لتطويــر المرحلــة الابتدائية 
وإعــادة النظــر فيهــا، وذلك 
نظرا لأهميتها التأسيسية بعد 
رياض الأطفال والاســتعانة 
بقيادات الميدان التربوي في 

هذه المرحلة.
وأوضحــت الكنــدري ان 
التطوير يشمل عدة جوانب 
منها الأنشطة التي تستنزف 
جهد الإدارات المدرسية، وكذلك 
تطوير المناهج والمعلم وسبل 
التعامل مع الأســرة وأولياء 

الأمور.
جــاء ذلك خــال اجتماع 
عقدتــه مــع مديــري عمــوم 
التعليمية لمناقشــة  المناطق 
التربوية  آخــر المســتجدات 
الدراسي  والاســتعداد للعام 

المقبل 2018 - 2019.
وتنــاول الاجتمــاع الذي 
حضــر جانبــا منــه الوكيل 
المساعد للشؤون الإدارية فهد 
الغيــص ومدير إدارة الموارد 
البشرية ســعود الجويسر، 
الوظيفي  الترفيــع  إجراءات 

والأعمال الممتازة.
وقالــت الكندري ان هناك 
ما يقــارب 3 آلاف موظف لم 
يتم إدراجهــم ضمن التقرير 
النهائي الخاص بتقييم الكفاءة 
على النظم المتكاملة، وهذا عدد 
قليل مقارنة بحجم الموظفين 
والمعلمين في وزارة التربية، 
موضحــة ان هــذه الأســماء 
سترفع الى المناطق التعليمية 
لمعرفة أسباب عدم تقييمهم 
ورفــع درجاتهم بالنظام عن 
طريق مراقبي المراحل، ومن 
ثم إعادتها الى القطاع الإداري 
خلال الشــهر الجاري تمهيدا 
لانتهاء إجراءات صرف مكافأة 
الأعمــال الممتــازة الى جميع 
المستحقين عن طريق الإدارة 

المالية.

وأشــارت الى حل مشكلة 
الترفيع الوظيفي لاسيما الأمر 
الخاص بترفيع المعلمين من 
الدرجة الوظيفيــة »هـ« إلى 
الدرجــة »د« وحرصنا على 
الشــؤون  حضــور مديــري 
الإدارية فــي الاجتماع لإنهاء 
الأمر سريعا، موجهة بضرورة 
تواصل مديــري المناطق مع 
ومتابعــة  التنســيق  إدارة 
التعليم العام لتحديد الكشوف 
النهائية للوظائف الإشرافية 
تمهيدا لإصدار قرارات النقل 
للمثبتين والندب للجدد بدءاً 
من رياض الأطفــال وانتهاء 
بالمرحلة الثانوية. وشــددت 
على ضرورة تعميم المناطق 
في الحرص على التسلســل 
الوظيفي في المراسلات سواء 
مــن المــدارس الــى المناطــق 
التعليميــة ومنها الى وزارة 
التربية بقطاعاتها المختلفة، 
لأنه من المهم جدا ان يخاطب 
كل موظف ومسؤول رئيسه 
المباشر في التسلسل الوظيفي، 
مبينة تشــكيل لجنة في كل 

منطقة تعليمية للاســتعداد 
للعام الدراسي الجديد بحيث 
يختــار كل مديــر منطقــة 
مجموعة من مديري المدارس 
أو المديرين المساعدين، على 
ان يكــون كل واحــد منهــم 
مسؤولا عن متابعة كل مدارس 
منطقة سكنية معينة ومعرفة 
احتياجاتها من جميع الجوانب 
سواء الفنية أو الهندسية او 

الإدارية وغيرها.

فاطمة الكندري

الكندري: تشكيل 
لجنة في كل منطقة 

للاستعداد للعام 
الدراسي الجديد

العتيبي: »النخالية الوردية« مرض 
جلدي موسمي يصيب الأشخاص 

من 15 إلى 45 عاماً
كشف استشاري الأمراض الجلدية وباثولوجيا الجلد 
في مركز أسعد الحمد د.محمد العتيبي أن مرض النخالية 
الوردية يعتبر من الأمراض الجلدية الموسمية في الربيع 
والخريف، حيث يظهر على شــكل طفح التهابي خفيف 

يتصف ببقع تبدأ مبعثرة ثم تجتمع.
إن المرض  العتيبي  وقال 
يظهر عادة ببقعــة واحدة 
وهي البقعة الطليعية أو الأم 
ثم تتكــون أكبر في الحجم 
وتدوم أسبوعا أو أكثر قبل 
أن يظهر سواها، مشيراً الى 
تراجع البقعة الأم بعد أسابيع 
وتزول عادة من تلقاء نفسها 
ما بين 6 إلى 8 أسابيع، لافتا 
إلى أن المرض يصيب الاعمار 
بين 15 وحتى 45 عاما والنساء 
أكثر عرضة لها، كما أن هناك 
إصابات نادرة الحدوث عند 
الأطفال تحت سن الخامسة 
ويصيب المناطق الانتقائية وتظهر على شكل بقع حمامية 

بدون أعراض.
وذكر أن الإصابة بهذا المرض تقتصر على أماكن معينة 
في الجســم مثل العنق أو الفخذين أو الإبطين، وفي هذه 
المناطق تتشكل بقع متحلقة حدودها ملتفة، وقد تحدث حكة 
معتدلة خاصة عند بداية الإصابة بالمرض، وبداية المرض 
يظهر الشــعور بالتعب العام، والتهاب البلعوم وصداع، 

وحمى خفيفة.
وبين أن أســباب المرض لا تزال مجهولة وله ارتباط 
ڤيروسي، ولا يحدث بأشكال وبائية، كما انه لا ينجم عن 
لبس الثياب الجديدة، كاشفا عن وجود مراهم موضعية 
تعطي راحة للمصاب بعد اســتعمالها، وكذلك بالنســبة 
للحالات المصاحبة للحكة يتم إعطاؤها مضاد الهيستامين 

عن طريق الفم وتتماثل للشفاء بعد العلاج.

د.محمد العتيبي

لمشاهدة الڤيديو
أوأو يمكن استخدام QR كود أو

جمعية الوفرة الزراعية التعاونيـة 
إعـــــــلان

تشكيل مجلس الإدارة 
لعام 2018 / 2019

الموافق  الجمعة  يوم  العمومية  الجمعية  عقد  وتوفيقه  الله  بحمد  تم 
2018/7/13، وتم التصديق على التقريرين المالي والاداري للسنة المالية المنتهية 
2017/12/31 بالإجماع من قبل أعضاء الجمعية العمومية ، وتم تشكيل مجلس 
7/13 /2018، بحضور ممثل  الادارة في جلسته المنعقدة يوم الجمعة الموافق 

وزارة الشؤون الاجتماعية محمد مياح.

وتم توزيع المناصب بالتزكية كالآتي:

ويسر مجلس الادارة أن يتقدم بخالص الشكر والتقدير لجميع مساهمي الجمعية 
الجهد  من  المزيد  بذل  للجميع  مؤكدين  إياهم  منحوها  التي  الغالية  الثقة  على 

والإخلاص في العمل لما فيه التقدم والازدهار.

مع تحيات مجلس الادارة

رئيس مجلس الادارةالسيد / راشد مرزوق فهاد العازمي 

نائب رئيس مجلس الادارةالسيد / عبدالله جعيلان علي العازمي 

أميناً للسر السيد / عدنان ناصر محمد العازمي 

أميناً للصندوق السيد / علي سعود سعد العازمي 

السيد / حامد عبدالله مرزوق العازمي 
رئيساً للجنة المالية والإدارية وممثل اتحاد 

الجمعيات التعاونية الإنتاجية الزراعية 

رئيساً للجنة المشترياتالسيد / عيد فالح عبيد العازمي 

السيد / فيصل مطلق سعد العازمي 
رئيساً للجنة الخدمات الاجتماعية وممثل اتحاد 

الجمعيات التعاونية الإنتاجية الزراعية

رئيساً للجنة المشروعات الصغيرةالسيد / غازي عماش المطيري

اـد سلمان سعران الدماج العازمي عضو مجلس الادارة السيد / حمّـ

لأول مرة في الكويت

شاهد الصفحة 
بتقنية الواقع المعزز 

Zappar حمل تطبيق

لمشاهدة الڤيديو
أوأو يمكن استخدام QR كود أو


