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د.هند الشومر

مدينة الجهراء الطبية
نبارك لأهل الجهراء خاصة 
ولأهل الكويت عامة افتتاح 
مدينة الجهراء الطبية التي 

احتفل الديوان الأميري 
بإنجازها منذ أيام، بحضور 

ورعاية صاحب السمو الأمير 
الشيخ صباح الأحمد، حفظه 

الله ورعاه.
وقد توقفت مليا عند بعض 
الأمور، أولها: لماذا تم إنجاز 

هذا المشروع الضخم في ثلاث 
سنوات فقط بينما غيره من 
المشاريع تحتاج إلى ضعف 

هذه المدة؟ وما هو السر وراء 
ذلك؟

أما الأمر الثاني: كيف ستدار 
المدينة الطبية وهل سيتم 

توفير الدرجات اللازمة لتعيين 
الأطباء والهيئة التمريضية 
والفنيين من أعلى المؤهلات 
والمهارات واستقطابهم من 

المراكز والمستشفيات العالمية 
المرموقة؟ وهل قانون ولوائح 
الروتين الحكومي والتوظيف 
ستسمح بذلك أم أن إجراءات 
توفير درجات وتعيين ستأخذ 
سنوات مثل التجارب السابقة 
مع الروتين الحكومي وقرارات 

الخدمة المدنية وهل لدينا 
الكفاءات اللازمة لتكون الإدارة 
الصحية بمدينة الجهراء الطبية 

متميزة بمستوى لا يقل عن 
التميز في المباني والتصميم 
والتجهيزات وكيف ستكون 
إدارة هذا الصرح الطبي لا 

تختلف عن إدارة المراكز 
والمستشفيات العالمية المرموقة؟ 

إنني أتمنى أن أرى مدينة 
الجهراء الطبية مستشفى 

تعليميا ومركزا تعليميا لأن 
كلية الطب بلا مستشفى 

تعليمي، ولن تحصل على 
الاعتراف الأكاديمي إلا بعد 

وجود مستشفى تعليمي 
يتبعها وليس مثل الوضع 

الحالي، إذ إن مستشفى مبارك 
الكبير يتبع وزارة الصحة 

وهناك تشابك بالاختصاصات 
شبه يومي بما يؤثر على سير 

العملية التعليمية والرعاية 
الصحية بالمستشفى.

وأرجو أن يكون لأهل الجهراء 
دور في رسم السياسات 

ومتابعتها بهذه المدينة الطبية 
وبصورة واضحة ومنظمة 

من خلال مجلس أمناء أقترح 
تشكيله من الشخصيات المهتمة 
بالشأن الصحي مع ممثلين عن 

المجتمع المدني بالجهراء وتمثيل 
للمرأة وممثلين عن الوزارات 
ذات العلاقة بالشأن الصحي 
مثل وزارة الداخلية والتربية 

والشؤون والشباب، وأن تكون 
مدينة الجهراء الطبية مركز 

إشعاع وقاعدة بإطلاق وإدارة 
المبادرات والبرامج التنموية 

ذات العلاقة بالصحة وانطلاقا 
من احتياجات وآراء وأولويات 

أهل محافظة الجهراء وألا 
نترك هذا الصرح لإدارات 
وأساليب بالية وعقيمة ولم 

تعد تناسب متطلبات العصر 
الحديث حتى نقلص من العلاج 
بالخارج وأمامنا فرصة سانحة 
لتطبيق أحدث أساليب الإدارة 
الصحية ذات الرؤية الواضحة 

من خلال إدارة هذا الصرح 
الطبي لتحقيق رؤية صاحب 

السمو بأن تكون الكويت مركزا 
متميزا وتحقيق الهدف الثالث 

من الأهداف الـ ١٧ العالمية 
للتنمية المستدامة حتى عام 
2030 وهو المتعلق بالصحة 

والرفاهية للجميع وفي جميع 
الأعمار. 

وأرجو أن تكون اختيارات 
العاملين بهذا الصرح سواء من 

الإدارة أو الأطباء أو العاملين 
بناء على معايير الكفاءة 

وبشفافية كاملة وبعيدا عن 
الضغوط والمجاملات التي 

كانت من أسباب تدهور الإدارة 
الصحية. 

وإن لم تكن لدى وزارة الصحة 
الإمكانيات والقدرات فإنه من 

الأنسب أن يتولى الديوان 
الأميري إدارة وتشغيل هذا 

المشروع بعد نجاحه في إنشائه 
وتجهيزه في فترة قياسية لم 

تتجاوز الثلاث سنوات. 

Twitter @Dr_ghaziotaibi

fatmaalosily@gmail.com

ألم وأمل

طارق إدريس

د. غازي العتيبي

فاطمة العسيلي

في عام 1996 أطلق جيش الدفاع الإسرائيلي 
هجوما عسكريا خاطفا ضد لبنان لمدة 16 

يوما بسبب تحرك فصائل من »حزب الله« 
وقصفهم شمال إسرائيل! هذه العملية الخاطفة 
الإسرائيلية تجاوزت )1100( غارة جوية وقصف 

فاق )25132( قذيفة مدفعية ودبابة! وقد طال 
القصف موقعا للأمم المتحدة فيه عدد من 

اللاجئين مما أدى الى مقتل 118 مدنيا لبنانيا!
وفي 27 ابريل 1996 توقف النزاع باتفاقية 
وقف إطلاق النار، هذه هي قصة »عناقيد 

الغضب« الإسرائيلية قبل 22 عاما، أما اليوم 
فتتعرض »محافظة درعا« والجنوب السوري 

الى قصف مكثف بالصواريخ والمدفعية 
وكذلك »بالبراميل« المتفجرة التي تتساقط 

على رؤوس الأبرياء في مدن الجنوب 
السوري وتهدد العديد من المدنيين الأبرياء 

فمن يستطيع العمل لإيقاف عملية »براميل« 
الغضب تجاه الأبرياء المدنيين السوريين 

في »بصرى الشام« ومحافظة درعا ومدنها 
وقراها وبلداتها! هذه الحرب اللعينة التي 

دمرت كل المدن والأرياف والقرى السورية 
متى تتوقف وما هو ثمن إيقافها؟! إن الحشود 
العسكرية المتبادلة في الجنوب السوري لربما 

تنذر بعملية عسكرية تماثل عملية »عناقيد 
الغضب« من الجانب الإسرائيلي من جهة ومن 

الجيش السوري من جهة أخرى، فهل تعمل 
الأمم المتحدة وتكثف من مساعي وقف هذه 

الحرب الإجرامية قبل فوات الأوان؟! »براميل« 
الغضب، هي صورة طبق الأصل من »عناقيد« 
الغضب، إذا ما تطورت الأوضاع والمعارك في 
الجنوب السوري وتدخل الجيش الإسرائيلي 

في الاشتباكات التي يقوم الآن بالحشد لها 
بالمعدات الثقيلة، كما يزعم الناطق باسم قوة 

الدفاع الإسرائيلي والسياسيون الإسرائيليون 
بانهم لن يسمحوا بالاقتراب من حدودهم 

الجنوبية..!

هذا الإنذار المعلن من الكيان الإسرائيلي هو 
تأكيد بأن العدو يخطط لعملية عسكرية ربما 

تطول مواقع يلجأ لها النازحون السوريون 
تكون بالقرب من الحدود المزعومة للكيان 

الإسرائيلي! فبدلا من تقديم المساعدات 
الإنسانية التي يزعمونها يقومون بعملية 

مشابهة بعملية »عناقيد الغضب« التي حدثت 
في الجنوب اللبناني عام 1996 وبذلك تقع 

مخيمات اللجوء السورية بين كماشتين، 
»براميل« الغضب السوري من جهة، و»عناقيد« 

الغضب الإسرائيلي من جهة أخرى! وهذه 
هي حكاية »براميل« الغضب، التي تستخدمها 

قوات الجيش السوري تجاه الأبرياء في 
المدن السورية، بحجة إخراج »الإرهابيين« من 
هذه المناطق والمدن! فمتى تنتهي هذه القصة 

والحكاية الشائكة ومتى تخرج سورية من 
»عنق الزجاجة«.. انها سياسة الأرض المحروقة 
حرب »البراميل« المتفجرة والمصالح المتداخلة!

يحكي لي صديق، عن موقف طريف، حين 
ولد ابنه الكبير، جمال، فقد أفاق في يوم على 

صوت أمه تداعبه، وتقول: نفس خشم أبوك 
الكبير، ملامحه الخالق الناطق، وترمي بالعيوب 

عليه، وبالجميل عليها.
يقول في بداية الأمر استنكرت، ولكن عجبتني 

الحيلة، وقمت أجاريها وأقول: انت البركة 
والخير، ملح، وقبله، وأنا ما عندي أي نقطة 

من بحر جمالك، يقول بسرعة، تغير موقفها، 
وقامت وغيرت اعترافاتها: 
أنت رأس المال، يا بو جمال.

 المرأة تحتاج، لمن يسير على نفس، موجتها، 
لا أعلى، ولا أخفض منها، يقول أجدادنا، ولهم 

بعد نفسي، بهذا الخصوص:
 أسمع كلام مرتك، وخالف شورها، لا داعي 

لان تصطدم معها، أظهر لها انك تتفهم ما 
تقول، فهي حين تشعر انه ليس لها صوت، 

تبحث عن الصراخ، كعون، إذا وجدتها عصبية 

كن ماء، إذا ضايقتك اصمت، وصدقني ستجد 
في نفسها سببا لتعتذر وترتدع عن سوء 

تصرفها، لا تتعاطى من نافذة، على عينك يا 
تاجر، تقول ما تريد، وتلقي بالكلام الجارح، 
فبدل ان تصنع طاولة حوار، تهدم الأسباب 
التي تستبقي ودها لك في الأعماق، المحبة 

خزان لابد ان تعبئه كلما أصاب الجفاف 
علاقتك الزوجية، أسقيه بالكلمة الطيبة، لا 

تقتلع كل الإيجابيات فيها، قول لها انتِ أجمل 
ما رأيت، فاللطف ليس عيبا ولا حراما، ولا 

كذبا ولا نفاقا، هو تعبير يأسر القلوب، فكيف 
بقلوب النساء؟

ولإخواننا المصريين أيضا نصيب الأسد في 
هذه الأمثال، التي اتفق معكم، ان حق المرأة 

فيها هان، ولكن نظرة المجتمع التي رسخت 
من هذه الأمثال حتى أصبحت للأسف واقعا 

يعاش: 
»اللي يقول لها جوزها يا عورة، يلعبوا بيها 

الكورة«، و»اللي يقول لها جوزها يا هانم، 
يقابلوها الناس على السلالم«.

احترامك لنفسك هو احترامك لزوجتك، الناس 
بمجتمعنا تعاير المرأة بمعاملة زوجها لها، ان 
كانت سيئة حملوها السبب، وان كانت جيدة 

لبسوها ذهب، مفارقات غريبة، لكن كلها 
مفتاحها وحلها بيد الرجل، تعاملك مع زوجتك 

هو أساس تبنيه، ولك الخيار في براح، أو 
ضيق، في دفء، أو حريق.

حتى لو كان تعاملها يغلبه، الصوت العالي 
المنفعل، ثمة حاجة ملحة، في نفسية المرأة، 

تدعوها كل مرة، لأن تهاجم، لتطلب حاجتها، 
هي لا تقصد الخلاف، بعينه، بل تخاف من 

شعور الرفض، أتى من طريقة تربيتها المحافظة 
التي جبلت عليها المرأة، على عدم قول رغباتها 

بصراحة، فتجد في افتعال الأمور صوتا.
 الذكي هو من يسمع خلف لا، نعم، وخلف 

طلقني، تمسك بي. 

بعض الأحيان.. يأتينا حلم ساعيا إلينا في 
مشكاة فجر، ليصبح ضوء نهار يضيء 

عالمنا المظلم ونحن لم نحلم به قبل لحظة 
قدومه، أو قد حلمنا به منذ زمن، ولكننا لم 

نتخيل أنه سيكون واقعا يوما من الأيام، 
أحيانا يتحول الحلم إلى واقع، وأحيانا 

أخرى يتحول إلى سراب، هذا يعود إلى عدة 
أسباب من بينها:

٭ أن كل شيء بقدر، يقدره الله تبارك 
وتعالى لنا، »فما أصابك لم يكن ليخطئك وما 

أخطأك لم يكن ليصيبك«.
٭ وقد يأتي الحلم أو الرزق في وقت 

لم نستعد له بعد ومن الممكن إن أصابنا 
عند بداية حلمنا به لن نوفق لتحقيقه أو 
لا نستطيع المحافظة عليه أو قد نسيء 

التصرف لأننا لم ننضج ونتجهز له بعد.. 
فيبتلينا الله تبارك وتعالى بأنواع الابتلاءات 

المختلفة حتى نكون أهلا له.
٭ وتارة أخرى يأتينا متمهلا.. لأننا اليوم 

أو غدا نكون في حاجة إليه أكثر من الأمس.
٭ وقد لا يتحقق الحلم أبدا، لأن الله تبارك 

وتعالى هو خالقنا ويعلم ما يسعدنا وما 
يشقينا وعلم أن في تحقيق هذا الحلم أو 

أمنية تمنيناها أذى لنا، وسيكون سببا في 
شقائنا وتعاستنا فيبعده عنا.

٭ أو قد يدخره الله لنا ليتحقق في الحياة 
الدائمة بشكل أرقى وأسمى وأجمل وأسعد 

لنا من عالم الدنيا.
الشاهد: أن أمرنا كله خير وحكمة من 
الخالق وقدر مكتوب بميعاد في اللوح 

المحفوظ، قد نحزن أحيانا لتأخر تحقيق 
أمانينا.

والبعض منا يفقد صبره ويقينه بأن رزقه 
سيأتيه، لكنه غفل عطاء الله وكرمه وانه 
يسوق لكل مخلوق خلقه نصيبه ورزقه 

ولو في بطن الجبل أو في قاع المحيط، فما 
بالك أنت أيها الإنسان وقد وعدك الله الوعد 
الحق وقال: )واصبر إن الله مع الصابرين(.. 

و)وبشر الصابرين( وقال تعالى: »أنا عند 
ظن عبدي بي« نحن نعلم كل هذا ولكننا 

ننسى تارة ونتسرع تارة أخرى فقد خلق 
الإنسان عجولا.

»وما أروع أن يأتينا رزق من غير أن 
نحتسب له، أو يتحقق حلم قد راود خاطرنا 

سنين طويلة..على حين غفلة منا«..
أو يزف إلينا خبر سعيد تمنينا سماعه حتى 

وإن لم يتحول إلى واقع..
»يكفي شعورنا بلطف وعناية الله التي 

تحفنا، وأنه سمع أمنية تمنيتها في قلبك لم 
يعلم بها إلا هو حتى ولو بعد حين«..
ما أروع أن تستشعر عناية الله بك.

وما أجمل هذه الكلمة التي تثلج القلوب 
المنكسرة الحزينة الناظرة إلى السماء تدعو 

وتنتظر إجابة الدعاء.. »فصبر جميل«.
فلنحسن الظن بالقدير مصاحبا معه الصبر 
الجميل، حتما سيأتي الفرج ويتحول الحلم 

إلى يقين.

»براميل«.. 
الغضب!

جميل جمال 
مالوش مثال

 ما بين 
حلم وقدر

مساحة للوقت

جدران ورقية

حديث الخاطر

الحمد لله حمدا كثيرا على سلامة النائب الأول لرئيس 
مجلس الوزراء ووزير الدفاع الشيخ ناصر صباح 

الأحمد، وخبر تعافيه من العارض الصحي الذي ألمّ 
به كان حديث كل الكويتيين، الذين تناقلوا بينهم عبر 
تويتر وانستغرام وفيسبوك والواتساب الدعوات له 

بالشفاء العاجل، بل إنهم تباشروا فيما بينهم بسلامته 
من أصغر فرد حتى أكبر فرد، وكان للساسة نصيب 

من تلك التغريدات التي تتحمد له بالسلامة مثل ما 
نقول ككويتيين.

الشيخ ناصر صباح الأحمد شخصية محبوبة جدا، 
ويتمتع بإجماع بين الكويتيين منذ أن كان بمنصب 

وزير شؤون الديوان الأميري، وكان بابه مفتوحا 
للجميع عندما كان بمنصبه الأول، ونحبه ككويتيين 

ليس لأنه ابن صاحب السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد فقط بل لأنه أيضا صاحب رؤية مستقبلية 

رائعة وثاقبة، فهو من يتصدر لإنجاز مشروع الكويت 
الأكبر تطوير الجزر ومدينة الحرير وهو المشروع 

الكبير العملاق الذي ينتظره الجميع وننتظره 
ككويتيين وتنتظره الكويت.

ومن مقتطفات أحاديثه عن المشروع أن المشروع لابد 
أن تصاحبه رؤية لتعديل العملية التعليمية برمتها وهو 

أمر لطالما نادينا به ونادى به كثير من المختصين في 
هذا الشأن وهو تغيير كامل السياسات التعليمية بناء 
على احتياجات المرحلة المقبلة لبناء الكويت الجديدة 
في مشروع 2035 الذي يوفر 200 ألف وظيفة غير 

نفطية للكويتيين، وعليه لا بد من الاعتماد على قراءات 
واستشرافات المجلس الأعلى للتخطيط للعبور إلى 

المرحلة المقبلة.
والشيخ ناصر أيضا في كل ندواته وتصريحاته عن 

مشروع تطوير الجزر الثلاث يذكر دائما أن هذا 
المشروع هو مشروع إنقاذي للبلد، فهو يقول في 

ندوته حول المشروع في جامعة الكويت قبل 8 أشهر: 
»من خلال المجلس الأعلى للتخطيط يتم استشراف 

ما هو مناسب لتنفيذ رؤية 2035 في كل الأنشطة في 
التعليم والصحة والبيئة والتنافسية بأشكالها المختلفة 

والتي للأسف نحن بعيدون كل البعد عنها، لذلك بدأ 
الإخوة في مجلس التخطيط الأعلى الأول والثاني 
في إعادة رسم السياسات التي تؤهلنا إلى 2035، 

وتعطينا فرصة كافية ووقتا كافيا أن نغير من أنفسنا 
حتى نكون من المجتمعات التي تستطيع أن تنافس، 

بحثنا في المجلس الأعلى للتخطيط أبعادا كثيرة 
ومنها المخاطر الإقليمية التي تحيط بالكويت، والنظرة 

الطموحة لرؤية صاحب السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد، والتي نعمل على تنفيذها بشكل مستمر 

وبجدية، وهناك بعض المعضلات التي تواجهنا، ولكن 
إن شاء الله بالإمكان تجاوزها«، مشيرا إلى أنه »لا 

يمكن الاعتماد طويلا على مادة واحدة ناضبة )النفط( 
فلا بد أن نعتمد على الإنسان«.

ويركز الشيخ ناصر صباح الأحمد في جمله 
وتصريحاته على الإنسان كمادة للتطوير، وهذا الأمر 

جعله قريبا من الناس، وكان واضحا في تصريحاته 
لا يجامل ويطرح المشكلة والحلول، فهو من ناحية 

يشخص الحالة ومن ناحية يشرحها ومن ناحية يضع 
الحلول المناسبة لها.

أنا أرى أن المجلس الأعلى للتخطيط كان ولفترة مغيبا 
ولكن جاء الشيخ ناصر وبدأ يعيد إليه دوره الحيوي، 
وأرى أن المجلس الأعلى للتخطيط غاب كثيرا ولا بد 

أن يعود لدوره الذي نبحث عنه، والشيخ ناصر يركز 
على الإنسان الكويتي كمادة أساسية للانتقال من 

مرحلة إلى مرحلة نحو التطور، فهو يقول في نفس 
المؤتمر: »نحن للأسف لا نعطي للإنسان كل الإمكانيات 
التي تجعله مبدعا، فعندنا المكان الذي يحتاج إلى اثنين 
يعين فيه 200 موظف وبالتالي لا يمكن أن ترى الإبداع 
لدى المواطن الكويتي، ولكن التحول من هذه الوضعية 
التي نعيشها إلى نظرة الكويت 2035 سيعطينا الوقت 
لنساعد فيه الإنسان كي يبدع لاسيما أن الدولة لديها 
الإمكانيات الآن والتي قد لا تتوافر بعد فترة معينة«.

نعم، لأن الشيخ ناصر صباح الأحمد يركز على 
الإنسان ويضعه كأساس للتطور فالكويتيون أحبوه 

ووجدوا فيه قائد عملية التطوير الجديدة. 

قبل عدة أشهر كتبت مقالا بعنوان »النشامى نشامى 
ولو جار الزمان«.

وفوجئت بكم هائل من ردود الأفعال التي جعلتني 
أخجل من نفسي لأنني لم أتحدث سوى عن نفحات من 
الكرم الهاشمي الأردني الأصيل الذي لا يستطيع إنكاره 

كائن من كان على وجه المعمورة، وعندما أكتب حرفا 
فإنه خالص من القلب، نعم أيها النشامى للتكرار وإحقاقا 

للحق فقد أتعبتم الكرماء من بعدكم.
في قديم الزمان وحتى الآن لا سيرة سوى للكرم 

الحاتمي، وكثير من أهل الكرم يفتخرون بأنهم كرماء 
وأن أساس العرب هو الكرم والصفات الحميدة، وهناك 

نماذج لأهل الكرم والصفات الحميدة، ولكن، الكرم 
الهاشمي الأردني هو أيقونة من أيقونات هذا الزمان 
فأنتم نشامى وأهل شهامة وأهل كرم، قادكم سيدكم 

جلالة الملك عبدالله الثاني إلى هذا المستوى من التفاخر 
والصيت الذائع بين الشعوب كلها، يا نشامى لا تتذمروا 
إن أخذ الله منكم شيئا، فسيعطيكم الله كل شيء على 

صبركم واحتسابكم والولاء والطاعة للمليك والوطن هو 
عنوانكم بلا شك، فأصبح كرمكم يوازي الكرم الحاتمي 

ولكن أنتم الحاضر وغيركم الماضي.
لن يثنيكم الشح الاقتصادي الذي تشهده المنطقة العربية 

عامة والأردن خاصة، ولن يطفئ عزيمتكم وشهامتكم 
الشح في الموارد، فأنتم ومنذ قديم الزمان استطعتم أن 

تتصدوا للظروف التي تعتبر أبشع من الظروف الحالية، 
فأنتم كالنقش الفرعوني الذي لا يتغير طول الزمان مع 

متغيرات المناخ والظروف المحيطة.
دمتم ودامت عزيمتكم وأدام مليككم وولي عهده الأمين 

ودامت المملكة الأردنية الهاشمية شامخة في وجه 
الظروف مهما زادت او تفاقمت.

gstmb123@hotmail.com

hamad40073@gmail.com

طارق ماجد بورسلي

حمد الحلوان

الشيخ ناصر 
وتطوير الإنسان

 الكرم الهاشمي 
= الكرم الحاتمي!!

سلطنة حرف

»حلوانيات«

www.salahsayer.com
@salah_sayer

صلاح الساير
تقول العرب »أوفى من السمؤال« الذي 

يضرب به المثل بالوفاء. والسمؤال )شموأيل 
أو صموئيل أو اسماعيل( زعيم يهودي رفض 

إعطاء درع امرؤ القيس لخصوم الأخير 
الذين هددوه بذبح ابنه، ولما أصر على عهده 
والمحافظة على الأمانة قتلوا الابن. فسارت 

قصته مثالا للوفاء والإخلاص وعدم الخيانة. 
ولليهود صفحات بيضاء في المنطقة العربية 
منذ ما قبل الإسلام. أما في التاريخ المعاصر 

للمجتمعات العربية فقد أجمعت المصادر على 
حسن تعامل اليهود مع الآخرين وأمانتهم 

وصدقهم وحرفيتهم العالية وإتقانهم للأعمال 
الدقيقة وميلهم للهدوء والسلم الاجتماعي. 

وكذلك نشاطهم المتميز في الحركة التجارية 
والمصرفية والفنية والأدبية وقد تركوا آثارا لم 

تزل ماثلة للعيان والآذان والعقول المنصفة.

> > >
هذه الصورة التاريخية الجميلة لليهود 

والزاخرة بالشواهد والحكايات تم تشويهها 
وتمزيقها وحرقها في الذاكرة العربية بعد 

أن تمت شيطنة الشخصية اليهودية وإطلاق 
آلاف الأكاذيب والإشاعات بحق اليهود حين 

تم التضييق عليهم وظلمهم وقهرهم في 
عدد من الدول العربية من أجل دفعهم إلى 

الهجرة إلى أرض الميعاد )إسرائيل فيما بعد( 
وتكفي الإشارة إلى المأساة التي حدثت لهم في 
العراق بما يعرف باسم الفرهود عام 1941 حين 

تعرض اليهود للمذابح الجماعية والاغتصاب 
وتعرضت منازلهم وممتلكاتهم للنهب. فكان 

الفرهود، ولم يزل، وصمة عار تجاهلتها 
الذاكرة العربية وطمستها، وكأنها لم تكن.

> > >

كبرنا وتعلمنا وقرأنا وفهمنا وسافرنا 
وتعرفنا على يهود كثر من سائر أصقاع 
الأرض ومن مختلف الجنسيات، وتعاملنا 

معهم في التجارة والسياسة والفنون 
والصناعة والإدارة، وأدركنا انهم مثل 

سائر البشر بمختلف صنوفهم الأخلاقية 
والفكرية والاجتماعية. فيهم الرديء 

الخسيس والطيب المفضال. وقديما قيل 
الإنسان عدو لما يجهل أما بعد زوال 

الجهل فلا سبب للعداوة. لهذا نعجب من 
استمرار الخصومة الافتراضية بين العرب 

واليهود. فالمشكلة السياسية المتعلقة 
بإسرائيل لا ينبغي أن تتحول إلى قطيعة 

حضارية أبدية بين العرب واليهود، خاصة 
أنه لا مشكلة لليهود مع بقية المسلمين في 

العالم. 

 يا »خبيبي« 
يا كوهين

السايرزم


