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شملت نائبين للرئيس التنفيذي ونائباً للعضو المنتدب ومستشارين و١٠ مدراء في »نفط الكويت«

 »النفط« يجري أكبر حركة ترقيات وتعيينات
أحمد مغربي 

في أكبر حركــــة تنقــــات 
يجريها القطــاع النفطي خلال 
٢٠١٨، اصدرت مؤسسة البترول 
الكويتيــة وشــركاتها التابعــة 
أمــس مجموعة من الترقيـــات  
والتعيينات على مستوى نواب 
الرئيس التنفيذي والمدراء، كان 
اكبرها من نصيب شــركة نفط 
الكويــت التــي أصــدرت قرارا 
بتعيين 10 مدراء جدد في مختلف 
ادارات الشركة، على ان تسري 
تلك التعيينات اعتبارا من يوم 
الثلاثاء المقبل 19 يونيو الجاري.

وفي مؤسسة البترول أصدر 
الرئيس التنفيذي للمؤسسة نزار 
العدســاني قرارا بتعيين جمال 
اللوغاني بمنصب نائب العضو 
المنتدب لعمليات التسويق ونقل 
عمــاد العبدالكــريم الى منصب 
مستشــار في قطاع التســويق 
العالمــي على ان يرجــع اعماله 
الى العضو المنتدب للتســويق 

العالمي.
امــا الشركــــــة الكويتيـــة 
البتروليــة  للاستكشافـــــات 
الخارجيــة »كوفبيــك« فقامت 
بتعيين أحمد العيدان في منصب 
نائب الرئيس التنفيذي للعمليات 
فــي الشــركة وذلــك انتقالا من 
منصبه السابق في نفط الكويت، 
علــى ان يكون منصبه شــاغرا 

لإشعار آخر.
وفي شركة البترول الوطنية 

الكويتية تم تعيين غانم العتيبي 
الرئيــس  فــي منصــب نائــب 
التنفيذي لعمليات تزويد الوقود 
في الشركة خلفا لجمال اللوغاني.
المدراء  وبالنسبة لتعيينات 
التــي تمت في »نفــط الكويت« 
فجــاء في التعميم الذي أصدره 
الرئيس التنفيذي للشركة جمال 
جعفر تعيين محمد عبدالوهاب 

القناعي مديرا لمجموعة تطوير 
حقــول الغاز ويكون مســؤولا 
أمــام نائب الرئيــس التنفيذي 

)الاستكشاف والغاز(.
التخطيــط  وفــي مديريــة 
والتجاريــة أصبحــت فريــدة 
عبدالله علي مديرا لمجموعــــة 
إدارة المكامن وتكون مســؤولة 
أمــام نائب الرئيــس التنفيذي 

المطورة للخدمات الفنية )جنوب 
وشرق الكويت( في وقت لاحق.
وفــي مديريـــــــة الحفــــر 
تعيــن  والتكنولوجيــــــا تم 
أحمــد خالــد الجســمي مديــرا 
البحــث والتطوير،  لمجموعــة 
وفــي مجموعــة معاينــة الآبار 
أصبح مبارك دغيمان المطيري 
مديرا لمجموعــة معاينة الآبار، 

)التخطيط والتجارية(.
وفي مديرية جنوب وشرق 
الكويــت تـــم تعيــن مقــداد 
عبدالعزيز النقي مديرا لمجموعة 
تطوير الحقول )جنوب وشرق 
الكويت( ويكون مســؤولا أمام 
نائب الرئيس التنفيذي )جنوب 
وشرق الكويت(، وسيتم تعيين 
رئيس فريق عمل إدارة الاتفاقية 

علــى ان يكونا مســؤولين أمام 
نائب الرئيس التنفيذي )الحفر 

والتكنولوجيا(.
وفي مديريــة غرب الكويت 
أصبح عيسى عبدالرحمن المراغي 
مديرا لمجموعة تطوير الحقول 
)غرب الكويت(، وفي مجموعة 
الخدمــات المســاندة )التصدير 
والبحرية( تم تعيين شملان بدر 
الرومي مديرا لمجموعة الخدمات 
المساندة )التصدير والبحرية(.
وذكــر التعميــم انه ســيتم 
تعين رئيس فريق عمل عمليات 
التصدير في وقت لاحق، مشيرا 
إلــى انــه تم تعيين حمــد أحمد 
الزعابي مديرا لمجموعة تطوير 
الحقول )شمال الكويت(، وسيتم 
تعيين رئيس فريق عمل تطوير 
حقول الصابرية في وقت لاحق، 
بالإضافة الى تعيين رئيس فريق 
عمل تطوير الحقول الجديدة / 
بحرة )شمال الكويت( في وقت 

لاحق.
الخدمــات  مديريــة  وفــي 
المشــتركة أصبــح علــي جعفر 
البيرمـــي مستشــــارا، وفــي 
مجموعــة الإطفــاء أصبح علي 
حسن الفيلكاوي مديرا لمجموعة 
الإطفاء، وفي مجموعة الصحة 
والسلامة والبيئة أصبح سامي 
عبدالله الياقوت مديرا لمجموعة 

الصحة والسلامة والبيئة.
وفي مجموعة الأمن ســيتم 
تعيين مدير للمجموعة في وقت 

لاحق.

200 مليون دينار حجم السيولة خلال الشهر

البورصة تودّع رمضان بمكاسب جماعية للمؤشرات
شريف حمدي

ســجلت السيولة المتدفقة 
إلى بورصة الكويت خلال شهر 
رمضان الذي انتهت جلسات 
تداوله أمس، ارتفاعا بنســبة 
11% ببلوغها نحو 200 مليون 
دينار، وذلــك مقارنة مع 180 
مليون دينار في شهر رمضان 
من العام الماضي. وبلغ متوسط 
التداول اليومي في جلســات 
رمضــان 9.5 ملايــن دينــار 
وهو متوسط التداول اليومي 
بالسوق في جلسات التداول 
الاعتيادية رغم اقتصار وقت 
الجلسات الرمضانية على أقل 

من 3 ساعات تداول.
وجاء هذا الارتفاع النسبي 
في السيولة مع زيادة وتيرة 
عمليات الشراء التي شهدتها 
البورصة على بعض الأسهم 
القيادية في قطاعات متنوعة، 
إذ حظيت أسهم مثل الوطني 
وبيتك وزين واجيليتي بنشاط 
لافت في الجلسات الأخيرة من 
رمضان، وهذه الأسهم منضمة 
لمؤشــر فوتســي للأســواق 

الناشئة.
وكان بنك الكويت المركزي 
أبقى على سعر الخصم عند %3 
بعد رفــع الفيدرالي الأميركي 
سعر الفائدة على الدولار، وهو 
قرار يصب في صالح السوق 
بشــكل عام، نظرا لأن الزيادة 
فــي الفائــدة علــى الإيداعات 
البنكية تؤثر سلبا على أحجام 
السيولة المتدفقة لسوق المال. 

وعلى مستوى أداء المؤشرات، 
أنهى السوق تعاملات الأسبوع 
الأخير من الشهر الفضيل على 
ارتفاع عزز به المكاسب المحققة 
في الأسبوع الماضي، وذلك على 
وقع استهداف عدد من الأسهم 
القيادية كما تم ذكره أعلاه، وهو 
ما ظهر في أداء مؤشر السوق 
الأول الذي حقق ارتفاعا تجاوز 
130 نقطة في آخر أســبوعين 

تداول.
كما شــهدت بعض الأسهم 
المتوسطة والصغيرة نشاطا 
لافتــا، الأمــر الــذي انعكــس 
أيضا على أداء المؤشر السوق 
الرئيســي الذي يواصل اداءه 
الايجابــي محققــا أكثــر مــن 
60 نقطــة مكاســب على مدار 

الأسبوعين الماضيين.
وحققت القيمة الرأسمالية 
مكاسب تصل إلى 206 ملايين 

دينار خلال جلسات الأسبوع، 
وذلك وفقا لتقرير كامكو، إذ بلغ 
اجمالي القيمة 27.206 مليار 
دينار ارتفاعا من 27.001 مليار 

دينار في الأسبوع الماضي.

أداء المؤشرات
٭ ارتفع أداء مؤشــر السوق 
العــام بنســبة 0.7% بنهايــة 
تعاملات الأسبوع، محققا 37 
نقطة مكاسب، ليرتفع المؤشر 
إلى 4842 نقطة من 4805 نقاط 

الأسبوع الماضي.
٭ حقق المؤشر الأول مكاسب 
0.7% محققا 35 نقطة مكاسب 
إضافية ليصل إلى 4822 نقطة، 

ارتفاعا من 4787 نقطة.
٭ ارتفع المؤشر الرئيسي %0.8 
بواقع 40 نقطة، ليصل المؤشر 
إلــى 4877 نقطــة ارتفاعا من 
4837 نقطة الأسبوع الماضي.

»وربة« يعلن الفائزين بسحب »السنبلة« الأسبوعي
أجرى بنك وربة ســحب السنبلة الأسبوعي العشرين، وقد 
تم إجراء الســحب بحضور ممثل عن وزارة التجارة والصناعة 

وموظفي بنك وربة.
وبالنسبة للعملاء الذين حالفهم الحظ خلال سحب السنبلة 
الأســبوعي العشرون، فقد فاز كل من عملاء بنك وربة وحصل 
كل منهم على 1000 دينار وهم: تهاني حزمي زبن العازمي، أحمد 
راشــد عبد السيد الشــطي، بدر ناصر سعود الدوسري، جاسم 

محمد صالح العجيل، حميد سلمان محمد الحسيني.
وعمــل بنك وربة على إضافة تطورات نوعية على حســاب 
السنبلة لاقت استحسان العملاء، وتشمل التطورات التي تمت 
إضافتها إلى حساب الســنبلة، زيادة عدد الرابحين عبر إضافة 
ســحب أسبوعي بالإضافة الى الســحب الشهري، وذلك لإتاحة 
فرص أكبر للعملاء للفوز بجوائز مالية أسبوعية قيمة كل منها 
ألف دينار كويتي تذهب إلى 5 رابحين ويتم الســحب عليها في 
يوم الخميس من كل أسبوع. بالإضافة الى ذلك، يستمر سحب 
السنبلة الشهري في بداية كل شهر على الجوائز الكبرى والتي 
يبلغ إجمالها 30 ألف دينار موزعة كالتالي على 4 رابحين: الجائزة 
الكبرى بقيمة 10 آلاف دينار ســتكون من نصيب رابحين اثنين 
والجائزة الثانية بقيمة 5 آلاف دينار من نصيب رابحين اثنين أيضا.

»الأولى للوقود« تغلق محطة النهضة للتطوير
تستمر الشركة »الأولى للوقود« في خطتها التطويرية، 
حيــث تبدأ في تطوير البنيــة التحتية فقط لمحطة النهضة 
الواقعة بقطعة 1 )شرق الصليبخات( لرفع الكفاءة ومستوى 
السلامة البيئية، وسيتم إغلاق المحطة وذلك لتركيب نظام 
اســترجاع الأبخرة الجيل الثاني من أنظمــة تقليل انبعاث 

الأبخرة بالإضافة الى عمل غرفة لتجمع الوقود حول الخزانات 
في حالة الحوادث الانسكابية.

وقــد أعلنت »الأولــى للوقود« انه ســيتم إغلاق المحطة 
إغلاقا تاما بدءا من 15 الجاري وســتتم موافاة العملاء بآخر 

المستجدات.

Ooredoo Passport إنترنت تجوال غير محدود مع
 Ooredoo Passport الكويت باقتين للتجوال Ooredoo أطلقــت
بحلة جديدة، حيث تتيح للعملاء أثناء التجوال استخدام باقة 
إنترنــت بلا حدود، وباقة إنترنت محدود، في أكثر من 60 دولة 
حول العالم بما في ذلك روسيا، الدولة المستضيفة لكأس العالم 
2018، باقات التجوال الجديدة متاحة لعملاء الدفع الآجل والمسبق 

بنفس السعر والمميزات.
تتيح باقة التجوال My Passport غير المحدودة إنترنت غير 
محدود أثناء الســفر مقابل 12 دينارا أســبوعيا، مواكبة لزيادة 
اســتخدام العملاء لشبكات التواصل الاجتماعي لمشاركة أجمل 
اللقطات المرئية والمســموعة مــع أحبائهم عبر الإنترنت، وذلك 
من خلال سناب شــات أو إنستغرام. بينما تتيح باقة التجوال 
My Passport المحدودة إنترنت GB 1 أسبوعيا ومكالمات محدودة 
مقابل 10 دنانير أســبوعيا، مقدمة لهــم مختلف الخدمات التي 
يحتاجون اليها بحسب نمط استخدامهم. ويمكن للعميل تفعيل 
هذه الباقة بسهولة متناهية وبضغطة زر وذلك باستخدام تطبيق 
My Ooredoo للهواتف الذكية المتوافر مجانيا على أنظمة iOS و
Android. وتعليقا على ذلك، صرحت Ooredoo الكويت أن إطلاق 
هــذه الباقة المطورة جاء تلبيــة لمتطلبات العملاء الكرام، حيث 
تسعى الشركة باســتمرار لتقديم باقات وخدمات مكملة لنمط 
اســتخدام العملاء وأسلوب حياتهم العصري، حيث إن الشركة 
تعمل وفق سياســة تسعى من خلالها الى إثراء تجربة العملاء 
وتحقيق تطلعاتهــم. كما أكــدت Ooredoo الكويت إيمانها التام 
بأهمية توافر الإنترنت المتنقل لدى العملاء، حيث إن استخدام 
الإنترنــت المتنقل على الأجهزة أصبح جزءا أساســيا من حياة 
الأفــراد العصرية. ويمكــن تفعيل الباقة والتحكــم بها وإعادة 
تجديدها تلقائيا من خلال تطبيق My Ooredoo للهواتف الذكية.

الحوطي: »العمران« تراقب تطورات 
طرح مشاريع الجزر و»الحرير«

أقرت الجمعية العمومية 
العمــران للتطوير  لشــركة 
العقاري البيانات المالية عن 
العــام الماضي المنتهي في 31 
ديسمبر 2017، حيث وافقت 
علــى تقرير مجلــس الإدارة 
عــن نتائــج أعمال الشــركة 
بحضــور ممثــل عــن وزارة 
التجارة والصناعة وبنسبة 

حضور %100. 
المناســبة، قــال  وبهــذه 
رئيس مجلس الإدارة سليمان 
الحوطي إن جهود الشــركة 
تركزت خــال العام الماضي 
على استكمال استراتيجيها 
الهادفــة  والحفــاظ علــى 
مكانتها في السوق العقاري 
وكذلك تجاوز تداعيات الازمة 
الاقتصادية والاستفادة قدر 
الإمكان من الفرص والتحسن 
الطفيف الذي شــهده القطاع 
العقــاري في منطقة الخليج 

العام الماضي نتيجة عزوف 
المســتثمرين عــن أســواق 
الأسهم، مشيرا الى أن الشركة 
تبحث عن الفــرص المجدية 

والآمنة.
وأشــار الحوطــي إلى ان 
من أهــداف شــركة العمران 
تطوير أعمالها وزيادة حجم 
الكويــت  اســتثماراتها فــي 
كســوق أساســي ثم دراسة 
الفرص في الأسواق الخارجية، 
والسعي للتخارج من بعض 
المــدرة  الاســتثمارات غيــر 
وتحويلهــا الى اســتثمارات 
مدرة من خلال إعادة هيكلتها. 
وأكد الحوطي على سعي 
شركة العمران الى الانطلاق 
نحــو تعزيز دورهــا وإبراز 
بصمتها ومشاريعها في سوقي 
العقار الكويتــي والخليجي 
وتحقيــق عوائــد مجزيــة 
للمســاهمين، وهذا ما تصبو 

إليــه إدارة الشــركة وجميع 
العاملين فيها.

تفاؤلــه  عــن  وأعــرب 
بمستقبل الشركة مع تحسن 
الفترة  الأوضاع الاقتصادية 
المقبلــة في ضوء المشــاريع 
العملاقة التي يتم الحديث عن 
طرحهــا ضمن خطة التنمية 
الكويتية  وتطويــر الجــزر 
ومشروع مدينة الحرير، حيث 
سيضمن تنفيذ تلك المشاريع 
تدفــق رؤوس أموال ضخمة 

للاستثمار العقاري. 
الشــركة  أن  وأوضــح 
اســتمرت في العــام الماضي 
المخصصــات  بتجنيــب 
التحوطيــة التــي رأت إدارة 
الشركة اخذها بالحسبان لما 
فيــه مصلحة عامة ولضمان 
الاحتــراز مــن أي تقلبــات 
مستقبلية في أسعار العقارات 
الاستثمارية محليا وخارجيا.

سليمان الحوطي

وزير الطاقة السعودي 
يتوقع اتفاقاً معقولًا الأسبوع المقبل

رويتــرز: أبلغ وزيــر الطاقة الســعودي خالد الفالح 
الصحافيين، في موسكو أمس بأنه يتوقع اتفاقا »معقولا« 
الأسبوع المقبل عندما تجتمع أوپيك ومنتجو النفط غير 

الأعضاء بالمنظمة في ڤيينا.
وقال الفالح إنه أصغى إلى اقتراح لزيادة إنتاج النفط 1.8 
مليون برميل يوميا إجمالا، وهو ما سيمحو التخفيضات 

التي ينفذها المنتجون حاليا.
وأضاف وزير الطاقة السعودي »سنرى إلى أين نذهب، 
لكــن أعتقــد أننا ســنتوصل إلى اتفاق يرضــي، قبل كل 

شيء، السوق«.
وقــال الفالح انه لا يتوقع نزاعات مع إيران وڤنزويلا 

خلال اجتماع أوپيك الأسبوع المقبل.

الشركة مهتمة 
بأسواق الخليج 

وجدوى الفرصة تحدد 
قرار الاستثمار

9.5 ملايين دينار 
متوسط 

التداول اليومي 
في رمضان

206 ملايين دينار 
مكاسب رأسمالية 

في الأسبوع 
الجاري

جمال اللوغاني 
يعود إلى »التسويق«.. 

وعماد العبدالكريم 
مستشاراً

غانم العتيبي 
إلى »البترول 

الوطنية«.. 
وأحمد العيدان 

إلى »كوفبيك«
 

شاغر في »نفط الكويت«.. 
وتعيين 10 مدراء 
جدد في مختلف 

الإدارات


