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تتقدم ب�سادق �لعز�ء و�لمو��ساة �إلى

لـوفاة �لمغفـور لــه بـاإذن �لله تعـالـى  

تغمد الله الفقيد بواسع رحمته وأسگنه فسيح جناته
وألهم آله وذويه الصبر والسلوان

يعقوب يوسف عبدالله النفيسي

عائلة النفيسي الگرام

وجه سؤالاً لوزير التربية حول ما تحصل عليه من دعم

الدوسري: على الجامعات الخاصة 
فتح أبوابها للمتفوقين »البدون« بالمجان

ناصــر  النائــب  طالــب 
التربيــة  الدوســري وزيــر 
ووزير التعليم العالي د.حامد 
العازمــي بتوجيه الجامعات 
الخاصة نحو تنفيذ اقتراحه 
المتعلــق بمقاعد في كل كلية 
مــن كلياتهــا للمتفوقين من 
الطلبة فئة المقيمين بصورة 
غير قانونية، على ان تكون 
دراستهم بالمجان، وتخصيص 
مقاعــد فــي جميــع كلياتها 
للمتفوقين من الطلبة البدون، 
على ان تكون الدراسة بالمجان 
ولا يدفعون اي رسوم دراسية، 
وأيضا تقديم بعثات داخلية 
مجانية للكويتيين المتفوقين 
ولديهم الرغبة في استكمال 
دراستهم العليا وكذلك تقديم 

خدمات مجتمعية.
وقال الدوسري في تصريح 
صحافي تقدمت بعدة اسئلة 
الــى وزير التربيــة حول ما 
تحصــل عليــه الجامعــات 
امتيــازات،  مــن  الخاصــة 
وبانتظــار رد الوزيــر، الذي 
يجــب ان يكــون فــي المــدة 

الدستورية.
ودعا الدوسري الجامعات 
القيــام  الــى  الخاصــة 
بمسؤولياتها تجاه المجتمع 
وتنفيذ اقتراحي فهذا اقل ما 
يمكــن تقديمه لبلــد تقدم له 

الكثير من الدعم.
 وفــي هذا الســياق وجه 
الدوســري ســؤالا إلى وزير 
التربية ووزيرالتعليم العالي، 

سأله فيه عن الآتي: 
1- كــم عــدد الجامعــات 
الخاصــة فــي الكويــت؟ مع 
توضيح مســاحة كل جامعة 
الطلبــة  وعــدد  وموقعهــا 
الدارسين بها ونسبة النجاح 

فيها.
2- هل الجامعات الخاصة 
تدفع أي رســوم للدولة؟ إذا 
كانــت الاجابة بنعــم يرجى 
تزويدي بأي رســوم تدفعها 
الجامعة للدولة سواء ايجارات 
او غير ذلك؟ وإذا كانت الاجابة 
بلا عن الســؤال السابق فما 
اســباب عــدم تحصيــل اي 

رســوم منها؟ ومــا الخدمات 
التــي تحصل عليهــا الدولة 

نظير ذلك؟ 
3- يرجــى تزويدي بكل 
المزايــا التــي تحصــل عليها 
الجامعات الخاصة من الدولة.

4- هل الجامعات الخاصة 
تخصص مقاعد ســنوية في 
كلياتها للمتفوقين من الطلبة 
غير المحددي الجنســية؟ إذا 
كانت الإجابة بنعم فكم عددها؟ 
وإذا كانت الإجابة بلا؟ فلماذا 

لم تقم بذلك؟ 
5- هل سبق وان خاطبتم 
الجامعات الخاصــة بتوفير 
مقاعــد للبــدون؟ إذا كانــت 
الاجابة بنعم فيرجى تزويدي 
بنســخة من كتاب المخاطبة 
ورد الجامعــات، وإذا كانــت 
الإجابــة بلا فما أســباب ذلك 
وما اجراءاتكم لتوفير مقاعد 
للطلبة البدون في الجامعات 

الخاصة؟
6- تقدمت باقتراح برغبة 
بإلــزام الجامعــات الخاصة 
في البلاد بتخصيص مقاعد 
للطلبة الكويتيين الراغبين في 
استكمال دراستهم العليا على 
نفقتها الخاصة وبتخصيص 
مقاعد في كل كلية من كلياتها 
للمتفوقــن مــن الطلبة فئة 
المقيمين بصورة غير قانونية، 

ناصر الدوسري

على ان تكون دراستهم بالمجان 
ولا يدفعون اي رسوم فلماذا 
لا تبــادر »التعليــم العالي« 

بتطبيق هذا الاقتراح؟
الطلبــة  عــدد  كــم   -7
البعثــات  فــي  الكويتيــن 
الداخلية حتى تاريخ توجيه 
الســؤال؟ وكم بلغــت تكلفة 
البعثات الداخلية منذ أن طبق 
نظام البعثات الداخلية وحتى 
تاريخ توجيه الســؤال؟ مع 
تفصيل حصة كل جامعة من 
الميزانية ووعد الطلبة الذين 
ابتعثوا فيها من قبل التعليم 

العالي.
8- هل قامت وزارة التعليم 
العالــي بقبــول مقيمــن في 
نظــام البعثات الداخلية؟ اذا 
كانــت الإجابة بنعــم يرجى 
تزويدي بأسماء وجنسيات 
هــؤلاء الطلبة مــع تزويدي 
بتخصصاتهــم والمبالغ التي 

دفعت لهم؟
9- هــل ســجلت وزارة 
العالي اي مخالفات  التعليم 
على الجامعات الخاصة خلال 
السنوات الماضية؟ اذا كانت 
الإجابة بنعم يرجى بتزويدنا 
بنســخ عــن هــذه المخالفات 
والإجــراءات التــي قامت بها 
الوزارة تجاه هذه المؤسسات 

المخالفة.

الشاهين لوزير الصحة: ما سبب 
عدم تطبيق بنود الخفارة للأطباء؟

وجه النائب أسامة الشاهين سؤالا الى وزير 
الصحة الشيخ د.باسل الصباح جاء فيه: 

نصت المادة )4( من القرار رقم )5( لسنة 2010 
بشأن وظائف ومرتبات الأطباء البشريين وأطباء 

الأسنان الكويتيين والمتعلقة ببدل الخفارة في 
البند )و( بأن »يمنح الأطباء الذين يعملون 

ساعات خفارة زائدة على عدد ساعات الخفارة 
المحددة في السنة مكافأة مالية في نهاية كل 

سنة مالية تصرف من بند المكافآت )مكافئة 
أعمال أخرى( وتحسب على النحو التالي: 

قيمة المكافأة المالية = قيمة بدل الخفارة في 
السنة للمستوى الوظيفي x عدد ساعات 

الخفارة الزائدة في السنة«. 
ولما كان نص المادة واضحا وجليا، لذا يرجى 

تزويدي وإفادتي عن سبب عدم تطبيق البند )و( 
من المادة )4( من القرار المشار إليه.

أسامة الشاهين

الهرشاني: دعم الأردن وإخراجه من أزمته 
يؤكدان أهمية الدور الإنساني لسمو الأمير

لجنــة  رئيــس  أعــرب 
الشؤون الخارجية البرلمانية 
النائب حمد الهرشــاني عن 
خالص الشــكر الى صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمــد علــى ما قــام به من 
أجل مساعدة الشقيقة المملكة 
الأردنية الهاشمية ودعمه لها 

للخروج من أزمتها.
فــي  الهرشــاني  وقــال 
تصريح صحافي إن صاحب 
السمو ســباق كعادته دائما 
في مســاعدة الدول الشقيقة 
والصديقة بأسرع ما يمكن، 
وهذا يدل على صدق نواياه 
والتزامه بالوعود، مؤكدا أن 
هذا ليــس بغريب على أمير 
الإنسانية مســاعدته لدولة 

شــقيقة والوقوف معها في 
أزمتهــا. وأكد الهرشــاني ان 
ما قدمه سمو الأمير في قمة 
مكــة المكرمة من مســاعدات 
للأردن بهــدف تجاوز أزمته 
الاقتصاديــة يعكــس الدور 
المحوري الذي يقوم به سموه 
من دعم مختلف القضايا التي 

تهم شعوب المنطقة.
وأشــار الهرشاني الى ان 
حجم المساعدات التي قدمتها 
الكويــت يؤكــد أهمية الدور 
الإنســاني الــذي يقــوم بــه 
صاحب السمو الأمير من أجل 
تحقيق الاستقرار في الدول 
الشقيقة، انطلاقا من الروابط 
الأخوية الوثيقة بين الكويت 
والأردن، واستشعارا للمبادئ 

والقيم العربية والإسلامية.
وتوجه الهرشاني بالشكر 
لصاحب الســمو وقادة دول 
مجلس التعاون الخليجي على 
سرعة تجاوبهم مع ما يمر به 
الأردن الشقيق من اضطرابات.

وأكد أن قرارات القمة فوتت 
الفرصة على من يصطادون 
في الماء العكر ونزعت فتيل 
أزمة كادت ســتكبر في دولة 

شقيقة.
الهرشــاني على  وشــدد 
ان اســتقرار الأردن هو دعم 
وحماية لاستقرار دول الخليج 
بالكامل، وان عدم استقراره 
سيكون له أثر كبير على دول 
المنطقة بصفــة عامة ودول 

الخليج بصفة خاصة.

حمد الهرشاني

الكندري يطالب بصرف دعم العمالة 
لموظفي »الخاص« قبل عطلة العيد

استنكر النائب د.عبدالكريم الكندري عدم 
صرف دعم العمالة للموظفين الكويتيين 

العاملين في القطاع الخاص أسوة برواتب 
الموظفين بالقطاع العام قبل إجازة عيد 

الفطر.
وطالب الكندري في تصريح صحافي 
بصرف دعم العمالة خلال هذه الأيام، 
معتبرا أن الحكمة من الصرف المبكر 

للرواتب بالقطاع العام هي لمساعدة الموظفين 
على أعباء العيد وهو ما يتحقق أيضا مع 

موظفي القطاع الخاص. وأكد الكندري أنه 
لا حجة للحكومة بعدم صرف دعم العمالة 
بشكل مبكر خصوصا أنها أموال حكومية 
وتمثل دعما للموظفين، مطالبا بأن تطبق 

عليها نفس السياسة التي تطبق على صرف 
رواتب موظفي القطاع العام.

د.عبدالكريم الكندري

لمساواتهم بنظرائهم في القطاع الحكومي

أسوة بالعسكريين والإطفائيين والعاملين في القطاع النفطي

الكندري: معاش تقاعدي للمسعفين 
والعاملين في »الطوارئ الطبية« بعد 20 عاماً

النائــب فيصــل  قــدم 
الكنــدري اقتراحا بقانون 
بشأن تعديل بعض أحكام 
قانون التأمينات الاجتماعية 
الصــادر بالأمــر الاميــري 
بالقانون رقم )61( لســنة 
بشــمول  يقضــي   ،1976
العاملين في الطوارئ الطبية 
من مسعفي وزارة الصحة 
وسائقي الإسعاف بالمعاش 
التقاعــدي متى بلغت مدة 
اشــتراكهم في التأمين في 
هذه الأعمال عشرين سنة.

ونص الاقتراح على ما 
يلي: 

)مادة أولى(
يســتبدل بنص الفقرة 
الثانية من المادة )15( فقرة 
)8( من قانــون التأمينات 
الاجتماعيــة المشــار إليــه 

النص الآتي:
 مادة )17( فقرة )8(

المعــاش  يســتحق 
التقاعــدي فــي الحــالات 

التالية:
8 - انتهاء خدمة المؤمن 
عليــه الذي يــزاول أعمالا 
ضارة أو شــاقة أو خطرة 
مثل )العسكريين في وزارتي 
الدفاع والداخلية والحرس 
الوطني والإطفاء إضافة إلى 
البترول  موظفي مؤسسة 
الوطنية والشركات التابعة 
لها والعاملين في الطوارئ 
الطبية من مسعفي وزارة 

الصحة( متــى بلغت مدة 
اشــتراكه فــي التأمين في 
هذه الأعمال عشرين سنة 
وتحدد باقي الأعمال بقرار 
مــن الوزيــر بعــد موافقة 
مجلــس الإدارة وأخذ رأي 

المجلس الطبي العام.
)مادة ثانية(

تسري أحكام هذا القانون 
على الحالات السابقة على 

تاريخ العمل به.
)مادة ثالثة(

علــى رئيــس مجلــس 
الــوزراء والــوزراء - كل 
فيما يخصه - تنفيذ أحكام 
هذا القانون، ويعمل به من 
تاريخ نشــره في الجريدة 

الرسمية. 
ونصـــــــــت المذكـــرة 
الإيضاحية على التالي: لما 
كان مسمى الأعمال الشاقة 
أو الضــارة مبهمــا لــدى 
كثير مــن وزارات الدولة 
والــوزراء بســبب اعتماد 

فيصل الكندري

قانــون التأمينــات علــى 
قرار وزاري يرفع من قبل 
الوزير المختص، فإن كثيرا 
من المسميات الوظيفية في 
وزارات الدولــة قد ظلمت 
بســبب عدم تطرق وزراء 
لأعمال بعض المســميات 
فــي  العاملــون  ومنهــا 
الطوارئ الطبية في وزارة 
الصحــة مثــل المســعفين 
وسائقي الإسعاف، حيث 
لا تقل هــذه الوظيفة من 
الشاقة  المخاطر والأعمال 
عــن وظائــف منتســبي 
الداخلية والدفاع والحرس 
الوطني والإطفاء اضافة الى 
العاملين في شركات النفط.
هــذا  تعديــل  وجــاء 
القانون حتى تكون هناك 
قاعدة أساس تنطلق منها 
مســميات الأعمال الشاقة 
التــي لــم تذكــر اساســا 
التأمينــات  فــي قانــون 

الاجتماعية.

أكد أن مثل هذه الخطوة المتهورة ستسبب شرخاً عميقاً في العلاقة بين السلطتين

الطبطبائي: لن نقبل بالتسريبات حول 
التدوير والترقيات في القطاع النفطي

أكــــــد النائــب عمـــــر 
الطبطبائــي أنــه لــن يتم 
التغاضي عن التســريبات 
الصادرة مــن داخل أروقة 
مؤسسة البترول الكويتية 
الصحافــة  شــارع  إلــى 
بالتحضير لأضخم عملية 
تدوير وترقيات في القطاع 
النفطــي وذلــك فــي نهاية 
عمر مجلس الإدارة الحالي 
الذين  التنفيذي  ورئيســه 
تنتهــي مدتهم رســميا في 
شهر ديسمبر القادم. حيث 
أكد أن ذلك ضرب من ضروب 
الإداري واغتصابا  العبــث 
الرئيــس  صريحــا لحــق 
القــادم باختيار  التنفيذي 
طاقمــه التنفيذي المســاعد 
بالتنسيق مع مجلس الإدارة 
الجديد بما يتفق مع رؤيته 
وتوجهاته في كيفية تنفيذ 
المشاريع الحيوية وتنويع 
الفرص الاستثمارية الرابحة 
بدلا من الخسائر المليارية 
التي تتكبدها الدولة بسبب 
الفرص الاستثمارية  سوء 
التــي أقدم عليهــا البعض 
ومنهم الرئيــس التنفيذي 
الحالي دون دراسة جدوى. 
وشــدد الطبطبائي على أن 
سماح رئيس مجلس الوزراء 
بصفته رئيس المجلس الأعلى 

للبترول بمثل هذه الأعمال 
المتهــورة غيــر المســبوقة 
في تاريــخ القطاع النفطي 
سيتسبب في شرخ عميق 
بالعلاقة بين السلطتين، كما 
أنه ســيكون بلا شك بداية 
دخول القطــاع النفطي في 
نفق المجهــول والغرق من 
جديد في صراعات تكسير 
العظم بين قياديه ويساهم 
في تكوين أجنحة وتوجهات 
متضادة وغير متجانسة مع 
الرئيــس التنفيــذي القادم 
يكون المتضرر الأكبر منها 
الوطنــي وهذا  اقتصادنــا 
ما يجــب أن يحمل الجميع 
الوطنيــة  مســؤولياته 
لتحصــن اقتصادنــا مــن 
عبث أهواء بعض القيادات 

النفطيــة الحاليــة. وأكــد 
الطبطبائي أن عملية تهريب 
بعض القيــادات المتجاوزة 
بهــذه الأســاليب الملتويــة 
وتســليمهم جميع مكافآت 
نهاية خدمتهم والباكيجات 
المليونيــة غيــر المعتمــدة 
الدستورية للبعض  وغير 
منهم بدلا من محاســبتهم 
واســترداد الأمــوال العامة 
التي تم تبديدها دون وجه 
حــق وإحالتهم إلــى هيئة 
التأديبيــة هو  المحاكمــات 
التفاف صريح على أعمال 
لجنة التحقيق المشكلة بقرار 
من مجلــس الوزراء للنظر 
في محاور استجواب وزير 
النفــط وتفريــغ لمضمون 
قراراتهــا قبــل أن تباشــر 

أعمالها. 
كما أشار إلى أن الحملة 
المعلــن عنهــا هــي حملــة 
تطهيــر لقيــادات الصــف 
الثاني واســتمرار لقرارات 
الشــخصية  النكايــات 
التي  الولائية  والتعيينات 
الكفــاءة  تضــرب معايــر 
والإنتاج عرض الحائط وما 
استقالة الرئيس التنفيذي 
لشركة الصناعات البترولية 
المتكاملــة )كيبيــك( التــي 
يجب أن تكون جرس إنذار 

عمر الطبطبائي

حقيقي للسلطتين إلى أكبر 
مؤشر على هذا العبث حيث 
بدأت تتضح صورة دوافع 
الاســتعجال في الاستقالة 
من هاشم هاشم حرصا على 
ســمعته وإنجازاته من أن 
تطوله يد حملــة التطهير 
القادمــة كونه من أصحاب 
الآراء الحــرة والمنجــزة لا 
الشخصيات الخانعة طمعا 
في المناصب على حســاب 
كراماتهــا ومصلحة الوطن 
قبــل كل شــيء، واختتــم 
الطبطبائــي تصريحه بأن 
مؤسســة  إدارة  مجلــس 
البترول الحالي الذي تشدد 
في محاسبة هاشم رغم عدم 
تعديــه على المــال العام ما 
هــو إلا مجــرد أداة فــي يد 
الرئيــس التنفيذي الحالي 
ولا يســتحق هــذ المجلس 
إعطاءه صلاحيات استباق 
تعيــن الطاقــم التنفيــذي 
للقيادات النفطية قبل صدور 
المرســوم الأميــري بتعيين 
رئيس تنفيذي جديد بدلا من 
الحالي الذي تجاوزت خدمته 
)35 ( ســنة وأثبت ســوء 
أدائه وتسببه بالخسارات 
الملياريــة الجســيمة عــدم 
اســتحقاقه الاســتمرار في 

منصبه.


