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»نفط الخليج« تحصد الجائزة الذهبية للصحة المهنية
كشــف الرئيس التنفيذي 
للشركة الكويتية لنفط الخليج 
عبدالناصر الفليج عن حصول 
الشركة على الجائزة الذهبية 
للسلامة والصحة المهنية من 
الجمعية الملكيــة للوقاية من 
الحوادث )RoSPA( عن أدائها 
المتميــز فــي مجــال الصحــة 
والســامة لعــام 2017 قائــا 
»ان حصــول الشــركة علــى 
هذه الجائزة العالمية المرموقة 
فــي مجال الســامة والصحة 
المهنيــة جــاء بفضــل جهود 
العاملــن والتزامهم المســتمر 
بمعايير الصحة والسلامة في 
بيئة العمل«. وأضاف الفليج 
أن تلك الجائــزة تعد من أهم 
الشهادات العالمية التي تحظى 
بتقدير عالمي في مجال الصحة 
والســامة المهنية وتتســابق 
الشركات العاملة في مختلف 
القطاعات من حول العالم على 
الفوز بها لاسيما تلك العاملة 
في مجال الصناعة النفطية، بما 

يؤكد قدرتها على ادارة المخاطر 
التشغيلية والتزامها الصارم 
بممارسات الصحة والسلامة.

مبينــا أن الحصــول على 
الجائــزة الذهبيــة للســامة 
والصحة المهنية للمرة الأولى 
تطلــب مــن الشــركة ممثلــة 
فــي مجموعــة ادارة المخاطر 
وفريــق الصحــة والســامة 
والأمــن والبيئة تقديم العديد 
من التقارير والأدلة التي تؤكد 
تطبيق الشركة لمعايير الصحة 
والسلامة علاوة على ما يؤكد 
علــى جهودهــا فيمــا يخص 
رفع وعي العاملين بها في هذا 
الخصوص من خلال ما تنظمه 
من حملات توعوية وتدريبات 
وورش عمل في هذا المجال، الأمر 
الذي استطاعت الشركة تحقيقه 
بفضــل جهود الفــرق المعنية 
والتزام كافة العاملين بها بكل ما 
يخص تعليمات وإرشادات الأمن 
والصحة والسلامة داخل بيئة 
العمل. كما أكد الفليج على أن 

»نفط الخليج« لا تحرص فقط 
على ســامة وصحة العاملين 
بها داخل مواقع العمل التابعة 
لها، لكــن يمتد هــذا الحرص 
لخارج بيئة العمــل، اذ تقوم 
في سبيل ذلك بتنفيذ المبادرات 
التوعويــة بصحــة وســامة 
العاملــن مــن خــال تنظيم 
الورش التدريبية والمحاضرات 
التوعوية بموضوعات متنوعة 
مثل القيــادة الآمنة وخطورة 
التدخين وغيرها من الموضوعات 
الصحيــة المهمة. وفــي ختام 
تصريحه أكد الفليج أن سلامة 
العاملين جزء لا يتجزأ من عمل 
الشركة وأنها تولي كل ما يتعلق 
بالصحــة والســامة والأمــن 
والبيئة جــل اهتمامها حفاظا 
على ثروتها البشرية ومختلف 
أصولها، مبينا أن فريق الصحة 
والسلامة والأمن والبيئة يعمل 
حاليا للحصول باسم الشركة 
على أكثر من جائزة في مجالات 

السلامة المرورية والبيئة.

عبدالناصر الفليج

في منطقة الجهراء الحرفية الخدمية على مساحة 5 آلاف متر

تدشين مصنع سوما للصناعات الخشبية
افتتح الرئيــس التنفيذي 
لشركة سوما للتجارة العامة 
والمقــاولات ماهر أبــو غزالة، 
مصنــع ســوما الدوليــة فــي 
الكويت لإنتاج الأبواب والمطابخ 
والخزائن وكل الأعمال الخشبية 
في منطقة الجهــراء الحرفية 
الخدمية، على مســاحة 5000 
متر مربع. وأكد أبو غزالة خلال 
حفل تدشين المصنع بحضور 
عــدد كبير من رجــال الأعمال 
والمهندســن والمختصــن أن 
مصنع ســوما مجهز تجهيزا 
كاملا بأحدث التقنيات والاجهزة 
الحديثــة والمتطــورة التــي 
يصل عددها إلى 46 آلة جلبت 
خصيصا لإنتاج منتجات ذات 
جودة عالية وبكميات إنتاجية 
ضخمة. وذكر أن فكرة إنشاء 
هــذا المصنــع كانــت تراودنا 
منذ فترة طويلــة، خاصة أن 
المنتج يعد تكملة لما لدينا من 
خدمات تسويقية لعملائنا من 

مواد البناء المتمثلة في حديد 
التسليح والخشب والمعاكس 
ووصلات الحديــد الكوبلنج، 
مشيرا إلى تشجيع عدد كبير 
من عملاء شركة سوما المقاولون 
على فكــرة تصنيــع الأعمال 
الخشبية لمشاريعهم كونها من 
ضمن الأعمال المطلوب إنجازها 
لمشــاريعهم، ذلك الأمــر الذي 
يسهل عليهم الكثير من الوقت 
والبحــث عن مصــادر بديلة. 

وأعرب عن سعادته بهذا الإنجاز 
وبالطاقم الإداري والفني، لافتا 
إلى أنه خلال العام الماضي دخل 
مصنع ســوما مرحلة الإنتاج 
التجريبي، واليوم وخلال هذا 
الافتتــاح نســتطيع أن نقول 
بكل ثقة إننا على استعداد تام 
لتلبية احتياجات أي مشروع 
تجــاري أو ســكني أو فندقي 
بأعلى مقاييس الجودة. وأكد 
أن الصناعات الخشبية تعتبر 
واحدة من أهم الصناعات في 
العالــم، ومن المتوقــع ازدياد 
الطلب علــى المنتج الخليجي 
في الأسواق العالمية. بدوره قال 
المدير التنفيذي حرب فاروق 
شلاش أهمية تدشين هذا المصنع 
الذي يعد إضافة جديدة ناجحة 
في قطــاع الصناعة بالكويت، 
مؤكــدا حــرص المصنــع على 
استخدام أفضل أنواع الأخشاب 
والاكسسوارات وفقا لمتطلبات 

المشاريع ومواصفاتها.

جانب من افتتاح المصنع

أبوغزالة: المصنع 
مجهز بأحدث 

التقنيات والأجهزة 
الحديثة

الفليج: سلامة 
العاملين جزء 

لا يتجزأ من عمل 
الشركة

طورت أعمال النقل الجماعي لتواكب أعلى المعايير العالمية

»كي جي ال« تجدد شراكتها 
مع هيئة الطرق والمواصلات في »الشارقة«

جددت شــركة »كي جي 
ال لخدمــات نقــل الركاب« 
عقدهــا مــع هيئــة الطرق 
إمــارة  فــي  والمواصــات 
الشــارقة بالإمــارات، وذلك 
لتطوير ورفع كفاءة حافلات 
النقــل ودعمهــا بحافــات 
جديدة صديقة للبيئة، سعيا 
من كلا الجانبين في تطوير 
حافــات المواصلات العامة 
وتشجيع استخدام وسائل 

النقل الجماعي.
وقالت الشركة في بيان 
العقد  صحافي: ان تجديــد 
جاء بعد أن حققت »كي جي 
ال« في عقدها الأول مع إمارة 
الشارقة إنجازات عدة متمثلة 
بتطوير أعمال النقل العام بما 
يواكب أعلــى معايير الأمن 
والســامة والتكنولوجيــا 
المتبعة على مستوى العالم.

وجاء توقيع الاتفاقية بناء 
على خطة استراتيجية رامية 
لتطوير حافلات المواصلات 
العامة، تزامنا مع بدء أعمال 
تشــييد محطــات الــركاب 
المكيفــة والتــي تعــد نقلة 
نوعية في المواصلات العامة 
بإمارة الشارقة، لاسيما أن 
هذه المحطات تتميز بأعلى 
مستويات الكفاءة، مشيرا الى 
أن الهيئة حرصت من خلال 
بنود الاتفاقية ان تتوافر في 
الحافــات الجديــدة جميع 
شروط الأمن والسلامة، وفقا 
العالمية  لأفضل المواصفات 

وأحدثها في هذا المجال.
وحققــت »كي جــي ال« 
في عقدها السابق إنجازات 
عدة كان أهمها اطلاق بطاقة 
التنقل الذكي »ساير«، بغرض 
التســهيل على الــركاب من 
خلال ســداد قيمــة التذكرة 
بالدفع الإلكتروني، وتشجيعا 
من حكومة »الشارقة« و»كي 
جي ال« في دعم فكرة النقل 

الجماعي.
الشــركة على  وتعكــف 
متابعــة جميــع التقنيــات 
الحديثة في أعمال المواصلات 
الجماعيــة التي من شــأنها 
توفير الوقت والمال وسهولة 
التنقل السريع في آن واحد.
وقد شــهد توقيع العقد 
الرئيس التنفيذي لشــركة 
كــي جــي إل لخدمــات نقل 
الركاب فهد العوضي وعدد 
من المديرين التنفيذيين من 
القطاعين الحكومي والخاص.
بهذه المناســبة، قال فهد 
الشــركة  »ان  العوضــي: 
أحدثــت فرقــا كبيــرا فــي 
عالم النقل الداخلي للركاب 
داخل الشــارقة منذ فوزها 
بعقد تشغيل شبكة خطوط 
النقل العــام في الإمارة في 
عقدها الماضي، ليتم تجديد 
العقــد، بعد أن رأت حكومة 
الشارقة أن شركة كي جي ال 
تقدم خدمات النقل الأسهل 
أمانــا  والأســرع والأكثــر 
وموثوقيــة والأقــل تكلفة 

لمســتخدمي النقل الجماعي 
على متن حافلاتها.

أن  العوضــي  واكــد 
الشــركة تراعــي فــي طرق 
النقــل الحفاظ على البيئة، 
وتركز على استخدام تقنية 
المعلومات والعمل بمواصفات 
 gps عالمية متقدمــة كنظام
ونظام التتبــع عبر الأقمار 
الاصطناعية لمعرفة سرعة 
الحافلات وخطوط سيرها 
المراقبــة  أنظمــة  وكذلــك 
المتطــور، ومعرفة وصول 
الحافلات وخطوط سيرها 
الرســائل  ضمــن خدمــات 
الهاتفيــة، لضمــان تقــديم 
الخدمــة بأعلى مســتويات 
الأداء والفاعلية التشغيلية.
جدير بالذكر، أن شــركة 
كــي جــي إل لخدمــات نقل 
الركاب أطلقت خلال الفترة 
الماضية في إمارة الشــارقة 
ابتكار »المحفظة الإلكترونية« 
والتي يمكن استخدامها للدفع 
أثناء التنقل ثم إعادة تعبئتها 
مع خصم لحامليها بنسبة 
10%، وهي سهلة الاستخدام 
وفترة صلاحيتها 5 سنوات.

كما تجدر الإشارة الى أن 
شــركة كي جي ال لخدمات 
نقــل الــركاب هــي شــركة 
تابعة لشركة رابطة الكويت 
والخليج للنقل، وأصبحت 
اليوم إحدى الشركات الرائدة 
في مجال تقديم حلول نقل 

الركاب.

فهد العوضي

العوضي: 
»كي جي ال« 

أحدثت نقلة كبيرة 
في مجال نقل 
الركاب داخل 

الشارقة

تطبيق خطة لتطوير 
حافلات المواصلات 

مع بدء أعمال 
تشييد المحطات

المكيفة

الشركة أطلقت 
بطاقة التنقل الذكي 

»ساير« للمتنقلين 
على متن الحافلات


