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الخضير: مدارس لذوي الاحتياجات وفرع لهيئة
ذوي الإعاقة بمحافظتي الأحمدي ومبارك الكبير

قدم النائب د.حمود الخضير اقتراحين برغبة لإنشاء 
مدارس لذوي الاحتياجات الخاصة وفرع للهيئة العامة 
لشــؤون ذوي الإعاقة بمحافظتي الأحمدي ومبارك 
الكبير. ونص الاقتراح الأول على ما يلي: نظرا لمعاناة 
أهالي ذوي الاحتياجات الخاصة بمحافظتي الاحمدي 
ومبارك الكبير في عدم وجود مدراس خاصة لأبنائهم 

من ذوي الاحتياجات الخاصة.
وطالب بإنشــاء مدارس لذوي الاحتياجات الخاصة 

بمحافظتي الأحمدي ومبارك الكبير.
ونص الاقتراح الثاني على أنه نظرا لمعاناة أهالي ذوى 
الاحتياجات الخاصة بمحافظتي الاحمدي ومبارك الكبير 
في عدم وجود فرع تابع للهيئة العامة لذوى الإعاقة.

وطالب في اقتراحه الثاني بإنشــاء فرع للهيئة العامة 
لشــؤون ذوي الإعاقة بمحافظتي الاحمدي ومبارك 
الكبير تســهيلا عليهم وعلى أولياء أمورهم من عناء 

د.حمود الخضيرالمسافة البعيدة لمقر الهيئة.

الدلال يسأل عن تقارير المجلس الأعلى للقضاء 
بشأن النقص في التشريعات

العدساني: ما عدد أعضاء هيئة التدريس
في قسم اللغة العربية بكلية الآداب؟

وجه النائب محمد الدلال 
العدل  إلــى وزيــر  ســؤالا 
ووزير الأوقاف والشــؤون 
الإســامية د.فهد العفاسي 
قال في مقدمته: تنص المادة 
71 من قانون تنظيم القضاء 
الصادر بالمرسوم بالقانون 
رقم 23 لسنة 1990م )المضافة 
بالقانــون رقــم 10 لســنة 
1996( على أن يعد المجلس 
الأعلــى للقضاء تقريرا في 
بداية شــهر أكتوبر من كل 

النائــب ريــاض  وجــه 
العدساني سؤالا برلمانيا الى 
وزير التربية ووزير التعليم 
العالــي د.حامد العازمي عن 
جامعــة الكويــت قــال فــي 
مقدمته لقد أكــدت البيانات 
التي تمت مناقشتها في لجنة 
الميزانية والحساب الختامي 
بمجلــس الأمة أنــه ما زالت 
قــوة العمل الأكاديمية خلال 
الخمس ســنوات السابقة ما 
بين 1300 و1500 عضو هيئة 
تدريس رغم تأكيد الجامعة 
في الاجتماعات السابقة على 
حاجتها لزيــادة أعداد هيئة 
التدريس لمواجهة الزيادة في 
أعداد الطلبة، كما أن الجامعة 
مقبلــة على مشــروع ضخم 
وهــو مدينة صباح الســالم 
الجامعيــة والــذي يحتــاج 
أعضــاء هيئــة تدريس أكثر 
بكثير من العدد المتوفر حاليا 

في جامعة الكويت.
العدســاني أن  وأضــاف 
المبالغ المنصرفة على الأبحاث 
العلمية بلغت نحو 20 مليون 
دينار ومن المفترض انعكاس 
أثر تلك الأبحاث على المجتمع، 
العلمــي  وعلــى المســتوى 
التدريس  لأعضــاء هيئتــي 
والتدريب خلال تلك السنوات، 
خاصة وأن من شروط الترقية 
لدى الجامعة أن يقوم عضو 

عــام أو كلمــا رأى ضرورة 
لذلــك يتضمن مــا أظهرته 
الأحكام القضائية وقرارات 
الحفظ الصادرة من النيابة 
العامة من نقص في التشريع 
القائــم أو غموض فيه وما 
يراه لازما للنهوض بسير 
العدالة، ويتولى وزير العدل 
رفع هذا التقرير إلى مجلس 
الــوزراء وفي إطار مجلس 
الأمة بحكم اضطلاعه بمهام 
الوظيفة التشريعية يمكنه 

كلية الآداب لعــدم حصوله 
على قبول أكاديمي لدراســة 
الماجستير، وحصل على درجة 
ماجستير الآداب في تخصص 
الدراسات العربية من جامعة 
Bayreuth فــي ألمانيا بتاريخ 
2010/12/10، وحصــل علــى 
درجة دكتوراه الفلســفة في 
تخصص الدراسات العربية 
من جامعة Bayreuth في ألمانيا 
بتاريــخ 2014/2/10، وتقــدم 
لشــغل وظيفــة عضو هيئة 
تدريس »مدرس« بقسم اللغة 
العربية وآدابها بكلية الآداب، 
وبعد ان عرض الموضوع على 
لجنة التعيينات بالقسم أفادت 
اللجنة بأن القسم لم يعلن عن 
حاجته لشغل وظيفة عضو 
هيئة تدريس بدرجة »مدرس« 

ولا الندب بغرض التعيين.
ونص ســؤال العدساني 
لوزير التعليــم العالي على 

ما يلي: 
1- بعد أن صدق مجلس 
الجامعة على المحضر المذكور 
أعلاه في الموافقة على انتداب 
الدكتور طلال الجســار ندبا 
كليا لتدريس عبء دراســي 
كامل بقســم اللغــة العربية 
وآدابها بكلية الآداب لمدة ثلاث 
سنوات على أن يستوفي خلال 
هذه المدة الشــروط المقررة، 
ليتم النظر فــي تعيينه في 

أن يتصدى للتشريعات التي 
تناولهــا المجلــس الأعلــى 
للقضاء في تقريره بالتعديل 
أو الإلغاء بما يحقق الصالح 
العام. وطالب الدلال تزويده 

بالآتي:
1- يرجى تزويدي بكل 
التقارير التي قدمها المجلس 
الأعلى للقضاء تنفيذا لأحكام 
المــادة 71 ســالفة الذكر من 
كل الأعوام من تاريخ 2015 

وحتى تاريخه.

ضوء ما يتم تقييم لأدائه، ما 
هي أسباب عدم تنفيذ القرارات 
الصادرة من مجلس الجامعة، 
وهل توجد حالات مشــابهة 
لهذه الحالة، اذا كانت الاجابة 
بالايجــاب يرجــى تزويدي 
بالأسباب والمبررات والسند 
القانوني الذي تم الاســتناد 

عليه؟
2- يرجى تزويدي بعدد 
التدريــس  أعضــاء هيئــة 
وجنســياتهم  وأســمائهم 
وتاريــخ تعيينهم في قســم 
اللغــة العربيــة وغيرها من 
الأقسام التابعة لكلية الآداب.
افادتــي  يرجــى   -3
بالاجــراءات التــي تم حــول 
الميزانيــة  لجنــة  طلــب 
والحساب الختامي بمجلس 
الأمة لانشــاء ادارة التدقيق 
الداخلي بجامعة الكويت لذلك 
لأهميتهــا وتفعيلها تفعيلا 
كاملا لمــا له من أثر في الحد 
من الملاحظات الادارية والمالية 
والمحاسبية التي قد تقع بها 
الوحــدات التنظيميــة أثناء 
العمل وتداركها قبل وقوعها، 
والحاق تبعيتها بأعلى سلطة 
اشــرافيه لضمان حياديتها 
واســتقلاليتها تنفيذا لقرار 
مجلس الوزراء رقم 283 لسنة 
2011 والذي يقضي بأن تكون 
تحت الاشراف المباشر للوزير.

محمد الدلال

رياض العدساني

هيئــة التدريــس بعمل عدد 
معين من الأبحاث ونشرها في 
مجلات علمية معينة تحددها 

لوائح الجامعة.
وزاد: صــدر قــرار مدير 
الجامعة رقــم 2031 بتاريخ 
2004/10/9، في شــأن تعيين 
د. طلال عبد اللطيف الجسار 
بوظيفــة معيــد عضو بعثة 
بقســم اللغة العربية بكلية 
الآداب للحصول على درجتي 
والدكتــوراه  الماجســتير 
مــن ألمانيــا بتخصــص علم 
اللغــة الحديث اعتبــارا من 
2004/10/23، وصــدر قــرار 
مديــر الجامعــة رقــم 2439 
بتاريخ 2007/11/18، في شأن 
ســحب بعثة والغاء وظيفة 
الســيد المذكور اعتبــارا من 
2005/11/14، بناء على كتاب 




