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الاثنين ٣٠ ابريل ٢٠١٨

الديحاني أفضل منسق خليجي لجائزة حمدان للأداء التعليمي المتميز
حققت الكويت ممثلة بوزارة التربية انجازا تربويا جديدا على مستوى الخليج العربي بإعلان فوز منسق عام 
مؤسسة جائزة حمدان بن راشد ال مكتوم للاداء التعليمي المتميز مدير عام منطقة مبارك الكبير منصور الديحاني 
كأفضل منسق خليجي مشارك في الدورة العشرين في دبي.  وقال الوكيل المساعد للتنمية التربوية والأنشطة 
المشرف العام على فرق الجائزة فيصل مقصيد في تصريح صحافي إن هذا الانجاز التربوي جاء بتضافر الجهود 
ما بين فرق عمل الجائزة وبعمل دؤوب لمنسق الجائزة والذين واصلوا حصد التميز في ابراز دور الجائزة ورفع 
اسم الكويت وريادتها التربوية في هذا المحفل الدولي المهم عبر تحقيق الجوائز وصعود منصات التتويج.

عبدالعزيز الفضلي ٭٭

حريصون على رعاية وحماية وسلامة وحفظ حقوق كل المقيمين على أرض الكويت ومتمسكون بالرفض القاطع لأي تجاوز أو تطاول على سيادتنا

الجارالله: ما يربط الكويت والفلبين من علاقات كفيل بتجاوز هذا الظرف الاستثنائي

الرئيس دوترتي هو مساعدة 
العمال الفلبينيين في العودة 
لوطنهم، مبينا ان رفع الحظر 
ســوف يتوقف على توقيع 
مذكرة التفاهــم بين الفلبين 

والكويت.
انتقــدت  مــن جانبهــا، 
عضــوة البرلمــان الفلبيني 
ريسا هونتيفيروس بشدة 
الرئيــس دوتيرتي  دعــوة 
لأكثــر مــن 260 ألــف عامل 
فلبيني يعملون في الكويت 
للعودة لوطنهــم. وأعلنت 
هونتيفيــروس أن الرئيس 
يقامــر بذلك الطلــب بحياة 
هــؤلاء العمال بســبب عدم 
وجود وظائف لاستيعابهم 
في بلدهم، مضيفة: »هذا قصر 
نظر أن يقامر الرئيس بأرواح 
ووظائــف الآلاف من هؤلاء 
العمال وسعادتهم في محاولة 
يائســة منــه لإنهــاء المأزق 
الديبلوماسي مع الكويت«.

كما أن الكويت أنقذت حياة 
الآلاف مــن الفلبينيــن من 

الفقر«.
بدوره، أعلن وزير العمل 
الفلبينــي سيلفســتر بيلو 
عدم وجود حظر شامل على 
إرسال العمالة الفلبينية إلى 
الكويت، وذلــك على عكس 
الإعلان الذي نسب للرئيس 
رودريغو دورتي سابقا وذكر 
ان الرئيــس أعلــن مثل هذا 

الحظر.
وقال بيلو خلال لقاء مع 
»ســي. إن. إن« الفلبين: »إن 
الرئيــس دوتيرتي لم يذكر 
مطلقا أن الحظر بات دائما، 
وهذا غير صحيح، وما قاله 
هــو ان الفلبــن والكويــت 
أصدقاء مقربون وحلفاء، ولا 
يريد أن يكون وجود العمال 
الفلبينيين فيها سببا لتوتر 

العلاقة بين البلدين«.
وذكــر أن كل مــا يريده 

عدم وجود حظر شامل على 
العمالة.

الرئيــس  أعلــن  فقــد 
الفلبيني رودريغو دوتيرتي 
أن بلاده لن ترسل بعد الآن 
عمالة إلى الكويت، مؤكدا أن 
الحظر المفروض على إرسال 
العمالــة أصبــح دائما، فلن 
يكون هناك ارسال للعمال، 
ولاسيما »العمالة المنزلية«، 
موضحا ان فرض هذا الحظر 
الدائم يأتي في أعقاب الخلاف 
الديبلوماســي مــع الكويت 
حول عمليــة إنقاذ عاملات 
المنــازل التــي نفذها بعض 
موظفي السفارة الفلبينية. 
وكان الرئيــس الفلبيني 
كان قد أصدر أمر حظر إرسال 
العمالة فــي فبراير الماضي 
بعد أن اكتشــفت السلطات 
العاملــة  الكويتيــة جثــة 
الفلبينية جوانا ديمافيليس 
داخــل ثلاجــة فــي إحــدى 

الشــقق، وركز فــي دعوته 
الأخيرة على عاملات المنازل 
بشكل خاص قائلا: »إذا كان 
كفلاؤكم الكويتيون يريدون 
منكم المغادرة، رجاء عودوا 
إلى الوطن، فحكومتكم سوف 
تبــذل جهدهــا لمســاعدتكم 
في العودة والاســتقرار من 

جديد«.
وناشد العمال أيضا بأن 
يتخــذوا الخيــار الأفضــل 
حتى ولو كان أرباب عملهم 
يريدون منهم البقاء، مضيفا: 
»كل ما أطلبه هو أن يعامل 
الكويتيون  العمــل  أربــاب 
العمــال الفلبينيين المعاملة 
الإنسانية التي يستحقونها«، 
شــاكرا الكويت لاستيعابها 
آلاف العمال الفلبينيين على 
مدى السنوات الماضية قائلا: 
»ليســت هناك ضغينة في 
قلوبنا، وبالرغم من كل شيء 
وقفنا بجانبكم لمساعدتكم، 

متواجدين في مراكز الإيواء 
إضافة إلى أية مسائل أخرى 

عالقة.
واختـــتــــم الجــارالله 
تصريحــه بالإعــراب عــن 
قناعته بأن ما يربط البلدين 
من علاقات صداقة تاريخية 
كفيــل بتجاوز هــذا الظرف 
الى  الاســتثنائي، متطلعــا 
العمــل مــع الأصدقــاء فــي 
الفلبين للانطلاق بالعلاقات 
بين البلدين إلى آفاق أرحب 
تحقق مصالحهما المشتركة 

وتعزز التعاون بينهما.
هذا وكان قد ساد تخبط 
كبير وغموض في المواقف 
وتضارب فــي التصريحات 
الفلبينية، حول  الرســمية 
موضــوع إرســال العمالــة 
الى الكويت، ففي حين اعلن 
دوتيريتي ان حظر إرســال 
العمالــة اصبح دائمــا، أكد 
وزير العمل سيلفستر بيلو 

حظت بإشادة دولية واسعة 
من قبل الــوكالات وهيئات 
العالمية،  حقــوق الإنســان 
مقــدرا الــدور الــذي تقوم 
بــه الجاليــة الفلبينية في 
مختلــف القطاعات بالدولة 
ومساهماتها وكفاءتها، والتي 
هي محل ترحيب وإشادة في 

الكويت.
وأكــد الجارالله تمســك 
الكويــت برفضهــا القاطــع 
لأي تجــاوز أو تطاول على 
سيادتها أو قوانينها، مشيرا 
إلــى أن موقفهــا ســيكون 
حاســما دائما فــي مواجهة 

هذا التطاول.
وأوضــــــح الجــارالله 
استعداد الكويت للتعاون مع 
الأصدقاء في الفلبين للنظر 
في الســبل الكفيلة بحل كل 
القضايــا العالقة والخاصة 
بالعمالة الفلبينية بما فيها 
مسألة 800 مواطن فلبيني 

الكويت ـ كونا ـ سي.إن.إن ـ الفلبين:

أعلن نائب وزير الخارجية 
خالد الجارالله بأن الكويت 
تشــارك رئيــس جمهورية 
الفلبين الحرص على علاقات 
الصداقــة التاريخيــة بــن 
البلدين والســعي المشترك 
إلــى تعزيزهــا وتوطيدها، 
مستذكرا بكل التقدير موقف 
الداعم  الفلبــن  جمهوريــة 
للكويت ابان الغزو العراقي 

الغاشم.
وأكــد الجارالله في بيان 
تعليقا على المؤتمر الصحافي 
الفلبين  لرئيس جمهوريــة 
الــذي عقــد امــس حــرص 
الكويت على رعاية وحماية 
وســامة وحفظ حقوق كل 
المقيمــن علــى أرضها ومن 
ضمنهم الجاليــة الفلبينية 
وذلك في إطار قوانين العمل 
المعمول بها في الكويت والتي 

أكدن أن الإساءة لخادمات المنازل أعمال فردية والحكومة الكويتية تعاقب القائمين بها سواء من المواطنين أو المقيمين

معلمات فلبينيات لـ »الأنباء«: الكويت احتضنتنا والخلافات »سحابة صيف«
الفلبينيين إلى مدى ستؤثر تلك 
المشكلة عليهم ولكنها تجيبهم 
أن تلك المشكلة ستنتهي قريبا.

أما مدرسة العلوم جيرالدين 
كوربــوز فأوضحت أنها تعمل 
الكويتيــة-  المدرســة  فــي 
الفلبينيــة منــذ 8 أعــوام وأن 
من تجربتها خلال تلك المدة لم 
تتعرض لأي مشــكلة فيها بل 
الكويتيين عائلتها  انها تعتبر 
الثانية والكويت بلدها الثاني، 
معربــة عــن قلقهــا خاصة أن 
معظــم الفلبينيين المتواجدين 
فــي الكويــت لهم عمــل ثابت 
وفــي فترة عطلات زملائهم تم 
إيقاف بعضهم في طريق عودته 
إلــى الكويت مما ينذر بحدوث 
مشكلات كبيرة لتلك العائلات 

والطلاب على حد سواء.

منــذ أربعة أعوام وانها الدولة 
الأولى التي عملــت بها خارج 
الفلبــن وانهــا لــم تواجه أي 
مشكلة خلال تواجدها تلك المدة 
داخل الكويت سواء من المواطنين 
أو الوافدين بل انها تلقى معاملة 
طيبة من الجميع في الكويت، 
مضيفة ان تلك الأعمال تحدث 
الشــخص لنفســه  اذا ســمح 
بأن تحدث لــه وأن جميع تلك 
الأعمــال فردية، أمــا ما يتعلق 
بعملها كمدرسة لمادة الرياضيات 
فإن عملها ساعدها في تطوير 
امكانياتها الشخصية والعقلية 
ومكنها من اضافة بعض المواهب 
لشخصيتها ككيفية التعامل مع 
الطلبة مما ســاهم في تطوير 
ذاتها بشكل كبير وانها تتلقى 
العديد من الأسئلة خاصة الطلبة 

وجعلتهم لا يشعرون بأنهم في 
معزل عن ثقافتهم بل انها تفهمت 
انهم مــن بيئة مختلفة وقامت 
بتوفير سبل الراحة لهم للتكيف 
الســريع والعمل المتعاون وان 
رئيس مجلس ادارة المدرســة 
الكويتيــة- الفلبينيــة طــال 
الجــري قــام بمعاملتهن بحب 
كبير واحتضن أفكارهن وآرائهن 
وكان عونا لهن على مدار الساعة 
وتوفير كل ســبل الراحة لهن. 
وبينت أنها تلقى معاملة خاصة 
عندما تقوم باستخراج أي أوراق 
حكوميــة خاصة وأنها ســيدة 
وأن الكويت تعامل الســيدات 

معاملة خاصة.
أكــدت مدرســة  بدورهــا، 
الرياضيــات بالمدرســة ايرين 
ماركوس انها تعمل في الكويت 

المدرســة منذ ما يقارب من 13 
عاما وهي في تقدم مستمر كل 
عام عن العام الذي يسبقه حيث 
تشــهد زيادة في أعداد الطلاب 
بشكل مســتمر مشيرة إلى ان 
80% مــن الطــاب المتواجدين 
في المدرســة هم من الجنسية 
الفلبينية وأن 20% ينقسمون 

إلى جنسيات أخرى.
وأضافت أن المدرســة تعد 
عائلــة واحــدة كمــا ان المنهج 
التعليمي متســق مــع مناهج 
الفلبين منذ ما يقارب الـ 12 عاما 
وان المدرســة تقوم بمشاركته 
مع الجنســيات المختلفة وذلك 
بغرض الاستفادة منه في جميع 
الدراســية المختلفة،  المراحــل 
مشيرة إلى ان الكويت ساعدتهم 
بشــكل كبيــر واحتضنتهــم 

ولأسرهن.
في البداية، أوضحت مديرة 
الفلبينية  الكويتية-  المدرسة 
الجديــدة الخاصة جيسوســا 
كريســتينا أن المدرسة فتحت 
أبوابها منذ 19 عاما وانها تدير 

حيث أجمعــت المعلمات على 
انهــن يلاقين معاملة حســنة 
في الكويــت ويعتبرنها البلد 
الثاني لهن والحاضن للجميع 
كمــا فتحــت لهــن أذرعها من 
أجل عيش حيــاة كريمة لهن 

باهي أبوالعلا

العمالــة  احتلــت قضيــة 
الفلبينية في الكويت صدارة 
الاهتمامات الرسمية والشعبية 
في البــاد عقب ظهور بعض 
المقاطع التي توضح مساعدة 
الســفارة فــي تهريــب بعض 
العاملــن بهــا وتصريحــات 
الرئيس الفلبيني المثيرة للجدل 
التي تهدد بفرض حظر كامل 
على إرسال العمالة. وللتعرف 
على آراء بعض افراد الجالية 
الفلبينيــة في الازمــة، قامت 
»الأنباء« بجولة داخل المدرسة 
الكويتية ـ الفلبينية الجديدة 
لمعرفة آراء العاملات وما يرونه 
من حل مناســب لتلك الأزمة 
ومدى تأثيرها على حياتهن، 

جيرالدين كوربوزايرين ماركوسجيسوسا كريستينا

»العلوم الحياتية« نظمت اللقاء الإرشادي
 بين المستشفيات الخاصة والمتقدمين لـ »كاف«

الورديــات،  العمــل ونظــام 
موضحــا أن المتقدمــن كانت 
لديهم معلومات عامة تتطلب 
بعض التفصيل، وهذا ما دفعنا 
إلى فكــرة اللقاء الإرشــادي 

والتوجيهي.
وتابــع: إن التجــاوب من 
والعيــادات  المستشــفيات 
الخاصــة الطبيــة كان رائعا 
كانــوا  جهــات   5 وهنــاك 
متواجدين معنا، حيث اتحنا 
لكل مستشــفى وعيــادة 20 
دقيقة للتواصل مع الشــباب 
البرنامــج،  المشــاركين فــي 
مؤكــدا أن 3 مــن 5 مديريــن 
كانوا كويتيين وهذه النقطة 
أعطت قوة للشباب المشاركين 
لأنهم استمعوا لمواطنين مثلهم 
خاضــوا التجربة في القطاع 

الخاص.
مــع  انطلاقتنــا  واردف: 
البرنامج التدريبي ستكون 6 
مايو على أن يكون يوم 3 منه 
هو آخر يوم لقبول الطلبات، 
لافتــا إلــى أن هنــاك فرصة 
سانحة لمن يريد الانضمام إذا 

نظمــت أكاديميــة العلوم 
مــع  بالتعــاون  الحياتيــة 
الهيكلــة«  برنامــج »إعــادة 
اللقاء الإرشادي المفتوح الأول 
مع المستشــفيات والعيادات 
الخاصة في الكويت والمتقدمين 
من العمالة الوطنية لبرنامج 

»كاف«.
وقال مديــر التدريب في 
أكاديميــة العلــوم الحياتية 
م.محمــد الخليفــي إن فكرة 
لقــاء مديري وممثلي الموارد 
بالمستشــفيات  البشــرية 
والعيادات الخاصة أتت بعد 
إقامــة اللقاءيــن الإرشــادي 
والتوجيهــي الأول والثاني 
لمــن اجتازوا جميــع مراحل 
اختبارات التقييم والمقابلات 
تم  والذيــن  الشــخصية، 
فــي  ليكونــوا  اختيارهــم 
البرنامــج، مشــيرا إلــى أن 
لقاء الإرشاد والتوجيه تم في 
وجــود ممثلي برنامج إعادة 
الهيكلة لكــي يتعرف جميع 
المتقدمــن علــى التزاماتهــم 

ومتطلباتهم.
أن  الخليفــي  وأضــاف 
المتقدمين الذين اجتازوا جميع 
المراحــل، عندمــا تم توضيح 
متطلبــات العقــد والالتــزام 
الــذي عليهــم، بــدأ البعض 
بالتردد، وكان يخشى الدخول 
للبرنامج بسبب عدم وضوح 
بعض المعلومات الأساسية عن 
الوظائف المتاحة مثل المميزات 
والفوائد، ومتوسط الرواتب 
لحديثي التخرج مقارنة بمن 
لديه خبرة ســابقة، ســاعات 

وجدت عنده الكفاءة فسوف 
نعيد النظر في ذلك ونختبره 
في لجان خاصة خلال الأسبوع 

الجاري.
بدوره، قــال رئيس قطاع 
فــي مستشــفى  التشــغيل 
السدرة )الأمومة سابقا( أسامة 
السلطان للشباب المشاركين ان 
هذه الفرصــة المتاحة أمامكم 
كنت أتمنى أن تتاح لي سابقا، 
لأنها ستدربكم وتؤهلكم للعمل 
بالقطاع الصحي، وشخصيا 
كنــت قــادرا علــى الالتحاق 
بوظيفــة حكوميــة إلا أننــي 
فضلت الاعتماد على نفســي 
لأجرب شيئا جديدا، والحمد 

لله نجحت في ذلك.
بدوره، أجاب مدير الموارد 
البشرية في شركة مستشفيات 
الضمان أحمد بورســلي عن 
تساؤلات الشباب المشاركين، 
وأعطى فكــرة تفصيلية عن 
الوظائــف الإداريــة المتاحة، 
مؤكــدا أن البرنامــج فرصة 
عظيمة للشباب الكويتي الذي 

يبحث عن التميز.

م.محمد الخليفي متحدثا خلال اللقاء

نظمت مؤتمراً حول »مستجدات حقوق الملكية الفكرية« بمشاركة مجموعة من المختصين

»المحامين« لإيجاد منشأة متخصصة لتسجيل العلامات التجارية

إلــى أن العقوبــات الجنائية 
تنظــر إلــى قضيــة الحقوق 
الفكريــة وفقــا لفعلين الأول 
معنوي يتعلــق بمدى تعمد 
التقليــد والآخر مادي يراقب 
التوزيع والإنتاج وفقا لجانب 
ومنفعة تجارية، موضحا أن 
اتفاقيــة »تريبــس« للملكية 
الفكرية تعاقب مستغلي حقوق 
المؤلف والعلامة التجارية فقط، 
بينما القانون الكويتي يفرض 
عقوبــات جنائية على جميع 
أنواع استغلال الملكية الفكرية 
لتطول حماية الحقوق الفكرية 
وتحمي السلع والخدمات معا.

وذكر أن هناك خلافا فقهيا 
بمسألة الاعتداء على صاحب 
العلامة التجارية، ضاربا بذلك 
مثلا بقيام شركة أجنبية ببيع 
دواء بسعر 10 دنانير وتقوم 
شركة بجلبه حصريا لها من 
الشــركة الأم وتبيعه بسعر 
50 دينارا وتقوم شركة أخرى 
محلية بجلبه وبيعه بســعر 
30 دينارا، إلا أن قوانين وزارة 

الصحة تحظر ذلك.
وقال عضو هيئة التدريس 
بقسم القانون الخاص بكلية 
الحقوق د.إبراهيم الرشود ان 
قانون نظام العلامة التجارية 
لدول مجلس التعاون الخليجي 
ألغى القانون الذي كان يعمل 
به سابقا في الكويت، ما يعني 
أن هــذا القانون هــو المرجع 
بشأن العلامات التجارية في 

البلاد.
القانون  وتطرقت أســتاذ 
الدولي بكلية الحقوق د.بشائر 
الغانم لموضوع عقود استغلال 
أنه  براءة الاختراع، موضحة 
من الشائع في الواقع العملي 
لجوء المخترع لترخيص الغير 
واســتغلال اختراعــه لعــدة 
أسباب منها على سبيل المثال 
شح الموارد المالية والبشرية، 
وتدارك تطبيق نص القانون 
الترخيــص  بإعمــال أحــكام 
الإجبــاري بمواجهته بســبب 
عدم اســتغلال المختــرع لهذا 

الاختراع.

ذات الصلة، مشددا على عدم 
جواز التذرع بالقانون المحلي 

بمخالفة القانون الدولي.
أما عضو هيئة التدريس 
بقسم القانون الخاص بكلية 
الحقــوق د.خالــد الهندياني 
فتحــدث من جانــب الحقوق 
المادية والأدبية للمؤلف بعد 
وفاته، مشيرا إلى أن القانون 
ألصق هذه الحقوق بشخصية 
المؤلف بما يمنع التنازل عنها، 
إلا أنه في حقيقة الأمر يجوز 
انتقال هذا الحق إلى الورثة، 
مشــددا على ضــرورة التزام 
الورثة باستعمال حق المؤلف 
على اعتبار أنه حق مرهون بما 
أوصى به فإذا أوصى بنشره 
جاز لهم ذلك والعكس صحيح.
وفي الســياق ذاتــه، أفاد 
عضو هيئة التدريس بقســم 
القانون الخاص بكلية الحقوق 
د.عبدالســام العنــزي بــأن 
القانون يجرم إدخال الســلع 
المقلدة إلى البلاد إلا في حالة 
الاستعمال الشخصي، مشيرا 

القانون بشأن قضية الملكية 
الفكرية، مشيرا إلى أن الكويت 
تسير بالطريق الصحيح في 
تلك القضية من خلال انضمامها 
للاتفاقيات والقوانين الدولية 
والخليجية ذات الصلة بحماية 

هذه الحقوق والتزامها بها.
من جانبه، تحدث أســتاذ 
القانون الدولي بجامعة الكويت 
د.عيسى العنزي عن الحقوق 
الفكرية وفقا للقانون الدولي، 
مشــددا على أهميــة الاطلاع 
والالتزام بالاتفاقيات الدولية 
ذات الصلــة بالملكية الفكرية 
ووجــوب الأخــذ بهــا محليا 
كــون الكويت دولــة منضمة 
للاتفاقيات الدولية ذات الصلة، 
مشــيرا إلى أن هنــاك أحكاما 
قضائية صدرت من محكمتي 
أول درجة والاستئناف بشأن 
الفكريــة  الملكيــة  الحقــوق 
اســتنادا إلى القانون المحلي، 
إلا أن محكمــة التمييز ألغت 
هــذه الأحــكام بســبب عــدم 
أخذهــا بالاتفاقيــات الدولية 

عبدالكريم أحمد

نظم مركــز حقوق الملكية 
الفكريــة بجمعيــة المحامــن 
بالتعــاون مع مركــز تدريب 
الملكيــة الفكرية لدول مجلس 
التعاون الخليجي صباح أمس 
مؤتمرا للحديث عن مستجدات 
حقوق الملكية الفكرية بمشاركة 

العديد من المختصين.
وفي البداية، قالت مديرة 
مركــز تدريب الملكية الفكرية 
د.نور العبدالرزاق انه بسبب 
التكنولوجي برزت  التطــور 
الحاجــة إلــى حمايــة حقوق 
الملكية الفكرية من الانتهاكات، 
في وقت انضمت فيه الكويت 
إلــى العديــد مــن الاتفاقيات 
الدولية كما أصــدرت العديد 
من القوانين الداخلية كقانون 
حق المؤلف والحقوق المجاورة، 
مشــيرة إلى أنه بوجود تلك 
القوانين الرادعة سيتم استغلال 
الحقوق بشكل منظم ومحمي 
الأمــر الــذي يســاهم بزيادة 

الاستثمار.
بدوره، قــال عضو المركز 
المحامي د.نواف الياســن إنه 
فــي 26 أبريل من كل عام يتم 
الاحتفال باليوم العالمي للملكية 
الفكرية للاطــاع على الدور 
الــذي تلعبه حقــوق الملكية 
الفكرية ســواء كانت براءات 
أو علامات تجارية أو تصاميم 
صناعيــة أو حقــوق تأليف، 

بتشجيع الابتكار والإبداع.
وأضاف الياسين أن المركز 
يحرص على توسعة الثقافة 
لــدى العامــة ونشــر الوعي 

شريان الشريان متوسطا د.نواف الياسين ود.بشائر الغانم ود.ابراهيم الرشود ود.خالد الهندياني ومنال البغدادي 
ود.عبدالسلام العنزي                                                                                              )محمد هنداوي( د.عيسى العنزي

الأزمة لن تؤثر
على العلاقات
بين الشعبين

الرئيس الفلبيني رودريغو دوتيرتي

تخبط فلبيني.. 
دوتيرتي: حظر دائم 
على إرسال العمالة.. 

ووزير العمل:
لا حظر

مستعدون للتعاون مع الأصدقاء في الفلبين للنظر في السبل الكفيلة بحل جميع القضايا العالقة والخاصة بالعمالة الفلبينية

الكويت تشارك رئيس الفلبين الحرص على علاقات الصداقة التاريخية بين البلدين والسعي المشترك إلى تعزيزها وتوطيدها


